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 ٢٠٢٠ يناير) ٢٥(العدد ) ٨(المجلد  –المجلة المصرية للدراسات المتخصصة 

 واقع بعض مشروعات التطوير التكنولوجى بوزارة التربية والتعليم فى مصر

 واقع بعض مشروعات التطوير التكنولوجى فى مصر 

 صفاء سيد محمود ، زينب محمد حسن خليفه ، محمد عنتر محمد 

 سماح محمد محمد إبراهيم 

 :ملخص

تحدي���د الإحتياج���ات التدريبي���ة للمت���دربين بمراك���ز التط���وير      : يه���دف البح���ث الح���الي إل���ى    
توى مش�روعات التط�وير التكنول�وجي    التكنولوجي بوزارة التربية والتعليم ، ودراسة واقع مح       

ير الدولي���ة للإحتياج���ات ب���وزارة التربي���ة والتعل���يم الممول���ة محلي���ا واجنبي���ا ف���ي ض���وء المع���اي
 .التدريبية

 .مشروعات التطوير التكنولوجى :الكلمات الدالة 

 : مقدمة 

 معرفيـا   انفجـارا يعيش العالم اليوم ثورة علمية تكنولوجية، ويشهد        

 يمكن القول أن البشرية تقف في مطلع القـرن الحـادي            ومعلوماتيا ، وعليه  

والعشرون على عتبات عصر جديد يتسم بسرعة وتيـرة التغيـر ، وتفجـر     

 العلمية وتطبيقاتها في عـدة      الاتجاهاتالمعرفة الإنسانية والتقدم المذهل في      

مجالات منها تقنية المعلومات ، كما تبدو بعض ملامحه الأخرى من خـلال             

 ينتج عنها من زوال حواجز طول المسافات وبعـد الأمكنـه ،             العولمة وما 

 .وتأثير ذلك على النظم المختلفة ومنها النظم التربويه 

وقد شهد الواقع العالمي الجديد الذي أخذ يتنـامي خـلال العقـدين             

الأخيرين من القرن العشرين وبداية القرن الحادي والعشرين تقدما هـائلا ي        

ات ومازال ينمو اليوم ويتسارع أكثر من الأمس وقد         مجال تكنولوجيا المعلوم  

 ) 13:2001محمد الحيلة، (جاء بالعديد من الوسائل التكنولوجية الحديثة 

ومع التطورات الهائلة التي يشهدها عالم اليوم تغيـرت كثيـر مـن             

المفاهيم الأساسية التي تحكم حركة البشر تجاه بعضهم البعض ولعل مفهـوم            
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ر المفاهيم والعمليات التي تأثرت تـأثرا كبيـرا ومباشـرا           التعليم يعتبر أكث  

محمـد  .(بالتطور الحادث في تكنولوجيا المعلومات والإتصـالات المقدمـة          

 )٢٠٠٥:١٩الهادي، 

إن التطور الهائل في مختلف جوانب الحياة يفرض على المجتمعات          

صادية الراغبة في النمو مواكبة هذا التطور وتحديث مؤسساتها العلمية والإقت         

ومن أجل التمكن من تحـديث مؤسسـات المجتمـع      . والسياسية والعسكرية   

المخلفة يجب البدء بتحديث وتطوير المنظومة التعليمية التي تعتبر الأسـاس           

ديفيـد ديفـيس    (الذي يبني عليه المجتمع أي عملية تحـديث لـه ، فيؤكـد              

لمختلفة ،  ، أن التعليم الجيد أصبح يحظى بأهتمام المجتمعات ا        )١٩٩٨:١٧٥،

حيث ينظر إليه على أنه استثمار للبشر ووسيلة ذات أهمية كبيرة للوصـول             

أن عمليات التعلييم والـتعلم  ) إلينجتوي وبيرسفال (إلى حياة أفضل كما يؤكد      

أنظمة في غاية التعقيد تشمل المدخلات من متعلمين وموارد ونعلومات ، أما            

يتم تدريبهم وتعليمهم وتحسين    مخرجات هذه الأنظمة فهى المتعلمون بعد أن        

وتعتبر مخرجات المنظومه التعليمية وهـم      . أدائهم حسب ما كان مستهدف      

خريجو المدارس والمعاهد والجامعات قوى الدفع لنهضة المجتمع ككل فـإن           

كانوا على مستوى عال علميا وخلقيا ساعد ذلك في تقدم المجتمع والعكـس             

 .صحيح 

التعليم هو المشروع القومي لها وهـو       وقد اعتبرت الدولة أن تطوير      

المشروع الذي سار في أكثر من اتجاه ، من زيادة لأعداد المدارس وتطوير             

 بالأنشطة المدرسية إلـى إدخـال       الاهتمامللمناهج وللكتاب المدرسي وزيادة     

تكنولوجيا التعليم إلى المدارس وتطوير للمناهج وللكتاب المدرسـي وزيـادة         

لمدرسية إلى إدخال تكنولوجيا التعليم إلى المدارس مـن          بالأنشطة ا  الاهتمام



 
 
 

 

  

 

 
 

)  ٢٣٣  ( 
 

 ٢٠٢٠ يناير) ٢٥(العدد ) ٨(المجلد  –المجلة المصرية للدراسات المتخصصة 

 واقع بعض مشروعات التطوير التكنولوجى بوزارة التربية والتعليم فى مصر

خلال مشروع التطوير التكنولوجي وتأهيل وتدريب المعلمين قبـل وأثنـاء           

 .الخدمة 

وكان منطقيا في إطار تطوير التعليم أن يتم الإتجاه نحو تغيير طرق            

تجعل الطرق التقليدية في التعليم     "إلى أن   ) أندرسون(التعليم والتعلم ، فيشير     

المتعلم سلبيا يتوقف دوره عند تلقي المعرفة ويتم فرض طريقة التعلم عليـه             

من جانب المعلم ، ولكن الأتجاه التعليمي الحديث يسعى إلى جعـل المـتعلم              

طريقة الـتعلم ومصـادر الـتعلم        ايجابيا ومشاركا في التعلم بدءا من اختيار      

يكون المتعلم هـو محـور      المناسبة إلى تحديد الزمن المناسب للتعلم ،وبذلك        

 .العملية التعليمية 

وبطبيعة الحال لا يمكن تطوير التعليم دون توظيف تكنولوجيا التعليم          

في العملية التعليميه من خلال استخدام مصادر التعلم المختلفة التـي أصـبح       

استخدامها ضرورة تقتضيها عمليات تطوير التعليم لإثراء البيئـة التعليميـة           

: لعلمية ولرفع كفاية المعلمين وتحسين العائد التعليمي ولـذلك        بالمستحدثات ا 

 ) ١٩٩١فتح الباب عبد الحليم سيد،(

تتبنى وزارة التربيه والتعليم الإسـتراتيجيات الآتيـه لتفعيـل دور           

دور التكنولوجيا في تطوير العملية :(التكنولوجيا المتقدمة في العمليه التعليمية   

 )٢٠٠٨، ٢١ص التعليمية 

 بيئة تعليمية متطورة غير تقليدية من خلال التوسع الرأسي فـي            توفير -

تكنولوجيا التعليم المتقدمة ومواصـلة دعـم البنيـة الأساسـية لهـذه          

 . الأمثل لها في العمل التربوي الاستخدامالتكنولوجيا مع تحقيق 
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تدريب الطالب على أن يبني من خـلال هـذه التكنولوجيـا خبراتـه               -

ات لتنويع مصادر المعرفة وتعددها للتعامل مع        ويكتسب مهار  التعليمية

الأساليب الفعالة وجميع وسائل التكنولوجيا المساعدة للوصـول إلـى          

 .المعارف والمعلومات بنفسه 

تحسين نوعية التعليم وزيادة فعاليته وذلك بدمج التكنولوجيا في التعليم           -

 .والتميز للجميع 

 :لات مثل الأعتماد على التكنولوجيا في حل بعض المشك -

  ازدحام الفصول وقاعات المحاضرات. 

  مواجهة النقص في أعداد هيئة التدريس المؤهلين علميا وتربويا. 

  مراعاة الفروق الفردية بين الطلاب. 

  مكافحة الأمية التي تقف عائقا في سبيل التنمية بمختلف مجالاتها. 

         ـ  تعلم تدريب المعلمين في مجالات إعداد المواد التعليمية وطرق ال

 .المناسبة 

           الإتفاق مع النظرة التربويه الحديثة التي تعتبر المتعلم محور العملية

 .التعليمية 

  التعليم والتدريب عن بعد. 

  التحول من بيانات تعليمية تقليدية الى بيانات تعليمية غير تقليدية. 

 والتعليم بإنشاء مركز التطوير التكنولوجي التربيةولذلك قامت وزارة 

 القرار بهدف التخطيط والتنفيذ والمتابعة لمشـروعات التطـوير          اتخاذ ودعم

 والتعليم لنشر مفهوم المعلوماتية في التعليم قبـل         التربيةالتكنولوجي بوزارة   

الجامعي وذلك باستخدام تكنولوجيا التعليم وتكنولوجيا المعلومات وشـبكات         

 .ار التعليمي  القراتخاذ والوسائل التعليمية الحديثة ودعم الاتصالات
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 ٢٠٢٠ يناير) ٢٥(العدد ) ٨(المجلد  –المجلة المصرية للدراسات المتخصصة 

 واقع بعض مشروعات التطوير التكنولوجى بوزارة التربية والتعليم فى مصر

دور ( :ويتلخص دور مركـز التطـوير التكنولـوجي فيمـا يلـي             

 )٣،٢٠٠٨ التكنولوجيا في تطوير العملية التعليمية ص

 إنتاج برمجيات التعليم المطورة     – نشر التكنولوجيا في المدارس المصرية       -

 . توفير خدمة التعليم الإلكتروني بالمدارس –

 إنشاء الشبكة القومية للتدريب   –يم المصري    توفير خدمة الإنترنت في التعل     -

 . القرار اتخاذنظم المعلومات ودعم -. تدريب الكوادر التعليمية –عن بعد 

المشروعات المشتركة أحد المحاور المهمـة فـي مسـيرة           وتعتبر

الوزارة لتطوير التعليم استنادا إلى دورها في دعم العملية التعليمية وجهـود            

 .أجل إعداد المواطن المصري لعصر المعرفة التطوير والتحديث من 

وتتحقق المشروعات المشتركة في وزارة التربية والتعليم من خلال         

  ، ٨٦:دور التكنولوجيا في تطوير العملية التعليمية       :(مسارين متكاملين هما    

٢٠٠٨( 

 وتكنولوجيا المعلومات والتعاون الدولي    الاتصالاتإسهامات وزارتي    -١

 .وير التعليم في جهود وبرامج تط

إسهامات الدول والشركات والهيئات الدولية في دعم مسيرة تطـوير           -٢

 .التعليم في مصر 

وقد اتخذت هذه المشروعات أشكالا مختلفة في صورة علاقات ثنائية          

 فضلا عن المشروعات مـع الجمعيـات الأهليـة الدوليـة            متعددةوأخرى  

 .والمؤسسات المتخصصة 

 والتعليم وضعت أهداف لها فـي مجـال         التربيةوبالتالي فإن وزارة    

 :المشروعات المشتركة وهي 
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 على الثقافات الأخرى والإفادة من الخبـرات الدوليـة فـي            الانفتاح -١

 .تخطيط التعليم وتطويره 

 .دعم مصادر تمويل التعليم وإنجاز المشروعات الطموحة لتطويره  -٢

 .الإسهام في بناء رصيد قومي من الكوادر التعليمية المؤهلة  -٣

 دور التكنولوجيا في تطوير :(الجهات التي قامت بتنفيذ المشروعات 

 )٢٠٠٨ ، 86:العملية التعليمية 

 وتتمثل في : وزارة الاتصالات 

 .نوادي التكنولوجيا  -١

 .مدارس ذكية  -٢

 .مبادرة التعليم المصرية  -٣

 :هيئات دولية 

 .المجلس الثقافي البريطاني  -١

 .هيئة كير  -٢

٣- USAID 

 :الشركات الدولية 

 IBM-HP – اوراكل – انتل – مايكروسوفت -

 

 

 :المشروعات المشتركة مع وزارة الاتصالات 

 : مشروع com.Thinkشركة أوركال مصر 

تم توقيع اتفاقية بين وزارة التربية والتعلـيم    : تاريخ توقيع المشروع    

 ٢٠٠٤وشركة أوراكل ابجيبت لتنفيذ مبادرة في ابريل 
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 ٢٠٢٠ يناير) ٢٥(العدد ) ٨(المجلد  –المجلة المصرية للدراسات المتخصصة 

 واقع بعض مشروعات التطوير التكنولوجى بوزارة التربية والتعليم فى مصر

الدراسة في أكاديمية أوراكل يكتسب من خلال : الهدف من المشروع 

طلاب المرحلة الثانوية مهارات التعامل مع تصميم قواعد البيانات وتطـوير           

تطبيقات قواعد البيانات والبرمجة بلغة جافا ومجال الاعمـال والاتصـالات           

 .التي تزيد مميزاتهم التنافسية في تحقيق طموحاتهم المهنية في المستقبل 

 دور :( ORACLE ACADEMYكل مشروع أكاديمية أورا

 )٢٠٠٨ ، ٩٩:التكنولوجيا في تطوير العملية التعليمية 

تم توقيع إتفاقية بين وزارة التربيـة والتعلـيم ووزارة الاتصـالات            

  Oracle Academyوتكنولوجيا المعلومات وشركة أوراكل لتنفيذ مبـادرة  

  .٢٠٠٤في ابريل عام 

 :الهدف من المبادرة 

 في أكاديمية أوراكـل يكتسـب طلبـة المرحلـة           من خلال الدراسة  

الاعدادية والثانوية مهارات التعامل مع تصميم قواعـد البيانـات وتطـوير            

 .التطبيقات الخاصة بها والبرمجة بلغة جافا 

 :مراحل تنفيذ المشروع 

 ١٥في مدرستين بمتوسط )  pilot project( تم تنفيذ ٢٠٠٤في عام  -

 مـن دورة تصـميم قواعـد البيانـات          طالبا لكل مدرسة وتم الانتهاء    

 .وبرمجتها 

 مدرسـة اخـرى     ١٤ تم تنفيذ المشروع في      ٢٠٠٦ / ٢٠٠٥في عام    -

 . طالبا بكل مدرسة ٣٠بمتوسط 
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 العالمية من شركة اوراكل  OCA مدرس على شهادة ١٦تم حصول  -

 العالميـة   OCA طالبا على شهادة ١٤٠العالمية كما تم حصول عدد 

 .مية من شركة أوراكل العال

 :النظرة المستقبلية للمشروع 

 تم توقيع برتوكول اتفاق بين شركة اوراكل        ٢٠٠٧ / ٢٠٠٦في عام   

ووزارة التربية والتعليم ووزارة الاتصالات لإقامة أكاديمية إقليميـة بمدينـة           

  oracle academyمبارك للتعليم لتدريب وتاهيل المدرسين لتدريس مناهج 

ذلك لخدمة المدارس المصرية بجانب مدارس      و) بجمهورية مصر العربية    ( 

المنطقة العربية والإفريقية لتكون الأولى من نوعها في المنطقة وتم اختيـار            

وتم تطبيق المشـروع بهـم      ) بمعدل مدرس من كل مدرسة      (  مدرس   ٢٠٠

 على ان يتم تأهيل هؤلاء المدرسين لتدريس البرنامج ٧/٥/٢٠٠٧اعتبارا من 

 . طالبا بكل مدرسة ٣٠ل

 ٨/٢٠٠٧مدرس في شهر ) ٢٠٠( تم تخرج -

 )٣٧٥٠( إعداد الطلبة المسجلة -

 .مدرسة تعمل مع بداية العام الدراسي القادم ) ١٨٦( تم تسجيل -

 

 

 

 

 "برنامج أكاديمية سيسكو " مبادرة  شركة سيسكو
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 ٢٠٢٠ يناير) ٢٥(العدد ) ٨(المجلد  –المجلة المصرية للدراسات المتخصصة 

 واقع بعض مشروعات التطوير التكنولوجى بوزارة التربية والتعليم فى مصر

مركز التطوير التكنولوجي لوزارة التربية والتعليم لجمهورية مصر (

 )٢٠٠٩:العربية 

مشروع الاكاديميات المحلية لشركة سيسكو يعتبر جزءا من  : مقدمة

 .المبادرة المصرية للتعليم 

) CATC(تتلخص فكرة المشروع في وجود مركز تـدريب معتمـد            -١

Cisco Academy Training Center  وهو المركز التنافسي للتعليم 

عة الالكتروني الذي يقوم بالسيطرة على كافة الأكاديميات المحلية التاب        

 ) أكاديمية إقليمية ( له ويعتبر 

 داخل مراكـز  LOCAL ACADEMICS يتم إنشاء أكاديميات محلية  -٢

التطوير التكنولوجي بالمديريات التعليمية والمدارس الإعدادية طبقا لما        

 .هو مخطط له في المبادرة المصرية للتعليم 

ونـي  تقوم كل أكاديمية محلية بعد افتتاحها بتدريس المحتوى الإلكتر         -٣

 -:والذي ينقسم إلى 

١- IT Essentials I- تشتمل علـى  – ساعة ٧٠عدد ساعاتها 

 .مقدمة الحاسب الآلي

٢- IT Essentials II تشـتمل علـى   – ساعة ٧٠عدد ساعاتها 

 .مقدمة عن الشبكات والصيانة الوقائية لأجهزة الحاسب الآلي

 :الهدف من المشروع 

لبة في كافة المراحل    نشر تكنولوجيا المعلومات والاتصالات بين الط      -١

 .السنية وعلى مختلف المستويات الثقافية 

تأهيل المتدربين على تنفيذ ا جراءات صيانة أجهزة الحاسب الآلـي            -٢

)Hardware-Software( 
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الشهادات التي يحصل عليها  الطلبة دولية معترف بها في أكثر مـن       -٣

 . دولة ١٣٠

تعلـيم لتحقيـق    البرنامج التدريبي مدرج ضمن المبادرة المصرية لل       -٤

 . LONG LIFE LEARNINGأهداف التعليم المستمر 

طريقة التدريس تعتمد على تكنولوجيا التعليم عن بعد ويتم الاتصـال     -٥

والدراسة وأداء الامتحانات من خلال موقع الكتروني مما يحقق زيادة          

القدرة على التعامل والاستفادة من شبكة الانترنـت لصـالح العمليـة            

 .التعليمية 

 :وات تنفيذ المشروع خط

 يقـوم   –) الاكاديمية الاقليمية   ( المركز التنافسي للتعليم الإلكتروني      -١

بالاشراف الفني الكامل على كافة الأكاديميات داخل المشروع وتقـديم          

 .الدعم الفني لها 

 أكاديميـة   ٢٧المخطط تنفيذه خلال المبادرة المصرية للتعليم إنشاء         -٢

 مركزا بالمدارس الاعدادية    ٢٤٨ولوجي و محلية بمراكز التطوير التكن   

 سنوات على أن تكون المرحلة الأولـى تنفيـذ الأكاديميـات            ٣خلال  

 مدرسـة إعداديـة قبـل       ١٠٠المحلية بمراكز التطوير التكنولوجي و    

١/١١/٢٠٠٧.  

طالبا حصل منهم حتى الان     ) ٣٥٩٦(مدرسا وعدد   ) ٨١٩(تم تأهيل    -٣

 .مية سيسكو على الشهادة الخاصة بأكادي) ١٢٠٠(عدد 

 

 

 

 



 
 
 

 

  

 

 
 

)  ٢٤١  ( 
 

 ٢٠٢٠ يناير) ٢٥(العدد ) ٨(المجلد  –المجلة المصرية للدراسات المتخصصة 

 واقع بعض مشروعات التطوير التكنولوجى بوزارة التربية والتعليم فى مصر

 : مشروع شركة إنتل -ب

تم الاتفاق بين وزارة الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات وشركة إنتل         

Intel Learn : 

 -:ويعمل من خلال محورين ) التعليم للمستقبل (برنامج إنتل 

 :خاص بالمدرس : المحور الأول 

مـين  برنامج إنتل التعليم للمستقبل هو برنامج عالمي لتـدريب المعل         

أعده فريق من المؤلفين والمحررين بشركة إنتـل  وتقـوم وزارة التربيـة              

والتعليم بالتعاون مع شركة إنتل بتطبيق البرنامج حاليا في المدارس تحـت             

إشراف مراكز التطوير التكنولوجي ، وقد تم تعديل المادة التدريبية وتحريرها 

ربيـة والتعلـيم    لغويا بواسطة فريق من مختلف التخصصات من وزارة الت        

 .لتتناسب من مناهج التعليم بمصر 

ويهدف البرنامج إلى التدريب على كيفية تطبيق التعلم القـائم علـى            

مشروعات ، بالاضافة إلى تدريبهم على استخدام الكمبيـوتر بفاعليـة فـي             

 :المناهج الدراسية التي يدرسونها ، ويتركز البرنامج على 

 . قاعة الدرس توظيف التكنولوجيا بفاعلية داخل -١

التركيز على الوسائط التي يمكن للمعلمين والمتعلمين من توظيفها في  -٢

تحسين مستوى التعلم من خلال الأبحاث والاتصالات واسـتراتيجيات         

 .وأدوات الإنتاج 

 .التأكيد على التعلم العملي  -٣

تعزيز فرص مشاركة المتعلمين من خلال تمكيـنهم مـن اسـتخدام             -٤

 .التكنولوجيا 

 .المعلمين على العمل بشكل جماعي وحل المشكلات تشجيع  -٥
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سـاعة  ) ٨٠(المدة الزمنية للبرنامج هـي      : المدة الزمنية للبرنامج    

 .وحدات تدريبية ) ١٠(تدريبية مقدمة من خلال 

 : الوسائط التعليمية 

 .دليل المتدرب ، ويحتوي على الوحدات التدريبية العشر  -١

 :اسطوانة تحتوي على  -٢

 .دليل المدرب  - أ

 .تطبيقات عملية  - ب

USAID  الوكالة الأمريكية للتنمية الدولية 

TILOمشروع التكنولوجيا وتحسيين الأداء التعليمي . 

GILOمشروع تحسين الأداء التعليمي للبنات . 

 خاص بالطالب : المحور الثاني 

من أجل تعزيز ثقافة البحث والابتكار وتغيير نظرة المجتمع لها تـم            

تل ومؤسسة مصر الخير وعلى رعاية وتنظيم معـرض         الاتفاق بين شركة ان   

العلوم والهندسة سنويا تحت رعاية وزارة التربية والتعليم والدي يسـتهدف           

 في تقديم أفكار مبتكرة وابتكـارات       مشاركة الطلاب من المحافظات المختلفة    

 وسوف يتم اختيار أفضـل المشـاريع        في البحث العلمي والتصميم الهندسي    

 ٧٠المعرض النهائي الدولي والدي تشترك فيه أكثـر مـن   لتمثيل مصر في    

 . دوله ١٢دوله حول العالم والمعرض السنوي العربي على مستوى 

جمال الدين محمد أمـين   (: معرض انتل الدولي للعلوم والهندسـة   

 )٢٠١٠:  السيد 

من بين ملايين الباحثين الشباب الدين يشاركون في المعارض العلمية  

حاء العالم كل عام ،فإن جزءا صغيرا منهم فقط يصل إلى أكبر            المحلية في أن  



 
 
 

 

  

 

 
 

)  ٢٤٣  ( 
 

 ٢٠٢٠ يناير) ٢٥(العدد ) ٨(المجلد  –المجلة المصرية للدراسات المتخصصة 

 واقع بعض مشروعات التطوير التكنولوجى بوزارة التربية والتعليم فى مصر

معـرض إنتـل    "مسابقه في العالم لما قبل المرحلة الجامعية ، وهي مسابقة           

فهو معرض دولي للعلـوم والهندسـة يلتقـي فيـه           " الدولي للعلوم والهندسة  

الباحثون من الطلاب والطالبات في المرحلتين الإعدادية والثانوية من سـن           

 .سنه )١٨-١٤(

وتنظر الباحثه الى التقويم باعتباره وسيلة وليس غاية ، فهو عمليـه            

تشخيصيه ، علاجيه وقائية ، تهدف الى تحسين مخرجات العملية التربويـة            

بمفهومها العام ، فمن خلاله نستطيع معرفة جوانب القوة لتعزيزها وجوانـب    

 .الضعف لوضع الخطط المناسبة لتلافيها 

ة هنا إلى أن التقويم لا يجدي الا باستخدام طرق جديدة           وتجدر الإشار 

وفق معايير عالميه ، وتتجه أنظار العالم اليوم نحو الجودة ، هذا المصـطلح              

بالأساس هو مصطلح اقتصادي فرضته ظروف التقدم الصـناعي والثـورة           

 .التكنولوجية في العصر الحديث 

سمات العصر ،   وأصبح استمرار التطوير والتقويم سمة أساسيه من        

وأضحى تطبيقهما واستحداث آليات لتفعيلهما ضرورة لا غنى عنها في كـل            

 .مناحي حياتنا ، تحقيقا للجودة ، ومواكبة للتغيرات المعاصرة والمستقبلية 

على أن عملية التقـويم ليسـت        )٢٠٠٥-١٢٥فؤاد قلادة ،  ( ويؤكد  

لقيم الموضـوعة   سهله أو بسيطة وترجع هذه الصعوبة إلى أن المعايير أو ا          

 .ليست نهائية ولكنها موضوع مناقشة وخصوصا في مجال العلوم الإنسانية 

وتقويم التدريب هو العملية التي يتم بها التعرف على درجة فاعليـة            

البرامج التدريبية بمعنى هل حققت هذه البـرامج أهـدافها أم لا ؟ وبعبـارة               

ي المشاركين فيها من أخرى هو التعرف على درجة فعالية هذه المشروعات ف
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خلال عملية قياس موضوعيه لمجموعة المهـارات والقـدرات والمعـارف           

والعادات والاتجاهات الجديدة وتأثير ذلك على العمل وكذلك التطوير الـذي           

 .أحدثته هذه البرامج في سلوك المشاركين وفي أداء المنظمة 

 :الإحساس بالمشكلة 

كبيرة في مجال تدريب المعلمين     تقوم وزارة التربية والتعليم بجهود      

أثناء الخدمة على توظيف تكنولوجيا التعليم كنـوع مـن التنميـة المهنيـة              

المستدامة للمعلمين ، ويشترك مع الوزارة جهات أخرى ، كالمنظمات الدولية           

 .وشركات القطاع الخاص العاملة في مجال التكنولوجيا 

ير التكنولـوجي   وقد لاحظت الباحثة من خلال عملها بمركز التطـو        

بمديرية التربية والتعليم بالجيزة وكذلك من خلال عمل الدراسة الاستطلاعية          

 عدم وجود آليات لتنسيق الجهود بين الجهات التي تقوم بتدريب المعلمـين             –

على توظيف تكنولوجيا التعليم ، وكذا اختلاف الأهـداف العامـة للبرنـامج             

ريب ، مما يترتـب عليـه اخـتلاف         التدريبي باختلاف الجهة التي تقدم التد     

 .المحتوى التدريبي لبرامج تدريب المعلمين على توظيف تكنولوجيا التعليم 

 : مشكلة الدراسة 

 : وتتلخص مشكلة الدراسة في السؤال الرئيسى 

دراسة محتوى مشروعات التطوير التكنولـوجي بـوزارة التربيـة          

 الدوليـة والإحتياجـات     والتعليم الممولة محليا وأجنبيا في ضوء المعـايير       

 .التدريبية 

 :أسئلة الدراسة 

 :تتحدد أسئلة الدراسة في السؤال الرئيسي التالي 



 
 
 

 

  

 

 
 

)  ٢٤٥  ( 
 

 ٢٠٢٠ يناير) ٢٥(العدد ) ٨(المجلد  –المجلة المصرية للدراسات المتخصصة 

 واقع بعض مشروعات التطوير التكنولوجى بوزارة التربية والتعليم فى مصر

ما واقع محتوى مشروعات التطوير التكنولوجي بـوزارة التربيـة          

والتعليم الممولة محليا ودوليا في ضوء الإحتياجـات التدريبيـة والمعـايير            

 .الدولية 

 :ئيسي الاسئلة الفرعية التالية ويتفرع من هذا السؤال الر  

ما الإحتياجات التدريبية للمتدربين بمراكـز التطـوير التكنولـوجي           -١

 .بوزارة التربية والتعليم 

ما واقع محتوى مشروعات التطوير التكنولوجي بـوزارة التربيـة           -٢

والتعليم الممولة أجنبيا ومحليا في ضوء المعايير الدولية للإحتياجـات          

 التدريبية ؟

مكن وضع تصور مقترح لتطوير محتوى مشروعات التطوير        كيف ي  -٣

التكنولوجي بوزارة التربية والتعليم الممولة محليا وأجنبيا في ضـوء          

 المعايير الدولية ؟

 :أهداف البحث 

 : يهدف البحث الحالي إلى 

تحديد الإحتياجات التدريبية للمتدربين بمراكز التطوير التكنولـوجي         -١

  .بوزارة التربية والتعليم

دراسة واقع محتوى مشروعات التطوير التكنولوجي بوزارة التربية         -٢

والتعليم الممولة محليا واجنبيا في ضوء المعايير الدولية للإحتياجـات          

 .التدريبية 

 :أهمية البحث 

فتح آفاق مستقبلية جديدة لوضع تصور مقترح لمحتـوى مشـروعات            -

ولة محليا وأجنبيا في    التطوير التكنولوجي بوزارة التربية والتعليم المم     
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 .ضوء المعايير الدولية والإحتياجات التدريبية 

تحقيق الإستفادة المرجوة من عملية تطوير التعليم من خـلال تنفيـذ             -

محتوى مشروعات وزارة التربية والتعليم وتطبيقها من خلال المعايير         

 .الدولية الخاصة بها 

التطـوير  محاولة تقديم تصور مقترح لتطوير محتـوى مشـروعات           -

التكنولوجي بوزارة التربية والتعليم الممولة أجنبيا ومحليا في ضـوء          

 .المعايير الدولية 

 :منهج البحث 

سوف يتبع البحث الحالي المنهج الوصفي التحليلي وذلـك لتجميـع           

البيانات وذلك في التعرف علـى الواقـع الحـالي لمشـروعات التطـوير              

 بمديريات التربية والتعليم ومعالحتها     التكنولوجي بمراكز التطوير التكنولوجي   

وتحليلها واشتقاق المعايير اللازم توافرها لدى أخصائي تكنولوجيا التعليم ثم          

وضع تصور مقترح لتقويم محتوى المشروعات التكنولوجية بالوزارة الممولة 

 .محليا وأجنبيا وذلك وفقا للمعايير الدولية والإحتياجات التدريبية 

 :حدود البحث 

 :دود موضوعية ح

برامج تدريب المعلمين على توظيف مشروعات الوزارة والتي تقوم          -١

شركات القطاع  / الجهات الدولية المانحة    / بها وزارة التربية والتعليم     

 .الخاص 

تقويم محتوى مشروعات التطوير التكنولوجي والتي تنفذها الجهـات          -٢

 السابقة في ضوء المعايير الدولية 

 :حدود مكانية 

 .ز التطوير التكنولوجي بمديرية التربية والتعليم بالجيزة مرك -١



 
 
 

 

  

 

 
 

)  ٢٤٧  ( 
 

 ٢٠٢٠ يناير) ٢٥(العدد ) ٨(المجلد  –المجلة المصرية للدراسات المتخصصة 

 واقع بعض مشروعات التطوير التكنولوجى بوزارة التربية والتعليم فى مصر

 .بعض معامل نوادي العلوم والتكنولوجيا  -٢

 :عينة البحث 

يتم اختيار عينة عشوائية من اخصائي تكنولوجيا التعلـيم وبعـض           

 .مسؤلي نوادي العلوم والتكنولوجيا والطلبة المشتركون في هذه المشاريع

 : أدوات البحث 

تطلاع رأي للتعرف على المشكلات التي تواجه المدرسين        استبانة اس  -١

 .والطلبة اللذين يطبق عليهم مشروعات وزارة التربية والتعليم 

قائمة بالإحتياجات التدريبية للقائمين على تنفيـذ مشـروعات وزارة           -٢

 .التربية والتعليم 

 .استمارة تحليل مجتوى  -٣

 :إجراءات البحث 

ابقة العربيـة والأجنبيـة والتـي تناولـت         الرجوع إلى الأبحاث الس   : أولا  

مشروعات وزارة التربية والتعليم وأهميتها وكيفية الإستفادة القصوى        

 .لتحقيق الأهداف المرجوة منهافي الإرتقاء بالعملية التعليمية 

الوقوف على الواقع الفعلي في مجـال مشـروعات وزارة التربيـة            : ثانيا  

 .صفة خاصة والتعليم بصفة عامة ومشروع أيسف  ب

دراسة المعايير الدولية والتي يتم في ضؤها وضع محتـوى البـرامج      : ثالثا  

 .التدريبية لمشروعات التطوير التكنولوجي 

تحديد المعايير الدولية فـي ضـوء محتـوى البـرامج التدريبيـة             : رابعا  

 :لمشروعات التطوير التكنولوجي من خلال 
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لمعايير الدوليـة الخاصـة     دراسة المصادر الرئيسية لإشتقاق قائمة ا      -١

بمشروعات التطوير التكنولوجي وذلك بتحليل الدراسـات والبحـوث         

 .السابقة 

تحديد المعايير الدولية والإحتياجات التدريبية والتي في ضؤها وضع          -٢

 .محتوى البرامج التدريبية لمشروعات التطوير التكنولوجي 

على محكمـين   عرض قائمة المعايير الدولية والإحتياجات التدريبية        -٣

متخصصين في تكنولوجيا التعليم للتأكد من سلامتها ثم تنقيحهـا فـي            

 .ضوء آرائهم واقتراحاتهم 

تقويم محتوى مشروعات التطوير التكنولـوجي بـوزارة التربيـة          : خامسا  

والتعليم الممولة أجنبيا ومحليا في ضوء المعايير الدولية والإحتياجات 

 .التدريبية 

حات لتطوير محتوى مشروعات التطوير التكنولوجي في       تقديم مقتر : سادسا  

 .ضوء الإحتياجات التدريبية والمعايير الدولية 

 .تقديم التوصيات والمقترحات : سابعا 

 :مصطلحات البحث 

  :Evaluationالتقويم  -١

 American Evaluationِ:الرابطـة الأمريكيـة للتقـويم    (تعرفه 

Association “AEA (ن القوة والضعف في البرامج على أنه تحديد مواط

 "، والسياسات ، والأشخاص ، والمنتجات ، والمنظمات ، لزيادة الفاعلية 

، : مدخل الى مناهج البحث التربوي    : رجاء أبو علام    ( بينما يعرفه   

على أنه الحكم علـى قيمـة البـرامج التربويـة ومخرجاتهـا             ) ٣ط٢٠٠٣

 "وإجراءاتها وأهدافها 



 
 
 

 

  

 

 
 

)  ٢٤٩  ( 
 

 ٢٠٢٠ يناير) ٢٥(العدد ) ٨(المجلد  –المجلة المصرية للدراسات المتخصصة 

 واقع بعض مشروعات التطوير التكنولوجى بوزارة التربية والتعليم فى مصر

ارة التربيـة والتعلـيم بالمملكـة       وز(: Trainingالتدريب   -٢

 )صناعة التدريب: العربية السعودية

هو أسلوب من أساليب مواكبة التطور المعرفي والتقني والتي يجـب     

أن يتزود الفرد بها ليتابع التطورات في مجال عمله وينتقي لنفسه المعـارف             

خبرات والخبرات التي تفيده في مجال عمله ، والتي تشبع رغباته الذاتية نحو 

مهنية أساسية في الإرتقاء والتدرج المهني من خلال كفائة أفضل وجودة في            

 .الأداء 

 المشروعات المشتركة مع الجهات المانحة 

تعتبر المشروعات المشتركة أحد المحاور المهمة في مسيرة الوزارة         

لتطوير التعليم استنادا إلى دورها في دعم العملية التعليمية وجهود التطـوير            

ومن ضمن هذه   .لتحديث من أجل إعداد المواطن المصري لعصر المعرفة         وا

 )٢٠٠٨،  ٨٦ :التعليمية العملية تطوير في التكنولوجيا دور( المشروعات 

 .  برامج مراكز التطوير التكنولوجي

  ICDLمبادرة الرخصة الدولية لقيادة الكمبيوتر  

 الاتصالات وتكنولوجيا   بروتوكول تعاون بين وزارة التربية واتعليم ووزارة      (

  )٢٠٠٦، مصدرأولي المعلومات،

تقوم مراكز تدريب التطوير التكنولوجي التابعة لديوان عـام وزارة          

التربية والتعليم ، والمراكز المنتشرة في المـديريات ، والإدارات التعليميـة            

على مستوى الجمهورية بتدريب المعلمين في جميع المجـالات الدراسـية ،            

وجهين ونظار ووكلاء المـدارس علـى المهـارات الأساسـية ،            وأيضا الم 
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لاستخدام وتوظيف الكمبيوتر في العملية التعليمية عن طريق الحصول على          

 الرخصة الدولية لقيادة الكمبيوتر

) ICDL (International Computer Driving Licence. 

والرخصة الدولية لقيادة الكمبيوتر هي شهادة معتـرف بهـا دوليـا            

ترعاها منظمة اليونسكو تثبت مقدرة حاملها علـى اسـتخدام التطبيقـات            و

وقد قامت وزارة الاتصالات وتكنولوجيـا المعلومـات        .الأساسية للكمبيوتر   

/ ECDL/ICDLممثلة للحكومة المصرية بشراء نظام الاختبارات من مؤسسة       

ن لتوفيره لكافة فئات المجتمع وخاصة لطلبة المدارس والجامعـات والعـاملي     

 .بالحكومة والعاملين بالوزارات 

وجعلت وزارة التربية والتعليم الحصول على شهادة الرخصة الدولية         

لقيادة الكمبيوتر شرطا أساسيا للترقي للوظائف الإشرافية بالنسـبة للعـاملين           

 .وكذلك للانتقال من مستوى إلى آخر في كادر المعلمين، بالحقل التربوي 

) ١٦٩٧٨٤ ( تـدريب عـدد   ٢٠٠٩يل وقد تم حتى نهاية شهر ابر

معلمـا ،   ) ٢٨٥٨٠(معلما ، حصل منهم علـى الرخصـة الدوليـة عـدد           

معلما ينتظر  ) ١٣٣٦٤٠(معلما لم يستكملوا الامتحانات وعدد      )٧٥٦٤(وعدد

 .دخولهم الامتحانات 

 :الأهداف 

 .محو الأمية الكمبيوترية للمعلمين  -

 ـ          - ارات اسـتخدام   رفع كفاءة المعلم في مجال تقنيـة المعلومـات ومه

 .الكمبيوتر 



 
 
 

 

  

 

 
 

)  ٢٥١  ( 
 

 ٢٠٢٠ يناير) ٢٥(العدد ) ٨(المجلد  –المجلة المصرية للدراسات المتخصصة 

 واقع بعض مشروعات التطوير التكنولوجى بوزارة التربية والتعليم فى مصر

تحديد معايير عالمية لقياس كفاءة استخدام مهارات الكمبيوتر والمعرفة          -

 .بأسس تقنية المعلومات 

تحفيز المعلمين والعاملين بالحقل التربوي وتحسين كفاءتهم في استخدام  -

 .الكمبيوتر 

 : محتوى المنهج 

 : يتضمن المنهج الدراسي سبعة وحدات هي 

 )Basic Concepts Of It(لأساسية لتكنولوجيا المعلومات المفاهيم ا -١

 using The Computer(استخدام الكمبيوتر والتعامل مع الملفات  -٢

and Managing Files( 

 )word Processing(معالج الكلمات  -٣

 )Spreadsheets(جدول البيانات  -٤

 )Data Base(قواعد البيانات  -٥

 )Presentation(العروض التقديمية  -٦

 )Information and Communication(عن الانترنت مقدمه  -٧

 :الأطراف المعنية

 .وزارة التربية والتعليم  -

 .وزارة الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات  -

 .وزارة التعليم العالي والدولة للبحث العلمي  -

 .وزارة الدولة للتنمية الإدارية  -

 

 



 

 

١ / اإ   ح 

)  ٢٥٢  ( 
 

http://ejos.journals.ekb.eg – Vol (8) N (25) January 2020 

 :المستهدفون 

ظـار ووكـلاء    جميع موظفي التربية والتعليم من موجهين ون       -

 .المدارس والمعلمين 

 :مراحل التنفيذ 

 ٢٠٠٦بدأ توقيع اتفاقية المبادرة في ديسمبر  -

 .مدة البروتوكول خمس سنوات  -

 :الأدوار 

 دور وزارة التربية والتعليم : أولا 

 :تقوم الوزارة بمنح الاتي بالمجان 

 .بطاقة الاختبارات لكل متقدم  -

  . تقدمم لكل مجانية اختبارات سبع) ٧(ددع -

 .الشهادة المجانية  -

 :دور وزارة الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات : ثانيا 

 .إدارة المشروع بجوانبه كافة  -

فـرد  ) ٤٠٠-٣٠٠(تدريب وتعيين مشرفي ومراقبي الجـودة      -

على مستوى محافظات الجمهورية ووضع خطـط التشـغيل         

 .الخاصة بهم 

  ECDLتحصيل تكلفة بطاقات الاختبار لصالح مؤسسة  -

 :الادوار المشتركة بين الأطراف المعنية بالمبادرة : ثالثا 

تعيين منسق عام لوزارة التربية والتعليم مفوض فـي اتخـاذ            -

جميع القرارات والاجراءات الواجب اتخاذها لضـمان نجـاح       

 .المبادرة 



 
 
 

 

  

 

 
 

)  ٢٥٣  ( 
 

 ٢٠٢٠ يناير) ٢٥(العدد ) ٨(المجلد  –المجلة المصرية للدراسات المتخصصة 

 واقع بعض مشروعات التطوير التكنولوجى بوزارة التربية والتعليم فى مصر

الالتزام بتدريب وتجهيـز وإجـراء الاختبـارات التجريبيـة           -

رة التربية والتعليم للحصول    للمتقدمين والمرشحين من قبل وزا    

 .على الرخصة 

الالتزام بالأعداد المقررة للمرشحين المتقدمين طبقـا للخطـة          -

 .الموضوعة 

تخصيص ميزانية سنوية من موازنة وزارة التربية والتعليم ،          -

 لتغطية تكلفة بطاقات الاختبار والمادة التدريبية 

ات ، موزعه   موافاة إدارة المشروع بالأعداد المؤهلة للاختبار      -

 .على المحافظات كل ثلاثة اشهر 

 شركة انتل

جمال الدين محمـد أمـين    ( INTEL TEACHمبادرة انتل للتعليم 

 )٢٠١٠:  السيد 

 قامت شركة انتل بتوقيع بروتوكول مع وزارة التربية ٢٠٠٤في عام 

والتعليم يهدف إلى تدريب المعلمين على كيفية تطبيق الـتعلم القـائم علـى              

بالإضافة إلى تدريبهم على استخدام وتوظيف الكمبيوتر بفاعليـة         مشروعات  

 Intelمن خلال مبادرة أطلق عليهـا  ، في المناهج الدراسية التي يدرسونها 

Teach Program.  

 :وترتكز هده المبادرة على 

 .توظيف التكنولوجيا بفاعليه داخل قاعة الدرس  -
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علمين توظيفها  التركيز على الوسائط التي يمكن للمعلمين والمت       -

في تحسين مستوى التعلم من خلال الأبحـاث والاتصـالات          

 واستراتيجيات وأدوات الإنتاج 

 .التأكيد على التعلم العملي  -

تعزيز فرص مشاركة المتعلمين من خلال تمكينهم من استخدام      -

 .التكنولوجي القائم على مشروعاتي 

 تشجيع المعلمين على العمل بشكل جمعي وحل المشكلات  -

لك حتى  ذمعلما من خلال المبادرة و    ) ٢١٤٠٠٠(وقد تم تدريب عدد     

 ٢٠٠٩مايو 

 :الأهداف 

تحديث طرق التدريس في المـدارس مـن خـلال اسـتخدام             -

التكنولوجيا في شرح المواد الدراسية وتوظيفها للارتقاء بتفكير        

 .الطلاب وإكسابهم مهارات جديده 

كمبيـوتر  تدريب المعلمين على استخدام وتوظيـف أجهـزة ال    -

 .بفاعلية في المناهج الدراسية 

تدريب المعلمين على كيفيـة تطبيـق التعلـيم القـائم علـى              -

 .المشروعات 

- INTEL LEARN PROGRAM-   تعزيز قـدرات الطلبـة 

 بإتاحة برنامج 



 
 
 

 

  

 

 
 

)  ٢٥٥  ( 
 

 ٢٠٢٠ يناير) ٢٥(العدد ) ٨(المجلد  –المجلة المصرية للدراسات المتخصصة 

 واقع بعض مشروعات التطوير التكنولوجى بوزارة التربية والتعليم فى مصر

تدريب المعلمين على كيفيـة اسـتخدام الانترنـت وتصـميم            -

 .صفحات الويب والوسائط المتعددة 

ر ذات مواصـفات عاليـة ومنخفضـة        توفير أجهزة الكمبيوت   -

التكلفة لتطوير البنيه التحتية اللازمـة لاسـتخدام وتوظيـف          

 .التكنولوجيا بالمدارس 

 التوسع في استخدام تقنية الاتصالات اللاسلكية -

التعاون مع الجهات الحكومية والمنظمات المحلية في بـرامج          -

 .الاحتواء الرقمي 

ليميه ، تستحوذ اهتمـام     تحويل تقنيات الكمبيوتر إلى أدوات تع      -

 .الطلاب ، وتنمي الابداع ، وتوسع آفاق المعلمين والطلاب 

  :برنامجمحتوى ال

ثمان ) ٨(ثمانون ساعه تدريبيه لتدريس     ) ٨٠(المدة الزمنية للبرنامج    

 :وحدات تدريبيه هي 

 .التدريس من خلال المشروعات -١

 . تخطيط وحدتي -٢

 .انشاء وسائل للتواصل -٣

 . نماذج تعليميه  إنشاء-٤

 . تقييم مشروعات الطلاب -٥

 . التخطيط من أجل نجاح الطالب -٦
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 . الدعم بالتكنولوجيا -٧

 . عرض حقائب أوراق الوحدة -٨

 :وحدات تدريبيه هي ) ١٠( يتكون البرنامج من :وحدات البرنامج 

وتهدف إلى تعريف المتدربين بأهداف البرنامج : وحدة بدء العمل    -١

 هائي الذي سوف يحصلون عليه والمنتج الن

وتهـدف إلـى تعريـف      : وحدة تحديد مواقع المصادر الخاصة       -٢

المتدربين بقوانين حقوق التأليف والطبع والنشر المتعلقة باسـتخدام         

 .برامج الكمبيوتر وحدود الاقتباس المشروع منها 

وحدة إنشاء عروض تقديميه للمتعلمين باستخدام الوسائط المتعددة         -٣

ى التدريب على إنشاء عروض تقديميه باستخدام برنامج وتهدف إل: 

power point واستخدامه في قاعة الدرس  

وتهدف إلى إنشاء منشـورات     : وحدة إنشاء منشورات للمتعلمين      -٤

 واستخدامه داخل  Publisherخاصة بالمتعلمين باستخدام برنامج 

 .قاعة الدرس 

 ـ: وحدة إنشاء مواد دعم المتعلم       -٥ ف المتـدربين  وتهدف إلى تعري

 واستخدامه داخل قاعة  wordبطرق التعلم وكيفية استخدام برنامج 

 .الدرس 

وتهـدف الـى تعريـف      : وحدة إنشاء مواقع ويب للمتعلمـين        -٦

المتدربين بكيفية الاستخدام الآمن والصحيح للأنترنـت للمتعلمـين         

 .وحمايتهم من الوصول إلى مواقع الويب غير المناسبة 



 
 
 

 

  

 

 
 

)  ٢٥٧  ( 
 

 ٢٠٢٠ يناير) ٢٥(العدد ) ٨(المجلد  –المجلة المصرية للدراسات المتخصصة 

 واقع بعض مشروعات التطوير التكنولوجى بوزارة التربية والتعليم فى مصر

وتهدف إلى تعريـف المتـدربين      : عم المعلم   وحدة إنشاء مواد د    -٧

كأدوات تعليم  ) web(باستخدام العروض التقديمية وصفحات شبكة      

 .واتصال بين المعلم والمتعلم 

وتهدف إلى التدريب علـى إنشـاء       : وحدة تطوير خطط التنفيذ      -٨

أنشطة خاصة بالتعلم تجذب المتعلمين على اختلاف قدراتهم العقلية         

المتعلمـين الموهـوبين أو مسـاعدة ذوي        وتساعد على اكتشـاف     

 .الاحتياجات الخاصة 

وتهدف التعريف بأفضـل    :وحدة تجميع حقائب أوراق الوحدات       -٩

أساليب إدارة استخدام المتعلمين لأجهزة الكمبيوتر في قاعة الدرس         

طبقا لأعدادها وأعداد المتعلمين ، وإتمام حقائب أوراق الوحـدات          

 .تمهيد العرض 

وتهدف إلـى مشـاركة     : ب أوراق الوحدات     وحدة عرض حقائ   -١٠

المتدربين بحقائب اوراق وحداتهم مع زملائهـم وتبـادل التقـويم           

  .للخروج بملاحظات بناءة تساعد على تطوير تلك الحقائب 

 :الأطراف المعنية 

 .وزارة الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات  -

 . شركة إنتل -

 :المستهدفون 

 )اللغة الإنجليزية /التكنولوجيا  /العلوم/ الرياضيات (معلمو 
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 :مراحل التنفيذ 

 INTEL TEACH TO THE FUTUREالتعلم من أجل المستقبل : أولا 

 :تم تنفيذ برنامج التعلم من أجل المستقبل على النحو التالي 

) ٦٥٠٣(تـم تـدريب      : ٢٠٠٥ حتى ديسـمبر     ٢٠٠٤المرحلة الأولى من    

 .معلمين من جميع التخصصات 

عـدد  تـم تـدريب      : ٢٠٠٦ حتى ديسمبر    ٢٠٠٦ الثانية من يناير     المرحلة

 .معلما ) ٧٠٠٠٠(معلما ليصل عدد المعلمين المدربين إلى ) ٦٣٤٩٧(

تـم تـدريب     : ٢٠٠٧ حتـى ديسـمبر      ٢٠٠٧المرحلة الثالثة من ينـاير      

 .معلما ) ١٢٠٠٠٠(معلما ،ليصل عدد المعلمين المدربين إلى )٥٠٠٠٠(

تـم تـدريب     : ٢٠٠٩ حتـى مـايو      ٢٠٠٨ير  المرحلة الرابعة مـن ينـا     

 معلما ) ٢١٤٠٠٠(معلما ، ليصل عدد المعلمين المدربين إلى ) ٩٤٠٠٠(عدد

  :  INTEL LEARN:ثانيا 

تم الاتفاق بين وزارة الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات ، وشـركة          

 سنوات ٨من سن (إنتل على تنفيذ برنامج مجتمعي يهدف إلى مخاطبة الطلبة 

 ـ١٦إلى  PROJECT BASEDعلـى كيفيـة التفكيـر التحليلـي     ) نه س

LEARNING تم تنفيذه في المدارس الذكية ونوادي تكنولوجيا المعلومات . 

 .يتم تطبيق البرنامج بعد انتهاء ساعات الدراسة الرسمية 

البرنامج مصمم لتعليم التقنيات وإكساب القدرات على حل المشـاكل          

 .ل العملية ومهارات التعاون والتواص

 



 
 
 

 

  

 

 
 

)  ٢٥٩  ( 
 

 ٢٠٢٠ يناير) ٢٥(العدد ) ٨(المجلد  –المجلة المصرية للدراسات المتخصصة 

 واقع بعض مشروعات التطوير التكنولوجى بوزارة التربية والتعليم فى مصر

 :الأدوار 

تقسم الأدوار بين وزارة التربية والتعليم وشركة إنتل علـى النحـو            

 :التالي

 دور وزارة التربية والتعليم: أولا

 .اختيار مواد التدريب وترجمتها إلى اللغة العربية  -

 .تفرغ المعلمين في فترات التدريب  -

 .تعيين  مدير للمبادرة يمثل الوزارة  -

نامج ، ومدربين أساسين بالإضافة     تعيين مدير متخصص للبر    -

 .إلى اثنين للعمل في المبادرة 

 .تزويد المدربين بنماذج للتقييم وتحليل النتائج  -

 .تعيين مساعدين للمدربين في الإدارة  -

 :دور شركة إنتل : ثانيا 

تقديم دورات تدريبيه لأول مجموعه من المعلمين والمـدربين          -

 .في الولايات المتحدة الأمريكية 

 ) مجلدات–أسطوانات (تاج مواد التدريب إن

إقامة مسابقات محلية للتشجيع على الاشتراك فـي البرنـامج           -

 .وزيادة الوعي به 

لأي مـؤتمر   )  الإقامة –تذاكر السفر   (التكفل بمصاريف السفر     -

 .أو ندوة 
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 .تطوير قاعدة بيانات للمتدربين  -

 :نتل دور مشترك بين وزارة التربية والتعليم وشركة إ: ثالثا 

إجراء تدريب عملي لمديري الإدارات والتدريب والإشـراف         -

 .للحصول على أعلى مستوى من الاستيعاب 

 .زيادة مواقع الإدارة مع مديري إنتل  -

إجراء ورش عمل ،بهدف استيعاب مديري المدارس لأهـداف          -

 .المبادرة 

  .منح شهادات للمتدربين على البرنامج  -

بتكار وتغيير نظرة المجتمع لها تـم       من أجل تعزيز ثقافة البحث والا     

الاتفاق بين شركة انتل ومؤسسة مصر الخير وعلى رعاية وتنظيم معـرض            

العلوم والهندسة سنويا تحت رعاية وزارة التربية والتعليم والدي يسـتهدف           

مشاركة الطلاب من المحافظات المختلفة وسوف يتم اختيار أفضل المشاريع          

 ٧٠ي الدولي والدي تشترك فيه أكثـر مـن   لتمثيل مصر في المعرض النهائ   

 . دوله ١٢دوله حول العالم والمعرض السنوي العربي على مستوى 

ــروع  ــتقبل   مشـ ــة المسـ ــابقة مدينـ  FUTURE CITYمسـ

)gov.future city Egypt.www://http( 

 City هي مسابقه تقيمها جمعية مهندسي الكهرباء والالكترونيـات  

future  اون مع وزارة التربية والتعليممدينة المستقبل بالتع.Professionals 

young IEEE  

وهي مسابقة مدرسيه لطلبة المرحلة الإعدادية في جميـع المـدارس       

 بتوفر نموذج محاكـاة      على مستوى الجمهورية المسابقة    الحكومية والخاصة 
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 ٢٠٢٠ يناير) ٢٥(العدد ) ٨(المجلد  –المجلة المصرية للدراسات المتخصصة 

 واقع بعض مشروعات التطوير التكنولوجى بوزارة التربية والتعليم فى مصر

. لبعض التحديات الهندسية الحقيقية مع تطبيقات ليها من خلال عدة مراحل            

ريق في مسابقة مدينة المستقبل من مدرس ولثالثة طلاب ومهنـدس        يتكون الف 

 مساعد ويتكون من عدة مراحل 

 كيف يمكننا جعل العالم مكانا أفضل ؟.  تبدأ مدينة المستقبل بسؤال -

ؤال يتخيل طلاب الصف السـادس والسـابع        وللإجابة على هذا الس   

والتـي  . والثامن البحث عن مدن المستقبل والبحث فيها وتصميمها وبنائهـا     

وتشمل الموضـوعات   .تعرض حلها لمشكلة الاستدامة على مستوى المدينة        

السابقة إدارة مياه الأمطار والزراعة الحضرية والمساحات العامة والطاقـة          

 .الخضراء 

تصـميم مدينـه    : كون خمسة مواد قابلـة للتسـليم        يكمل المشار   

 )SimCityباستخدام (افتراضي 

نموذج مقياس مبني مـن مـواد معـاد         . كلمه   ١٥٠٠مقال المدينة   

تدويرها، خطة مشروع ، وعرض تقديمي للمحكمين للمسابقات الإقليمية في          

يمثل  الفائزون الاقليميون منطقتهم فـي النهائيـات فـي واشـنطن             . يناير  

اصمة في فبراير بعد إكمال مدينة المستقبل ، لا يكون المشاركون الطلاب            الع

مستعدين فقط لان يكونوا مواطنين في عالم اليوم المعقد والتقنـي ،ولكـنهم             

 .مستعدون أيضا لأن يصبحوا محركا للغد 

 يوفر هذا البرنامج التعليمي المرن متعدد المناهج للطلاب فرصـه           -

 تحديد المشكلات ، وضع الأفكار،      –وم بها المهندسون    للقيام بالأشياء التي يق   

حلول التصميم اختبار وإعادة  اختبار وبناء وتبادل نتائجهم هذه العملية تسمى 
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عملية التصميم الهندسي وتعد مدينة المستقبل طريقه جذابه لبنـاء مهـارات            

 .الطلاب في القرن الحادي والعشرين 

 :ة المستقبل ويجب على الطلاب المشاركين في مدين

 .تطبيق مفاهيم الرياضيات والعلوم لقضايا العالم الحقيقي - -

تطوير الكتابة والمحادثة العامة وحل المشـكلات ومهـارات          -

 .إدارة الوقت 

 .البحث واقتراح الحلول للتحديات الهندسية  -

 .اكتشاف أنواع مختلفة من الهندسة  -

 .تعلم كيف تعمل مجتمعاتهم ويصبحوا مواطنين أفضل  -

 .تطوير إدارة الوقت وإدارة المشاريع القوية  -

تهدف المسابقة إلى رعاية المهارات الأساسية مثل مهارة العمل فـي           

فريق، ومهارة التواصل الفعال، ومهارة حل المشكلات ، والبحـث العلمـي            

وتوفير فرصه للتفاعل والاحتكاك بـين الطلبـة والمدرسـين والمهندسـين            

ب مهنة الهندسة بالإضافة إلى تشجيع وإلهام       وتعريف المجتمع بضوابط وآدا   

 الطلاب لاكتشاف تحديات مهنة الهندسة 

 : تهدف المسابقة أيضا لتنمية مهارات خاصة لدى الطلاب مثل -

 مهـارة   –.  مهارة حل المشـكلات      –.  مهارة التفكير الإبداعي     -

 . مهارة البحث العلمي -.العمل في فربق 
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 ٢٠٢٠ يناير) ٢٥(العدد ) ٨(المجلد  –المجلة المصرية للدراسات المتخصصة 

 واقع بعض مشروعات التطوير التكنولوجى بوزارة التربية والتعليم فى مصر

 -. مهارة العرض والتقديم     –لإنجليزية   مهارات الكتابة والتحدث با    -

 مهارة  –.  مهارات تطبيق العلوم     -. مهارات الكمبيوتر    –. المهارات الفنية   

 .إدارة الوقت 

بالإضافة أيضا إلى تنمية بعض المهارات لدى المدرسين المشـرفين          

مثل مهارة التعامل مع طلاب المرحلة الإعدادية والقيادة الفعالة لفريق مـن            

 .وإدارة الوقت بالإضافة إلى حل المشكلات الطلاب 

 تحضر جميع المدارس المشاركة في المسابقة كل عـام معسـكر            -

تدريبي يتم فيه تدريب وتعريف الفرق ومشرفيهم علـى مراحـل المسـابقة             

 .وكيفية التعامل مع كل مرحله 

 يخوض كل فريق مراحل المسابقة ويقوم بتأدية المطلـوب منـه            -

 كل مرحله من مراحل المسابقة بإعطاء درجات لكل مرحله وتقوم هيئة تحكيم

وفي النهاية يتم معرفة المجموع الكلي للفريق ومن خلاله معرفـة الفريـق             

 . الفائز 

 فمدينة المستقبل هي واحده من برامج التعليم الهندسي الرائدة فـي           -

 البلاد وقد نالت اعترافا وتقديرا وطنيا لدورها في تشجيع طـلاب المرحلـة            

المتوسطة على تطوير اهتمامهم بالعلوم والتكنولوجيا والهندسة والرياضيات        

.(STEM) 

 :مسابقة البطولة العربية للروبوت مشروع 

http://www THE FIRST LEGO LEAGUE. 

 سنه ، ينظمها اتحاد فيرسـت       ١٦-٩هي مسابقة عالمية للشباب من      

والتميـز فـي العلـوم      ليجو بالولايات المتحدة الأمريكية من أجل الابـداع         
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 ١٩٩٨بدأت المسابقة في الولايات المتحـدة عـام         . والتكنولوجيا والهندسة   

بمشاركة محدودة وانتشرت بعدها في كافة انحاء العالم ليصل عـدد الطلبـة             

 دولة  ٨٠ متسابق يمثلون اكثر من      ٣٠٠٠٠٠المشاركين فيها اليوم أكثر من      

 حول العالم ،

ضوع جديد يطرح مشـاكل حقيقيـه       تدور المسابقة كل عام عن مو     

وتعتمد المسابقة  . تواجه عالمنا لتعمل الفرق المشاركة على ايجاد حلولا لها          

بالدرجة الأولى على العمل الجماعي حيث يشارك فيها الشباب مـن خـلال             

 افراد ٥ أعضاء بحد أقصى ومشرف للفريق وبمتوسط       ١٠-٣فرق تتكون من  

مة فيرست ليجو في كل دوله بعمل بطولة        للفريق ، تقوم الجهات الممثلة لمنظ     

تمـر  . محليه لمسابقة فيرست ليجو تشارك فيها الفرق من داخل هذه الدولة            

الفرق المشركة في خلال رحلتها منذ اعلان موضوع المسابقة وحتـى يـوم             

البطولة بالعديد من الخبرات العلمية والحياتية التي تصقل شخصية المتسابقين          

 .يهم وتبني حب التعلم لد

وفي إطار العمل على بناء قدرات طلاب المدارس وزيـادة الـوعي         

 بمفهوم الإبداع من خلال التطبيق والتدريب 

وحرصا على توسيع نطاق المشاركة في المسـابقة ونشـرها فـي            

المدارس الحكومية ودعم طلابها للتطوير من الناحية الفنية والإبداعية يقـوم           

 الاعمال بدعم مشاركة المدارس الحكومية      مركز الإبداع التكنولوجي وريادة   

 :في المراحل المختلفة للمسابقة كالتالي 

 محافظـه   ١٧ مدرسة حكومية موزعه جغرافيا علـى        ٣٠دعم   -١

 :بكافة أنحاء الجمهورية وتشمل 

  .تحمل تكلفة تسجيل المدارس في المسابقة  -
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 ٢٠٢٠ يناير) ٢٥(العدد ) ٨(المجلد  –المجلة المصرية للدراسات المتخصصة 

 واقع بعض مشروعات التطوير التكنولوجى بوزارة التربية والتعليم فى مصر

  PLAY GROUND.توفير أرض الملعب اللازمة للتدريب  -

- ROBOT KITS –وفير الروبوتات الخاصة بتنفيـذ المهـام    ت

 والتدريب

 أيـام علـى أن يغطـي        ٣تنظيم معسكر تدريبي للمدرسين لمدة       -٢

 .المحتوى التدريبي 

 .مفاهيم وأساسيات الإبداع  -

 .مراحل ومتطلبات مسابقة البطولة المصري للروبوتات  -

 .أساسيات وتقنيات الروبوتات  -

  المصرية للروبوتـات   دعم النهائيات المجمعة لمسابقة البطولة -٣

“FLL” 

اذا هو تحد علمي سنوي يجمع مئات الطلبة من الأعمار من الفئـات             

العمرية المختلفة سيشكلون فرقا تعمل على تصميم وبرمجة روبوتات ذكيـه           

تتنافس لتأدية مهمات محدده على ميدان أعد خصيصا لتلك الغايـة وضـمن             

ية للمسـابقة بالإضـافة لحـل       معايير وقوانين عالميه تصدرها اللجنة العالم     

مشكلات تلامس الواقع وعرضها امام لجان تحكيم في جو احتفالي علمي تقدم 

فيه الفرق كل ما توصلت اليه وتعلمته خلال أشهر التدريب قبـل المسـابقة              

 .وضمن عنوان للمسابقة تطلقه اللجنة العالمية بداية موسم المسابقة

توقيع الاتفاقية بـين مؤسسـة      بدأت المسابقة الأولى في الأردن بعد       

ومركز اليوبيل للتميز التربوي للحصول على الاعتماد الحصـري لعقـدها           

وبذلك عقدت أول مسابقه روبوت في الأردن والوطن العربي في شهر ابريل            

 لتنطلق بعدها مسيرة مسابقات وبطولات الروبوت المحليـة         ٢٠٠٥من عام   
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نقطاع شـارك فيهـا آلاف الطلبـة    والعربية على مدار الاعوام التالية دون ا      

 .والمدربين 

والبطولة العربية المفتوحة للروبوت هي أقوى المسابقات التي تقـام          

 حيث يشـارك فيهـا      ٢٠٠٨في الوطن العربي في مجال الروبوت منذ العام         

 سنوات حتى نهاية المرحلـة الجامعيـة        ٦فرق طلابية من المرحلة العمرية      

عقول المميزة من خيرة شباب الـوطن العربـي         تعتبر هذه البطولة ملتقى لل    .

والذي سيقوم بدوره بتطوير بلادنا العربية والمضي بها قـدما نحـو آفـاق              

تمثل الفرق المشاركة كافة الـدول العربيـة        .المستقبل والتكنولوجيا الحديثة    

بهدف تشجيع المشاركين على الاهتمام بالتكنولوجيا والرياضـيات والعلـوم          

ف جمهورية مصر العربية البطولة في دورتهـا الحاديـه     تستضي. والهندسة  

 بمدينة شرم الشيخ السياحية ، وذلك للمـرة الثانيـة بعـد    ٢٠١٨عشرة لعام  

 بمدينة الإسكندرية تسعى اللجنة التنظيمية للبطولة إلى        ٢٠١٣استضافتها عام   

حيث يضم  . تنظيم ملتقى رائع للشباب يحفل بالعديد من الفعاليات التكنولوجية        

 مسابقات للروبوت تغطي أعمارا مختلفة للمشاركين وبتقنيـات    ٧هذا الملتقى   

تكنولوجية مختلفة ، كما سيتم تنظيم برنامج سياحي للمشاركين خلال البطولة           

 .للتمتع بجمال مدينة شرم الشيخ الساحرة 

 تحدد فروض الدراسة في هذه الفروض :فروض الدراسة الميدانية

 :رئيسة كما يلي

 متدربي أداء ممارسة لتقييم التكنولوجي التطوير واقع يختلف لا -١

 بوزارة العلمي البحث طلاب من والهندسة للعلوم أيسف مشروع

 طبقاً التدريبية للأحتياجات الدولية المعايير ضوء في والتعليم التربية

 ".التجريب ومهارات التفيذ، ومهارة التخطيط، مهارات "لمحاور
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 ٢٠٢٠ يناير) ٢٥(العدد ) ٨(المجلد  –المجلة المصرية للدراسات المتخصصة 

 واقع بعض مشروعات التطوير التكنولوجى بوزارة التربية والتعليم فى مصر

كنولوجي لتقييم ممارسة أداء متدربي لا يختلف واقع التطوير الت -٢

مشروع أيسف للعلوم والهندسة من طلاب التصميم الهندسي بوزارة 

التربية والتعليم في ضوء المعايير الدولية للأحتياجات التدريبية طبقاً 

 ".مهارات التخطيط، ومهارة التفيذ، ومهارات التجريب"لمحاور 

 العمل  ممارسة أداء فريقلا يختلف واقع التطوير التكنولوجي لتقييم -٣

أيسف للعلوم والهندسة بوزارة التربية والتعليم في ضوء  لمشروع

مهارات التخطيط، "المعايير الدولية للأحتياجات التدريبية طبقاً لمحاور 

 ".ومهارة التفيذ، ومهارات التجريب

 :اجراءات ونتائج الدراسة 

 ـ         - وائز علـى   وقد حققت هذه المشروعات العديد من الإنجـازات والج

  futcher cityمستوى الجمهوريه وعلى المستوى الدولي مثل أيسف و

 .وكذلك مسابقة الروبوت 

وسوف يتم تقديم نموذج من المشروعات والتي حققـت العديـد مـن              -

 :الانجازات والجوائز العالمية مثل 

 حيث يوضح ):طلاب بحث علمي(مشروع إيسف للعلوم والهندسة  -١

) لاب البحث العلمي(د أفراد العينة طبقاً الجدول التالي توزيع عد

 .لمشروع إيسف والنسب المئوية
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 )٢(جدول 

لمشروع إيسف طبقاً لكل محافظة والنسب ) طلاب بحث علمي(توزيع عدد أفراد العينة 

 المئوية

 م
 المحافظة

طلاب البحث (عدد أفراد الدراسة 
 لمشروع إيسف) العلمي

 النسبة المئوية

 ١٢٫٨ ٦ رةمحافظة القاه ١
 ١٧ ٨ محافظة الجيزة ٢
 ٦٫٤ ٣ محافظة السويس ٣
 ١٢٫٨ ٦ محافظة المنوفية ٤
 ١٠٫٦ ٥ محافظة الفيوم ٥
 ٦٫٤ ٣ محافظة المنيا ٦
 ٤٫٣ ٢ محافظة شمال سيناء  ٧
 ٤٫٣ ٢ محافظة الأقصر ٨
 ١٢٫٨ ٦ محافظة الأسماعيلية ٩

 ٤٫٣ ٢ محافظة أسوان ١٠
١١  Stem ٨٫٥ ٤  محافظة أكتوبر 

 ١٠٠ ٤٧ المجموع

) لطلاب البحث العلمي(يتضح من الجدول السابق أن عينة البحث 

لمشروع إيسف وفقا لكل محافظة ومرفق بها النسب المئوية لكل عينة، كما 

يظهر الشكل البياني التالي الاعمدة البيانية لتوزيع عدد أفراد العينة طبقاً لكل 

 .محافظة

 

 

 

 

لمشروع ) طلاب البحث العلمي(انية لتوزيع عدد أفراد العينة الاعمدة البي) ١(شكل 

 إيسف طبقاً لكل



 
 
 

 

  

 

 
 

)  ٢٦٩  ( 
 

 ٢٠٢٠ يناير) ٢٥(العدد ) ٨(المجلد  –المجلة المصرية للدراسات المتخصصة 

 واقع بعض مشروعات التطوير التكنولوجى بوزارة التربية والتعليم فى مصر

حيث يوضح الجدول التالي  ):طلاب تصميم هندسي(مشروع إيسف 

والنسب ) طلاب تصميم هندسي(توزيع عدد أفراد العينة طبقاً لمشروع إيسف 

 .المئوية

 )٣(جدول 

لمشروع إيسف طبقاً لكل محافظة ) طلاب التصميم الهندسي(توزيع عدد أفراد العينة 

 والنسب المئوية

 المحافظة م
طلاب التصميم (عدد أفراد الدراسة 

 لمشروع إيسف) الهندسي
النسبة 
 المئوي

 ١٢٫٢ ٥ محافظة القاهرة ١
 ١٢٫٢ ٥ محافظة الجيزة ٢
 ٧٫٣ ٣ محافظة المنوفية ٣
 ٧٫٣ ٣ محافظة المنيا ٤
 ٤٫٩ ٢ محافظة الأقصر ٥
 ٤٫٩ ٢ نمحافظة أسوا ٦
 ٩٫٨ ٤ محافظة الفيوم ٧
 ٩٫٨ ٤ محافظة الأسماعيلية ٨
 ٩٫٨ ٤ محافظة السويس ٩

 ٩٫٨ ٤ محافظة شمال سيناء  ١٠
١١  Stem ١٢٫٢ ٥  محافظة أكتوبر 

 ١٠٠ ٤١ المجموع

) طلاب التصميم الهندسي(يتضح من الجدول السابق أن عينة البحث 

 النسب المئوية لكل عينة، كما لمشروع إيسف وفقا لكل محافظة ومرفق بها

يظهر الشكل البياني التالي الاعمدة البيانية لتوزيع عدد أفراد العينة طبقاً لكل 

 .محافظة

 

 

 



 

 

١ / اإ   ح 

)  ٢٧٠  ( 
 

http://ejos.journals.ekb.eg – Vol (8) N (25) January 2020 

 

 

 

 

 

لمشروع ) طلاب التصميم الهندسي(الاعمدة البيانية لتوزيع عدد أفراد العينة ) ٢(شكل 

 إيسف طبقاً لكل محافظة

 الجدول التالي توزيع عدد  حيث يوضح:فريق العمل لمشروع ايسف -٢

 .أفراد العينة طبقاً لفريق عمل مشروع ايسف والنسب المئوية

 )٤(جدول 

 توزيع عدد أفراد العينة لفريق عمل مشروع ايسف طبقاً لكل محافظة والنسب المئوية

 المحافظة م
عدد أفراد الدراسة لفريق عمل 

 مشروع ايسف
النسبة 
 المئوية

 ٢١٫٧ ٥ محافظة القاهرة ١
 ٢١٫٧ ٥ محافظة الجيزة ٢
 ٢١٫٧ ٥ محافظة السويس ٣
 ٨٫٧ ٢ محافظة شمال سيناء  ٤
 ١٣ ٣ محافظة المنوفية ٥
 ١٣ ٣ محافظة أكتوبر ٦

 ١٠٠ ٢٣ المجموع

يتضح من الجدول السابق أن عينة البحث لفريق عمل مشروع ايسف 

لشكل وفقا لكل محافظة ومرفق بها النسب المئوية لكل عينة، كما يظهر ا

 .البياني التالي الاعمدة البيانية لتوزيع عدد أفراد العينة طبقاً لكل محافظة

 

 



 
 
 

 

  

 

 
 

)  ٢٧١  ( 
 

 ٢٠٢٠ يناير) ٢٥(العدد ) ٨(المجلد  –المجلة المصرية للدراسات المتخصصة 

 واقع بعض مشروعات التطوير التكنولوجى بوزارة التربية والتعليم فى مصر

 

 

 

 

 

 

الاعمدة البيانية لتوزيع عدد أفراد العينة لفريق عمل مشروع ايسف طبقاً لكل ) ٣(شكل 

 محافظة

  :فروض الدراسة الميدانية

 بيمتدر أداء ممارسة لتقييم التكنولوجي التطوير واقع يختلف لا -٤

 بوزارة العلمي البحث طلاب من والهندسة للعلوم أيسف مشروع

 طبقاً التدريبية للأحتياجات الدولية المعايير ضوء في والتعليم التربية

 ".التجريب ومهارات التفيذ، ومهارة التخطيط، مهارات "لمحاور

لا يختلف واقع التطوير التكنولوجي لتقييم ممارسة أداء متدربي  -٥

لوم والهندسة من طلاب التصميم الهندسي بوزارة مشروع أيسف للع

التربية والتعليم في ضوء المعايير الدولية للأحتياجات التدريبية طبقاً 

 ".مهارات التخطيط، ومهارة التفيذ، ومهارات التجريب"لمحاور 

ما :  وللأجابة على السؤال التالي:نتائج الدراسة الميدانية وتفسيرها

طوير التكنولوجي بوزارة التربية والتعليم واقع محتوى مشروعات الت

. الممولة أجنبيا ومحلياً في ضوء المعايير الدولية للأحتياجات التدريبية؟
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بعد رصد النتائج طبقاً للأستبانات السبعة تم اجراء المعالجات الاحصائية و

 :للبيانات كما يلي

لا يختلف واقع التطوير التكنولوجي لتقييم  :الاستبانه الأولي

ممارسة أداء متدربي مشروع أيسف للعلوم والهندسة من طلاب البحث 

العلمي بوزارة التربية والتعليم في ضوء المعايير الدولية للأحتياجات 

مهارات التخطيط، ومهارة التفيذ، ومهارات "التدريبية طبقاً لمحاور 

 ".التجريب

يمكن صياغته بأسلوب إحصائي صفري الفرض وللتحقق من هذا 

بين ) ٠,٠٥ ≤(لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى : ليكالتا

تكرار استجابات أفراد العينة من طلاب البحث العلمي بوزارة التربية والتعليم 

في ضوء المعايير الدولية للأحتياجات التدريبية طبقاً لمحاور ومفرادات 

 .متدربي مشروع أيسف للعلوم والهندسة استبيان تقييم أداء

تم إجراء تحليل إحصائي لدرجات أفراد  الفرضهذا  صحة ختبارولا 

، )SpSS.20(طالب وطالبة، باستخدام برنامج ) ٤٧=ن(عينة الدراسة 

 يستخدم هذا الاختبار اللابارامتري لدراسة حيث) ٢كا(لحساب قيمة اختبار 

الفروق بين تتكرارات استجابات عدة عينات مستقلة على سؤال معين أو 

ويوضح الجدول ، )٤٨٤: ٢٠١١عزت عبد الحميد حسن،  (موضوع معين

 .التالي نتائج هذا الاجراء

ويعرض الجدول التالي استجابات طلاب البحث العلمي بوزارة 

التربية والتعليم المتدربين علي مشروع أيسف للعلوم والهندسة للأداء 

مهارات التخطيط، ومهارة التفيذ، "بالمحافظات حول ممارسة محاور 

 :من خلال مفرداته على النحو التالي" رات التجريبومها



 
 
 

 

  

 

 
 

)  ٢٧٣  ( 
 

 ٢٠٢٠ يناير) ٢٥(العدد ) ٨(المجلد  –المجلة المصرية للدراسات المتخصصة 

 واقع بعض مشروعات التطوير التكنولوجى بوزارة التربية والتعليم فى مصر

 )١٥(جدول 

استجابات طلاب البحث العلمي بوزارة التربية والتعليم المتدربين علي مشروع أيسف 

مهارات التخطيط، ومهارة "للعلوم والهندسة للأداء بالمحافظات حول ممارسة محاور 

 التفيذ، ومهارات التجريب
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 :ول السابق ما يليويتضح من الجد

فأكثر بين ) ٠,٠٠١(توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى 

تكرار استجابات أفراد العينة من طلاب البحث العلمي بوزارة التربية والتعليم 

في ضوء المعايير الدولية للأحتياجات التدريبية طبقاً لمحاور ومفرادات 

م والهندسة لصالح أعلي متدربي مشروع أيسف للعلو استبيان تقييم أداء

 .التكرارات وهي دائماً أي أن هذه المعايير تطبق بدرجة عالية

 بالمحور الأول في ١ويظهر من الجدول السابق أن المفردة رقم  -

 بينما ٤,٧٤بوزن نسبي ) ١(مهارات التخطيط قد احتلت الترتيب رقم 

يب  الترت٤,٥١ في مهارات التنفيذ بوزن نسبي ٦احتلت المفرده رقم 

في مهارات التجريب ١٩ -١٣بينما احتلت المفردة رقم ) ٢(رقم 

-٥-٢ بينما احتلت المفردة رقم ٤,٤٩بوزن نسبي ) ٣(الترتيب رقم 

بوزن نسبي ) ٤( في مهارتي التخطيط والتجريب الترتيب رقم ١٢
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  في مهارات التخطيط ١٠-٤ ، بينما احتلت المفردة رقم ٤,٤٧

 ، واحتلت المفردة رقم ٤,٤٥زن نسبي بو) ٥(والتنفيذ الترتيب رقم 

  ٤,٤٣بوزن نسبي ) ٦( في مهارات التجريب الترتيب رقم ٢٠-١٨

 في مهارتي التخطيط والتجريب ١٧-١٦- ٣،واحتلت المفردة رقم 

 في ٧ ، بينما احتلت المفردة رقم ٤,٤٠بوزن نسبي ) ٧(الترتيب رقم 

احتلت المفردة  ، و٤,٢١بوزن نسبي ) ٨(مهارة التنفيذ الترتيب رقم 

 . ٤,٣٦بوزن نسبي ) ٩( في مهارة التجريب الترتيب رقم ١٥رقم 

بوزن ) ١٠(في مهارة التجريب الترتيب رقم ١٤واحتلت المفردة رقم 

 في مهارة التجريب الترتيب ١١ ، واحتلت المفردة رقم ٤,٣٤نسبي 

 في مهارة ٩بينما احتلت المفردة رقم  . ٤,٢٨بوزن نسبي ) ١١(رقم 

 ، بينما احتلت المفرده ٤,٢٣بوزن نسبي ) ١٢(يذ الترتيب رقم التنف

  .  ٤,٢١بوزن نسبي ) ١٣( في مهارة التنفيذ الترتيب رقم ٨رقم 

لا يختلف واقع التطوير التكنولوجي لتقييم  :الاستبانه الثانية

ممارسة أداء متدربي مشروع أيسف للعلوم والهندسة من طلاب التصميم 

بية والتعليم في ضوء المعايير الدولية للأحتياجات الهندسي بوزارة التر

مهارات التخطيط، ومهارة التفيذ، ومهارات "التدريبية طبقاً لمحاور 

 ". التجريب

يمكن صياغته بأسلوب إحصائي صفري الفرض وللتحقق من هذا 

بين ) ٠,٠٥ ≤(لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى : كالتالي

د العينة من طلاب التصميم الهندسي بوزارة التربية تكرار استجابات أفرا

والتعليم في ضوء المعايير الدولية للأحتياجات التدريبية طبقاً لمحاور 

 .متدربي مشروع أيسف للعلوم والهندسة ومفرادات استبيان تقييم أداء



 
 
 

 

  

 

 
 

)  ٢٧٧  ( 
 

 ٢٠٢٠ يناير) ٢٥(العدد ) ٨(المجلد  –المجلة المصرية للدراسات المتخصصة 

 واقع بعض مشروعات التطوير التكنولوجى بوزارة التربية والتعليم فى مصر

تم إجراء تحليل إحصائي لدرجات أفراد  الفرضهذا  صحة ولاختبار 

، )SpSS.20( طالب وطالبة، باستخدام برنامج )٤١=ن(عينة الدراسة 

 .ويوضح الجدول التالي نتائج هذا الاجراء، )٢كا(لحساب قيمة اختبار 

ويعرض الجدول التالي استجابات طلاب التصميم الهندسي بوزارة 

التربية والتعليم المتدربين علي مشروع أيسف للعلوم والهندسة للأداء 

مهارات التخطيط، ومهارة التفيذ، "بالمحافظات حول ممارسة محاور 

 من خلال مفرداته على النحو التالي" ومهارات التجريب

 )١٦(جدول 

استجابات طلاب التصميم الهندسي بوزارة التربية والتعليم المتدربين علي مشروع 

مهارات التخطيط، "أيسف للعلوم والهندسة للأداء بالمحافظات حول ممارسة محاور 

 هارات التجريبومهارة التنفيذ، وم
 أبدا نادرا أحيانا غالبا دائما
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)  ٢٧٩  ( 
 

 ٢٠٢٠ يناير) ٢٥(العدد ) ٨(المجلد  –المجلة المصرية للدراسات المتخصصة 

 واقع بعض مشروعات التطوير التكنولوجى بوزارة التربية والتعليم فى مصر
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 :ويتضح من الجدول السابق ما يلي

فأكثر بين ) ٠,٠١(توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى 

تكرار استجابات أفراد العينة من طلاب التصميم الهندسي بوزارة التربية 

والتعليم في ضوء المعايير الدولية للأحتياجات التدريبية طبقاً لمحاور 

متدربي مشروع أيسف للعلوم والهندسة لصالح  ومفرادات استبيان تقييم أداء

معايير تطبق بدرجة عالية عداً أعلي التكرارات وهي دائماً أي أن هذه ال

 .بالمحور الثالث فكانت غير دالة) ١٧، ١٥(المفردات أرقام 

 بالمحور الأول في ١ من الجدول السابق أن المفردة رقم ويظهر -

 بينما ٤,٨٣بوزن نسبي ) ١(مهارات التخطيط قد احتلت الترتيب رقم 

لترتيب  ا٤,٥٩ في مهارات التخطيط بوزن نسبي 4احتلت المفرده رقم 

 في مهارات التخطيط الترتيب رقم ٢بينما احتلت المفردة رقم ) ٢(رقم 

 في مهارة التخطيط  ٣ بينما احتلت المفردة رقم ٤,٥٤بوزن نسبي ) ٣(

 في ١٠ ، بينما احتلت المفردة رقم٤,٤٩بوزن نسبي ) ٤(الترتيب رقم 

ة   واحتلت المفرد٤,٤٦بوزن نسبي ) ٥(مهارات التنفيذ الترتيب رقم 

بوزن نسبي ) ٦( في مهارات التجريب المبدئي رقم ٢١-١٢رقم 

 في مهارتي التخطيط والتنفيذ الترتيب ٧-٥ ،واحتلت المفردة رقم٤,٣٤

في ١٨  -٦ ، بينما احتلت المفردة رقم ٤,٣٢بوزن نسبي ) ٧(رقم 

 ، واحتلت المفردة ٤,٢٩بوزن نسبي ) ٨(مهارة التنفيذ الترتيب رقم 

بوزن نسبي ) ٩(لتجريب المبدئي الترتيب رقم  في مهارة ا١٣رقم 

 في مهارة التنفيذ والتجريب ٢٢-١٧-٨واحتلت المفردة رقم  . ٤,٢٤



 
 
 

 

  

 

 
 

)  ٢٨١  ( 
 

 ٢٠٢٠ يناير) ٢٥(العدد ) ٨(المجلد  –المجلة المصرية للدراسات المتخصصة 

 واقع بعض مشروعات التطوير التكنولوجى بوزارة التربية والتعليم فى مصر

 ، واحتلت المفردة رقم ٤,٢٢بوزن نسبي ) ١٠(المبدئي الترتيب رقم 

) ١١( في مهارة التنفيذ والتجريب المبدئي الترتيب رقم ١٥-١٤-١١

 في مهارة التجريب ١٦دة رقم بينما احتلت المفر . ٤,٢٠بوزن نسبي 

، بينما احتلت المفرده . ٤. ١٧بوزن نسبي) ١٢(المبدئي الترتيب رقم 

 . ٤,١٢بوزن نسبي ) ١٣(   في مهارة التجريب المبدئي رقم ٢٠رقم

) ١٤( في مهارة التجريب المبدئي رقم ٢٣كما احتلت المفرده رقم 

   ٤,٠٢بوزن نسبي 

 ـ   :الاستبانه الثالثة  ع التطـوير التكنولـوجي لتقيـيم       لا يختلف واق

أيسف للعلوم والهندسة بوزارة التربيـة   لمشروع العمل ممارسة أداء فريق  

والتعليم في ضوء المعايير الدولية للأحتياجات التدريبيـة طبقـاً لمحـاور            

 ".مهارات التخطيط، ومهارة التفيذ، ومهارات التجريب"

ي صفري يمكن صياغته بأسلوب إحصائالفرض وللتحقق من هذا 

بين ) ٠,٠٥ ≤(لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى : كالتالي

لمشروع بوزارة التربية  العمل تكرار استجابات أفراد العينة من فريق

والتعليم في ضوء المعايير الدولية للأحتياجات التدريبية طبقاً لمحاور 

 .وم والهندسةأيسف للعل لمشروع العمل فريق ومفرادات استبيان تقييم أداء

تم إجراء تحليل إحصائي لدرجات أفراد  الفرضهذا  صحة ولاختبار 

، )SpSS.20(طالب وطالبة، باستخدام برنامج ) ٢٣=ن(عينة الدراسة 

 .ويوضح الجدول التالي نتائج هذا الاجراء، )٢كا(لحساب قيمة اختبار 

أيسف للعلوم  لمشروع العمل ويعرض الجدول التالي استجابات فريق

الهندسة بوزارة التربية والتعليم للأداء بالمحافظات حول ممارسة محاور و
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من خلال مفرداته " مهارات التخطيط، ومهارة التفيذ، ومهارات التجريب"

 :على النحو التالي

 )١٦(جدول 

أيسف للعلوم والهندسة بوزارة التربية والتعليم للأداء  لمشروع العمل استجابات فريق

 مهارات التخطيط، ومهارة التنفيذ، ومهارات التجريب"ارسة محاور بالمحافظات حول مم
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 :ويتضح من الجدول السابق ما يلي

فأكثر بين ) ٠,٠١(توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى 

أيسف بوزارة التربية  لمشروع العمل تكرار استجابات أفراد العينة من فريق

 والتعليم في ضوء المعايير الدولية للأحتياجات التدريبية طبقاً لمحاور

لمشروع أيسف للعلوم والهندسة  العمل فريق ومفرادات استبيان تقييم أداء

لصالح أعلي التكرارات وهي دائماً أي أن هذه المعايير تطبق بدرجة عالية 

 .بالمحور الثاني فكانت غير دالة) ١٧، ١٦(عدا المفردات أرقام 

رة ويظهر من الجدول السابق أن المفردة الأولى بالمحور الأول في مها  -

 ، بينما ٣,٦٧بوزن نسبي قدره ) ١(نشر الثقافة قد احتلت الترتيب رقم      

 في مهارة نشر الثقافة والمعارض      ١١، ٦ ، ٤، ٣احتلت المفردة رقم    

 ، واحتلت المفردة    ٣,٨٣بوزن نسبي قدره    ) ٢(التمهيدية الترتيب رقم    

 ٣,٧٤بوزن نسبي قدره ) ٣( في مهارة نشر الثقافة الترتيب رقم ٢رقم 

 في مهارة المعارض التمهيديـة      ٩،١٦،١٧،١٩ واحتلت المفردة رقم     ،

 ، بينما احتلت المفردة رقـم       ٣,٦٥بوزن نسبي قدره    ) ٤(الترتيب رقم   

بـوزن  ) ٥( في مهارة المعارض التمهيدية الترتيب رقم        ٥،٨،١٥،١٨

 في مهـارة    ١٠،١٤،٢١ ، بينما احتلت المفردة رقم       ٣,٦١نسبي قدره   

 ، بينما   ٣,٥٧بوزن نسبي قدره    ) ٦(لترتيب رقم   المعارض التمهيدية ا  
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 في مهارة المعارض التمهيدية الترتيـب رقـم         ١٣احتلت المفردة رقم    

 فـي مهـارة   ٧واحتلت المفردة رقـم    . ٣,٥٢بوزن نسبي قدره    ) ٧(

بينمـا   .٣,٤٨بوزن نسبي قدره    ) ٨(المعارض التمهيدية الترتيب رقم     

ض التمهيدية الترتيـب رقـم       في مهارة المعار   ١٢احتلت المفردة رقم    

  .٣,٣٩بوزن نسبي قدره ) ٩(

 : قائمة المراجع 

التط��وير التكنول��وجي ب��وزارة التربي��ة والتعل��يم بجمهوري��ة مص��ر العربي��ة دور   مرك��ز .١
  ٢٠٠٨القاهرة ، قطاع الكتب . التطوير التكنولوجي في التعليم قبل الجامعي 

: ش��ركة اوراك��ل لإيجيب��ت ليمت��د  وزارة التربي��ة والتعل��يم بجمهوري��ة مص��ر العربي��ة و   .٢
  ٢٠٠٥الاتفاقية الموقعه بشأن مبادرة أوراكل ، مصدر أولي ، 

التط�وير التكنول�وجي ب�وزارة التربي�ة والتعل�يم بجمهوري�ة مص�ر العربي��ة دور          مرك�ز  .٣
 مرجع سابق . التطوير التكنولوجي في التعليم قبل الجامعي 

خط�ة  : تعل�يم بجمهوري�ة مص�ر العربي�ة     التطوير التكنولوجي بوزارة التربية وال   مركز .٤
تدريب ك�وادر أكاديمي�ات سيس�كو المحلي�ة وتفعيله�ا بالم�دارس ، مص�در أول�ي ، إدارة             

  ٢٠٠٩التدريب ، 
 ع���رض تق���ديمي ملخ���ص  –مرك���ز التط���وير التكنول���وجي ب���وزارة التربي���ة والتعل���يم    .٥

  ٢٠٠٩لمشروع أكاديميات سيسكو ، مصدر أولي ، لإدارة نظم المعلومات ، 
بروتوك���ول تع���اون ب���ين وزارة : زارة التربي��ة والتعل���يم بجمهوري���ة مص���ر العربي���ة  و .٦

التربي��ة والتعل��يم وزارة الاتص��الات وتكنولوجي��ا المعلوم��ات ، ووزارة التعل��يم الع��الي    
للبحث العلمي ووزارة الدولة للتنمية الادارية بشأن مشروع الرخص�ة الدولي�ة            والدولة

 ٢٠٠٦ولي ، مصدر أ ICDLلقيادة الكمبيوتر 
اس��تراتيجية مقترح��ة لتط��وير ب��رامج الت��دريب بمراك��ز  : إيه��اب مص��طفى محم��د ج��ادو .٧

ء مستحدثات تكنولوجيا التعل�يم  التطوير التكنولوجي بمديريات التربية والتعليم في ضو  
  ٢٠٠٥سالة دكتوراة ، معهد الدراسات التربوية ، جامعة القاهرة ، ر، 

المشروعات المشتركة م�ع الجه�ات      : ر العربية   وزارة التربية والتعليم بجمهورية مص     .٨
  www.futurecity.orgالمانحة متاح في 

، استخدام تكنولوجيا المعلومات لتعزيز عملية التدريس والتعل�يم   : محمد محمد الهادى     .٩
الجمعي�ة المص�رية لتكنولوجي��ا   ، الق��اهرة ،تكنولوجي�ا التعل�يم سلس��لة دراس�ات وبح�وث     

 ١٩٩٧التعليم 
دار المس�يره للنش�ر   ، عم�ان ، تصميم و إنتاج الوسائل التعليمي�ه    : لحيلهمحمد محمود ا   .١٠

 ٢٠٠٠و التوزيع 
الدولية وأساليب التقويم ، الاس�كندرية ،   الأهداف والمعايير: فؤاد سليمان قلادة     -١٠ .١١

  .١٢٥ ، ص ٢٠٠٥مكتبة بستان المعرفة 
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 ٢٠٢٠ يناير) ٢٥(العدد ) ٨(المجلد  –المجلة المصرية للدراسات المتخصصة 

 واقع بعض مشروعات التطوير التكنولوجى بوزارة التربية والتعليم فى مصر

سلس��لة : رة التط��ور التكنول��وجي والتعليم��ي ، الق��اه   : الب��اب عب��د الحل��يم س��يد     ف��تح .١٢
 .م ١٩٩١دراسات وبحوث تكنولوجية ، الجمعية المصرية لتكنولوجيا التعليم ، 

مرك�ز التط�وير التكنول�وجي ، م�ايو     : دور التكنولوجيا ف�ي تط�وير العملي�ة التعليمي�ة        .١٣
٢٠٠٨ 

مج ت��دريب المعلم��ين عل��ى   دراس��ة تقويمي��ة لب��را  : جم��ال ال��دين محم��د أم��ين الس��يد     .١٤
توظيف تكنولوجيا التعليم في ضوء معايير الجودة ، رسالة دكتوراه ، معهد الدراسات          

 ٢٠١٠التربوية ، جامعة القاهرة ، 
الكوي�ت ، مكتب�ة الف�لاح    : مدخل الى مناهج البحث التربوي    : رجاء محمود أبو علام      .١٥

 ٣ط٢٠٠٣، 
ص���ناعة الت���دريب ، مرك���ز : س���عودية وزارة التربي���ة والتعل���يم بالمملك���ة العربي���ة ال .١٦

  :متاح في.التدريب التربوي 
http://www.dawaseredu.gov.sa/tdreeb/thaqafah-5.htm#top 

الاحص��اء النفس��ي والترب��وي تطبيق��ات باس��تخدام   : ع��زت عب��د الحمي��د محم��د حس��ن   .١٧
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