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  ةـــدافعيـــوال يـــالنفس تراقــبالاح اــلاقتهــوع لـالعق اداتــع
 ةـــريـــالفك ةـــاقــالإع يـــمعلم ديـــل لــالعم وـــنح

 داد ـإع   

 )*(  الطنطاوي محمد   محمود  /د
 

 ةــــدراســــص الــــملخ

 الحالية إلى  الشفىع  ىب عةياىة الابيىة اىيب  ىاقا  الاتىا  النفىيا  ال   ى  هدفت الدراسة
( عاقدىىا عىىىب 426 الدافايىىة وحىىع الادىىا لىىدا عاقدىىى  اي ايىىة ال شينىىةل  اشعوىىت  ي ىىىة الدراسىىة عىىب   

( 30ال شينة بددي ة الينىا،ل مدىيا م عىب الى، عرل  يىد اىم اوفتىاا  ي ىة الدراسىة عىب   عاقد  اي اية 
عتياس  ىاقا  الاتىا  إ ىداقب  ةىد  عدرسة  عا د لقفيبية ال شينةل  اسفخدعت الدراسة الأق ا  الآاية: 

ل أ ىاق  ات ي ىع  قى  الةياىة ال ىىاعق ة ب 2015الازنىز الفىخو  عحدىعق الا اىا ا   ىافي الفىى ياو ل 
الدافايىىىة وحىىىع  عتيىىىاس   ال   ىىى   إ ىىىداق الةانىىى (ل  النفىىىيا  (ل  عتيىىىاس 2016دىىىعق الا اىىىا ال عح

الادىا  إ ىىداق الةانىى (ل  أسىى ي  وفىاسة الدراسىىة  ىىب  مىىعق  بيىىة اراةاعيىة سىىالةة قالىىة إن ىىاسيا اىىيب 
 ىىاقا  الاتىىا  النفىىيا  ال   ىى ل   مىىعق  بيىىة اراةاعيىىة ععمةىىة قالىىة إن ىىاسيا اىىيب  ىىاقا  الاتىىا 

الىفحمم فى    ال   ى  هى   الدافايةل  ان أكثىي  ىاقا  الاتىا فا قيىة فى  ندا ىة الداقدىيب عىب النفىيا
الودفا يىىىة طىىىم عىىىيو الأسىىىاقة  تطىىىارم الدفىىىمب  طىىىم الدثىىىاايم طىىىم عي وىىىة الف شيىىىي طىىىم السىىىفاداق لقىىىفاقم 

 ل  أن أكثي الااقا  فا قية فى  ينىاقم قافايىة عاقدى  اي ايىة ال شينىة وحىع الادىا هى  الىفحممالد فدي
الف شيىىي طىىم الدثىىاايم طىىم الف ىىعر  الفخيىىا  ةالودفا يىىة طىىم عىىيو الأسىىاقة  تطىىارم الدفىىمب  طىىم عي وىى  فىى 

 الافشىىىارل  دىىىا أ اىىىحت وفىىىاسة الدراسىىىة  مىىىعق  بيىىىة اىىىيب النفىىىيا  ال   ىىى   الدافايىىىة وحىىىع الادىىىا 
  الدؤها الدراس   بمالعرنعس أ  عام فيي(. 

 .  اقا  الاتال النفيا  ال    ل الدافاية وحع الادال عاقدع اي اية ال شينة :الكلمات المفتاحية
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Habits of Mind and Its Relation to Psychological Burnout and  

Motivation to Work for Intellectual Disability Teachers 

Dr. Mahmoud Mohamed Eltantawy
)*(

 

 Abstract 

      The current study aims at Analyzing the relation between Habits 

of Mind, Psychological Burnout and Motivation to Work for Intellectual 

Disability Teachers. Participants are (426) Intellectual Disability teachers 

from Riyadh city.  All males. Participants were chosen from 30 different 

Intellectual Disability schools and institutions. Tools: Habits of Mind Scale 

( by Abdel- Aziz Elshakhs, Mahmoud Eltantawy, and Thafer Elshahrany, 

2015 – Formatted to agree with the Saudi Arabian cultural background ( by 

Mahmoud Eltantawy, 2016), Psychological Burnout Scale ( by researcher), 

Motivation to Work Scale (by  researcher), Results: Study revealed, A 

statistically negative correlation between Habits of Mind and Psychological 

Burnout. A statistically positive correlation between Habits of Mind and 

Motivation to Work. The most effective Habits of Mind to prevent teachers 

from Psychological Burnout are; Managing impulsivity, Questioning and 

Posing problems, Persisting, Thinking flexibly, Remaining open to 

continuous learning, The most effective Habits of Mind motivate teachers 

to work are, Managing impulsivity, Questioning and Posing problems, 

Thinking flexibly, Persisting, Creating, Imagining and Innovating. There is 

a correlation between both Psychological Burnout, Motivation to Work and 

the one’s academic level (Bachelor or Master degree).     

Keywords: Habits of Mind, Psychological Burnout, Motivation to Work, 

Intellectual Disability Teachers. 
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 ةــــــدمــــالمق

بىىالفاقيمل ف ىىع الىىدا م الأساسىى  ل دىىع  عيهىىعن بالهفدىىاان اتىىدا الىىد ه  و  ىىف ا ل شىىف فىى  أ
الفى  ل الد لة  الااعا اليسي    ق  اسفتيارهال  نُاد الداقىم أنىد الأر ىان الأساسىية لقادقيىة الفاقيديىة 

 افحتق فا قيف ا إل بددا عا   فايع التياا بع عب أق ار. 
 مىعن  أن ل  الافىينب الحىاقا عاقىم التىين  قى    يىد فىي، الفتىدا الاقدى  الى،ا وايفىع ناليىا

 الد ففىار ق ر  ل  الد ىاا الدديىدم الدقتىام  قى   ااتىعه  ع  ىا ق ر الخةيىي يىاقرا  قى  عدارسىة الأق ار

الاقدى ه  ق ر الدخىفو   الدحقىا الةانى   الديشىده  ق ر الدفىي   ق ر لاببىعل  الفاقيدى  الدعمىع
 فاىعر المفدىا  ه  ق ر ق ر الد ىا د  التىاقر  قى  إنىدات الف ييىي  ال  الدفديس بداقاع الفاقيديىةه

الدخفو الفش علعم ه  ق ر الداقم ال ااه الى،  يف ا ىا عىع عببىع لد ىا دا م  قى  ال دىع الدفشاعىاه 
 الافشىىىىىىاره  ق ر الدعاكىىىىىىع لفاىىىىىىعرا  الا ىىىىىىي  اياىىىىىىدا  قىىىىىى   عببىىىىىىعدىىىىىىدق الىىىىىى،    ىىىىىىا د د ق ر ال
 (. 2005  حي  بفيل الحدي 

كىىىىاق د  لابا ىىىىا  قىىىى  عددع ىىىىة عىىىىب كدىىىىا اي ىىىىز الىىىىد ه الفىىىى  ا ىىىىفم بد ىىىىفعا الفح ىىىىيا الأ
 The program for International Studentلاالىع ا الىد ل  لفتيىيمةيوىاعة  الالد ليىة  الدااييي

Assessment (PISA)    لقاقىىعا  الينااىىيا   ةالدراسىىة الد ليىىة الثالثىىThird International 

Math and Science Study (TIMSS)  قى  ا ديىة رةىيم الداقدىيب يةىا قرىعل م ع  ىة الفاقىيم  
 (. 2013 ععاه ففيم  دق م ف  ه،  الد  ة  عحدد الخايع ه

 ل  خفقع الأعي بال  ىةة لداقىم الفيبيىة الخاعىة  ىب عاقىم الاىبي الاىاقييب فتىد ألتى  الفتىدا 
 ا الداقديب. الاقد   الفش علعم  الاديد عب الأق ار  الد اا الد ؤ ليا   ق   ااق هؤل

 قى  ر ععىية  دقيىة الفىدرن   Moorhouse (2009: 8)  Leask &  نؤ ىد  ىا عىب
فىى  عدىىىاه الفىىىدرن  لقداىىعييبل نيىىى  يؤ ىىىدان  قىى  أن  دقيىىىة الفىىىدرن  وفىىا  شخ ىىى  لق ا ىىىةل فتىىىد 
  ىىىىفخدا أنىىىىد الداقدىىىىيب أسىىىىاليع  عىىىىي  اىىىىدرن  ل   ىىىىفخدع ا عاقىىىىم  رىىىىيل  نيمىىىىع الرىىىىفب  اىىىىيب 

شخ ىىيف م  فق ىى ة ادرن ىىى مل ف ىى  الأ ىىىاا الأ لىى  عىىب  دقيىىىة الفىىدرن   ت ىىى  الداقدىىيب إلىى  عةياىىىة 
الداقىىم الدةفىىدأ  يفىىا  ةيىىيا يبنىىل فيىىع الداقدىىيب ك ا الخةىىيمل  لشىىب عىىب الدؤ ىىد اوىىع ل يعمىىد اط ىىان عىىب 

 الداقديب عففاا يب ف  عينتة الفدرن .  
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ا فياق ىةل  ندارسىعن  عع عي ر العيت يديي  ثيي عب الداقدىيب ك ا الخةىيم ف ىعل م باينتىة 
 دق ىىىىم ب ىىىىعرم  ليىىىىةل  ن ىىىىةحعا ويىىىىي يىىىىاقرنب  قىىىى  اعاىىىىي  أسىىىىةاي ودىىىىان م فىىىى   دقيىىىىة الفىىىىدرن  

  Leadk & Moorhouse , 2009: 9 .) 
 ن ة    ق   ا عاقم أن  ادا  ق  ااعني أساليع ادرن ع عىب رىبه الفي يىز  قى  ااىعني 

داا الىفاقم الةياى  قارىا ال  ىعه الدراسىيةل أساليع الفدرن  الدخفق ة الخاعة بعل  الفي يز  ق  اسىفخ
 اسىىفثارم قافايىىة الاىىبي عىىب رىىبه عىىي  الفىىدرن  الدخفق ىىةل نيىى  اُاىىد الدافايىىة    ىىيا أساسىىيا عىىب 
  اعىىىي الىىىفاقمل  دىىىا ي ة ىىى  أن  مىىىعن الداقىىىم  قىىى    ىىى  افعييىىىت الفىىىدرا  اسىىىفخداا عىىىي  الفىىىدرن  

الاىبي الى،يب يىد  دىد ن عىاعبة فى  أقاا  الدخفق ةل  احديد الداقعي بفما ميىد عىب أمىا ع ىا دم
 (. Peacey, 2009:236 امةاا م الد زلية   

أن الداقىم ي ة ى  أن   ىة  ياسىدا ايبعنىا  ادىا بفىما  Danielson (2006: 13)   نىيا 
ماق يوداي الد اا ال اةةل  نمىعن لىع التىدرم  قى  إياعىة  بيىا  ااا ويىة عىع يعبسىع فى  الادىا عىب 

 لادقية الفاقيدية  الراتاا بد فعا الابي.  أما احتيق أهدا  ا
 ل شىىف فىى  أن الداقىىم فىى  نامىىة إلىى  اسىىفخداا الاديىىد عىىب أسىىاليع  عىىي  الفىىدرن  الفىى  يىىد 

 Habits of Mind ا ا د  ف  أقاا  دقع  احتيىق عىا   ىا  إليىع عىب أهىدا ل  اُاىد  ىاقا  الاتىا 
نىة إلى  إك ىاا ا لقاىبي  الداقدىيب عىب أمىا عب الأساليع الحديثة الف  سات الاديد عب ال ظم الفيبع 

احتيق ال اسدم الديمعمل  ه اك الاديد عب وفىاسة الدراسىا   الةحىعت الفى  أكىد  وفاسد ىا أهديىة  ىاقا  
 Dunn, Mollyل  قراسىة Çalık, Turan & Coll (2014)الاتىا لقداقىم  الاالىع  ع  ىا قراسىة 

قدىىيب لاىىاقا  الاتىىا يىىد   ىىا د فىى  اتقيىىا الفىىعاي الفىى  أشىىار  وفاسد ىىا إلىى  أن اسىىفخداا الدا (2017)
ال     ال،ا يد  ااو  ع ىع الداقىمل  دىا أو ىا اش ىةع اليندىة   ىد اااعقىع عىع الأع ىاهل  ا ىا د   قى  

 الفشيع  الفااعا الديد عع الظي    الدعايع الاارسة. 
 يىىت  أا كدىا ا ىا د  ىىاقا  الاتىا  قىى  ا ينىد الىىفاقم بحيى  اداقىىع يااىا أن  حىىدت فى  أا 

عمىىىىانل  احىىىى  الدىىىىفاقم  قىىىى  اسىىىىفخداا الفش علعميىىىىا  الةيعديىىىىا  فىىىى  نىىىىا عىىىىا  تااقىىىىع عىىىىب عفىىىىمب  
  Kallick & Zmuda,2017:5 .) 
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إلىى  أهديىىة أن اف ىىدب الف ديىىة الد  يىىىة    Hargett & Gayle( 2008:323 نفىىيي  
فىىىق عىىىع سىىىقع ياا م لقداقدىىىيب ا ديىىىة عىىىعاهة م  ااداهىىىاا م   ىىىاقا  الاتىىىا الفىىى   دفقشعو ىىىا  ماق ىىىا افعا

 ال، ية.  

 ة:ــــدراســــة الــــمشكل

ُ اىىد عاقىىم الفيبيىىة الخاعىىة    ىىيا ع دىىا عىىب   اعىىي الادقيىىة الفاقيديىىةل نيىى  يىىؤقا الاديىىد 
عىب الأق ار  الد ىاا الفىى  اثتىا  اهقىع  اداقىىع  ىي، لشثيىىي عىب الدفىمب   الاىىايابا  الفى  اىىؤطي 

  ار  الدخفق ة. بال ي رم  ق  عحفع ال   ية   ق  أقاا أق
أنىد أهىم الدفىمب  الفى   اىاو  ع  ىىا Psychological Burnout  نُاىد النفىيا  ال   ى 

عاقدىى  الفيبيىىة الخاعىىة ب ىىعرم  اعىىة  عاقىىم اي ايىىة ال شينىىة ب ىىعرم راعىىة نيىى  أ اىىحت وفىىاسة 
دفدثقىة فى  الاديد عب الدراسا  عااوام عاقد  الفيبيىة الخاعىة عىب النفىيا  ال   ى  بهباىاق  الثبطىة ال

(  2013ايم ىىاق الو اىىال   اةقىىد الفىىاعر  وتىىو ايودىىايل  عىىب هىى،  الدراسىىا  قراسىىة نىىب وا ىىا    
 الفىى  أ اىىحت وفاسد ىىا أن النفىىيا  ال   ىى  يىىزقاق لىىدا عاقدىى  الفيبيىىة الخاعىىة فىى  عىىدارس الىىدعة 

 عىىاسع الىىبل بداىىده أكةىىي بمثيىىي عىىب عاقدىى  الفاقىىيم الاىىاال  دىىا أ اىىحت وفىىاسة قراسىىة ينىىاق الىىبل 
 ل ايم ىىاق الو اىىال ( عااوىىام عاقدىى  الفيبيىىة الخاعىىة عىىب النفىىيا  ال   ىى  بهباىىاق  الثبطىىة   2014  

أن النفىىىيا    Saddler( 2014(ل  دىىىا أ اىىىحت وفىىىاسة قراسىىىة    وتىىىو ايودىىىاي ل  اةقىىىد الفىىىاعر
عا  الادىا أيىا عىب ال     يزقاق ازناقم الادي الزع   لدا الداقديب  أن الداقديب الأيا رةيم فى  سى 

نيىى  ع ىىفعا النفىىيا  ال   ىى ل  يىىد اشىىعن وفىىاسة هىى،  الدراسىىة وا ىىة فىى  الأهديىىة  رىىا  عىىا يفاقىىق 
ازناقم عاده النفيا  ال     عع يناقم س عا  الادىا عدىا   ىفد   الةحى   ىب  سىاسا  عىي   دمىب 

 خاعة. عةمي لدا عاقد  الفيبية ال عب ربل ا اتقيا ع فعا النفيا  ال     ف   يت
كدىا يىياةا النفىيا  ال   ى  ادافايىة عاقىم الفيبيىة الخاعىة وحىع الادىال أا  قدىا ياق ع ىىفعا 

( 2013النفىىىىىيا  ال   ىىىىى   قدىىىىىا يقىىىىىة قافايىىىىىة الداقىىىىىم وحىىىىىع الادىىىىىال  يىىىىىد أ اىىىىىحت وفىىىىىاسة قراسىىىىىة   
Sutriyantono & Rubin   بيىة اراةاعيىىة قالىة اىىيب ااداهىا  الداقدىىيب وحىع الادىىا أن ه ىاك 

 دىىا أ اىىحت وفىىاسة قراسىىة  فىى  الادىىال لأق ارهىىم  بىىيب قافايىىة الداقدىىيب لقادىىا  أقاس ىىم  أقاس ىىم فيىىعل 
  2014 )Williams ايب النفيا  ال   ى   الياىا الىع ي  ل  أن عاىده  قالة  معق  بية اراةاعية
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النفىيا  ال   ى ل  أ اىحت وفىاسة الدراسىة أ  ىا أن  قى  ع ىفعا الياا الع ي   يى خ    قدىا ياق 
 اسفخداا الددارسا  الف  اداق م  خ  عن عب ع فعا النفيا  ال     لدي م. الداقديب 

 بىىاليوم عىىىب كلىىىف ف  ىىىاك  ىىىدقا  ةيىىىيا عىىب عاقدىىى  الفيبيىىىة الخاعىىىة ل  اىىىاوعن عىىىب النفىىىيا  
ال      ل عب وتو قافايىف م لقادىال  ربدىا ييمىع كلىف إلى  اعىفبك م لدددع ىة عىب الاىاقا  الاتقيىة 

اتةا الشثيي عب الف اي ا ل   قى  نىا  ثيىي عىب الدفىمب  الفى  اتىااق م فى  الف  يد ا ا دهم  ق  
 يناا إل  نالة السفتيار ال    . الادال  الف  ااعق ا م س

 راعىىة أن  ىىاقا  الاتىىا افشىىعن عىىب عددع ىىة عىىب الاىىاقا  الدايفيىىة  ال ىىقع ية  العمداويىىة 
فيىىع  اتقىىا عىىب نىىدم ال ىى ع  الفىى   دمىىب أن ا ىىا د الفىىخو  قىى  الفشيىىع عىىع العايىىع الىى،ا  اىىي  

 . ( Costa & Kellick, 2000: 145  الف  يد  خةيها  بالفال  ا ا د   ق  الفعافق
 ربدىىا ا ىى ي وفىىاسة الدراسىىة الحاليىىة  ىىب  مىىعق  بيىىة اىىيب  ىىاقا  الاتىىا  النفىىيا  ال   ىى  

ل شينىة  قى   الدافاية وحع الادا لدا عاقد  اي اية ال شينةل عدا  ا ى  أن اىدرنع عاقدى  اي ايىة ا
 اقا  الاتا أط اا ففيم إ داقهم أ  ف  أط اا سى عا   دق ىم الدةمىيم يىد  خ ى  عىب ع ىفعا النفىيا  

 ال     لدي م  ن ا د ف  يناقم قافايف م وحع الادا. 
 ه،ا عا ا ا  الدراسة الحاليىة إلى  بحثىع  الفهكىد ع ىع  هىع عةياىة الابيىة اىيب  ىاقا  الاتىا 

  الدافاية وحع الادا.   ا عب النفيا  ال     
 عدا سةق  دمب اقعرم عفمقة الدراسة ف  الف اؤل  الفالية: 

هىىا اعمىىد  بيىىة اراةاعيىىة قالىىة إن ىىاسيا اىىيب  ىىاقا  الاتىىا  النفىىيا  ال   ىى  لىىدا عاقدىى   ▪
 اي اية ال شينة؟. 

 الدافايىىة وحىىع الادىىا  ع ىىفعا  الاتىىال   ىىاقا  اىىيب  بيىىة اراةاعيىىة قالىىة إن ىىاسيا اعمىىد هىىا ▪
 عاقد  اي اية ال شينة؟. لدا 

عىا ايايىع  ىىاقا  الاتىا لىدا عاقدىى  اي ايىة ال شينىىة الى،يب ل  اىاوعن عىىب النفىيا  ال   ىى   ▪
  الداقديب ك ا قافاية الادا الديا اة؟. 

 عاقدى  اي ايىة ال شينىة  قى  عتيىاساىيب عفعسىاا  قرمىا   ا  اعمىد فىي   قالىة إن ىاسي هىا ▪
 عيا ع(؟ –فيا  ال       ع خ   ع فعا الن اةاا لرفب   اقا  الاتا
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 عاقدى  اي ايىة ال شينىة  قى  عتيىاس اىيب عفعسىاا  قرمىا  ا  اعمىد فىي   قالىة إن ىاسي هىا ▪
 عيا اة(؟ –ع فعا الدافاية وحع الادا   ع خ  ة  اةاا لرفب   اقا  الاتا

 عتيىاس عاقدى  اي ايىة ال شينىة  قى  قرمىا  عفعسىاا  اىيب إن ىاسيا   قالىة فىي    اعمىد هىا ▪

 عام فيي(؟.  -النفيا  ال      فتا لقدؤها الدراس   بمالعرنعس

 عتيىاس  قى  عاقدى  اي ايىة ال شينىة قرمىا  عفعسىاا  اىيب إن ىاسيا   قالىة فىي    اعمىد هىا ▪

 عام فيي(؟ -الدافاية وحع الادا  فتا لقدؤها الدراس   بمالعرنعس

 :ةــــدراســــال دفــــأه

 إل :  الحالية الدراسة ا د 
الشفىىىع  ىىىىب عةياىىىة الابيىىىىة اىىىيب  ىىىىاقا  الاتىىىا  النفىىىىيا  ال   ىىى  لىىىىدا عاقدىىى  اي ايىىىىة  ▪

 ال شينة. 

اي ايىىة لىىدا عاقدىى    الدافايىىة وحىىع الادىىاالابيىىة اىىيب  ىىاقا  الاتىىا عةياىىة الشفىىع  ىىب  ▪
 . ال شينة

 :ةــــدراســــال ةــــأهمي

 افدثا أهدية الدراسة الحالية ف  ماوةيب أساسييب هدا:  
 ة: ــــــة النظريـــالأهمي

 : ف الدراسة ني  ا  م 
إلتىىاا ال ىىعا  قىى   ىىاقا  الاتىىا لىىدا عاقدىى  اي ايىىة ال شينىىة   بيف ىىا بىىالنفيا  ال   ىى   ▪

 الدافايىىة وحىىع الادىىال نيىى  اعمىىد وىىدرم فىى  الدراسىىا   الةحىىعت الايبيىىة الفىى  ا ا لىىت  ىىاقا  
 الاتا لدا عاقد  اي اية ال شينة ف  اعا  قم الةان . 

  الدراسة لدعاع  وا ة ف  الأهدية  هع النفيا  ال   ى   الدافايىة وحىع الادىا لىدا اف د ▪
 عاقد  اي اية ال شينة  ق رهدا ف  عدا   اام الداقم  التياا بهقاا أق ار . 

عيىدان  فى اعميع أوظار الةىانثيب إلى  ع ىاق   ىاقا  الاتىا  اسىفخداعااع الفيبعنىة الدفاىدقم  ▪
 . الفيبية الخاعة

 الةياىىىة فىىى  ع ىىىفتةقية أرىىىيا  قراسىىىا  وحىىىع اواىىىب  وتاىىىة الحاليىىىة الدراسىىىة فىىىماا أن  دمىىىب ▪
 الايبية. 
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 : ةـــــالتطبيقي ةـــالأهمي

 : ف  الدراسة ا  م ني 

إ ىىىداق عددع ىىىة عىىىب الأق ا   دمىىىب اسىىىفخداع ا فىىى  ييىىىاس النفىىىيا  ال   ىىى  لىىىدا الداقدىىىيب  ▪
 عتيىاسلدا عاقدى  الفيبيىة الخاعىة    عتياس النفيا  ال    (ل  يياس الدافاية وحع الادا 

 الدافاية وحع الادا(. 

 إ اقم ات يب عتياس  اقا  الاتا  ق  الةياة ال اعق ة.  ▪

يىىىد ا يىىىد وفىىىاسة هىىى،  الدراسىىىة فىىى  إ ىىىداق عددع ىىىة عىىىب الةىىىياعة ايرشىىىاق ة  الفدرنةيىىىة لداقدىىى   ▪
اي ايىىة ال شينىىة ا ىىد  إلىى  ا ديىىة  ىىاقا  الاتىىا لىىدي م  اتقىىا عىىب ع ىىفعا النفىىيا  ال   ىى  

  اح ب قافايف م وحع الادا.  

 يد ا يد وفاسة ه،  الدراسة ف  عداه إ داق عاقد  اي اية ال شينة.  ▪

 ة:ــــدراســــال اتــــمصطلح

  دمب  يا ا  ق  ال حع الآا : 

 Habits of Mindل: ـــــادات العقـــــع

بهو ىا: التىدرم  قى  الف ةىؤ عىب  ىاقا  الاتىا    Costa & Kallick ( 342000 : اىي    
رىىبه الفقديحىىا  ال ىىيايية بالعيىىت الد اسىىع لسىىفخداا الىى دا الأف ىىال  الأك ىىه عىىب الادقيىىا  ال،ه يىىة 

ل ا قيىىة اسىىىفخداعع ل ىىى،ا الىىى دا عىىىب  الفىىىخو  ىىد نىىىا عفىىىمقة عىىىال أ  ععام ىىة رةىىىيم مديىىىدمل  اتيىىىيم 
 افشىىعن اقىىف ع وحىىع ا ىى ي ا  ع ىىفتقة. الادقيىىا  ال،ه يىىة ق ن ويىىي  أ  يدراىىع  قىى  ااديقىىع  الفتىىدا بىى 

الاىاقا  عىىب سىفة  فىىي  ىاقم  دمىىب اىدرنع ال ىىيق  قي ىىا عدىا يىىؤطي فى  الاديىىد عىب سىىقع يااع  أوفىىافع 
  ه،  الااقا  ه : 
الودفا يىةل السىفدا  لررىينب اىف  م  ااىاععل عي وىة الف شيىيل الف شيىي  الىفحمم فى الدثاايمل 

 ل الش او عب أما الديىةل عىيو الأسىاقة  تطىارم الدفىمب ل ااةيىق ف  الف شييب الف شيي عا  راا الدايف
عاىىىار  سىىىىابتة  قىىىى  ععايىىىىع مديىىىىدمل الف شيىىىىي  الفعاعىىىىا اعاىىىىعول مدىىىىع الةياوىىىىا  باسىىىىفخداا مديىىىىع 
الحىىىعاسل الف ىىىعر  الفخيىىىا  الافشىىىارل الفىىى ع  اليوةىىىة فىىى  الىىىفاقمل اييىىىداا  قىىى  عخىىىاعي ع ىىىؤ لةل 

 . ةاقل ل السفاداق لقفاقم الد فديالفحق  اي و الد ابةل الف شيي الف
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 نايف ىىىىا الةانىىىى  إمياسيىىىىا بهو ىىىىا الدرمىىىىة الفىىىى   ح ىىىىا  قي ىىىىا الداقىىىىم فىىىى  عتيىىىىاس  ىىىىاقا  الاتىىىىا  
 لااقا  الاتا. Costa & Kallick الد فخدا ف  الدراسة الحالية  ال،ا ام إ داق  ف  اعا ااينف 

 Psychological Burnoutي: ــــتراق النفســــــــالاح

الةانىىى  النفىىىيا  ال   ىىى  إمياسيىىىا بهوىىىع عددع ىىىة عىىىب الأ ىىىيا، ال   ىىىية  الد ىىىدية  اىىىي  
 وييها عب الأ يا، ويي الدبسدة الف  يةدي ا عاقم اي اية ال شينىة وفيدىة لاىدا يدراىع  قى  الفعافىق 
عع عفاقةا  الد  ة   دا يدراع  ق  احدا أ ةاا الادال  نتىاس بالدرمىة الفى   ح ىا  قي ىا الداقىم 

 تياس النفيا  ال     الد فخدا ف  الدراسة الحالية. ف  ع

 Motivation to Workل: ـــو العمـــة نحـــدافعيـــال

فىى  احتيىىق الف ىىع   ال دىىاو فىى  الأوفىىاة الفىى   تىىعا ا ىىا  الادىىا  الفىىخو ت ىىد ا ىىا روةىىة 
 (. ,Spielberger  :2004 35   ه،  الأ داهبدد ة عب أما إوداي 

دىىا إمياسيىىا بهو ىىا الد ىىد الدةىى، ه عىىب عاقىىم اي ايىىة ال شينىىة قارىىا  ااىىي  الدافايىىة وحىىع الا
الدؤس ىة الفاقيديىة لفهق ىة الد ىاا  الأوفىاة الدع قىة لىىع  فتىا لدددع ىة عىب الداىاييي الخاعىةل  اتىىاس 

 بالدرمة الف   ح ا  قي ا الداقم ف  عتياس الدافاية وحع الادا الد فخدا ف  الدراسة الحالية. 

 Intellectual Disability Teachers  ة:ـــريـــة الفكـــاقـــو الإعــــــمعلم

 نُت ىىىد ا ىىىم الداقدىىىعن الىىى، عر الاىىىاعقعن فىىى  اىىىياعة الفيبيىىىة ال شينىىىة  عا ىىىد أ  عدرسىىىة( فىىى  
 عدي ة الينا،.  

 ة:ــــــــدراســـــري للـــــار النظــــــــالإط

 يف ا ه الةان  ف  ه،ا الدزا الدف ييا  الأساسية لقدراسة  ه   ق  ال حع الآا . 
 ل:ــــــــــادات العقــــــــــع -1

 الى،    فىيي إلى   الديبقا الافينب  الحاقا  ي ع اق   اقا  الاتا عع ادا ا  التين 
ا ىىد  ا ديىىة يىىدراا م الاتقيىىةل  يىىد نىىدق  الأشىىخا  دمىىب أن يفىىدري  قي ىىا  الفىى  ىىدق عىىب الاىىاقا  

Costa& Kallick    31هى،  الاىاقا  ب ىفة  فىي  ىاقم  تقيىة يااقىة لقفاقىيم  الفىدرنع :Costa & 

Kellick, 2000 .) 
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إلىى  اسفت ىىاا ر ىىاسو الد شىىينب الةىىار يب فىى  عخفقىىع  Costa& Kallick يىىد سىىا  
 ع ان  الحيامل   ان ال د  الأساس  عب  دق دا عحا لة ايمابة  ب الف اؤليب الآاييب: 

 عا ال قع يا  ال، ية الف  افيي إل  ع شي كا   اام  فا قية؟ ▪

عىىىىاكا   اىىىىا ال ىىىىاس لشىىىى   دارسىىىىعن سىىىىقع يا  ك يىىىىة؟  فىىىىاهم الاينحىىىى ل  نيىىىىدر  ىىىىا مل  ▪
2013 :17  .) 

( أن فشيم  اقا  الاتا اتعا  ق  عددع ة عىب الففيااىا  66:2015رالد الياب       نيا 
لقفىدرنع  قي ىا لقععىعه بالاتىا إلى  فا قيىة  اليىة لىد  الدىفاقمل  اداقىع  ال ظىيا افما الأسىاس  الف 

   دفقف  اقا   تا عفتدعة ا ا باتقع إلى  أي ى  أقاا عدمىبل  ندمىب احديىد عددع ىة عىب الاىاقا
 الد ىىىارا   ااقيد ىىىا لقدفاقدىىىيب عىىىب رىىىبه ا ظىىىيم الدعايىىىع لفحتيىىىق ا ديىىىة اقىىىف الاىىىاقا ل  دىىىا  دمىىىب 

ا لقدفاقديب عب ربه ععايع ادرنةية نيااية عحدقم.   إك اا ا أ   
 ن ة   أن  معن لدا ايو ان إ داوا بإعماويىة ينىاقم يدرااىعل  ال ىي فى  كلىف هىع ااداهىع وحىع 

ابىىة ع اريىىةل  لشىىب ال ىىي  راا اكف ىىاي عزنىىد عىىب التىىدرم الاتقيىىة هىىع إ دىىان الحيىىامل  يىىد  مىىعن كلىىف بدث
ايو ان ف  الدتاا الأ ه باعفبكع ل ،  التىدرا ل نفى  يةىا الح ىعه  قى  أا قليىا  قى  كلىفل لى،لف 

 فىعنل فايو ان بحامة إل  اي دان باتقع  اي دان بتدراع  قى  الىفحمم فيىع ب ىعرم أعثىا  رنففىارق لي ي
2001 :1 ) . 

أن الد ىىفع  ال ىايع لاىىاقا  الاتىا يىىؤق  إلى  ااقىىم  Marzano( 1222000 :  نؤ ىد   
 دمىب أن  الفى الد ىارم أ  التىدرمل  أن أف ىا الاىي   فى  الدىفاقماايعل ب    ال ظىي  ىب ع ىفع  

افاقىىع  الفىى ا ياىىة الدعايىىعل  الأوفىىاة الفاقيديىىة  هىى اكف ىىاي  ىىاقا  الاتىىا  فىى  الدىىفاقم  ىىفخدع ا 
 فىىى  دمىىىب اع ي  ىىىا  الفىىى ع ىىىارا  الف شيىىىي الدخفق ىىىةإ لقفععىىىا إلىىى  الداقععىىىا  الدديىىىدم ع ىىع عدارسىىىة 

ودىىا عىىب أودىىا  ال ىىقع يا   هىى  نىىي  أن  ىىاقا  الاتىىا ل الدعايىىع  الدفىىمب  الحياايىىة  الأكاق ديىىة
 اتعق الدفاقم إل  إوفاج الدايفة.  الف ال، ية 

دىىىيب   ىىىفخدععو ا أط ىىىاا  دقيىىىة  يىىد ا ىىىة   ىىىاقا  الاتىىىا بدثابىىىة عمعوىىىا   تقيىىة لىىىدا الدفاق
الىىفاقم أ    ىىد نىىا عفىىمقة اىىعام  مل  ن ىىفخدا الدفاقدىىعن هىى،  الاىىاقا  ب ىىعرم ا فياق ىىة  ىىب عينىىق 
سؤاه أو   م با  الف اؤل ل عثا: عا هع الحا ال،   ال،ا  دمىب أن أيىعا بىع الآن لحىا الدعيىع؟ 
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  الاتىا عثىا:  يىع  دمىب أن أااقىم عىب أ  يد   هلعن أو   م أساقة أكثي احديدا  أكثي اراةاعا باىاقا
 ,Anderson & Costaهىى،ا الأعىىي؟  عىىاه  ع ىىاقرا؟   يىىع اسىىف يد عىىب رةيااىى  ال ىىابتة؟   

2008: 91  .) 

 ل:ــــــــــــادات العقــــد عــــوائـــــف

 اقىق وحىع  ىىالم أرنىعل فاىاقا  الاتىا  ااقد ىىا لىع فعاسىد مدىىة الدىىفاقم يداىا  ىاقا  الاتىا ا
 إمدال ا فيدا يق :  دمب 
للأشىىياال  هىىى،ا أعىىي اىىي را   ىىىد  شىىاعقةرؤنىىىة  لقفىىخواااىى   ىىىاقا  الاتىىا  الشممميةل     ▪

عىىا  نىىيب احىىىا ا فخىى، يىىيار  أعىىي اىىي را نىىيب يُ  ل يياعىىع اف  ىىيي الظىىعاهي  قىى  وحىىع  قدىى 
 عفمقة عا.  

 ال تدا. ااقا  الاتا ه  سقعك فشيا يد م الف شيي ف تدعم التفك ر النقدي   ▪
   . اداا الاتا فاال  ا يفع  ب الخدعه تنشط العقل   ▪

ف ىى  ا تىىا الاتىا إلىى  نالىىة ال فىىا ل   الف ىاؤهل عدىىا يدفاىىع إلىى   تقممةي الممر الاط ااعتي:ع مم    ▪
الدفىىار ة فىى  الأ دىىاه المفدا يىىة  الخيينىىةل  افىىحب الاتىىا اىىي و وتد ىىة فا قىىة فىى  عيىىىدان 

 الادا  ايوفاج  ايادا . 
الدفىىىار ة فىى  الحيىىىام  اتىىعا  ل اةاىىد   ىىىع الدقىىا  دىىال الاتىىىا  ا اداىىا الح ةيممم   ااتمممتيت:    ▪

بالحيعنىىىىة اوىىىع ع ىىىفة  فا ىىىال  هىىى،ا  تىىىعا لد ىىىع الفىىىاعر الفىىىخو ب افىىىاي دىىىا  ل المفدا يىىىة
 (. 2015إ عحدد فؤاق  ةد ال بال 48: 2010 عحدد بمي وعفال   السفدفا 

 اتىىىعا  ىىىاقا  الاتىىىىا  قىىى  عددع ىىىة عىىىىب الففيااىىىا   الد ىىىقدا  نىىىىدقها يعسىىىع ياىىىىاع  
 ( فيدا يق : 154: 2005 أعيدة  دعر  

 الاتال  ن فايع إقاراع  دا ييند.  ايو ان دفقف  ▪
 التدرم الشافية لقفعمع ال،اا  لقاتال  اتييدع كاايال  تقاراعل  ااديقع.  الفخويعمد لد   ▪
  دمب ااقيم  اقا  الاتال لقعععه إل  وفاما  اف يا ال،هب  تقارااع.  ▪
 الد ارا  لقعععه إل  أ ق    اام ف  الأقاا ف   ا  اقم.   دمب احديد عددع ة ▪
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  دمب احتيق الد ارا   الااقا  ال،ه ية ادب ععايع ادرنةية نيااية.  ▪
 دمب الراتاا بالادقيا   الد ارا  ال،ه ية عب الاىاقا  الة ىياة إلى  الاىاقا  الأكثىي ااتيىدا   ▪

 نف  العععه إل  ع ارم إقارم الفاقم. 

ال فةىىارا  الفىى  ي ة ىى  أن اعاىىع فىى  ال فةىىار   ىىد اىىدرنع الدفاقدىىيب  ه ىىاك عددع ىىة عىىب 
  ق   اقا  الاتا  ه   الآا : 

 ي ة   أن اشعن عةياة الادا عح زم   افية لفعليد  اقا  الاتا الداقعبة.  ▪

 ي ة   أن  معن الدفاقديب  ق      بااقا  الاتا الف   قي م اسفخداع ا.  ▪

  دهم  ق  اسفخداا  اقا  الاتا. ي ة   أن افاو لقدفاقديب في  ا ا ▪

   .( Costa & Kallick, 2008: 277ي ة   أن اتدر الةياة الفاقيدية ييدة  اقا  الاتا    ▪

 ي:ـــــراق النفســــــالاحت -2

أ ه عب اسىفخدا ع ىاق  النفىيا  ال   ى   كلىف  ىاا  Herbert Freudenberger افةي 
ية الفى  مىاا  وفيدىة اااعباىع عىع الدفىيققيب  قى    دعا وفي بحثا لع واي  فيع اداربع ال   1974

أسىىفاكم  قىىم الىى    بداعاىىة ايي قىى  الأعينميىىة عىىب الىىي اق الىى،يب   Maslach ياقاىىع ال   ىىيةل   ااىىد 
 (.  Joshi, 2005: 17ل م اليناقم ف  قراسة  ااعني ع  عا النفيا  ال       

افاىىعر  قىى  عىىدار ففىىيم يع يىىة  ناىىي  النفىىيا  ال   ىى  بهوىىع  ةىىارم  ىىب نالىىة و  ىىية سىىقةية 
ععنقىىىة لىىىىدا أشىىىىخا  ل  ظ ىىىي ن أا أ ىىىىيا، سىىىىقع ية اىىىده  قىىىى  عااوىىىىاا م عىىىب الدىىىىي، ال   ىىىى  

  Casserley & Megginson, 2009: 14 .) 
 Brunsting, Sreckovic & Lynne Lane ( 2014   أ احت الدياماة الف  ياا ا ا  

يا  ال   ىى  لىىدا عاقدىى  الفيبيىىة الخاعىىة فىى   الفىى  رامىىع في ىىا الةحىىعت  الدراسىىا  الدفاقتىىة بىىالنف  
ل أن النفيا  ال     لدا عاقد  الفيبية الخاعىة  حىدت   ىدعا  تىع  2013نف   1979ال فيم عب 

الداقدىىيب احىىت اىى ا الادىىا ل فىىيا  ععنقىىةل  ااياىى م لاو ىىاك ال   ىى   العمىىداو ل   ىىدا يىىىدرا م 
عاقدىى  الفيبيىىة الخاعىىة بخةىىيم الداقىىمل   قىى  ايودىىاي الفخ ىى .  دىىا يىىياةا النفىىيا  ال   ىى  لىىدا

ل  عىىيا  الىىد ر الىى،ا  اىىاو  ع ىىعل  ودىىع، الاالىىع قرمىىة ال ىىاعبة أ  اي ايىىة الفىى   اىىاو  ع  ىىا 
 الد رل  عدا الد م ال،ا يفقتا  الداقم قارا الددرسة. 
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إلىى  أن ه ىىاك باىى  الخ ىىاسو  Casserley & Megginson( 1052009 : نفىيي  
 الفخ ية الف  يد يفدفع ا ا الفخو  ا ا د   ق  العيا ة عب النفيا  ال    ل  ه   الآا : 

او فىىاو الىى،ا   فح ىى ال  نت ىىد ا ىىا يىىدرم الفىىخو  قىى  الىىفاقم  الفشيىىع عىىع الف يىىيا  الفىى   ▪
 احدت ف  الةياة الف   اي  في ا. 

بالثتىىة بىىال     اي دىىان الىى،اا  الىى،ا يىىفبيا عىىع ال عنىىة الدارقيىىة لقفىىخول  هىى  الفىى  اتفىىين  ▪
  معق إن اس قارق  ُ  يد افدفع الفخو ادرمة  الية عب الداقععا   الع  . 

الد ظىىعر الخىىا  بالفىىخول  نت ىىد بىىع رؤنىىة الأنىىدات بد ظىىعر رىىا ل بدا ىى  أن يىىدرك  ▪
 الفخو أن العاع الياهب لب يد ا إل  الأاد.  

 الدافعية نحو العمل:  -3

ي ة ىىى   قىىى  الدؤس ىىىا  اىىىعفيي سىىىةا الىىىد م لقاىىىاعقيب في ىىىال  اىىىعفيي الظىىىي   الفىىى  ا ىىىىد  
إلىىى  أي ىىى  قرمىىىة عدم ىىىةل  الفىىى  ا ىىىا دهم  قىىى  احتيىىىق ع ىىىفعنا    تعماوىىىاا مباسىىىف به عايىىىاا م 

الادىا  احتيىق ال ىحة ال   ىية عىب الت ىا ا وحىع دافاية العيا اة عب ال حة ال   يةل  اافةي ي ية 
الا اعىىىي  مىىى،يل نيىىى  لىىىم  اىىىد  تف ىىىي ق ر الدؤس ىىىا   قىىى  الىىىياهبفىىى  العيىىىت  ععاىىىع الهفدىىىاا

الددفىىايم عىىب الداقدىىيب فتىىا  لشىىب  قي ىىا فىى  العيىىت و  ىىع اىىدرنة م بحيىى    ىىة  الداقىىم أكثىىي فا قيىىة 
ل ني  يبنل ف  العيت الياهب  معق الاديىد عىب الدفىمب  لىدا الداقدىيب افدثىا فى  ال يىاي  توفاما

ال   ىى   اوخ ىىا، مىىعقم الحيىىامل  نةتىى  ال ىىؤاه الد ىىم الىى،ا ي فظىىي ايمابىىة  يىىع  الدفشىىير  النفىىيا 
ا ىفايع الدؤس ىىا  اىىعفيي الظىىي   الدا دىىة الفىى  عىىب شىىهو ا أن ااىىزي الىىدافع لقادىىا  احتىىق ال ىىحة 

 (.  Fernet, 2013  ؟ال   ية لقداقديب
 لىدي م رةىيا  الأشىخا لىي   ىا أن   Reynolds & Janzen(  :13862007   نى، ي 

 ع ع. ل  نفاي ن بالف دي   ال  عر الادايففمشعن ف  ييدة الأفياق ل فةا  إ دااية
ااىىىي  الأهىىىدا  بهو ىىىا ادىىىثب  عايفيىىىة    Goals اىىىياةا الدافايىىىة اراةاعىىىا   طيتىىىا  بالأهىىىدا   

 للأندات الد فتةقية  نظ ي اهطيي الدافاية  ق  الأهدا  فيدا يق :  
يي ىز  قى  الد دىة  الدىفاقم،ا يىياق احتيتىعل عدىا  داىا وحع ال ىد  الى  الدفاقديباعميع اوفةا   ▪

 . إودايها  ق  
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 ال د  الدحدق.  إوداييناقم الد د عب أما  ▪
 ال د   احتيتع.  إودايالح اظ  ق  ايعيار  الد د ل فيم ععنقة عب أما  ▪
  السفياايديا  عب أما احتيق ال د .  الافشارنةااعني الخاا  ▪
 . ( ,Alderman :1062004  عاقععا   ب أقاسع  الدفاقمااا   ▪

  ندمب اح يب الدافاية وحع الادا عب ربه الآا : 
بىىىهو م يىىىاقر ن  قىىى  احتيىىىق ال دىىىاو فىىى   الأشىىىخا اح ىىىيب فا قيىىىة الىىى،ا ل فا ىىىدعا  فىىىاي  ▪

فىإن هىى،ا  م ىا ل ىم عزنىىد عىب الفىدرنع  اسىىفديار الد ىد  احتيىق ع ىىفع  عيا ىع فىى   ل أوفىاف م
 و ا ة الأعي. 

ال،ا ي ىفم بدىا  الفخو قافايف م الدارقيةل فددا لشف فيع أن  الأشخا افديع اهفداعا   ▪
 يفاقدع يدفاع ه،ا إل  إنياي ع فعنا  عيا اة. 

احديىىىىد الأهىىىىدا ل نيىىىى    ىىىىا د  اىىىىعو ال ىىىىد   قىىىى  ينىىىىاقم ع ىىىىفع  الدافايىىىىة عدىىىىا  داىىىىا  ▪
 , Elliott    دق ىىميىىؤق ن  دق ىىم بدد ىىةل عدىىا يفياىىع  قيىىع  اح ىىيب ع ىىفع    الأشىىخا 

Hufton, Willis& Illushin ,2005: 134 ) . 

 العلاقة بين الدافعية والاحتراق النفسي: 

عىىىب الففيااىىىا  الأساسىىىية الفىىى  اتىىىعا  قي ىىىا بحىىىعت النفىىىيا  ال   ىىى  أن الدافايىىىة  اعىىىىا 
أساس  عب  عاعا ند ت النفيا  ال    ل ني   دىد الداقدىعن الى،يب  دقشىعن   ىاام ع  يىة عيا اىة 

يفاىىىاعقعن عىىىع الاىىىبي ارفبفىىىا  ةيىىىيا اىىىيب عىىا يفعياعوىىىع  بىىىيب عىىىا  دد وىىىع  قىىى  أر، العايىىىعل    ىىدعا
 نىىىدفا م هىىى،ا باةياىىىة الحىىىىاه إلىىى  النفىىىيا  ال   ىىى   اىىىىاع ايودىىىاي  الأقاال لىىى،لف اُاىىىد الدافايىىىىة 

 (. Engelbrecht , 2006   الديا اة وحع الادا شيعا ع ةتا لحد ت النفيا  ال    
الفى  بحثىت الابيىة اىيب  Fuertes & Jiménez( 2000   اسة قراسىة يىد أ اىحت وفى    

الدافاية وحع الادا  النفيا  ال   ى  لىدا عددع ىة عىب الدفاىع يب لقادىا فى  الدفىي  ا  الخيينىة 
 أن قرمة النفيا  ال     لدي م ع خ  ة وفيدة لرا ا  قافايف م وحع الادا. 
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 ة:ــــــابقــــــات ســـــــــدراس

 الةان  فيدا يق  با  الدراسا  ال ابتة الف  اياةا بدف ييا  الدراسة.    فاي،
( إلى  الشفىىع  ىب فا قيىة ايوىاعة اىدرنة  ع ىف د إلىى  2007هىدفت  قراسىة  مىدان الشي ى    

( عالةىىا  60اشعوىىت  ي ىىة الدراسىىة عىىب    ل ا ديىىة الف شيىىي ال ايىىد لىىد  عقةىىة الداعاىىةفىى   ىىاقا  الاتىىا 
سىى ة(   19-18لىى  فىى  ماعاىىة عؤاىىةل ايا نىىت أ دىىارهم الزع يىىة عىىا اىىيب   عىىب عقةىىة ال ىى ة الأ   ة عالةىى 

( عالةىىا  26ل  ادينةيىىة اشعوىىت عىىب   ة( عالةىىا   عالةىى 34ي ىىدعا إلىى   عددىىع فيب اىىاباة اشعوىىت عىىب   
ل عةىىىق  قىىى  الدددىىىع فيب ارفةىىىار  الي عرويىىىا لد ىىىارا  الفش يىىىي ال ايىىىدل  اىىىم ااةيىىىق الةيوىىىاعة ة عالةىىى 

الفدينةيىىىة.  اسىىىفخدعت الدراسىىىة عتيىىىاس  ىىىاقا  الاتىىىال  عتيىىىاس اىىىعراو  الفىىىدرنة   قىىى  الدددع ىىىة 
ل  أ  ي  وفاسة الدراسة  معق أطي كا قللىة إن ىاسية لقةيوىاعة الد ىف د إلى  الافشارا  لتياس الف شيي

 ىىىاقا  الاتىىىا فىىى  ا ديىىىة ع ىىىارا  الف شيىىىي ال ايىىىدل   مىىىعق أطىىىي كا قللىىىة إن ىىىاسية فىىى  ا ديىىىة ع ىىىارم 
 لقف ا ا ايب الدددع ة  الد   ل ال  ايوات. السفتياا اةاا  

 ع ىفعنا  ( إلىى  الفاىي   قى 2010سىايد الظ ىىيا  تاىياهيم التينىعا     كدىا هىدفت قراسىىة

 هى،  ارىفب   عىد   دىانل  ب ىقا ة الىفاقم عىاعبا  ك ا  عاقدىا  الفبعيى، لىد  ال   ى  النفىيا 

إلى   باياىافة لقداقدىا ل  المفدا يىة  الحالىة الدراسى ل   الدؤهىا الفخ ىول  ا ىاا   قى  الد ىفعنا 
 لقداقدىا ل   الىد را  الفدرنةيىة الفدرن ىيةل  الخةىيم عىب   ىا ال   ى  النفىيا  اىيب الابيىة  ىب الشفىع

 عاقدىا  عىب عاقدىة ( 200 ) الددرسىةل  اشعوىت  ي ىة الدراسىة عىب لاىبي اليف ىاق ة  الد ىفعنا 

 & Maslach عتيىاس الةانثىان  اسىفخدا  دىانل  ب ىقا ة الأساسى  الفاقىيم عىب الأ لى  الحقتىة

Jackson  ال      لبنفيا (Maslach & Jackson, 1981) الدمعن عب طبطة أباىاق  ايم ىاق 

 عىب ع ىفع  عى خ    مىعق إلى  وفىاسة الدراسىة  أشىار  ايودىاي(ل   وتىو الفىاعرل   اةقىد الو اىال ل 

 الفخ ىو ال   ى  ارفق ىت بىارفب  نفىيا ال ع ىفعنا   أن الدراسىةل   ي ىة لىد  ال   ى  النفىيا 

 الىداقعا بحدقىة عتاروىة ندقىة الةمىالعرنعس ل ىال  الدراسى   الدؤهىا الاقديىةل  الفخ  ىا  ل ىال 

 أن  قى  ال فىاسة قلىت كدا لقداقدةل  المفدا ية لقحالة إن اسيا ااز   قالة في    اعمد لم الاال ل اي دا

 الددرسةل  لابي اليف اقا الد فع   اوخ   كقدا ايا ع الداقدا  النفيا  ال     لد  أبااق مديع

 الفدرنةية.   الد را  الفدرن ية النفيا  ال     بالخةيم أبااق لداظم  بية لم اعمد اي دا
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( إلىى  الشفىىىع  ىىب أهىىىم  ىىاقا  الاتىىىا البيعىىة لداقىىىم 2010 هىىدفت قراسىىىة سىىدييم  ينىىىان   
( شخ ىا 75مفدا   البيعة لعل  اشعوت  ي ىة الدراسىة عىب   ال ق  ةل  احديد أهم ع ارا  ال، اا ال

عب الد فديب افدرن  ال ق  ة عب أ  اا هياة الفدرن  بالداعاا   الدعم يب  الداقديبل  اسفخدعت 
الدراسة ياسدىة  ىاقا  الاتىا  ع ىارا  الى، اا المفدىا    إ ىداق الةانثىة(ل  يىد أسى ي  وفىاسة الدراسىة 

ال  ةة لداقم ال ق  ة  اوت  ق  الفيايع هى : الدثىاايمل طىم الف شيىي عىا  راا  ب أن أهم  اقا  الاتا ب
الدايف ل طم عدارسة الف شيي ال ايدل طم عدارسىة الف شيىي الفىهعق ل طىم الف شيىي اياىدا  ل طىم الىفحمم فى  
الف ىىىىعرل طىىىىم الف ىىىىاؤل   عىىىىيو الدفىىىىمب ل طىىىىم ايعىىىى اا اىىىىف  م لررىىىىينبل  أن أهىىىىم ع ىىىىارا  الىىىى، اا 

دا    اوت  ق  الفيايع ه : رسم الاف اعة الد فديم  الةفاشةل طىم إقارم الأيعىا  بحمدىةل طىم المف
 رم  ق  الفاي   ق  نالة الآرينب. ن ب الف ي  ف  الدعايع المفدا يةل طم التد

( إلى  الشفىع  ىب قرمىة عدارسىة عاقدىا  رنىا، 2012كدا هىدفت قراسىة إ دىان القتدىاو    
عايفىىىة ال ىىىي   فىىى  عدارسىىىة الداقدىىىا  لأباىىىاق  ىىىاقا  الاتىىىا  فتىىىا لقادىىىي الأع ىىىاه لاىىىاقا  الاتىىىال   

 سىى عا  الخةىىيم  الىىد را  الفدرنةيىىة  الدؤهىىا الاقدىى ل  اسىىفخدعت الدراسىىة عتيىىاس  ىىاقا  الاتىىا الىى،ا 
أ ىىد   ىىاره ر مىىييل  أسىى ي  وفىىاسة الدراسىىة  ىىب  ىىدا  مىىعق فىىي   قالىىة إن ىىاسيا اىىيب الدفعسىىاا  

لادىىىي  سىىى عا  الخةىىىيم  الىىىد را  الفدرنةيىىىة لاتىىىا ااىىىزا لدف يىىىيا  الدراسىىىة  االح ىىىااية لأباىىىاق  ىىىاقا  ا
 (.  الدؤها الاقد 

( إلىى  الشفىىع  ىىب ع ىىفعا 2012 هىىدفت قراسىىة رااىى  أاىىع هىىعاا   ةىىد الحىىافل الفىىايع   
النفىىىيا  ال   ىىى  لىىىدا عاقدىىىا  الفيبيىىىة الخاعىىىة عتاروىىىة بالداقدىىىا  الااق ىىىا  فىىى  عحافظىىىة الةانىىىة 

( عاقدىىة عىىب عاقدىىا  الفيبيىىة الخاعىىةل 81ال ىىاعق ةل  اشعوىىت  ي ىىة الدراسىىة عىىب    بالددقشىىة الايبيىىة
 Maslach & Jackson( عاقدىة عىب عاقدىا  ال  ىعه الااق ىةل  اسىىفخدعت الدراسىة ياسدىة 52   

الدايبىة لبنفىىيا  ال   ىى ل  أ اىحت وفىىاسة الدراسىىة أن عاقدىا  الفيبيىىة الخاعىىة  اىاويب عىىب ع ىىفعا 
و اىىىال ل  اةقىىىد الفىىىاعرل  النفىىىيا  ال   ىىى  الاىىىاال اي دىىىا  اىىىاويب عىىىب ع ىىىفعا عافىىىده عىىىب ايم ىىىاق ال

عيا ع عب وتو الفاعر بايودايل   ف ت وفاسة الدراسىة أ  ىا  ىب عااوىام عاقدىا  الفيبيىة الخاعىة 
عىىب ع ىىىفعا أكةىىىي عىىىب ايم ىىىاق الو اىىىال   اةقىىد الدفىىىا ي  النفىىىيا  ال   ىىى  الاىىىاا عتاروىىىة بداقدىىىا  

 ة.  ال  عه الااق 
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إلىىى  الشفىىىع  ىىىب الابيىىىة اىىىيب الىىى، اا العمىىىداو   ( 2012و ىىى  أاىىىع ال فىىىعو    هىىىدفت قراسىىىة  
 النفىىيا  ال   ىى  لىىد  عاقدىىا  رنىىا، الأع ىىاهل  الفاىىي   قىى  أطىىي باىى  الدف يىىيا  الد دعويافيىىة 

اشعوىىىت  ي ىىىة    ل رن ىىىية  اليااىىىعل  قىىى  الىىى، اا العمىىىداو   النفىىىيا  ال   ىىى دعثىىىا: ال ىىىب  الخةىىىيم الف
ع ىىىاه الاىىىاعب  بالدىىىدارس الحمععيىىىة  الخاعىىىة الأعىىىب عاقدىىىا  رنىىا، عاقدىىىة  ( 305  سىىة عىىىب الدرا

أ نل  عتيىىىاس -الةانثىىىة عتيىىىاس و ىىىةة الىىى، اا العمىىىداو  لةىىىار  اسىىىفخدعت ل بدحىىىافظف  التىىىاهيم  الديىىىزم
 مىىعق  بيىىة اراةاعيىىة سىىالةة قالىىة إن ىىاسيا اىىيب الدراسىىة النفىىيا  ال   ىى  لقداقدىىيب.  أ  ىىي  وفىىاسة 

ال، اا العمداو   النفيا  ال      الدرمة الشقيىة  الأباىاق ال ي يىة(. باياىافة إلى   مىعق فىي   قالىة 
  قرما  عاقدا  رنا، الأع ىاه عيا اىا   ع خ  ىا  الى، اا العمىداو  فى  إن اسيا ايب عفعساا

النفىىيا  ال   ىى   الدرمىىة الشقيىىة  الأباىىاق ال ي يىىة( ل ىىال  عيا اىىا  الىى، اا العمىىداو .   ىىدا  مىىعق 
فىىي   قالىىة إن ىىاسيا اىىيب عددع ىىا  الدراسىىة فىى  الىى، اا العمىىداو  ااىىز  إلىى  أا عىىب ال ىىب  الخةىىيم 

 ىىىدا  مىىىعق فىىىي   قالىىىة إن ىىىاسيا اىىىيب عددع ىىىا  الدراسىىىة فىىى  النفىىىيا   ىىى،لف .   الفدرن ىىىية  اليااىىىع
 ال     ااز  إل  أا عب ال ب  الخةيم الفدرن ية  اليااع.  

عةياىىىة الابيىىة اىىىيب النفىىىيا    قىىى  إلىىى  الفاىىي  ( 2013والىىع الدفىىىيخ     قراسىىىة هىىدفت 
اسع بالددقشىىة الايبيىىة ال ىىاعق ةل ال   ىى   مىىعقم الحيىىام لىىد  عاقدىى  الدينقىىة الافداسيىىة بدحافظىىة الاىى 

  ىىى،لف الفاىىىي  إلىىى  ال ىىىي   اىىىيب عفعسىىىاا  قرمىىىا  الداقدىىىيب فىىى  النفىىىيا  ال   ىىى  اةاىىىا ل ىىى عا  
الدينقىىة الافداسيىىىةل عىىب عاقدىىى  عاقدىىىا  ( 420  عىىب الدراسىىىة  ي ىىة   اشعوىىىت ل الخةىىيم  الدؤهىىىا الاقدىى 

إن ينىىاقم النفىىيا   وفىىاسة الدراسىىة أ اىىحت  ل النفىىيا  ال   ىى  لقداقدىىيب ت الدراسىىة عتيىىاس اسىىفخدع
اىىىيب   بيىىىة اراةاعيىىىة سىىىالةةد عمىىى اال   ىىى  لىىىد  الداقدىىىيب   ىىىانةع اوخ ىىىا، فىىى  مىىىعقم الحيىىىام أا 

 مىعق فىي   كا  قللىة إن ىاسية اىيب عفعسىاا  قرمىا  الداقدىيب    . النفيا  ال      مىعقم الحيىام
رنة لقداقدىيب  ةىي ففىيا  يع يىة عدفىدم ل ال  الأيا رةيمل  يد اةيب أن النفيا  ال      حىدت بالفىد

 هىىع أكثىىي اراةاعىىا لقداقدىىيب الىى،يب اعفىىد  رةىىيا م فىى  الددىىاه الفاقيدىى  سىى عا   ديىىدم  كلىىف ب ىىةع 
ل اعمىىىىد فىىىي   كا  قللىىىة إن ىىىاسية اىىىىيب  دىىىا  ل ال ىىى ع  الد  يىىىة  اينةاعىىىا  الفىىىى  ااياىىىعا ل ىىىا

 هىىى،ا  ا ىىى  أن ع ىىىفعنا   ل ا الاقدىىى قرمىىىا  النفىىىيا  ال   ىىى  لىىىد  الداقدىىىيب اةاىىىا لرىىىفب  الدؤهىىى 
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أن   قىى   النفىىيا  ال   ىى   اوىىت عفتاربىىة اىىيب ندقىىة الفىى اقا  الاقيىىا  ندقىىة الةمىىالعرنعسل عدىىا يىىده
 . الدؤها الاقد  ل يقاع ق را باريا ف  الفهطيي  ق  ع فع  النفيا  ال    

إلىىى  الفاىىىي   قىىى  ااداهىىىا     Sutriyantono & Rubin ( 2013  قراسىىىة هىىىدفت 
لداقديب  قافايف م لقادا  طتافف م الف ظيديىة   بيىة كلىف بىهقاس م فى  الادىال  اشعوىت  ي ىة الدراسىة ا

( عدارسل  اسفخدعت الدراسىة عتيىاس ااىعني 10ام اوفتاس م باينتة  فعاسية عب    ا( عاقد235عب   
يىى   مىىد  الىى،ا ل  أسىى ي  وفىىاسة الدراسىىة  ىىب  مىىعق  بيىىة اراةاعيىىة قالىىة اىىيب عف يىىيا  الدراسىىةل ن

 بيىىة اراةاعيىىة قالىىة اىىيب ااداهىىا  الداقدىىيب وحىىع الادىىا  أقاس ىىم فيىىعل  بىىيب قافايىىة الداقدىىيب لقادىىا 
 أقاس م ف  الادال   ،لف  مد   بية اراةاعية قالة ايب الثتافة الف ظيدية لقداقم  أقاسىع فى  الادىال 

رىىىبه ا ييىىىي ااداهىىىا    يىىىد أ اىىىحت وفىىىاسة الدراسىىىة أن أقاا الداقىىىم فىىى  الادىىىا  دمىىىب اح ىىىي ع عىىىب
 الداقديب  يناقم قافايف م لقادال  اح يب الثتافة الف ظيدية لدي م. 

إل  الفاي   ق   اقا  الاتا لدا باى  عىبي  ,et al.,  Çalık( 2014 هدفت قراسة  
كقيىىىىة الفيبيىىىىة الدقفحتىىىىيب بفىىىىاةة الدىىىىعاق المفدا يىىىىة  عتاروىىىىاا م بىىىىالابي الدقفحتىىىىيب بفىىىىاةة الاقىىىىعا 

( عالىىع عاقىىم عىب عىىبي  قيىة الفيبيىىةل  اسىىفخدعت 1600 ل  اشعوىىت  ي ىة الدراسىىة عىب    الينااىيا
( ع ىيقمل  أ اىحت وفىاسة 32الدمعوىة عىب     Calik&Coll, 2012)الدراسىة ياسدىة  ىاقا  الاتىا   

الدراسىىة أن اىىياعة إ ىىداق الداقدىىيب احفىىاج إلىى  ع ىىا دم الاىىبي  قىى  ا ديىىة الف شيىىي الاقدىى    ىىاقا  
ا م  قىى  ااخىىاك التىىيارل  دىىا أ اىىحت وفىىاسة الدراسىىة أوىىع ل اعمىىد فىىي   فىى   ىىاقا  الاتىىا  ع ىىا د

 الاتا ايمع إل  الفخ و.  
النفىىيا  ال   ىى   باىى  الابيىىة اىىيب إلىى  قراسىىة    Saddler ( 2014  كدىىا هىىدفت قراسىىة

الخاعىىىةل الدف يىىىيا  ال   ىىىية الأرىىىي  عثىىىا الكفاىىىاي  التقىىىق  ال ىىى ع  ال   ىىىية لىىىدا عاقدىىى  الفيبيىىىة 
  بيىىة كلىىىف بىىىالادي الزع ىىى  لقداقدىىيب  رةىىىيا م   ىىىدق الفبعيىىى، الدعمىىعقيب بال  ىىىال  اشعوىىىت  ي ىىىة 

ياسدىىة  : ( عاقدىىا عىىب عاقدىى  الفيبيىىة الخاعىىةل  اسىىفخدعت الدراسىىة الأق ا  الفاليىىة84الدراسىىة عىىب   
Maslach & Jackson   لبنفىىيا  ال   ى(Maslach & Jackson, 1996)  ل ياسدىة اتىىديي

ل  أ اىىىىحت وفىىىىاسة الدراسىىىىة أن Personality Assessment Inventory(PAI  الفخ ىىىية 
النفىىىىيا  ال   ىىىى  لىىىىدا عاقدىىىى  الفيبيىىىىة الخاعىىىىة يىىىىزقاق ازنىىىىاقم الادىىىىي الزع ىىىى ل  أن عاقدىىىى  الفيبيىىىىة 
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 دىا يىياةا النفىيا  الخاعة الأيا رةيم ف  سى عا  الادىا أيىا عىب نيى  ع ىفعا النفىيا  ال   ى ل 
ك ا النفياما  الخاعىة قارىا ال  ىال أا  قدىا  الابيال     لدا عاقد  الفيبية الخاعة بادق 

 قارا ال  ا ياق ع فعا النفيا  ال    .  الابيياق  دق 
إلىى  الفاىىي   قىى  الابيىىة اىىيب النفىىيا  ال   ىى      Williams( 2014   هىىدفت قراسىىة 

عىىب عاقدىى   ا( عاقدىى 65الفيبيىىة الخاعىىةل  اشعوىىت  ي ىىة الدراسىىة عىىب    الياىىا الىىع ي   لىىدا عاقدىى  
لبنفىىيا   Maslach & Jacksonالفيبيىىة الخاعىىةل  اسىىفخدعت الدراسىىة الأق ا  الآايىىة: ياسدىىة 

 The Teacher( ل  اسىفةيان الياىا الىع ي   لقداقىم Maslach & Jackson, 1996  ال   ى  

Job Satisfaction Questionnaire (Lester, 1987) ل  أ اىحت وفىاسة الدراسىة  مىعق  بيىة
اراةاعيىىىىة اىىىىيب النفىىىىيا  ال   ىىىى   الياىىىىا الىىىىع ي  ل  أن عاىىىىده الياىىىىا الىىىىع ي   يىىىى خ    قدىىىىا ياق 
النفىىىىيا  ال   ىىىى ل  أ اىىىىحت وفىىىىاسة الدراسىىىىة أ  ىىىىا أن  قىىىى  الداقدىىىىيب اسىىىىفخداا الددارسىىىىا  الفىىىى  

 اداق م  خ  عن عب ع فعا النفيا  ال     لدي م. 
إلىى  الشفىىع  ىىب ع ىىفع  النفىىيا  ال   ىى  لىىد  ( 2015 دىىاق الايا  ىىة   قراسىىة  ت هىىدف  

عاقدىىى  الفيبيىىىة الخاعىىىىة فىىى  الدىىىىدارس الحمععيىىىة بدحافظىىىة الىىىىيس فىىى  الددقشىىىىة الايبيىىىة ال ىىىىاعق ةل 
  بيفىىع اىىةا  الدف يىىيا  الد دعويافيىىةل  خةىىيم الداقىىمل  وىىع  الفخ ىىو  الدينقىىة الفاقيديىىةل   ىىدق 

عاقدىىال اىىم ارفيىىارهم عىىب الدىىدارس  ( 32   ي ىىة الدراسىىة  قىى    اشعوىىت ل الفدرن ىىية الاىىبي فىى  التا ىىة
 ل ( 2014 -2013الحمععيىىىة بدحافظىىىة الىىىىيسل رىىىبه ال  ىىىىا الدراسىىى  الثىىىاو  عىىىىب الاىىىاا الدراسىىىى   

أشىىىار  وفىىىاسة    ل فتىىىيم 22لنفىىىيا  ال   ىىى  عىىىب إ ىىىداق الةانىىى  ا ىىىدب اعتيىىىاس   اسىىىفخدعت الدراسىىىة
يبيىىة الخاعىىة فىى  عحافظىىة الىىيس  اىىاوعن عىىب النفىىيا  ال   ىى  بد ىىفع  الدراسىىة إلىى  أن عاقدىى  الف

فىىىي   كا  قللىىىة إن ىىىاسية ااىىىز  لدف يىىىيا  الخةىىىيم الفدرن ىىىيةل  الفخ ىىىول   دىىىا ل اعمىىىد ل عفعسىىىا
 .  الدينقة الدراسيةل   دق الابي ف  ال  ا

 إلى  الفاىي   ىا أطىي الفىدرا التىاسم  قى   ىاقا  Dunn, Molly (2017) هىدفت قراسىة 
( عاقدىىىيبل 3الاتىىىا فىىى  اتقيىىىا نىىىدم النفىىىيا  ال   ىىى  لىىىدا الداقدىىىيبل  اشعوىىىت  ي ىىىة الدراسىىىة عىىىب   

 اسىىىفخدعت الدراسىىىىة الأق ا  الآايىىىىة: قراسىىىة الحالىىىىة  الدتااقىىىىة الفخ ىىىية  احقيىىىىا  فىىىىع الدفىىىىار يبل 
 اىاوعن  أشار  وفاسة الدراسة إل  أن اسفخداا الداقديب لاىاقا  الاتىا   ىا د فى  اتقيىا الفىعاي الى،ا 
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ع ىىىعل  دىىىا أن  ىىىاقا  الاتىىىا اش ىىىع الداقدىىىيب اليندىىىة   ىىىد ااىىىاعق م عىىىع الأع ىىىاهل  ا ىىىا دهم  قىىى  
 الفشيع  الفااعا الديد عع الظي   الاارسة.    

 ة:ــــابقــــات الســــدراســــي الــيب علــتعق

الفىىى  يف ىىى  عىىىب الدراسىىىا  ال ىىىابتة الفىىى  اىىىم اسفايااىىى ا ا ا ل ىىىا لدف يىىىيا  الةحىىى  الثبطىىىة   
اف ىدب  ىىاقا  الاتىىا  النفىىيا  ال   ىى   الدافايىىة وحىع الادىىال نيىى  ا ا لىىت قراسىىة  مىىدان الشي ىى  

(  ىىاقا  et al.,  Çalık,   2014(  2012(  ت دىان القتدىاو    2010(  سىدييم  ينىان   2007  
الاتا   بيف ا بدددع ة عب الدف ييا  ال   يةل اي دا ا ا لىت قراسىة سىايد الظ ىيا  تاىياهيم التينىعا  

 والىىىع  ( 2012(  و ىىى  أاىىىع ال فىىىعو   2012(  رااىىى  أاىىىع هىىىعاا   ةىىىد الحىىىافل الفىىىايع   2010  
( 2015  دىاق الايا  ىة       Saddler      2014 )Williams ( 2014(    2013الدفىيخ    

النفىيا  ال   ى  لىىدا عاقدى  الفيبيىىة الخاعىة   بيفىىع بدددع ىة عىىب الدف يىيا ل  قىى  نىيب ا ا لىىت 
الدافايىىة وحىىع الادىىا   بيف ىىا اىىةا  الدف يىىيا     Sutriyantono & Rubin ( 2013قراسىة   

أطىي الفىدرا التىاسم  قى   ىاقا  الاتىا فى   Dunn, Molly (2017)الأرىيال اي دىا ا ا لىت قراسىة 
نىىدم النفىىيا  ال   ىى  لىىدا الداقدىىيب  أ اىىحت وفاسد ىىا فا قيىىة  ىىاقا  الاتىىا فىى  اتقيىىا نىىدم  اتقيىىا

 النفيا  ال    . 
 ا ا  الدراسىة الحاليىة إلى  الشفىع  ىب الابيىة اىيب عف يىيا  لىم اف ا ل ىا الدراسىا  ال ىابتة 

لىىدا عاقدىى   بالدراسىىةل  هىى   بيىىة  ىىاقا  الاتىىا بمىىا عىىب النفىىيا  ال   ىى   الدافايىىة وحىىع الادىىا
اي ايىىة ال شينىىىةل  ربدىىىا ا ىى ي وفىىىاسة هىىى،  الدراسىىة  ىىىب  مىىىعق  بيىىة اىىىيب هىىى،  الدف يىىيا  عدىىىا ُ د ىىىد 
الاينق ي داق اياعة ياسدة  ق   اقا  الاتا لخ   ع فعا النفيا  ال   ى   ينىاقم الدافايىة وحىع 

 الادا لدا عاقد  الفيبية الخاعة.  

 ة:ــــــــدراســــــــراءات الــــــــإج

 ة:  ـــــــدراســـــــج الـــــــمنه

ا فدىىد  الدراسىىة الحاليىىة  ىىىب الدىى  ة الععىى   لقفاىىي   قىىى  عةياىىة الابيىىة اىىيب عف يىىىيا  
 الدراسة. 
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 ة:ــــــــدراســــــة الــــــــعين

( عاقدىىىىا عىىىىب عاقدىىىى  اي ايىىىىة ال شينىىىىة بددي ىىىىة الينىىىىا،ل 426اشعوىىىىت  ي ىىىىة الدراسىىىىة عىىىىب   
( عدرسىىة  عا ىىد لقفيبيىىة ال شينىىةل عىىى  م 30 يىىد اىىم اوفتىىاا  ي ىىة الدراسىىة عىىب   مدىىيا م عىىب الىى، عرل 

( عاقدىا ناعىا  قى  قرمىة 395( عاقدا ناعا  ق  قرمة الدام فيي ف  الفيبيىة الخاعىةل    31  
 ( اعينع أفياق  ي ة الدراسة.  1الةمالعرنعس ف  الفيبية الخاعة.  نعا  مد ه   

 ( 426سة ) ن = توزيع أفراد عينة الدرا ( 1جدول ) 

المسلس
 ل

 المعهد أو المدرسة
عدد  

 المعلمون
المسلس

 ل
 المدرسة أو المعهد

عدد  
 المعلمون

عا د الفيبية ال شينة شي   1
عدرسة اب  الف داا بح   16 18 بح  الي اا 

 10 ععنق

عدرسة هبه اب أعية بح   2
عددع الدقف سقدان بح   17 12 2ععنق 

 13 ال   ة

عدرسة الأعيي ساد اب  ةد  18 14 الأعدا  بح  الزهياا عدرسة 3
 14 الازنز بح  الاينداا ال يب 

عدرسة ال ف  بح  ال  يم  4
عدرسة ااب ندي الا تبو   19 13 ال يب 

 15 بح  الي اة

عدرسة  ةد اليندب الدارا  5
عدرسة بفي اب العليد بح   20 12 بح  رفم الاان

 17   يم لةب

عدرسة  ي م اب ع اعق بح   6
عدرسة إاياهيم ال خا  بح   21 14 العر ق

 16 إسمان الازنزنة

عدرسة أا  وايم بح   22 15 عا د ايعاا وافع بح  ادر 7
 15 الد  عرم

عا د الا يا ااب الحارت  8
عدرسة الأعيي سااا اب  ةد  23 17 بح  ععنق

 13 الازنز بح  ال  يم الفيي 

الأو ار بح  الدار  عدرسة 9
 12 عا د ال ظيم بح  ال ظيم 24 16 الةي اا

عا د ااب بفي بح  الاينداا  10
الددرسة ال دعكمية الفاةيتية  25 14 ال يبية

 13 بح  الدياق ة

عدرسة  اقا ن ي ة بح   11
عدرسة عحدد الداوع بح   26 13 سقااوة

 13 ويواعة
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المسلس
 ل

 المعهد أو المدرسة
عدد  

 المعلمون
المسلس

 ل
 المدرسة أو المعهد

عدد  
 المعلمون

عدرسة يهيي اب أا  سقد   12
عدرسة أساد اب يارم بح   27 12 ال الحيةبح  

 15 عبو الديب

عا د ااب الةياار بح   13
عدرسة إعاا الد عم بح   28 14 الدي ج

 14 الاينداا العسا 

عدرسة  ي م اب ع اعق بح   14
 14 عدرسة ادر بح  سقااوة 29 15 العر ق

عدرسة يفيةة اب ع قم بح   15
بح  عدرسة الدقف رالد  30 17 الف ا

 16 وةييم

 ة:ــــــــــــدراســـــأدوات ال

 اسفخدعت الدراسة الأق ا  الآاية: 
عتيىىاس  ىىاقا  الاتىىا  إ ىىداقب  ةىىد الازنىىز الفىىخو  عحدىىعق الا اىىا ا   ىىافي الفىى ياو ل  ▪

 (.  2016ل أ اق  ات ي ع  ق  الةياة ال اعق ة ب عحدعق الا اا ال 2015

 الةان (. ال      إ داق  النفيا  عتياس ▪

 الدافاية وحع الادا  إ داق الةان (.  عتياس ▪

  ف ي: يلي  صف: لكل من اليق:ي س الثلاث   إعراءات تقن نهم  

، أعــادت تقنينــ  2015مقياس عادات العقل )إعداد/ عبد العزيز الشخص وآخرون،  -1
 (    2016علي البيئة السعودية / محمود الطنطاوي، 

 الهدف من المقياس:

 ي د  الدتياس إل  يياس  اقا  الاتا لدا الأشخا . 
 وصف المقياس:

 ة. (  ةارم ععي يب  ق  سفة  في  اقم رسي ي 160يفشعن الدتياس عب   

 تقنين المقياس علي البيئة السعودية:

( عاقدىىىال طىىىم يىىىاا بح ىىىاي عىىىد   120يىىىاا الةانىىى  افاةيىىىق الدتيىىىاس  قىىى   ي ىىىة يعاع ىىىا   
  طةا  الدتياس  ق  ال حع الفال : 
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 اس:ــــــــدق المقيــــأولاً: ص

 ياا الةان  بالفحتق عب عد  الدتياس بالاينتفيب الآايفيب: 

 صدق ااتس:ق الداخلي   أ( 
ام ن ابع  ب عينق إ داق عااعا الراةىا  اىيب  ىا  ةىارم  الدرمىة الشقيىة لقةُاىد الى،  ا فدى  

( يىىىىىيم عاىىىىىاعب  هىىىىى،  2إليىىىىىع   ىىىىى،لف اراةىىىىىا  الاةىىىىىارم بالدرمىىىىىة الشقيىىىىىة لقدتيىىىىىاس  نعاىىىىى  مىىىىىد ه   
 الراةاعا . 

 لمقياس عادات العقل الداخلي( صدق الاتساق 2جدول )

 البُعد الأول

 المثابرة عادة

 البعد الثاني

 عادة التحكم في  الاندفاعية

 البُعد الثالث

 عادة مرونة التفكير

العبـــــار

 ة

معامل 
الارتباط 
بالدرجة 
الكلية 
 للبعد

معامل 
الارتباط 
بالدرجة 
الكلية 
 للمقياس

العبـــــار

 ة

 معامل
 الارتباط
 بالدرجة
 الكلية
 للبعد

 معامل
 الارتباط
 بالدرجة
 الكلية
 للمقياس

العبـــــار

 ة

 معامل
 الارتباط
 بالدرجة
 الكلية
 للبعد

 معامل
 الارتباط
 بالدرجة
 الكلية
 للمقياس

1 
0.72*
* 

0.62*
* 

11 
0.73*
* 

0.60*
* 

21 
0.77*
* 

0.61*
* 

2 
0.55*
* 

0.51*
* 

12 
0.67*
* 

0.49*
* 

22 
0.72*
* 

0.56*
* 

3 
0.75*
* 

0.60** 13 
0.69*
* 

0.60*
* 

23 
0.71*
* 

0.53*
* 

4 
0.74*
* 

0.60*
* 

14 
0.75*
* 

0.67*
* 

24 
0.84*
* 

0.63*
* 

5 
0.74*
* 

0.57*
* 

15 
0.62*
* 

0.54*
* 

25 
0.63*
* 

0.53*
* 

6 
0.58*
* 

0.51** 16 
0.75*
* 

0.60*
* 

26 
0.68*
* 

0.65*
* 
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7 
0.76*
* 

0.68*
* 

17 
0.68*
* 

0.59*
* 

27 
0.70*
* 

0.56*
* 

8 
0.77*
* 

0.56*
* 

18 
0.67*
* 

0.51*
* 

28 
0.68*
* 

0.53*
* 

9 
0.71*
* 

0.61*
* 

19 
0.68*
* 

0.46*
* 

29 
0.61*
* 

0.49*
* 

10 
0.75*
* 

0.69*
* 

20 
0.68*
* 

0.61*
* 

30 
0.68*
* 

0.56*
* 

 البعُد الرابع
بتفهم للآخرين الاستماع عادة 

 وتعاطف

 البعُد الخامس
التفكير فى التفكير / التفكير عادة 

 ما وراء المعرفى

 البعُد السادس
طرح الأسئلة وإثارة  عادة

 المشكلات

العبـــــار

 ة

 معامل
 الارتباط
 بالدرجة
 الكلية
 للبعد

 معامل
 الارتباط
 بالدرجة
 الكلية
 للمقياس

العبـــــار

 ة

 معامل
 الارتباط
 بالدرجة
 الكلية
 للبعد

 معامل
 الارتباط
 بالدرجة
 الكلية
 للمقياس

العبـــــار

 ة

 معامل
 الارتباط
 بالدرجة
 الكلية
 للبعد

 معامل
 الارتباط
 بالدرجة
 الكلية
 للمقياس

31 
0.70*
* 

0.51*
* 41 

0.69*
* 

0.61*
* 51 0.60** 

0.45*
* 

32 
0.76*
* 

0.58*
* 42 

0.69*
* 

0.53*
* 52 

0.64*
* 

0.64*
* 

33 
0.67*
* 

0.65*
* 43 

0.75*
* 

0.61*
* 53 0.62** 

0.48*
* 

34 
0.66*
* 

0.56*
* 44 

0.74*
* 

0.65*
* 

54 
0.63*
* 

0.62*
* 

35 
0.69*
* 

0.52*
* 

45 
0.76*
* 

0.58*
* 55 0.68** 

0.71*
* 

36 
0.48*
* 

0.38*
* 46 

0.74*
* 

0.66*
* 56 0.63*

* 
0.47*
* 

37 
0.67*
* 

0.68*
* 47 

0.73*
* 

0.65*
* 57 0.56** 

0.43*
* 

38 
0.75*
* 

0.52*
* 48 

0.73*
* 

0.55*
* 58 0.62*

* 
0.41*
* 

39 0.59*0.51*49 0.75*0.65*59 0.62** 0.45*
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* * * * * 

40 
0.74*
* 

0.53*
* 50 

0.49*
* 

0.42*
* 60 0.65*

* 0.65** 

 البعُد السابع
 الكفاح من أجل الدقة عادة

 البعُد الثامن
تطبيق معارف سابقة على  عادة 

 مواقف جديدة

 البعُد التاسع
 التفكير والتواصل بوضوح عادة

العبـــــار

 ة

 معامل
 الارتباط
 بالدرجة
 الكلية
 للبعد

 معامل
 الارتباط
 بالدرجة
 الكلية
 للمقياس

العبـــــار

 ة

 معامل
 الارتباط
 بالدرجة
 الكلية
 للبعد

 معامل
 الارتباط
 بالدرجة
 الكلية
 للمقياس

العبـــــار

 ة

 معامل
 الارتباط
 بالدرجة
 الكلية
 للبعد

 معامل
 الارتباط
 بالدرجة
 الكلية
 للمقياس

61 
0.64*
* 

0.60*
* 71 

0.67*
* 

0.50*
* 81 0.61*

* 
0.53*
* 

62 
0.73*
* 

0.60*
* 72 

0.71*
* 

0.60*
* 82 0.72*

* 
0.60*
* 

63 
0.68*
* 

0.62*
* 73 

0.76*
* 

0.69*
* 83 0.66*

* 
0.53*
* 

64 
0.70*
* 

0.57*
* 74 

0.75*
* 

0.65*
* 84 0.57*

* 
0.42*
* 

65 
0.60*
* 

0.52*
* 75 

0.70*
* 

0.59*
* 85 0.65*

* 
0.41*
* 

66 
0.68*
* 

0.67*
* 76 

0.56*
* 

0.51*
* 

86 0.59*
* 

0.52*
* 

67 
0.51*
* 

0.46*
* 

77 
0.61*
* 

0.53*
* 87 0.67*

* 
0.57*
* 

68 
0.71*
* 

0.54*
* 78 

0.72*
* 

0.60*
* 88 0.73*

* 
0.65*
* 

69 
0.67*
* 

0.52*
* 79 

0.66*
* 

0.53*
* 89 0.73*

* 
0.62*
* 

70 
0.72*
* 

0.65*
* 80 

0.57*
* 

0.42*
* 90 0.67*

* 
0.61*
* 

 البعُد العاشر

 الشغف والرغبة في التعلم عادة

 البعُد الحادى عشر
جمع البيانات باستخدام  عادة

 جميع الحواس

 البعُد الثانى عشر

 التصور والتخيل والابتكار عادة

العبـــــار

 ة

 معامل
 الارتباط
 بالدرجة
 الكلية
 للبعد

 معامل
 الارتباط
 بالدرجة
 الكلية
 للمقياس

العبـــــار

 ة

 معامل
 الارتباط
 بالدرجة
 الكلية
 للبعد

 معامل
 الارتباط
 بالدرجة
 الكلية
 للمقياس

العبـــــار

 ة

 معامل
 الارتباط
 بالدرجة
 الكلية
 للبعد

 معامل
 الارتباط
 بالدرجة
 الكلية
 للمقياس
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91 
0.75*
* 

0.61*
* 101 

0.67*
* 

0.56*
* 111 0.69*

* 
0.61*
* 

92 
0.80*
* 

0.62*
* 102 

0.62*
* 

0.67*
* 112 0.54*

* 
0.49*
* 

93 
0.81*
* 

0.65*
* 103 

0.73*
* 

0.67*
* 113 0.68*

* 
0.48*
* 

94 
0.77*
* 

0.60*
* 104 

0.72*
* 

0.67*
* 114 0.37*

* 
0.40*
* 

95 
0.76*
* 

0.63*
* 105 

0.65*
* 

0.56*
* 115 0.74*

* 
0.56*
* 

96 
0.81*
* 

0.66*
* 

106 
0.62*
* 

0.52*
* 116 0.74*

* 
0.63*
* 

97 
0.68*
* 

0.64*
* 107 

0.58*
* 

0.53*
* 117 0.68*

* 
0.54*
* 

98 
0.64*
* 

0.56*
* 108 

0.72*
* 

0.59*
* 118 0.68*

* 
0.59*
* 

99 
0.55*
* 

0.55*
* 109 

0.67*
* 

0.65*
* 119 0.73*

* 
0.62*
* 

100 
0.71*
* 

0.59*
* 110 

0.48*
* 

0.42*
* 120 0.65*

* 
0.58*
* 

 البعُد الثالث عشر

 الإقدام على مخاطر مسئولة عادة

 البعُد الرابع عشر

 بروح الدعابةالتحلي  عادة

 البعُد الخامس عشر

 التفكير التبادلىعادة 

العبـــــار

 ة

 معامل
 الارتباط
 بالدرجة
 الكلية
 للبعد

 معامل
 الارتباط
 بالدرجة
 الكلية
 للمقياس

العبـــــار

 ة

 معامل
 الارتباط
 بالدرجة
 الكلية
 للبعد

 معامل
 الارتباط
 بالدرجة
 الكلية
 للمقياس

العبـــــار

 ة

 معامل
 الارتباط
 بالدرجة
 الكلية
 للبعد

 معامل
 الارتباط
 بالدرجة
 الكلية
 للمقياس

121 
0.61*
* 

0.54*
* 131 

0.72*
* 

0.61*
* 141 0.53*

* 
0.54*
* 

122 
0.68*
* 

0.53*
* 132 

0.65*
* 

0.51*
* 142 0.62*

* 
0.61*
* 

123 
0.70*
* 

0.67*
* 133 

0.54*
* 

0.45*
* 143 0.65*

* 
0.48*
* 

124 
0.57*
* 

0.48*
* 134 

0.70*
* 

0.57*
* 144 0.50*

* 
0.40*
* 

125 0.67*0.62*135 0.48*0.34*145 0.55*0.54*
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* * * * * * 

126 
0.62*
* 

0.46*
* 136 

0.44*
* 

0.43*
* 146 0.52*

* 
0.47*
* 

127 
0.67*
* 

0.61*
* 137 

0.73*
* 

0.61*
* 147 0.56*

* 
0.59*
* 

128 
0.61*
* 

0.46*
* 138 

0.62*
* 

0.61*
* 148 0.56*

* 
0.60*
* 

129 0.62*
* 

0.58*
* 

139 
0.56*
* 

0.51*
* 149 0.60*

* 
0.69*
* 

130 0.71*
* 

0.55*
* 140 

0.53*
* 

0.50*
* 150 0.54*

* 
0.46*
* 

 الاستعداد للتعلم المستمر عادة: البُعد السادس عشر
العبـــــار

 ة

 معامل
 الارتباط
 بالدرجة
 الكلية
 للبعد

 معامل
 الارتباط
 بالدرجة
 الكلية
 للمقياس

العبـــــار

 ة

 معامل
 الارتباط
 بالدرجة
 الكلية
 للبعد

 معامل
 الارتباط
 بالدرجة
 الكلية
 للمقياس

العبـــــار

 ة

 معامل
 الارتباط
 بالدرجة
 الكلية
 للبعد

 معامل
 الارتباط
 بالدرجة
 الكلية
 للمقياس

151 0.57*
* 

0.44*
* 

155 0.53*
* 

0.56*
* 

158 0.60*
* 

0.39*
* 

152 0.52*
* 

0.44*
* 

156 0.61*
* 

0.38*
* 

159 0.48*
* 

0.36*
* 

153 0.55*
* 

0.33*
* 

157 0.54*
* 

0.42*
* 

160 0.57*
* 

0.44*
* 

154 0.53*
* 

0.55*
*       

 0.01** قاه   د    

أن مديع عااعب  اراةا   ةارا  الأبااق ال فة  فىي بالدرمىة الشقيىة ( 2يف   عب مد ه   
عىىىد   ل عدىىا يىىىده  قىى  0.01الىى،ا ا فدىىى  إليىىع  بالدرمىىة الشقيىىىة لقدتيىىاس قالىىة   ىىىد ع ىىفع  لقةُاىىد 

 لقدتياس. الا ا  الدارق  
 دىا اىىم ن ىاي عاىىاعب  الراةىا  اىىيب الأباىىاق ال ي يىة  الدرمىىة الشقيىة لقدتيىىاس  نعاىى      

 ( ييم عااعب  ه،  الراةاعا . 3مد ه   
 اد الفرعية والدرجة الكلية لمقياس عادات العقلمعاملات الارتباط بين الأبع (3جدول)

 معامل الارتباط بالدرجة الكلية دـــــــــــــــــالبُع
 **0.83 الدثاايم

 **0.82 الفحمم ف  الودفا ية
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 **0.84 عي وة الف شيي
 **0.78 السفدا  لررينب اف  م  اااعع

 **0.82 الف شيي ب الف شيي عا  راا الدايف  الف شيي ف 
 **0.85 عيو الأساقة  تطارم الدفمب 

 **0.82 الش او عب أما الدية
 **0.83 ااةيق عاار  عااية  ق  ععايع مديدم

 **0.89 الف شيي  الفعاعا اعاعو
 **0.81 الف ع  اليوةة ف  الفاقم

 **0.81 مدع الةياوا  باسفخداا مديع الحعاس
 **0.77 الف عر  الفخيا  الافشار

 **0.85 اييداا  ق  عخاعي ع اعلة
 **0.78 الفحق  اي و  الد ابة

 **0.84 الف شيي الفةاقل 
 **0.80 السفاداق لقفاقم الد فدي

 0.01** قاه   د  

( أن مديىىع عاىىاعب  الراةىا  اىىيب  ىا بُاىىد عىىب الأباىاق ال ي يىىة ال ىىفة 3عىىب مىد ه    يف ى 
( عدىىا يىده  قى  أن الدتيىىاس يفدفىع ادرمىىة  0.01 فىيم  الدرمىة الشقيىىة لقدتيىاس قالىة   ىىد ع ىفع    

  الية عب ال د . 

 صدق اليق:رن  الطرف   ) الصدق التي زي (  ب( 
( عىب أفىياق الاي ىة  ال اىة الىدويا  أيىا عىب %25الاقيا   أ ق  عب  نت د بع الدتاروة ايب ال اة 

( هىىىى،  4( عىىىب أفىىىياق الاي ىىىىة  قىىى  أباىىىىاق الدتيىىىاس  الدددىىىع  الشقىىىى  لقدتيىىىاس  نعاىىىى  مىىىد ه   25%
 الدتاروة. 

 صدق المقارنة الطرفية لمقياس عادات العقل (4جدول )

 ن المجموعة البُعد
المتوسط 
 الحسابى

الانحراف 
 المعيارى

 قيمة
 "ت"

مستوى 
 الدلالة

 الدثاايم
 2.20 11.00 30 ال اة الدويا

45.03 
قالة   د 

 3.49 44.93 30 ال اة الاقيا 0.01ع فع  

 الفحمم ف   الودفا ية
 1.97 13.10 30 ال اة الدويا

70.21 
قالة   د 

 1.73 46.67 30 ال اة الاقيا 0.01ع فع  
قالة   د  58.12 2.92 11.53 30 ال اة الدويا عي وة الف شيي
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 ن المجموعة البُعد
المتوسط 
 الحسابى

الانحراف 
 المعيارى

 قيمة
 "ت"

مستوى 
 الدلالة

 0.01ع فع   1.43 44.87 30 ال اة الاقيا
السفدا  لررينب اف  م 

  اااعع
 1.28 10.27 30 ال اة الدويا

30.65 
قالة   د 

 4.90 38.60 30 ال اة الاقيا 0.01ع فع  
الف شيي ف  الف شيي ب 
 الف شيي عا  راا الدايف 

 1.12 10.33 30 ال اة الدويا
67.25 

قالة   د 
 2.30 41.77 30 ال اة الاقيا 0.01ع فع  

عيو الأساقة  تطارم 
 الدفمب 

 2.54 13.43 30 ال اة الدويا
51.11 

قالة   د 
 2.47 46.53 30 ال اة الاقيا 0.01ع فع  

 الش او عب أما الدية
 1.93 11.07 30 ال اة الدويا

42.78 
  د  قالة
 3.18 40.10 30 ال اة الاقيا 0.01ع فع  

ااةيق عاار  عااية 
  ق  ععايع مديدم

 2.49 11.70 30 ال اة الدويا
43.17 

قالة   د 
 3.20 43.67 30 ال اة الاقيا 0.01ع فع  

 الف شيي  الفعاعا اعاعو
 2.39 13.57 30 ال اة الدويا

  د  قالة 41.90
 2.73 41.33 30 ال اة الاقيا 0.01ع فع  

 الف ع  اليوةة ف  الفاقم
 1.10 10.23 30 ال اة الدويا

77.70 
قالة   د 

 1.71 39.10 30 ال اة الاقيا 0.01ع فع  
مدع الةياوا  باسفخداا 

 مديع الحعاس
 1.47 10.33 30 ال اة الدويا

33.95 
  د  قالة
 4.61 40.33 30 ال اة الاقيا 0.01ع فع  

 الف عر  الفخيا  الافشار
 1.97 11.33 30 ال اة الدويا

58.45 
قالة   د 

 2.35 44.10 30 ال اة الاقيا 0.01ع فع  
اييداا  ق  عخاعي 

 ع اعلة
 2.17 13.30 30 ال اة الدويا

47.55 
قالة   د 

 2.70 43.33 30 ال اة الاقيا 0.01ع فع  

 الفحق  اي و  الد ابة
 2.10 11.30 30 ال اة الدويا

57.79 
قالة   د 

 1.92 41.33 30 ال اة الاقيا 0.01ع فع  
قالة   د  56.38 2.27 14.27 30 ال اة الدويا الف شيي الفةاقل 
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 ن المجموعة البُعد
المتوسط 
 الحسابى

الانحراف 
 المعيارى

 قيمة
 "ت"

مستوى 
 الدلالة

 0.01ع فع   1.73 43.67 30 ال اة الاقيا

 السفاداق لقفاقم الد فدي
 1.89 10.73 30 ال اة الدويا

قالة   د  61.37
 2.31 44.20 30 ال اة الاقيا 0.01ع فع  

 الدرمة الشقية
 25.61 187.50 30 ال اة الدويا

103.29 
قالة   د 

 6.21 684.53 30 ال اة الاقيا 0.01ع فع  

ل  هىع يىده  قى   0.01( أن مديع ييم " " قالة إن اسيا    د ع فع  4مد ه    يف   عب
 ال د  الفديز  لأبااق الدتياس  الدتياس  ما  ه،ا يؤ د عبنية الدتياس لقفاةيق. 

 ثانيا: ثبات المقياس:

يىىىاا الةانىىى  بح ىىىاي طةىىىا  الدتيىىىاس باىىىينتفيب هدىىىا: عينتىىىة أل ىىىا  ي وةىىىا   عينتىىىة الفدزسىىىة 
 ( عااعب  الثةا . 5  مد ه   ال   ية  نعا

 معاملات ثبات أبعاد مقياس عادات العقل بطريقة ألفا كرونباخ والتجزئة النصفية (5جدول )

 معامل ألفا كرونباخ دـــــــــــــالبُع
 التجزئة النصفية 
 ) سبيرمان براون (

 0.78 0.77 الدثاايم
 0.79 0.82 الفحمم ف  الودفا ية

 0.83 0.78 الف شيي عي وة
 0.81 0.84 السفدا  لررينب اف  م  اااعع

 0.71 0.76 الف شيي ف  الف شيي ب الف شيي عا  راا الدايف 
 0.61 0.74 عيو الأساقة  تطارم الدفمب 

 0.75 0.80 الش او عب أما الدية
 0.78 0.79 ااةيق عاار  عااية  ق  ععايع مديدم

 0.77 0.76 اعاعوالف شيي  الفعاعا 

 0.74 0.78 الف ع  اليوةة ف  الفاقم
 0.66 0.73 مدع الةياوا  باسفخداا مديع الحعاس

 0.73 0.75 الف عر  الفخيا  الافشار
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 0.82 0.78 اييداا  ق  عخاعي ع اعلة
 0.68 0.69 الفحق  اي و  الد ابة

 0.79 0.77 الف شيي الفةاقل 
 0.84 0.87 الد فديالسفاداق لقفاقم 

 0.95 0.97 الدرمة الشقية

( أن مديىع عاىاعب  الثةىا  عيا اىة عدىا يؤ ىد طةىا  الدتيىاس نيى  أن 5يف   عب مد ه   
 ييم عااعب  أل ا  ي وةا   الفدزسة ال   ية عيا اةل  ب،لف فإن الدتياس الد فخدا  يفديز بالثةا . 

 (.1الباحث )ملحق النفس ي، إعداد  الاحتراق مقياس -2

 الهدف من المقياس:

 ي د  الدتياس إل  يياس النفيا  ال    . 

 وصف المقياس:

 (  ةارم ععي ة  ق  أرباة أبااق رسي ية ه :  35يفشعن الدتياس عب   
 (  ةارا .  10ال    ه  نف دب    ايم اقبُاد  ▪
 (  ةارا . 8بُاد اةقد الدفا يه  نف دب    ▪

 (  ةارا . 10دب   بُاد الش اام الد  يةه  نف  ▪
 (  ةارا . 7بُاد ايم اق الد داه  نف دب    ▪

 المعالجات الإحصائية للمقياس:

( عاقدىا.  يىاا بح ىاي عىد   طةىا   120ياا الةان  افاةيق الدتياس  قى   ي ىة يعاع ىا   
 الدتياس  ق  ال حع الفال : 

 أولاً: صدق المقياس:

 ايفيب: ياا الةان  بالفحتق عب عد  الدتياس بالاينتفيب الآ
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 صدق الاتساق الداخلي:  أ( 

ام ن ابع  ب عينق إ داق عااعا الراةىا  اىيب  ىا  ةىارم  الدرمىة الشقيىة لقةُاىد الى،  ا فدى  
( يىىىىىيم عاىىىىىاعب  هىىىىى،  6إليىىىىىع   ىىىىى،لف اراةىىىىىا  الاةىىىىىارم بالدرمىىىىىة الشقيىىىىىة لقدتيىىىىىاس  نعاىىىىى  مىىىىىد ه   

 الراةاعا . 
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 لمقياس الاحتراق النفسي صدق الاتساق الداخلى (6جدول )

 تبلد المشاعر: البعد الثاني النفسي الإجهاد: البُعد الأول

 العبــــارة
معامل الارتباط 
بالدرجة الكلية 

 للبعد

معامل الارتباط 
بالدرجة الكلية 

 للمقياس
 العبــــارة

 الارتباط معامل
 الكلية بالدرجة

 للبعد

 الارتباط معامل
 الكلية بالدرجة

 للمقياس

1 **0.63 **0.56 11 **0.65 **0.63 
2 **0.73 **0.67 12 **0.74 **0.69 
3 **0.63 **0.65 13 **0.61 **0.58 
4 **0.57 **0.50 14 **0.64 **0.60 

5 **0.69 **0.63 15 **0.51 **0.57 
6 **0.73 **0.66 16 **0.69 **0.55 
7 **0.72 **0.63 17 **0.64 **0.68 
8 **0.58 **0.51 18 **0.62 **0.54 
9 **0.66 **0.58    
10 **0.72 **0.65    

 الإجهاد الجسدي: البعُد الرابع الكفاءة المهنية: البُعد الثالث

 
 الارتباط معامل

 الكلية بالدرجة
 للبعد

 الارتباط معامل
 الكلية بالدرجة

 العبــــارة للمقياس
 الارتباط معامل

 الكلية بالدرجة
 للبعد

 الارتباط معامل
 الكلية بالدرجة

 للمقياس

19 **0.56 **0.51 29 **0.63 **0.51 
20 **0.64 **0.60 30 **0.71 **0.51 
21 **0.68 **0.66 31 **0.73 **0.61 
22 **0.69 **0.67 32 **0.74 **0.52 
23 **0.59 **0.56 33 **0.61 **0.61 
24 **0.70 **0.66 34 **0.68 **0.62 

25 **0.62 **0.60 35 **0.62 **0.61 
26    **0.58 **0.58 
27    **0.54 **0.47 
28    **0.48 **0.42 

 0.01** قاه   د    

أن مديىىع عاىىاعب  اراةىىىا   ةىىارا  الأباىىاق الأرباىىة بالدرمىىة الشقيىىىة ( 6يف ىى  عىىب مىىد ه   
عىىىد   عدىىا يىىىده  قىى  ل  0.01لقةُاىىد الىى،ا ا فدىىى  إليىىع  بالدرمىىة الشقيىىىة لقدتيىىاس قالىىة   ىىىد ع ىىفع  

 لقدتياس. الا ا  الدارق  
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اىىىم ن ىىىاي عاىىىاعب  الراةىىىا  اىىىيب الأباىىىاق ال ي يىىىة  الدرمىىىة الشقيىىىة لقدتيىىىاس  نعاىىى   كدىىىا
 ( ييم عااعب  ه،  الراةاعا . 7مد ه   

 معاملات الارتباط بين الأبعاد الفرعية والدرجة الكلية لمقياس الاحتراق النفسي (7جدول)

 بالدرجة الكليةمعامل الارتباط  دـــــــــــــــــــــــــــالبُع

 **0.90 ال      ايم اقالةُاد الأ ه: 
 **0.84 الةُاد الثاو : اةقد الدفا ي

 **0.86 الةُاد الثال : الش اام الد  ية
 **0.87 الةُاد اليابع ايم اق الد دا

 0.01** قاه   د 

( أن مديع عااعب  الراةا  اىيب  ىا بُاىد عىب الأباىاق ال ي يىة الأرباىة 7عب مد ه    يف  
( عدىا يىىده  قى  أن الدتيىاس يفدفىىع ادرمىة  اليىىة  0.01 الدرمىة الشقيىة لقدتيىىاس قالىة   ىد ع ىىفع    

 عب ال د . 
 صدق المقارنة الطرفية ) الصدق التميزي (:ب( 

( عىىب أفىىياق الاي ىىة  ال اىىة الىىدويا  أيىىا عىىب  % 25الاقيىىا   أ قىى  عىىب   نت ىىد بىىع الدتاروىىة اىىيب ال اىىة  
 ( ه،  الدتاروة. 8( عب أفياق الاي ة  ق  أبااق الدتياس  الدددع  الشق  لقدتياس  نعا  مد ه   % 25

 صدق المقارنة الطرفية لمقياس الاحتراق النفسي (8جدول )

المتوسط  ن المجموعة البُعد
 الحسابى

الانحراف 
 المعيارى

قيمة 
 "ت"

مستوى 
 الدلالة

 ايم اق: الأ ه الةُاد
 ال    

قالة   د  16.16 0.67 10.37 30 ال اة الدويا
 4.24 23.03 30 ال اة الاقيا 0.01ع فع  

 اةقد: الثاو  الةُاد
 الدفا ي

قالة   د  12.43 1.50 10.37 30 ال اة الدويا
 3.64 19.30 30 ال اة الاقيا 0.01ع فع  

 الش اام: الثال  الةُاد
 الد  ية

قالة   د  11.85 0.41 10.20 30 ال اة الدويا
 5.54 22.23 30 ال اة الاقيا 0.01ع فع  

 ايم اق اليابع الةُاد
 الد دا

قالة   د  10.51 1.49 8.90 30 ال اة الدويا
 3.78 16.70 30 ال اة الاقيا 0.01ع فع  

قالة   د  13.83 2.88 39.83 30 الدوياال اة  الدرمة الشقية
 16.15 81.27 30 ال اة الاقيا 0.01ع فع  

ل  هىع يىده  قى   0.01( أن مديع ييم " " قالة إن اسيا    د ع فع  8يف   عب مد ه   
 لأبااق الدتياس  الدتياس  ما  ه،ا يؤ د عبنية الدتياس لقفاةيق.  ال د  الفديز  
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 ثانيا: ثبات المقياس:

يىىىاا الةانىىى  بح ىىىاي طةىىىا  الدتيىىىاس باىىىينتفيب هدىىىا: عينتىىىة أل ىىىا  ي وةىىىا   عينتىىىة الفدزسىىىة 
 ( عااعب  الثةا . 9ال   ية  نعا  مد ه   

 معاملات ثبات أبعاد مقياس الاحتراق النفسي بطريقة ألفا كرونباخ والتجزئة النصفية (9جدول )

 معامل ألفا كرونباخ البعد
التجزئة النصفية ) سبيرمان 

 براون (

 0.88 0.89  ال     ايم اق: الأ ه الةُاد
 0.82 0.82 الدفا ي اةقد: الثاو  الةُاد
 0.80 0.81 الد  ية الش اام: الثال  الةُاد
 0.86 0.81 الد دا ايم اق اليابع الةُاد

 0.87 0.91 الدرمة الشقية

( أن مديىع عاىاعب  الثةىا  عيا اىة عدىا يؤ ىد طةىا  الدتيىاس نيى  أن 9يف   عب مد ه   
 ييم عااعب  أل ا  ي وةا   الفدزسة ال   ية عيا اةل  ب،لف فإن الدتياس الد فخدا  يفديز بالثةا . 

 تطب ق اليق :س  تصح حه  
ليمىىي  عمىىعن عىىب  اىىم احديىىد وظىىاا السىىفدابة  اتىىديي الىىدرما   فتىىا  لدتيىىاس عفىىدرج باينتىىة

أاىىدا ( اهرىى، قرمىىا    حىىدت وىاقرال ل أنياوىىال  حىىدت  ثيىىيال  حىىدت قاسدىىال  حىدت رد ىة اىىداسا   حىىدت
 (  ق  الفعال ل  يد  اوت مديع  ةارا  الدتياس ععمةة. 1ل 2ل 3ل 4ل 5  

 (.2الدافعية نحو العمل، إعداد الباحث )ملحق  مقياس -3

 الهدف من المقياس:

 اس الدافاية وحع الادا لدا الداقديب. ي د  الدتياس إل  يي
 وصف المقياس:

 (  ةارم ععي ة  ق  باديب هدا:  42يفشعن الدتياس عب   
 (  ةارم.  20   قافاية احتيق الأهدا  الدارقيةبُاد  ▪
 (  ةارم. 22   قافاية احتيق الأهدا  الخارميةبُاد  ▪
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 المعالجات الإحصائية للمقياس:

( عاقدىا.  يىاا بح ىاي عىد   طةىا   120 ىة يعاع ىا   ياا الةان  افاةيق الدتياس  قى   ي
 الدتياس  ق  ال حع الفال : 

 أولاً: صدق المقياس:

 ياا الةان  بالفحتق عب عد  الدتياس بالاينتفيب الآايفيب: 
 صدق الاتساق الداخلي:   أ( 

ا فدى  ام ن ابع  ب عينق إ داق عااعا الراةىا  اىيب  ىا  ةىارم  الدرمىة الشقيىة لقةُاىد الى،  
( يىىىىىيم عاىىىىىاعب  هىىىىى،  10إليىىىىىع   ىىىىى،لف اراةىىىىىا  الاةىىىىىارم بالدرمىىىىىة الشقيىىىىىة لقدتيىىىىىاس  نعاىىىىى  مىىىىىد ه   

 الراةاعا . 
 لمقياس الدافعية نحو العمل الداخليصدق الاتساق  (10جدول )

 البُعد الأول
 دافعية تحقيق الأهداف الداخلية

 البعد الثاني
 دافعية تحقيق الأهداف الخارجية

 العبـارة
معامل الارتباط 
بالدرجة الكلية 

 للبعد

معامل الارتباط 
بالدرجة الكلية 

 للمقياس
 العبـارة

 الارتباط معامل
 الكلية بالدرجة

 للبعد

 الارتباط معامل
 الكلية بالدرجة

 للمقياس

1 0.74** 0.66** 21 0.72** 0.54** 
2 0.75** 0.73** 22 0.81** 0.71** 
3 0.71** 0.66** 23 0.76** 0.69** 
4 0.60** 0.47** 24 0.78** 0.73** 

5 0.66** 0.55** 25 0.64** 0.59** 
6 0.60** 0.47** 26 0.66** 0.65** 
7 0.67** 0.61** 27 0.64** 0.56** 
8 0.67** 0.72** 28 0.56** 0.50** 
9 0.66** 0.68** 29 0.72** 0.58** 
10 0.63** 0.43** 30 0.73** 0.57** 

11 0.60** 0.39** 31 0.77** 0.68** 
12 0.59** 0.36** 32 0.71** 0.66** 
13 0.72** 0.71** 33 0.65** 0.52** 
14 0.73** 0.73** 34 0.71** 0.56** 
15 0.62** 0.65** 35 0.68** 0.54** 
16 0.64** 0.42** 36 0.64** 0.53** 

17 0.68** 0.54** 37 0.79** 0.71** 
18 0.53** 0.38** 38 0.79** 0.73** 
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 البُعد الأول
 دافعية تحقيق الأهداف الداخلية

 البعد الثاني
 دافعية تحقيق الأهداف الخارجية

 العبـارة
معامل الارتباط 
بالدرجة الكلية 

 للبعد

معامل الارتباط 
بالدرجة الكلية 

 للمقياس
 العبـارة

 الارتباط معامل
 الكلية بالدرجة

 للبعد

 الارتباط معامل
 الكلية بالدرجة

 للمقياس

19 0.55** 0.42** 39 0.80** 0.75** 
20 0.65** 0.51** 40 0.69** 0.54** 
   41 0.60** 0.48** 
   42 0.62** 0.57** 

 0.01** قاه   د    

أن مديىىع عاىىاعب  اراةىىا   ةىىارا  الةاىىديب بالدرمىىة الشقيىىة لقةُاىىد ( 10يف ىى  عىىب مىىد ه   
عىد  الا ىىا   ل عدىىا يىده  قىى  0.01 بالدرمىة الشقيىىة لقدتيىاس قالىىة   ىد ع ىفع  الى،ا ا فدى  إليىىع 

 لقدتياس. الدارق  
كدىىىا اىىىم ن ىىىاي عاىىىاعب  الراةىىىا  اىىىيب الأباىىىاق ال ي يىىىة  الدرمىىىة الشقيىىىة لقدتيىىىاس  نعاىىى  

 ( ييم عااعب  ه،  الراةاعا . 11مد ه   
 الكلية لمقياس الدافعية نحو العمل معاملات الارتباط بين الأبعاد الفرعية والدرجة (11جدول)

 معامل الارتباط بالدرجة الكلية البُعد

 **0.87 قافاية احتيق الأهدا  الدارقيةالةُاد الأ ه 

 **0.83 قافاية احتيق الأهدا  الخارميةالةُاد الثاو : 

 0.01** قاه   د 

( أن مديىىىع عاىىىاعب  الراةىىىا  اىىىيب  ىىىا بُاىىىد عىىىب الأباىىىاق ال ي يىىىة 11عىىىب مىىىد ه    يف ىىى 
( عدىا يىىده  قى  أن الدتيىاس يفدفىىع ادرمىة  اليىىة  0.01 الدرمىة الشقيىة لقدتيىىاس قالىة   ىد ع ىىفع    

 عب ال د . 

 صدق المقارنة الطرفية ) الصدق التميزي (:ب( 

(  % 25( عب أفياق الاي ة  ال اة الدويا  أيىا عىب  % 25 نت د بع الدتاروة ايب ال اة الاقيا  أ ق  عب  
 ( ه،  الدتاروة. 12عب أفياق الاي ة  ق  أبااق الدتياس  الدددع  الشق  لقدتياس  نعا  مد ه   

 صدق المقارنة الطرفية لمقياس الدافعية نحو العمل (12جدول )

مستوى  قيمة "ت"الانحراف المتوسط  ن المجموعة البعُد
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 الدلالة المعيارى الحسابى

قافاية احتيق الةُاد الأ ه 
 الأهدا  الدارقية

قالة   د  15.16 8.19 28.47 30 ال اة الدويا
 15.76 77.63 30 ال اة الاقيا 0.01ع فع  

قافاية الةُاد الثاو  
 الخارميةاحتيق الأهدا  

قالة   د  17.88 8.12 26.17 30 ال اة الدويا
 15.39 82.97 30 الاقياال اة  0.01ع فع  

قالة   د  16.74 15.44 54.63 30 ال اة الدويا الدرمة الشقية
 31.03 160.60 30 ال اة الاقيا 0.01ع فع  

ل  هىىع يىىده  0.01( أن مديىىع يىىيم " " قالىىة إن ىىاسيا    ىىد ع ىىفع  12مىىد ه    يف ىى  عىىب
  ق  ال د  الفديز  لأبااق الدتياس  الدتياس  ما  ه،ا يؤ د عبنية الدتياس لقفاةيق. 

 ثانيا: ثبات المقياس:

يىىىاا الةانىىى  بح ىىىاي طةىىىا  الدتيىىىاس باىىىينتفيب هدىىىا: عينتىىىة أل ىىىا  ي وةىىىا   عينتىىىة الفدزسىىىة 
 ( عااعب  الثةا . 13ا  مد ه   ال   ية  نع 
معاملات ثبات أبعاد مقياس الدافعية نحو العمل بطريقة ألفا كرونباخ والتجزئة  (13جدول )

 النصفية

 معامل ألفا كرونباخ البعد
 التجزئة النصفية 
 ) سبيرمان براون (

 0.73 0.76 الدارقية الأهدا  احتيق قافاية الأ ه الةُاد
 0.71 0.70 الخارميةقافاية احتيق الأهدا  الةُاد الثاو  

 0.77 0.85 الدرمة الشقية

( أن مديىىع عاىىاعب  الثةىىا  عيا اىىة عدىىا يؤ ىىد طةىىا  الدتيىىاس نيىى  13يف ىى  عىىب مىىد ه   
أن يىىىيم عاىىىاعب  أل ىىىا  ي وةىىىا   الفدزسىىىة ال  ىىى ية عيا اىىىةل  بىىى،لف فىىىإن الدتيىىىاس الد ىىىفخدا  يفديىىىز 

 بالثةا . 
 تطب ق اليق :س  تصح حه  

اىىم احديىىد وظىىاا السىىفدابة  اتىىديي الىىدرما   فتىىا  لدتيىىاس عفىىدرج باينتىىة ليمىىي  عمىىعن عىىب 
رد ة اداسا  ععافىق اداعىا ل ععافىق إلى  نىد عىال عحايىدل ويىي ععافىق إلى  نىد عىال ويىي ععافىق اداعىا ( 

 (  ق  الفعال ل  يد  اوت مديع  ةارا  الدتياس ععمةة. 1ل 2ل 3ل 4ل 5اهر، قرما    
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 ا:ـــاقشتهـــة ومنـــدراســـال جـــائــــنت

   فاي، الةان  فيدا يق  وفاسة الدراسة طم ي ايف ا بالف  يال  كلف  ق  ال حع الآا : 
 ة:ــــــــدراســــــــج الــــــــائــــــــنت -1

نتائج السؤال الأول: الذي نص علي أن  "هل توجد علاقة ارتباطية دالة إحصــائيا بــين 

 والاحتراق النفسي لدي معلمي الإعاقة الفكرية؟".عادات العقل 

لامابة  ب ه،ا ال ؤاه يىاا الةانى  باسىفخداا عااعىا الراةىا  لةييسىعن ي دىاق الابيىة اىيب 
( عىىا اععىىا إليىىع الةانىى  عىىب وفىىاسة فىى  هىى،ا 14 ىىاقا  الاتىىال  النفىىيا  ال   ىى ل  نعاىى  مىىد ه   

 ال دق. 
 العقل وأبعاد مقياس الاحتراق النفسى معاملات الارتباط بين عادات (14جدول )

                         
 الاحتراق النفسى
 عادات العقل         

البُعد الأول 
الإجهاد 
 النفسي

 الثاني البُعد
 المشاعر تبلد

 الثالث البُعد
 الكفاءة
 المهنية

 الرابع البُعد
 الإجهاد
 الجسدي

الدرجة 
 الكلية

 **541.- **636.- **490.- **485.- **484.- الدثاايم
 **544.- **621.- **483.- **466.- **521.- الفحمم ف  الودفا ية

 **543.- **606.- **468.- **488.- **528.- عي وة الف شيي
السىىىىىىفدا  لررىىىىىىينب اىىىىىىف  م 

  اااعع
-.492** -.442** -.441** -.557** -.503** 

الف شيىىىىىىىىىىىي ب  الف شيىىىىىىىىىىىي فىىىىىىىىىىى 
 الف شيي عا  راا الدايف 

-.503** -.477** -.454** -.604** -.528** 

عىىىىىىىىىىىىىيو الأسىىىىىىىىىىىىىاقة  تطىىىىىىىىىىىىىارم 
 الدفمب 

-.496** -.491** -.514** -.648** -.556** 

 **523.- **579.- **457.- **458.- **514.- الش او عب أما الدية
عاىىىىىىىىار  عااىىىىىىىىية  ااةيىىىىىىىىق

  ق  ععايع مديدم
-.525** -.484** -.460** -.590** -.536** 

 **537.- **594.- **468.- **480.- **524.- الف شيي  الفعاعا اعاعو
 **521.- **583.- **452.- **465.- **506.- الف ع  اليوةة ف  الفاقم

 **506.- **561.- **443.- **445.- **496.-مدىىىىىىىع الةياوىىىىىىىا  باسىىىىىىىفخداا 
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 الاحتراق النفسى
 عادات العقل         

البُعد الأول 
الإجهاد 
 النفسي

 الثاني البُعد
 المشاعر تبلد

 الثالث البُعد
 الكفاءة
 المهنية

 الرابع البُعد
 الإجهاد
 الجسدي

الدرجة 
 الكلية

 مديع الحعاس
 **549.- **616.- **488.- **495.- **517.- الف عر  الفخيا  الافشار

اييىىىىىىىىىىىداا  قىىىىىىىىىىى  عخىىىىىىىىىىىاعي 
 ع اعلة

-.500** -.473** -.500** -.627** -.545** 

 **533.- **587.- **462.- **478.- **523.- الفحق  اي و  الد ابة
 **542.- **583.- **472.- **489.- **534.- الف شيي الفةاقل 

 **528.- **604.- **457.- **460.- **511.- السفاداق لقفاقم الد فدي
 **542.- **609.- **477.- **481.- **519.- الدرمة الشقية

 0.01** قالة   د  

(  مىىىعق  بيىىىة اراةاعيىىىع سىىىالةة قالىىىة إن ىىىاسيا اىىىيب  ىىىاقا  الاتىىىال 14يف ىىى  عىىىب مىىىد ه   
 أبااق النفيا  ال    ل بدا    قدا ارا ات  ىاقا  الاتىا  قدىا يىا النفىيا  ال   ى ل  كلىف بال  ىةة 

 لقدرمة الشقية  الأبااق ال ي ية. 

 بــين ية دالة إحصــائياعلاقة ارتباط توجد نتائج السؤال الثاني: الذي نص علي أن  "هل

ــل، عــادات ــل ومســتوي العق ــة نحــو العم ــة  الدافعي ــي الإعاق ــدي معلم ل

 الفكرية؟".

لامابة  ب ه،ا ال ؤاه يىاا الةانى  باسىفخداا عااعىا الراةىا  لةييسىعن ي دىاق الابيىة اىيب 
وفىاسة ( عىا اععىا إليىع الةانى  عىب 15 اقا  الاتال  ع فعا الدافاية وحع الادال  نعا  مد ه   

 ف  ه،ا ال دق. 
 ( معاملات الارتباط بين عادات العقل وأبعاد مقياس الدافعية نحو العمل15جدول )

الدافعية                  

 نحو العمل

 عادات العقل  

 تحقيق دافعية الأول البُعد

 الداخلية الأهداف

 دافعية الثاني البُعد

 الأهداف تحقيق

 الخارجية

 الدرجة الكلية

 **880. **848. **900. الدثاايم
 **909. **894. **910. الفحمم ف  الودفا ية
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الدافعية                  

 نحو العمل

 عادات العقل  

 تحقيق دافعية الأول البُعد

 الداخلية الأهداف

 دافعية الثاني البُعد

 الأهداف تحقيق

 الخارجية

 الدرجة الكلية

 **914. **904. **910. عي وة الف شيي
السفدا  لررينب اف  م 

  اااعع
.852** .888** .878** 

الف شيي ف  الف شيي ب الف شيي 
 عا  راا الدايف 

.889** .866** .884** 

 **887. **870. **892. الدفمب  عيو الأساقة  تطارم
 **893. **883. **889. الش او عب أما الدية

ااةيق عاار  عااية  ق  
 ععايع مديدم

.909** .878** .900** 

 **898. **894. **887. الف شيي  الفعاعا اعاعو
 **893. **884. **889. الف ع  اليوةة ف  الفاقم

مدع الةياوا  باسفخداا مديع 
 الحعاس

.866** .897** .889** 

 **894. **883. **892. الف عر  الفخيا  الافشار
 **888. **873. **889. اييداا  ق  عخاعي ع اعلة

 **901. **888. **900. الفحق  اي و  الد ابة
 **908. **899. **903. الف شيي الفةاقل 

 **909. **893. **911. السفاداق لقفاقم الد فدي
 **909. **897. **907. الدرمة الشقية

 0.01** قالة   د   
(  مىىعق  بيىىة اراةاعيىىع ععمةىىة قالىىة إن ىىاسيال اىىيب  ىىاقا  الاتىىال 15يف ىى  عىىب مىىد ه   

 أباىىىاق عتيىىىاس الدافايىىىة وحىىىع الادىىىال بدا ىىى   قدىىىا ارا اىىىت  ىىىاقا  الاتىىىا  قدىىىا ياق  الدافايىىىة وحىىىع 
  الأبااق ال ي ية. الادال  كلف بال  ةة لقدرمة الشقية 
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نتائج السؤال الثالث: الذي نص علي " ما ترتيــع عــادات العقــل لــدي معلمــي الإعاقــة 

الفكرية الذين لا يعانون مــن الاحتــراق النفســي والمعلمــين ذوي دافعيــة 

 العمل المرتفعة؟".

لامابىىة  ىىب هىى،ا ال ىىؤاه يىىاا الةانىى  بح ىىاي الدفعسىىا الح ىىاا   الوحىىيا  الدايىىارا لشىىا 
( عىىا اععىا إليىع الةانى  عىىب وفىاسة فى  هىى،ا 17ل 16عىب الاىاقا  الاتقيىىةل  نعاى  الدىد ليب     ىاقم

 ال دق. 
 ترتيع عادات العقل لدي معلمي الإعاقة الفكرية الذين لا يعانون من الاحتراق النفسي (16جدول )

 ن عادات العقل
المتوسط 
 الحسابى

 الانحراف المعيارى

 6.44 44.22 107 الدثاايم
 6.00 45.80 107 الفحمم ف  الودفا ية

 4.86 44.04 107 عي وة الف شيي
 6.68 37.22 107 السفدا  لررينب اف  م  اااعع

 5.45 40.46 107 الف شيي ف  الف شيي ب الف شيي عا  راا الدايف 
 6.17 45.16 107 عيو الأساقة  تطارم الدفمب 

 5.71 39.44 107 الش او عب أما الدية
 6.50 43.11 107 ااةيق عاار  عااية  ق  ععايع مديدم

 4.62 40.48 107 الف شيي  الفعاعا اعاعو
 4.96 38.35 107 الف ع  اليوةة ف  الفاقم

 6.78 38.93 107 مدع الةياوا  باسفخداا مديع الحعاس
 5.82 42.79 107 الف عر  الفخيا  الافشار

 5.88 42.23 107 اييداا  ق  عخاعي ع اعلة
 5.48 40.71 107 الفحق  اي و  الد ابة

 5.02 42.98 107 الف شيي الفةاقل 
 5.64 43.57 107 السفاداق لقفاقم الد فدي

لدا عاقدى  اي ايىة   ق  الفعال  الخد  الأ ل ا  أن ايايع الااق ( 16  يف   عب مد ه 
ال شينىىىة الىىى،يب ل  اىىىاوعن عىىىب النفىىىيا  ال   ىىى  هىىى  الىىىفحمم فىىى  الودفا يىىىة طىىىم عىىىيو الأسىىىاقة  تطىىىارم 

 . الدفمب  طم الدثاايم طم عي وة الف شيي طم السفاداق لقفاقم الد فدي
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 ترتيع عادات العقل لدي معلمي الإعاقة الفكرية ذوي دافعية العمل المرتفعة (17جدول )

 الانحراف المعيارى المتوسط الحسابى ن ادة العقلع

 3.72 44.26 107 الدثاايم
 1.93 45.91 107 الفحمم ف  الودفا ية

 1.49 44.90 107 عي وة الف شيي
 3.05 40.97 107 السفدا  لررينب اف  م  اااعع

 3.80 39.71 107 الف شيي ف  الف شيي ب الف شيي عا  راا الدايف 
 2.88 45.22 107 عيو الأساقة  تطارم الدفمب 

 3.88 40.40 107 الش او عب أما الدية
 2.40 41.72 107 ااةيق عاار  عااية  ق  ععايع مديدم

 2.84 41.69 107 الف شيي  الفعاعا اعاعو
 1.96 39.30 107 الف ع  اليوةة ف  الفاقم

 3.08 42.67 107 مدع الةياوا  باسفخداا مديع الحعاس
 2.38 43.79 107 الف عر  الفخيا  الافشار

 3.17 42.81 107 اييداا  ق  عخاعي ع اعلة
 1.22 40.41 107 الفحق  اي و  الد ابة

 1.51 43.50 107 الف شيي الفةاقل 
 1.67 42.71 107 السفاداق لقفاقم الد فدي

لدا عاقدى  اي ايىة   ق  الفعال  الخد  الأ ل  ا أن ايايع الااق ( 17  يف   عب مد ه 
الودفا يىىة طىىم عىىيو الأسىىاقة  تطىىارم  فىى  الىى،يب لىىدي م قافايىىة وحىىع الادىىا عيا اىىة هىى  الىىفحممال شينىىة 

 الف شيي طم الدثاايم طم الف عر  الفخيا  الافشار.  الدفمب  طم عي وة



 الفكرية  الإعاقة معلمي لدي العمل نحو والدافعية  النفس ي بالاحتراق  وعلاقتها  العقل عادات الطنطاوي محمد محمود /د

 

 

136 

بين متوسطات  ا  إحصائي توجد فروق دالة نتائج السؤال الرابع: الذي نص علي أن  "هل

 تبعا لاخــتلاف عادات العقلمعلمي الإعاقة الفكرية علي مقياس درجات 

 مســــــــــــــــــــــــتوي الاحتــــــــــــــــــــــــراق النفســــــــــــــــــــــــى

 مرتفع(؟". –) منخفض  

لامابىىة  ىىب هىى،ا ال ىىؤاه يىىاا الةانىى  بح ىىاي الدفعسىىاا  الح ىىااية  الوحيافىىا  الدايارنىىة 
لأبااق عتياس  اقا  الاتىال  الدرمىة الشقيىة  لشىا عىب عيا اى   ع خ  ى  النفىيا  ال   ى ل   ى،لف 

 ( ه،  ال فاسة.  18ن اي ييم "   "  نعا  مد ه   
 –ا لمستوي الاحتراق النفسى ) منخفض الفروق بين متوسطات عادات العقل تبع (18جدول )

 مرتفع(

 ن الاحتراق عادات العقل
المتوسط 
 الحسابى

الانحراف 
 المعيارى

قيمة 
 "ت"

مستوى 
 الدلالة

 الدثاايم
 6.44 44.22 107 ع خ  

30.91 
قالة   د 
ع فع  
0.01 

 5.47 18.96 107 عيا ع

 الفحمم ف  الودفا ية
 6.00 45.80 107 ع خ  

35.24 
قالة   د 
ع فع  
0.01 

 5.05 19.08 107 عيا ع

 عي وة الف شيي
 4.86 44.04 107 ع خ  

36.43 
قالة   د 
ع فع  
0.01 

 6.09 16.61 107 عيا ع

السىىىىىىىىىىىىىفدا  لررىىىىىىىىىىىىىينب 
 اف  م  اااعع

 6.68 37.22 107 ع خ  
23.74 

قالة   د 
ع فع  
0.01 

 6.55 15.75 107 عيا ع

الف شيىىىىىي فىىىىى  الف شيىىىىىي ب 
الف شيىىىىىىىىىىىىىىىىىىىي عىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىا  راا 

 الدايف 

 5.45 40.46 107 ع خ  
29.66 

قالة   د 
ع فع  
0.01 

 6.40 16.36 107 عيا ع

قالة   د  30.87 6.17 45.16 107 ع خ  عىىىىىىىىيو الأسىىىىىىىىاقة  تطىىىىىىىىارم 
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 ن الاحتراق عادات العقل
المتوسط 
 الحسابى

الانحراف 
 المعيارى

قيمة 
 "ت"

مستوى 
 الدلالة

 الدفمب 
 5.04 21.37 107 عيا ع

ع فع  
0.01 

 الش او عب أما الدية
 5.71 39.44 107 ع خ  

29.11 
قالة   د 
ع فع  
0.01 

 5.83 16.47 107 عيا ع

ااةيىىىق عاىىىار  عااىىىية 
  ق  ععايع مديدم

 6.50 43.11 107 ع خ  
30.27 

قالة   د 
ع فع  
0.01 

 6.03 17.16 107 عيا ع

الف شيىىىىىىىىىىىىىىىي  الفعاعىىىىىىىىىىىىىىىا 
 اعاعو

 4.62 40.48 107 ع خ  
31.75 

قالة   د 
ع فع  
 5.55 18.30 107 عيا ع 0.01

الفىىىىىىىى ع  اليوةىىىىىىىىة فىىىىىىىى  
 الفاقم

 4.96 38.35 107 ع خ  
28.63 

قالة   د 
ع فع  
 6.48 15.74 107 عيا ع 0.01

مدىىع الةياوىىا  باسىىفخداا 
 مديع الحعاس

 6.78 38.93 107 ع خ  
25.26 

قالة   د 
ع فع  
 6.57 15.85 107 عيا ع 0.01

الف ىىىىىىىىىىىىىىىىىعر  الفخيىىىىىىىىىىىىىىىىىا 
  الافشار

 5.82 42.79 107 ع خ  
31.92 

قالة   د 
ع فع  
 5.55 17.99 107 عيا ع 0.01

اييىىىىىىداا  قىىىىىى  عخىىىىىىاعي 
 ع اعلة

 5.88 42.23 107 ع خ  
29.53 

قالة   د 
ع فع  
 4.91 20.35 107 عيا ع 0.01

 الفحق  اي و  الد ابة
 5.48 40.71 107 ع خ  

31.14 
قالة   د 
ع فع  
 5.88 16.51 107 عيا ع 0.01
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 ن الاحتراق عادات العقل
المتوسط 
 الحسابى

الانحراف 
 المعيارى

قيمة 
 "ت"

مستوى 
 الدلالة

 الف شيي الفةاقل 
 5.02 42.98 107 ع خ  

33.48 
قالة   د 
ع فع  
 5.25 19.49 107 عيا ع 0.01

السىىىىىىىىىىىىىىىىىىفاداق لقىىىىىىىىىىىىىىىىىىفاقم 
 الد فدي

 5.64 43.57 107 ع خ  
32.72 

قالة   د 
ع فع  
 6.64 16.02 107 عيا ع 0.01

 80.66 669.49 107 ع خ   الدرمة الشقية
33.71 

  د  قالة
ع فع  
 87.35 282.01 107 عيا ع 0.01

(  مىىىىىعق  فىىىىىي   كا  قللىىىىىة إن ىىىىىاسية اىىىىىيب ع خ  ىىىىى   عيا اىىىىى   18يف ىىىىى  عىىىىىب مىىىىىد ه   
 قىىىى  مديىىىىع  ىىىىاقا  الاتىىىىا  الدرمىىىىة الشقيىىىىة نيىىىى   اوىىىىت مديىىىىع يىىىىيم "   " قالىىىىة  النفىىىىيا  ال   ىىىى 

 ل ال  ع خ    النفيا  ال    .   0.01إن اسيا    د ع فع  

بــين  ا  توجــد فــروق دالــة إحصــائي نتائج الســؤال الخــامس: الــذي نــص علــي أنــ  "هــل

 عــادات العقــلمعلمي الإعاقة الفكريــة علــي مقيــاس متوسطات درجات 

 مرتفعة(؟". –مستوي الدافعية نحو العمل ) منخفضة  تبعا لاختلاف

لامابىىة  ىىب هىى،ا ال ىىؤاه يىىاا الةانىى  بح ىىاي الدفعسىىاا  الح ىىااية  الوحيافىىا  الدايارنىىة 
وحىىىع الادىىىال  لأباىىىاق عتيىىىاس  ىىىاقا  الاتىىىال  الدرمىىىة الشقيىىىة  لشىىىا عىىىب عيا اىىى   ع خ  ىىى  الدافايىىىة

 ( ه،  ال فاسة.  19  ،لف ن اي ييم "   "  نعا  مد ه   
 –الفروق بين متوسطات عادات العقل تبعا لمستوي الدافعية نحو العمل ) منخفضة  (19جدول )

 مرتفعة(

 عادات العقل
الدافعية نحو 

 العمل
 ن

المتوسط 
 الحسابى

الانحراف 
 المعيارى

قيمة 
 "ت"

مستوى 
 الدلالة

 الدثاايم
 4.28 12.95 107 ع خ  

57.13 
قالة   د 

 3.72 44.26 107 عيا ع 0.01ع فع  
قالة   د  85.75 3.20 14.90 107 ع خ   الفحمم ف  الودفا ية
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 عادات العقل
الدافعية نحو 

 العمل
 ن

المتوسط 
 الحسابى

الانحراف 
 المعيارى

قيمة 
 "ت"

مستوى 
 الدلالة

 0.01ع فع   1.93 45.91 107 عيا ع

 عي وة الف شيي
 2.91 11.51 107 ع خ  

105.73 
قالة   د 

 1.49 44.90 107 عيا ع 0.01ع فع  
السفدا  لررينب اف  م 

  اااعع
 2.21 10.72 107 ع خ  

83.11 
قالة   د 

 3.05 40.97 107 عيا ع 0.01ع فع  
الف شيي ف  الف شيي ب 

 الف شيي عا  راا الدايف 
 2.32 11.07 107 ع خ  

66.53 
قالة   د 

 3.80 39.71 107 عيا ع 0.01ع فع  
عيو الأساقة  تطارم 

 الدفمب 
 5.00 15.91 107 ع خ  

52.55 
قالة   د 

 2.88 45.22 107 عيا ع 0.01ع فع  

 الش او عب أما الدية
 2.40 11.47 107 ع خ  

65.66 
قالة   د 

 3.88 40.40 107 عيا ع 0.01ع فع  
ااةيق عاار  عااية 

  ق  ععايع مديدم
 2.63 11.72 107 ع خ  

87.11 
قالة   د 

 2.40 41.72 107 عيا ع 0.01ع فع  
الف شيي  الفعاعا 

 اعاعو
 2.42 13.88 107 ع خ  

77.09 
قالة   د 

 2.84 41.69 107 عيا ع 0.01ع فع  
الف ع  اليوةة ف  

 الفاقم
 2.24 10.72 107 ع خ  

99.37 
قالة   د 

 1.96 39.30 107 عيا ع 0.01ع فع  
الةياوا  باسفخداا مدع 

 مديع الحعاس
 2.20 10.68 107 ع خ  

87.42 
قالة   د 

 3.08 42.67 107 عيا ع 0.01ع فع  
الف عر  الفخيا 

  الافشار
 2.88 12.77 107 ع خ  

82.86 
قالة   د 

 2.38 42.71 107 عيا ع 0.01ع فع  
 ق  عخاعي  اييداا
 ع اعلة

 4.04 15.30 107 ع خ  
55.40 

قالة   د 
 3.17 42.81 107 عيا ع 0.01ع فع  

 الفحق  اي و  الد ابة
 2.38 11.48 107 ع خ  

111.88 
قالة   د 

 1.22 40.41 107 عيا ع 0.01ع فع  
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 عادات العقل
الدافعية نحو 

 العمل
 ن

المتوسط 
 الحسابى

الانحراف 
 المعيارى

قيمة 
 "ت"

مستوى 
 الدلالة

 الف شيي الفةاقل 
 2.40 14.53 107 ع خ  

105.87 
قالة   د 

 1.51 43.50 107 عيا ع 0.01ع فع  
لقفاقم السفاداق 
 الد فدي

 2.41 10.82 107 ع خ  
116.33 

قالة   د 
 1.67 43.79 107 عيا ع 0.01ع فع  

 الدرمة الشقية
 34.69 200.42 107 ع خ  

139.17 
قالة   د 

 8.18 679.98 107 عيا ع 0.01ع فع  

(  مىعق فىي   كا  قللىة إن ىاسية اىيب ع خ  ى   عيا اى  الدافايىة 19يف   عىب مىد ه   
وحع الادا  ق  مديع  اقا  الاتا  الدرمة الشقية ني   اوىت مديىع يىيم "   " قالىة إن ىاسيا    ىد 

 ل ال  عيا ا  الدافاية وحع الادا.   0.01ع فع  

 بــين إحصــائيا   دالــة قفــرو توجــد نتائج الســؤال الســادس: الــذي نــص علــي أنــ  "هــل

الاحتراق النفسي  مقياس على معلمي الإعاقة الفكرية درجات متوسطات

 ماجستير(؟. -وفقا للمؤهل الدراسي )بكالوريوس

لامابىىة  ىىب هىى،ا ال ىىؤاه يىىاا الةانىى  بح ىىاي الدفعسىىاا  الح ىىااية  الوحيافىىا  الدايارنىىة 
لأباىىىىاق عتيىىىىاس النفىىىىيا  ال   ىىىى ل  الدرمىىىىة الشقيىىىىة  لشىىىىا عىىىىب الحاعىىىىقيب  قىىىى  قرمىىىىة الةمىىىىالعرنعس 

 ( ه،  ال فاسة. 20 الدام فييل   ،لف ن اي ييم "   "  نعا  مد ه   
 ياس الاحتراق النفسى تبعا لاختلافالفروق بين متوسطات مق (20جدول )

 ماجستير( –المؤهل الدراسي ) بكالوريوس  

 ن المؤهل البعد
المتوسط 

 الحسابى

الانحراف 

 المعيارى

قيمة 

 "ت"

مستوى 

 الدلالة

 ايم اق الةُاد الأ ه:
 ال    

 5.17 13.44 369 بمالعرنعس
6.97 

قالة   د 
ع فع  
0.01 

 10.02 19.44 57 عام فيي

 الدفا ي اةقد: الثاو  الةُاد
 3.74 12.41 369 بمالعرنعس

7.61 
قالة   د 
ع فع    7.29 17.16 57 عام فيي
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0.01 

 الش اام: الثال  الةُاد
 الد  ية

 4.82 12.78 369 بمالعرنعس
7.96 

قالة   د 
ع فع  
0.01 

 10.03 19.35 57 عام فيي

 ايم اق: اليابع الةُاد
 الد دا

 3.43 11.07 369 بمالعرنعس
6.17 

قالة   د 
ع فع  
0.01 

 7.42 14.74 57 عام فيي

 الدرمة الشقية
 15.76 49.70 369 بمالعرنعس

7.63 
قالة   د 
ع فع  
0.01 

 34.57 70.68 57 عام فيي

(  مىىىعق فىىىي   كا  قللىىىة إن ىىىاسية اىىىيب الحاعىىىقيب  قىىى  قرمفىىى  20يف ىىى  عىىىب مىىىد ه   
الةمالعرنعس  الدام فيي  ق  مديع أبااق عتيىاس النفىيا  ال   ى   الدرمىة الشقيىة نيى   اوىت يىيم " 

 ل ال  الحاعقيب  ق  الدام فيي.   0.01  " قالة إن اسيا    د ع فع  

 متوسطات بين إحصائيا   دالة فروق توجد أن  "هلنتائج السؤال السابع: الذي نص علي 

الدافعيــة نحــو العمــل وفقــا  مقيــاس علــى معلمي الإعاقة الفكرية درجات

 ماجستير(؟. -للمؤهل الدراسي )بكالوريوس

لامابىىة  ىىب هىى،ا ال ىىؤاه يىىاا الةانىى  بح ىىاي الدفعسىىاا  الح ىىااية  الوحيافىىا  الدايارنىىة 
 الدرمىىة الشقيىىىة  لشىىا عىىىب الحاعىىىقيب  قىى  قرمىىىة الةمىىىالعرنعس  لأباىىاق عتيىىىاس الدافايىىة وحىىىع الادىىىال 

 ( ه،  ال فاسة. 21 الدام فييل   ،لف ن اي ييم "   "  نعا  مد ه   
 مقياس الدافعية نحو العمل تبعا لاختلافمتوسطات ( الفروق بين 21جدول )

 (ماجستير –المؤهل الدراسي) بكالوريوس  

 ن المؤهل البعد
المتوسط 

 الحسابى

الانحراف 

 المعيارى

قيمة 

 "ت"

مستوى 

 الدلالة

: قافايىىىىىىىة احتيىىىىىىىق الأ هالةُاىىىىىىىد 
 الأهدا  الدارقية  

 28.70 53.74 369 سبمالعرنع 
3.46 

قالىىىىىىىىىىىىة   ىىىىىىىىىىىىىد 
ع ىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىفع    27.63 67.81 57 عام فيي
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0.01 

 احتيىىىىىق قافايىىىىىة: الثىىىىىاو  الةُاىىىىىد
 الخارمية الأهدا 

 30.46 53.64 369 سبمالعرنع 
3.57 

قالىىىىىىىىىىىىة   ىىىىىىىىىىىىىد 
ع ىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىفع  

0.01 
 28.95 69.05 57 عام فيي

 الدرمة الشقية
 58.68 107.38 369 سبمالعرنع 

3.55 
قالىىىىىىىىىىىىة   ىىىىىىىىىىىىىد 
ع ىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىفع  

0.01 
 56.05 136.86 57 عام فيي

(  مىىىعق فىىىي   كا  قللىىىة إن ىىىاسية اىىىيب الحاعىىىقيب  قىىى  قرمفىىى  21يف ىىى  عىىىب مىىىد ه   
عتيىىاس الدافايىىة وحىىع الادىىا  الدرمىىة الشقيىىة نيىى   اوىىت الةمىىالعرنعس  الدام ىىفيي  قىى  مديىىع  أباىىاق 

 ل ال  الحاعقيب  ق  الدام فيي.   0.01ييم "   " قالة إن اسيا    د ع فع  

 ة:  ــــــــدراســــج الــــائــــة نتــــاقشــــمن -2

  ا  الةان  ف  ه،ا الدزا إلى  ا  ىيي  ع ايفىة عىا أسى ي    ىع الدراسىة الحاليىة عىب وفىاسة 
  يي عا ا اعا  قيع عب عاان  قلل ل عافددا ف  كلف  ق  ايعار ال ظىيا لقدراسىة  الدراسىا   ا

 ال ابتة. 
 ق  اليوم عب أن وفاسة با  الةحعت  الدراسىا  فى  عدىاه  ىاقا  الاتىا يىد أ اىحت أن 
ااقيم  اقا  الاتا  معن أسى ا فى  ال ى عا  الدةمىيم عىب  دىي الأع ىاه ب ىةع الدي وىة الا ىةية فى  
الىىىدعاإل إل أن وفىىىاسة قراسىىىا  أرىىىيا أ اىىىحت أن قعىىىاإ الأشىىىخا  الأكةىىىي سىىى ا ل ىىىا التىىىدرم  قىىى  

 (. Daniel, 2016النف اظ بااقا  الاتا  تمياا الفاديب  الداقعبة  قي ا   
فتد أشار  إمابة ال ؤاه الأ ه إل   معق  بيىة اراةاعيىع سىالةة قالىة إن ىاسيال اىيب  ىاقا  

 ل بدا    قدا ارا اىت  ىاقا  الاتىا  قدىا يىا النفىيا  ال   ى ل  نيمىع كلىف الاتال  النفيا  ال   
إل  أن  اقا  الاتا ا اعا  قى  عددع ىة عىب الاىاقا  الدايفيىة  الو االيىة الفى  ا ىا د عىب يفت  ىا 
 ندارسى ا  قىى  الفشيىىع عىىع العايىع الىى،ا  اىىي  فيىىع  الادىا  قىى  ا ييىىي  عةتىىا لدىا ا ىىد  بىىع الظىىي   

ا ىا د  ىاقا  الاتىا الفىخو  قى  اىةا او االاىع  الىفحمم في ىال  اش ىةع الدزنىد عىب الدفانىةل  دىا 
الدي وىىة الاتقيىىة  الدثىىاايمل  دىىا أو ىىا احىى  الفىىخو  قىى  الفخيىىا  الافشىىارل  الىىفاقم الد ىىفدي   ق ىىا 
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أعىىعر ل ىىا  بيىىة  طيتىىة افتقيىىا نىىدم النفىىيا  ال   ىى  الىى،ا  اىىاو  ع ىىع عاقىىم اي ايىىة ال شينىىة وفيدىىة 
 & Stormاىىة ال اىىة الفىى  يفااعىىا عا ىىا   ىىي   الةياىىة الفاقيديىىةل فتىىد أ اىىحت وفىىاسة قراسىىة عةي

Rothmann (2003)  أن النفيا  ال     لىدا الأشىخا  يىياةا بدددع ىة عىب سىدا  الفخ ىية
 أن الأشخا  ال،يب يفدفاعن بالثةا  الو اىال   الوة ىاعية  الو فىاو  قى  الخةىيم  الفعافىق أيىا عىب 

 Stormعع وفاسة قراسة  Magnano, et al., (2015)ني  النفيا  ال    ل  اف ق وفاسة قراسة 

& Rothmann (2003)  ق  أن الأشىخا  الى،يب يفدفاىعن بالو فىاو  قى  الخةىيم  لىدي م ع ىفعا 
عيا ىىع عىىب الثةىىا  الو اىىال   معوىىعن أيىىا عىىب نيىى  ع ىىفعا النفىىيا  ال   ىى  عتاروىىة بىىالآرينبل  دىىا 

أن اسىىفخداا الداقدىىيب لاىىاقا  الاتىىا   ىىا دهم  Dunn, Molly (2017)أ اىىحت وفىىاسة قراسىىة 
ن ع عل  دىا أن  ىاقا  الاتىا اش ىع الداقدىيب اليندىة   ىد ااىاعق م عىع  ق  اتقيا الفعاي ال،ا  ااوع 

الأع ىىىاهل  ا ىىىا دهم  قىىى  الفشيىىىع  الفااعىىىا الديىىىد عىىىع الظىىىي   الاارسىىىةل  يىىىد ييمىىىع  مىىىعق  بيىىىة 
سىالةة اىيب  ىاقا  الاتىا  النفىىيا  ال   ى  إلى  أن الفىخو الى،ا  دفقىىف ع ىفع  عيا ىع عىب  ىىاقا  

دا  الفخ ية الف  ا ىا د   قى  ععام ىة النفىيا  ال   ى   الىفخقو الاتا  معن لد ع الاديد عب س
ع عل ني  ا اعا  اقا  الاتا  ق  عددع ة عب الااقا  الف  ل ا ق را   ةييا  فى  ععام ىة النفىيا  

 ال      الف قع  قيع  دا أا   عب وفاسة الدراسا  الف  ام اسفاياا ا.   
أن  ىىىاقا   ( 2015فىىىؤاق  ةىىىد ال ىىىبا   ( وعحدىىىد 48: 2010  عحدىىىد بمىىىي وعفىىىا يىىىد أشىىىار 

اتىىىعا  تقىىىعل   ا فىىىا لد ىىىعل    اىىىد م الف شيىىىي ال تىىىدال   للأشىىىياا شىىىاعقةرؤنىىىة  الفىىىخواااىىى   الاتىىىا
  ق ىىا أشىياا ا ىا د  قى  اتقيىىا  الحيعنىة  السىفدفا ل  ا ىا د عىب  دارسىى ا  قى  الىي ابا المفدا يىة

 ندم النفيا  ال    .  
 مىىعق  بيىة اراةاعيىىع ععمةىىة قالىة إن ىىاسيال اىىيب  ىىاقا   أشىار  إمابىىة ال ىىؤاه الثىاو  إلىى  

الاتىىال  أباىىاق عتيىىاس الدافايىىة وحىىع الادىىال بدا ىى   قدىىا ارا اىىت  ىىاقا  الاتىىا  قدىىا ياق  الدافايىىة 
وحىىىع الادىىىال  يىىىد ييمىىىع كلىىىف إلىىى  أن  ىىىاقا  الاتىىىا اف ىىىدب عددع ىىىة عىىىب الاىىىاقا  الفىىى  ا ىىىا د 

إل  احتيىق أهدافىع الدارقيىة  الخارميىةل نيى  أن عىب  الفخو  ق  عدارسة الأشياا الديوعبة  قفاع
 قىىى   يىىاقربهوىىع  الفىىخو فىىاي  بحيىى اح ىىيب فا قيىىىة الىى،ا ل أهىىم الأعىىعر البيعىىة لزنىىاقم الدافايىىة 

احديىىد الأهىىىدا  نيىىى    ىىىا د ل    قافايفىىىع الدارقيىىىة عافىىديع اهفداعااىىى أوفىىىافعل   احتيىىق ال دىىىاو فىىى  
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 عىىىب هىىى،    دقىىىع بدد ىىىةل  ايىىىؤق الفىىىخوا  داىىىا  اىىىعو ال ىىىد   قىىى  ينىىىاقم ع ىىىفع  الدافايىىىة عدىىى 
 الىىفاقم  اييىىداا فىى   اليوةىىة الديىىة  الفىى ع أمىىا عىىب الف شيىىي  الش ىىاو الاىىاقا   ىىاقم الدثىىاايم  عي وىىة

الد ىفدي   ق ىا  ىاقا  ازنىد عىب قافايىة الفىخو   ىدعا يىفم  لقىفاقم ع ىاعلة  السىفاداق عخىاعي  قى 
 عدارسف ا  تاتاو ا. 

إلىى  أن  ىىاقا  الاتىىا ل ىىا التىىدرم  قىى   Sulivan (2015: 17)  فىى  هىى،ا ال ىىدق أشىىار 
اسفثارم قافاية الابي وحع الشفابىةل   او ىا عىب الأشىياا الفى  ازنىد الدافايىة لىدا الأشىخا  وظىيا لدىا 

 احفعنع عب  اقا  في ية ل ا التدرم  ق  اح يب الدافاية لدا الأشخا . 
عاقدى  اي ايىة ال شينىة قا  الاتىا لىدا عىب أهىم  ىا أن يد أشار  إمابة ال ؤاه الثالى  إلى  

الىفحمم فى  الودفا يىة طىم عىيو الأسىاقة  تطىارم الدفىمب   : ال،يب ل  ااوعن عب النفىيا  ال   ى  هى 
لىىىدا عاقدىىى   أهىىىم  ىىىاقا  الاتىىىا ل  أنطىىىم الدثىىىاايم طىىىم عي وىىىة الف شيىىىي طىىىم السىىىفاداق لقىىىفاقم الد ىىىفدي

الودفا يىىة طىىم عىىيو الأسىىاقة  فىى  الىى،يب لىىدي م قافايىىة عيا اىىة وحىىع الادىىا هىى  الىىفحمماي ايىة ال شينىىة 
 الف شيي طم الدثاايم طم الف عر  الفخيا  الافشار.    تطارم الدفمب  طم عي وة

 ندمىىب ا  ىىىيي كلىىىف بهوىىع وظىىىيا  لاةياىىىة اي ايىىة ال شينىىىة  عىىىا اف ىىد ع عىىىب ر ىىىاسو  وظىىىيا 
ياة الةياة الفاقيدية  الدفمب  الف  افاقق بايقارم الددرسىية فىإن الادىا عىع ك ا اي ايىة ال شينىة لاة

يفاقىع عددع ىة عىىب الش ا ىا  ال   ىىية  المفدا يىة  الفدرن ىىية الفى  ي ة ىى  أن يُقىم ا ىىا  نمف ىة ا عىىب 
عىىب أهىىم الاىىاقا  الدثىىاايم  ادىىا عىىع هىىؤلا الأشىىخا ل  ل شىىف فىى  أن  ىىاقم الىىفحمم فىى  الودفا يىىة   

الف   حفاج إلي ا عاقم اي ايىة ال شينىة لدىا  تىعا بىع الاىبي ك ا اي ايىة ال شينىة عىب سىقع يا  ويىي 
عبسدىىة عثىىا ال فىىا  الزاسىىد   ىىدا انفىىياا التعا ىىد  التىىعاويب  الاىىاقا  الدف ىىق  قي ىىا فىى  الددرسىىةل  دىىا 

  اىي رم ادفىع الداقىم بالدثىاايمل  اُاىد  حفاج الفدرن  ل ؤلا الابي إل  الفشيار  دم عىيا  عدىا  ا ى 
 ىاقم عىىيو الأسىىاقة  تطىىارم الدفىىمب  أ  ىىا عىىب الاىىاقا  الد دىىة الفىى  اتىى  عاقىىم اي ايىىة ال شينىىة عىىب 
النفىىيا  ال   ىىى  نيىىى  أو ىىىا عىىىب الاىىىاقا  ال اعىىىة لسىىفثارم قافايىىىة الاىىىبي وحىىىع الىىىدرس الىىى،ا  تىىىعا 

ارم قافاية الاىبي وحىع ععاىع  الىدرس  هى  عىب الداقم بفينع فالداقم الشعا هع عب   فايع اسفث
 الش ا ا  الفدرن ية ال اعة لقداقم ب عرم  اعة  عاقم اي اية ال شينة ب عرم راعة.  

ق را   ةيىىىىيا فىىىى  العيا ىىىىة عىىىىب  السىىىىفاداق لقىىىىفاقم الد ىىىىفدي  عي وىىىىة الف شيىىىىي كدىىىىا اقاةىىىىا  ىىىىاقا  
 ايىة ال شينىة  قى  اتةىا الف اي ىا  فى  النفيا  ال     ني  ا ا د  اقم عي وة الف شيىي عاقدى  اي
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الداقىىم  قىى   السىىفاداق لقىىفاقم الد ىىفديسىىقعك هىىؤلا الأع ىىاه  هىىع أعىىي شىىاسع ايىى  مل  ا ىىا د  ىىاقم 
 اكف اي  ا عا هع مديد ف  عداه اي اية ال شينة سعاا ف   دقية الففخيو أ  الفدرا.  

يب لىىدي م قافايىىة عيا اىىة وحىىع الىى،لىىدا عاقدىى  اي ايىىة ال شينىىة  أهىىم  ىىاقا  الاتىىا  ل اخفقىىع
ل عاقدىى  اي ايىىة ال شينىىة الىى،يب ل  اىىاوعن عىىب النفىىيا  ال   ىى الادىىا  ثيىىيا  ىىب  ىىاقا  الاتىىا لىىدا 

إل ف   ىاقم الف ىعر  الفخيىا  الافشىارل  هى   ىاقم اف ىدب فى  معهيهىا الدافايىة فشدىا هىع عاىي   
   يف دب ادارقع الدافاية.  دة  هع شي فإن أند الفي   البيعة لقدعهةة هع ايعيار  ق  أقاا الد

أا أن أهم  اقا  الاتا البيعىة لداقىم اي ايىة ال شينىة  الفى  ل ىا ق را  ةيىيا فى  ندايفىع عىب 
عىىىىيو الأسىىىىاقة  تطىىىىارم   الىىىىفحمم فىىىى  الودفا يىىىىة النفىىىىيا  ال   ىىىى   ينىىىىاقم قافايفىىىىع وحىىىىع الادىىىىا هىىىى  

 الف ىعر  الفخيىا  الافشىارل  هى،ا ل  م الد ىفديالسىفاداق لقىفاق  عي وىة الف شيىي   الدثىاايم   الدفىمب  
 ا ىى   ىىدا أهديىىة الاىىاقا  الأرىىيا اىىا أو ىىا  ىىاقا  ل ىىا أهديىىة  ةىىيا  يىىد  خفقىىع ايايىىع أهديىىة هىى،  
الاىىىاقا  بىىىارفب  فاىىىة اي ايىىىة الفىىى  يفااعىىىا عا ىىىا الداقىىىم  عىىىا ا ياىىىع ر اس ىىى ا عىىىب سىىىقع يا  

 ا فعمع الفااعا عا ا. 
( الفىىى  أ اىىىحت 2010اليىىىة  ىىىب وفىىىاسة قراسىىىة سىىىدييم  ينىىىان    اخفقىىىع وفىىىاسة الدراسىىىة الح

وفاسد ىىا أن أهىىم  ىىاقا  الاتىىا بال  ىىةة لداقىىم ال ق ىى ة  اوىىت  قىى  الفيايىىع: : الدثىىاايمل طىىم الف شيىىي عىىا 
 راا الدايف ل طم عدارسة الف شيي ال ايدل طم عدارسة الف شيي الفهعق ل طم الف شيىي اياىدا  ل طىم الىفحمم 

لف اؤل   عيو الدفمب ل طم ايع اا اف  م لررىينبل  يىد ييمىع ارىفب  الفيايىع ف  الف عرل طم ا
إلىىى  ارىىىفب  عةياىىىة الدىىىاقم الفاقيديىىىة نيىىى   حفىىىاج عاقىىىم ال ق ىىى ة إلىىى  عددع ىىىة عىىىب الاىىىاقا  أط ىىىاا 

 الفدرن  اخفقع  دا  حفاج إليع عاقم اي اية ال شينة أط اا الفدرن  لقابي ك ا اي اية ال شينة. 
  إمابىة ال ىؤاه اليابىع إلى   مىعق فىي   كا  قللىة إن ىاسية اىيب ع خ  ى   عيا اى   أشىار 

النفىىىىيا  ال   ىىىى   قىىىى  مديىىىىع  ىىىىاقا  الاتىىىىا  الدرمىىىىة الشقيىىىىة نيىىىى   اوىىىىت مديىىىىع يىىىىيم "   " قالىىىىة 
ل ىىىال  ع خ  ىىى  النفىىىيا  ال   ىىى ل  نىىىده هىىى،ا  قىىى  أن الداقدىىىيب   0.01إن ىىىاسيا    ىىىد ع ىىىفع  

لىىدي م ع ىىفعا عيا ىىع عىىب نيىى   ىىاقا  الاتىىا  أن لاىىاقا  الاتىىا اىىهطييا   ع خ  ىى  النفىىيا  ال   ىى 
كةيىىيا فىى  العيا ىىة عىىب النفىىيا  ال   ىى ل لدىىا اف ىىد ع عىىب  ىىاقا  ا ىىا د الداقدىىيب  قىى  الفعافىىق عىىع 
الدعايع الدحةاىة الفى  يفاياىعن ل ىال  دىا ا ىا دهم هى،  الاىاقا  فى  ف ىم انفيامىا  الاىبي ك ا 

 ا  ق  اقةيف ا. اي اية ال شينة  الاد
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 أشىىىىار  إمابىىىىة ال ىىىىؤاه الخىىىىاع  إلىىىى   مىىىىعق فىىىىي   كا  قللىىىىة إن ىىىىاسية اىىىىيب ع خ  ىىىى  
 عيا ا  الدافاية وحع الادا  قى  مديىع  ىاقا  الاتىا  الدرمىة الشقيىة نيى   اوىت مديىع يىيم "   " 

دىيب ل ال  عيا ا  الدافاية وحع الادال  نىده هى،ا  قى  أن الداق  0.01قالة إن اسيا    د ع فع  
عيا اى  ع ىفعا الدافايىة لىدي م ع ىفعا عيا ىع عىىب نيى   ىاقا  الاتىال  أن لاىاقا  الاتىا ق را  ةيىىيا 
ف  يناقم قافاية عاقد  اي اية ال شينة وحع الادا لدا اف د ع عب  اقا  في يىة اىدفع عىب  دارسى ا 

 ا  عثىا الش ىاو نفت  ا إل  الادا  الكففا   الف قىع  قى  ال ىااي  الدفىمب  الفى  اعام ىعل فاىاق
 الد فدي معهيها الدافاية.  لقفاقم الفاقم  السفاداق ف   اليوةة الدية  الف ع أما عب

 أشىىار  إمابىىة ال ىىؤاه ال ىىاقس إلىى   مىىعق فىىي   كا  قللىىة إن ىىاسية اىىيب الحاعىىقيب  قىى  
 قرمفىىى  الةمىىىالعرنعس  الدام ىىىفيي  قىىى  مديىىىع أباىىىاق عتيىىىاس النفىىىيا  ال   ىىى   الدرمىىىة الشقيىىىة نيىىى 

ل ىىال  الحاعىىقيب  قىى  الدام ىىفييل  اخفقىىع    0.01كاوىىت يىىيم "   " قالىىة إن ىىاسيا    ىىد ع ىىفع  
( الفىىىى  2010وفىىىاسة الدراسىىىة الحاليىىىىة عىىىع وفىىىىاسة قراسىىىة  ىىىىا عىىىب سىىىىايد الظ ىىىيا  تاىىىىياهيم التينىىىعا    

ندقىة  ل ىال  الدراسى  الدؤهىا ال   ى  ارفق ىت بىارفب  النفىيا  ع ىفعنا  أ اىحت وفاسد ىا أن
( الفى  أ اىىحت 2012   الاىال ل  وفىاسة قراسىىة إ دىان القتدىىاو  الىداقعا بحدقىة عتاروىة لعرنعسالةمىا

 وفىىاسة  وفاسد ىىا  ىىدا  مىىعق فىىي   قالىىة إن ىىاسيا فىى  النفىىيا  ال   ىى  ايمىىع إلىى  الدؤهىىا الدراسىى ل 
( الفىىىى  أ اىىىىحت وفاسد ىىىىا  ىىىىدا  مىىىىعق فىىىىي   قالىىىىة إن ىىىىاسيا فىىىى  2013والىىىىع الدفىىىىيخ     قراسىىىىة

 لدراس  لدا عاقد  الفيبية الخاعة. النفيا  ال     ايمع إل  الدؤها ا
ن  كلىف بىهن ن ىعه عاقىم اي ايىة ال شينىة  قى  قرمىة الدام ىفيي  م ىةع الاديىد  ن  ي الةا

عىىب الد ىىىارا   الداىىار  الفىىى  ا ىىىا د  فىى  ف ىىىم عةياىىىة اي ايىىة ال شينىىىة   ي يىىىة الفااعىىا عا ىىىال  يىىىد 
أ احت وفاسة قراسة الحالية  معق  بية سالةة ايب  اقا  الاتا  ع ىفعا النفىيا  ال   ى ل  نىيا 

عه الداقم  ق  قرمة الدام فيي اش ةع با   ىاقا  الاتىا ال ىي رنة لقدراسىة عثىا الةان  أن ن 
  تطىىىىارم الأسىىىاقة الدايفىىىى ل  عىىىيو  راا عىىىا الف شيىىىيب  الف شيىىىىي فىىى  الف شيىىىىيل  الف شيىىىي الدثىىىاايمل  عي وىىىة

 الافشىىىىارل   الفخيىىىىا الىىىىفاقمل  الف ىىىىعر فىىىى   اليوةىىىىة الديىىىىة  الفىىىى ع أمىىىىا عىىىىب الدفىىىىمب ل  الش ىىىىاو
الد ىىىفدي   ق ىىىا  ىىىاقا  افاقة ىىىا الدراسىىىا  الاقيىىىا عدىىىا   ىىىا د فىىى  اتقيىىىا ع ىىىفعا  لقىىىفاقم اق السىىىفاد

 النفيا  ال    . 
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 أشىىار  إمابىىة ال ىىؤاه ال ىىابع إلىى   مىىعق فىىي   كا  قللىىة إن ىىاسية اىىيب الحاعىىقيب  قىى  
نيى   قرمف  الةمالعرنعس  الدام فيي  قى  مديىع  أباىاق عتيىاس الدافايىة وحىع الادىا  الدرمىة الشقيىة

ل ىىىال  الحاعىىىقيب  قىىى  الدام ىىىفييل  ن  ىىىي   0.01كاوىىىت يىىىيم "   " قالىىىة إن ىىىاسيا    ىىىد ع ىىىفع  
الةانىىى  كلىىىىف بىىىهن الدراسىىىىة لدرمىىىة الدام ىىىىفيي افاقىىىع أن  مف ىىىىع الىىىدارس عددع ىىىىة عىىىب الد ىىىىارا  
 الداار   الااقا  الاتقية لش  يفدمب عب قراسفعل  ه  ا ىا د فى  اح ىيب قافايىة الفىخو ب ىعرم 

 اداقىىع   ىىا  إلىى  الىىفاقم الد ىىفدي  السىىف اقم عىىب  ىىا الد ىىاقر الدفانىىة  نىىا عىىا  تااقىىع عىىب  اعىىة 
 عفمب .    

 ب ىىىعرم  اعىىىة اعمىىىد  بيىىىة قالىىىة إن ىىىاسيا اىىىيب  ىىىاقا  الاتىىىا   ىىىا عىىىب النفىىىيا  ال   ىىى  
   الدافايىة وحىع الادىا لىىدا  عاقدى  اي ايىة ال شينىىةل لى،لف  دمىب ال فدىاق  قىى  الةىياعة التاسدىة  قىى 

 ىىاقا  الاتىىىا فىىى  ر ىىى  نىىىدم النفىىىيا  ال   ىىى   ينىىاقم الدافايىىىة وحىىىع الادىىىا لىىىدا عاقدىىى  اي ايىىىة 
 الاتقية. 

 ة:ــــدراســــات الــــتوصي

 : عب ربه عا اععقت إليع الدراسة عب وفاسة  دمب اتد م الفععيا  الآاية
  ق  اسفخداا  اقا  الاتا.   اهفداا  قيا  إ داق الداقم افدرنع عبا ا ▪

إ داق ق را  لداقد  اي اية ال شينة أط اا الخدعة لفدرنة م  ق  اسفخداا  اقا  الاتا عىب أمىا  ▪
 ر   النفيا  ال      يناقم الدافاية وحع الادا لدي م. 

يفم  اع عتيرا  راعة اةياعة  قيا  إ ىداق الداقىم يفىدري عىب ربل ىا الاالىع الداقىم  قى   أن ▪
 اسفخداا  اقا  الاتا ب عرم  اعة  اسفخداع ا ف   دقية الفدرن  ب عرم راعة. 

الهفداا بال دع الد  ى  لقداقدى  اي ايىة ال شينىة نيى  أ اىحت وفىاسة الدراسىة أن ال دىع الد  ى   ▪
 نفيا  ال      نزند الدافاية وحع الادا.  لقداقم  تقا عب ال

 ة:ــــوث مقترحـــــبح

ف  اعا عا أس ي    ع الدراسة عب وفاسةل  ف  اىعا عةياىة عدال ىا   ي ف ىا  دمىب ايفىياو 
 :الةحعت الآاية
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فا قيىىة ايوىىاعة يىىاسم  قىى   ىىاقا  الاتىىا فىى  ر ىى  نىىدم النفىىيا  ال   ىى  لىىدا عاقدىى  اي ايىىة  ▪
 ال شينة. 

اعة يىىاسم  قىى   ىىاقا  الاتىىا فىى  اح ىىيب الدافايىىة وحىىع الادىىا لىىدا عاقدىى  اي ايىىة فا قيىىة ايوىى  ▪
 ال شينة. 

 قراسة الابية ايب  اقا  الاتا  الياا الع ي   لدا عاقد  اي اية ال شينة.  ▪

 فا قية ايواعة ادرنة  لف دية  اقا  الاتا لابي ع ار اي اية ال شينة اةا   قيا  الفيبية.  ▪

 ا  الاتا لدا عاقد  اي اية ال شينة  عاقد  ال م  عاقد  الدم عفيب.  قراسة عتاروة لااق ▪

 قراسة الابية ايب  اقا  الاتا  ع  عا ال،ا  لدا عاقد  اي اية ال شينة.  ▪
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 عـــــراجـــــة المـــــائمـــــق

 ة:ــــــــربيــــــــع العــــــــراجــــــــالم

(.  اقا  الاتا لدا عاقد  رنا، الأع اه بدمىة الدميعىة   بيف ىا 2012   إ دان القتداو  ▪
 اةا  الدف ييا . رسالة عام فييل  قية الفيبية ماعاة أا التيا.  

(. النفىىىيا  ال   ىى  لىىىدا عاقدىىى  عينقىىىة الفاقىىيم الأساسىىى  فىىى  عىىىدارس 2013نىىب وا ىىىا     ▪
عدقىىة ماعاىىة قعفىىقل الددقىىد امىىا  الخاعىىة  الاقةىىة الاىىاقييب. حالىىدعة اىىيب الاقةىىة ك ا ال

 . 510-509(.     1(ل الادق   29  
 (.  اقا  الاتا  قافاية ايوداي.  دان: عي ز قيةعوع لفاقيم الف شيي. 2015رالد الياب      ▪
(. ع ىىفعا النفىىيا  ال   ى  لىىدا عاقدىىا  2012رااى  أاىىع هىعاال   ةىىد الحىىافل الفىايع    ▪

  عحافظىىىىة الةانىىىىىة فىىىى  الددقشىىىىىة الايبيىىىىىة الفيبيىىىىة الخاعىىىىىة عتاروىىىىة بالداقدىىىىىا  الااق ىىىىا  فىىىىى 
-360(.     7(ل الاىىدق   1ال ىىاعق ة. الددقىىة الد ليىىة الفيبعنىىة الدفخ  ىىةل الددقىىد   

382 . 
 (. ا اا الاتا.  ايمدة( عمفةة ميني. الينا،: عمفةة ميني.  2001رنففارق لي ي فعن    ▪
لنفيامىا  الخاعىة (. ايم اق ال     لدا عاقدى  ك ا ا2014يناق البلل  عاسع البل   ▪

ف  ع اتة الت يم ف  اعا با  الدف يىيا . الددقىة الد ليىة الفيبعنىة الدفخ  ىة. الددقىد 
 . 179-159(.     8(ل الادق    3  

 ك ا  الفبعيىىى، عاقدىىىا  لىىىد  ال   ىىى  (. النفىىىيا 2010سىىىايد الظ ىىىيال  تاىىىياهيم التينىىىعا     ▪
(ل الاىىدق 6الفيبعنىةل الددقىد    الاقىعا فى  الأرقويىة فى  سىقا ة  دىانل الددقىىة الىفاقم عىاعبا 

 . 190-175(ل     3  
اقا  الاتىىا  ع ىىارا  الىى، اا المفدىىا   الداقعبىىة لداقىىم ال ق ىى ة (.  ىى 2010سىىدييم  ينىىان    ▪

. عدقىىة الددايىىة الد ىىينة لقد ىىاهة  عىىي  الفىىدرن ل  المفدىىا  فىى  التىىين الحىىاقا  الافىىينب
 . 87-40(ل     155الادق   

(. عتيىىىىاس  ىىىىاقا  2015نىىىىز الفىىىىخول  عحدىىىىعق الا اىىىىا ال   ىىىىافي الفىىىى ياو    ةىىىىد الاز  ▪
 . 490 -457ل     4ل الدزا 39الاتا. عدقة  قية الفيبية ماعاة  يب شد ل الادق 
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. عدقىىة الاقىىعا ع ىىفع  النفىىيا  ال   ىى  لداقدىى  الفيبيىىة الخاعىىة (. 2015 دىىاق الايا  ىىة    ▪
 . 227-197    (. 1(ل الادق   2ال   ية  الفيبعنةل  الددقد   

 نفىىىىىىىيا  ال   ىىىىىىى    بيفىىىىىىىع بدىىىىىىىعقم الحيىىىىىىىام لىىىىىىىد  عاقدىىىىىىى  ل(. ا2013والىىىىىىىع الدفىىىىىىىيخ     ▪
 (. 2(ل مىىىىىىزا   41. عدقىىىىىىة  ىىىىىىالم الفيبيىىىىىىةل الاىىىىىىدق   بدحافظىىىىىىة الاىىىىىىاسع الافداسيىىىىىىةالدينقىىىىىىة 
    15-61 . 

(. ال ىىىقع يا  ال، يىىىة الد ىىىف دم إلىىى  و ىىى   الىىىدعاإ: 2013فىىىاهم الاينحىىى ل  نيىىىدر  ىىىا م    ▪
  ال ياقم الدعاوية.  دان: قار ع اا لق في  الفعينع.    اقا  الاتا

الفدىىىىاري الد ليىىىىة فىىىى  ايوىىىىاعة إ ىىىىداق الداقىىىىم عىىىىع الفي يىىىىز  قىىىى   (. 2013عحدىىىىد الخايىىىىع    ▪
ماعاىة  . عمعوا  إ داق الاالع الداقمه قراسة عتدعىة إلى  القتىاا الثالى  لادىداا  قيىا  الفيبيىة

 . الت يم
فىىى  ا ديىىىة الف شيىىىي باسىىىفخداا  ىىىاقا  الاتىىىال (. ااةيتىىىا   دقيىىىة 2010عحدىىىد بمىىىي وعفىىىا    ▪

  دانل  قار الد ييم لق في  الفعينع. 
(. فا قيىة ايوىاعة يىىاسم  قى   ىاقا  الاتىا فى   ىبج باىى  2015عحدىد فىؤاق  ةىد ال ىبا    ▪

 عاعبا  الفاقم الأكاق دية لد  الأع اه. رسالة عام فييل  قية الفيبية ماعاة  يب شد .  
لىىى، اا العمىىداو    بيفىىع بىىىالنفيا  ال   ىى   باىى  الدف يىىىيا  ا(. 2012و ىى  أاىىع ال فىىعو    ▪

الأع اه. عدقة عي ز ايرشاق ال   ى  ماعاىة  ىيب شىد ل  يافية لد  عاقدا  رنا، والد دع 
 . 226 -185(.     2(ل مزا   32الادق   

(. فا قية ايواعة ادرنة  ع ف د إل    اقا  الاتا فى  ا ديىة الف شيىي 2007 مدان الشي      ▪
 . د لد  عقةة الداعاة. رسالة ق فعرا ل ماعاة  دان الايبية لقدراسا  الاقياال اي

رؤنىىة ايبعنىىة عتفينىىة لفاىىعني اخ  ىىا  إ ىىداق  اههيىىا الداقدىىيب . (  2005   بفىىي يىى  ح ▪
 . 138 -93   ل  8يل عدقة الةان  الداعا ل الادق إبمقية الفيبية ف  ماعاة 

  دىان:   الفاةيىقل ال ظينىة  –ا  الف شيىي (.  اقا  الات2005يعسع يااع   أعيدة  دعر    ▪
 قار ال شي لق في  الفعينع. 
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