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في تنمية المهارات الاجتماعية والتواصلية لدى  فعالية برنامج تدريبي قائم على أسلوب لوفاز  
 الأطفال ذوي اضطراب التوحد في المدينة المنورة  

 إعـداد            

أشرف ابراهيم الملك  د/  
(*) 

 صــــــملخ

 دددى  ةيدددت امجددد يب  دددتإعلى أدد ب  وفدددع  ىدددف   ة  ددد   هددت ه هددددر سةتإسىدددت صةدددع سى   دد     
 نميت سةمه إست سلاج م ويت وسة  سصفيت ةتى سلأطف ل سةددن  ع د ج م يد  سة  فدت  دى يا مدي سةمتنندت 

ً    فدتع   20سةمن إة، فيث  لنه سةتإسىت سةمنهب شله سة امعلى، و ك جه ويندت سةتإسىدت يد     ( طفد
(، فيدث 10م= ى ي هت سة مبيت سةفكمعت ةفلني ،      سيمه  صةع يام و ي  سةمام وت سةضد طةت   

(، فيدث خضد ه ةفلمجد يب سةم دت 10خض ه صةع سةلمج يب سلاو ي دي، وسةمام وت سة امعليدت  م=
 إست سة  سصددد  و يهدد  سةمهدد إست سلاج م ويددت ددى سةتإسىددت سةة ةيددتص وأددت صددم  سةل فدددث أ بمددت   ددتنم 

ي إعددت ، وو ةادده سةلي جدد ت صف دد بي  ط ةم  ىددة ت سةةسدد ايت وسلاجةمس دد ت سةم سةففظددى وريددم سةففظددى
، و ظهدددمت سةن ددد بب سخ لددد إ وعفك نسددد م  و (ANCOVA)ويددد م و ندددى و ةفيددد  سة لددد ن  سةم ددد م  
و يهددد إست سة  سصددد  سةففظدددى وريدددم  سةمهددد إست سلاج م ويدددتوجددد د  دددمو  دسةدددت صف ددد بي   دددى  نميدددت 
، ويددد   ادددم  يددد    صدددى طددده سةتإسىدددت  دددموإة سلأخدددد ط دددي  سةففظدددى ة ددد ةم سةمام ودددت سة امعليدددت

وفدددددع  ةددددد عم سةمهددددد إست سلاج م ويدددددت سلاو لددددد إ  دددددتإع  سةم فمدددددي  وسلأخ ددددد بيي  ة نميدددددت أدددددتإس ه  
 م ويدت وسة  سصدفيت طةمع دت  ك يفيدت، يدي يمسود ة سةماد لات سلاج وسة  سصفيت ط ى ختسم  ىدف   ة  د  

 ص سة  فت سلأطف ل سةدن  ع  ج م ي  ييسلأكثم  هميت 
 –سة  سصدد  سةففظددى  –سةمهدد إست سلاج م ويددت  – ىددف   ة  دد    -: سة  فددت الكلمــاا الماتاةيــة

 سة  سص  ريم سةففظىص 
  

 
 .طيبــة، كلية التربية، جامعة  المساعد أستاذ التربية الخاصة( *)
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Effectiveness of a Program Based on Lovaas Method on 

Developing Social and Communicative Skills of Children with 

Autism Disorders in Medina 
Prepared by 

Dr. Ashraf Al Malak 

 

Abstract 

 This study aimed at investigating the effectiveness of a program 

designed based on Lovaas method on improving social and 

communicative skills of children with Autism in Medina. The study 

sample consisted of (20) children aged (6-12) years old.This sample was 

randomly assigned into two equal groups (control and experimental), 

(10) children for the control group and (10) children for the experimental 

one. The study designed an educational program based on Lovaas 

Techniques which included (44) training activities. The researcher 

designed a rating checklist for some social and communication skills. 

The data were analyzed statistically based on statistical Means, Standard 

Deviations, Man Whitney, Wilkinson Test, and ANCOVA test. The 

results showed significant statistical differences in developing social and 

communicative skills for the experimental group. One of the significant 

recommendations of this study is to improve the Teachers’ and 

Specialists’ skills to deal in a holistic way with autistic children and to 

take into consideration their social and communicative skills. 

Key Terms: Autism. Lovaas Method. Social Skills. Verbal 

Communication. Non-verbal communication.  
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  دمةـــــمق

ت ع  لم سة  فت ي  سةفئ ت سةخ صت سة ى ات  سلاه م م وسة ن عت اه  ط دل  يفةد ف  دى س وجد   
و أدت جم بيدت و يدت  دعلم وفدع يظد هم سةنمد  ص سلأخيمة، وذةك ةم  ع  جيه سلأطفد ل  دى هددر سةفئدت يد  

سةم  دددتدة  ةفةفددد  و دددعدي سةدددع سجسددددة طه وسجمًأددده وفدددع جفسددده، نمدددد   م سة  فدددت ع  لدددم يددد   كثددددم 
سلإو أدد ت سةنم بيددت صدد  بت ط ةنسددلت ةفةفدد ، ويدد  سلا ددةمسط ت سةنم بيددت سة ددى   ددي  سلأطفدد ل  ددى 

مففت يللمة يد  سة مدم، فيدث ن  دف م ط دتم سة دتإة وفدع صأ يدت وًأد ت سج م ويدت يدي س خدمع ، ي
وصدد  بت  ددى سة  سصدد  سةففظددى وريددم سةففظددى، وعظهددموم سة تنددت يدد  سةم ددلًت سةسددف نيت، وسة ددى 
 ف   دوإس  ى ىي   ى وتم سة تإة وفع سة كيف، وسةظه إ ط  إة ي ل ةت سج م ويد  ، يمد  ندعدي صةدع 

ةةفد   دى يمسفد  سة مدم كيف ووتم أدتإة وفدع  ة يدل سةم ةفلد ت سةنم بيدت وسلاج م ويدت يد  سى    
 .                              ( 2010زريقات، السةمخ ففت    

 (APA) م  صددتإت سةمسطةددت سلأيمعليددت ةاطلدد   سةنفسدديي  2013و ددى ين  ددف ودد م 

، وسةدددي (DSM-5) وسلإف دد بى ةايددمسع سة  فيددتسلإصددتسإ سةخدد يج سةاتنددت ةفددتةي  سة  خي ددى 
 :وفع  م سةةف  ذوي س ةمس  سة  فت ن  ف طم  نفى ننص

صعوبة مستمرة في التواصل والتفاعل الاجتماعي مع المواقففا الملتةفففة  ففوال فففي المرا ففل  ( أ
  : ومنها، الحالية أو ما قبةها

   يدد  سلاج مدد وى ريددم : وع ددمسوم يدد  اددي  سةالعففايفي  –صففعوبة فففي التبففاتم الاجتمففاعي  ▪
سةةلي ى وسةف    ى  ل دل فد سإ سو يد دي يدثً صةدع سةف د   دى سةم د إنت  دى سلاه م يد ت 

 ص وسة  سطف وسةمزسج صةع سةف    ى ات   ف و  سج م وى  و سلاى ا طت ةه
: صفففعوبة ففففي  فففةوايات التواصفففل ليفففر الةف فففي المسفففتلعمة ففففي التفاعفففل الاجتمفففاعي  ▪

يدد  سة  سصدد  سةففظددى وريددم سةففظدددى يددثً صةددع خفدد   دددى وع ددمسوم يدد  اددي   دد ف  دددى  ك 
سة  سصدددددد  سةل ددددددمي وةمددددددت سةاسددددددت  و صدددددد  بت  ددددددى  هدددددد  وسىدددددد ختسم سة  ليددددددم سةاسددددددتعت 

 . سلإعم  ست( صةع سةمي   سةك ي  ة   ايم سة جه وسة  سص  ريم سةففظى
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: وع ددمسوم يدد  صدد  ب ت  ددى صففعوبة فففي ء اففال العوقففات أو الحفففا  عةيهففا أو فهمهففا ▪
سةسف   ةي ً م يي يخ فف سةم سأف سلاج م ويدت يدثً، صةدع صد  ب ت  دى ي د إنت  لط 

 .سةف   سة خيفى  و صج    سة تسأ ت، صةع   تسم سلاه م م ط لأأمسم

وعًفددم يمدد  ىددلل  م سة دد  ب ت سلاج م ويددت سة ددى ع دد جى ينهدد  سلأطفدد ل ذوي س ددةمس  
سم ةم ظد   شدل ل سة ف ود  وسة   يدد  سة  فدت   دت سةدمن  سلأول يد  يظد هم سلا ددةمس ، وهند     دت

يي س خمع ، وب ة  ةى  دنم  دما سلاىد ف دة يد  خلدمست س خدمع  وسةد  ف  يد  خًةهد   دى سلأرفد  
 دد يفت، و  زسنددت سةة جددت صةددع دياهدد   ددى سةما مددي طمخ فددف سةمسدد  ع ت ةا فهدد   كثددم أددتإة وفددع 

ة  سصد  سة دى ع د جى ينهد  سة كيف وسة  س دل يدي سلأشدخ ا سةمةيةدي  اهد ص و  دت سة د  ب ت  دى س
 طفدد ل سة  فددت سةددمن  سةثدد جى يدد  ج سجدد  سةضدد ف ةددتى سلأطفدد ل سة  فددتني ، فيددث عف  ددتوم صةددع 
سة تنددت يددد  يهددد إست سة  سصددد  سةف ددد ل يدددي س خددمع ، وةدددتنه   جم طددد  يددد  سة  سصددد  ريدددم    ةدددت  و 

ل  ةفظدى  و ريدم طسيةت جتس ، ولا عمل  سلاو مد د وفيهد   دى  كد ع  خلدمس ه   و سة  ليدم ونهد  ط د 
 ص (Catherine, 1996)ةفظى 

 مشكلة الدراسة

ظهددددمت سة تنددددت يدددد  سةلددددمسيب سة ًجيددددت سة ددددى إنددددزت وفددددع ي  ةاددددت سة دددد  ب ت سةم  ف ددددت   
ط ةا سج  سلاج م ويت وسة  سصفيت ةتى سة  فدتني ، و عضد  سة يكيدت وفدع ج سجد  سة د ة، وسة مد  وفدع 

ت يملنددت يدد  سة كيددف وسة  لدد  سلاج مدد وى، صلا  نمي هد  ةف صدد ل ط ةةفدد  سة  فددتي صةددع  أ ددع دإجدد 
 جه ي   سل هن   أ  إ  ى سى ختسم سى مس ياي ت ىف نيت    ةت يد  خدًل  ةليدل ادمسيب ىدف نيت 
و مب عددت نن  ددده  سلإطددد إ سةنظددمي سة ميدددل، وسة ةليدددل سةميددتسجى سةنددد جم  دددى سة   يدد  يدددي سلأطفددد ل 

وفددع  ىددج ويلدد دة وفميددتص وةمدد   س ددةمس  سة  فددت،  ددم  اددمسيب ىددف نيت ي خ  ددت   دد م ي ذو 
 ي ك جدده هندد   ف جددت صةددع  ةدد عم سة تنددت يدد  سةلددمسيب ن ىدديفت ة ةسددي  يسدد  ى  دس  سلأطفدد ل ذو 

س ددةمس  سة  فددت، و سدد وت وفددع  ةدد عم يهدد إس ه  وأددتإس ه ، و زعددت يدد   ددما سة كيددف يددي سةليئددت 
ويلد دة ة  د    سةمةيةت اه ، ن م لا ات ي  سة مد  وفدع  ةد عم امجد يب ىدف نى ع د م وفدع  ىدج

ةًىددد ف دة ينددده  دددى سة   يددد  يدددي فددد لات سة  فدددت يددد  خدددًل صجدددمس ست ينهايدددت وينظمدددت وي جهدددت 
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ية وةدت سى   د    ي  هن  ام ت ي لفت سةتإسىدت سةة ةيدت وسة دى   لفد إ  دى ة ة يل  هتسف يةتدةص 
يت ةددتى    ةيددت امجدد يب  ددتإعلى أدد ب  وفددع  ىددف   ة  دد    ددى  نميددت سةمهدد إست سلاج م ويددت وسة  سصددف

ف وةددده سةتإسىدددت سةة ةيدددت سلإج طدددت وددد   ، وأدددت دددى سةمتنندددت سةمنددد إة سلأطفددد ل ذوي س دددةمس  سة  فدددت
 سة س ؤلات سة  ةيت: 

س دةمس  سة  فدت يد    دمسد سةمام ودت سة امعليدت، ود   دس   ي ه  عخ فف  دس  سلأطف ل ذو  -1
 ويددت س ددةمس  سة  فددت يدد    ددمسد سةمام وددت سةضدد طةت  ددى سةمهدد إست سلاج م ي سلأطفدد ل ذو 

 وفع سلاخ ل إ سةل تي؟

س دةمس  سة  فدت يد    دمسد سةمام ودت سة امعليدت، ود   دس   ي ه  عخ فف  دس  سلأطف ل ذو  -2
س دددةمس  سة  فددت يددد    ددمسد سةمام ودددت سةضدد طةت  دددى سةمهدد إست سة  سصدددفيت  ي سلأطفدد ل ذو 

 وفع سلاخ ل إ سةل تي؟

س ددددةمس  سة  فددددت يدددد    ددددمسد سةمام وددددت سة امعليددددت اددددي   ي هدددد  عخ فددددف  دس  سلأطفدددد ل ذو  -3
 سة ي ىي  سة لفى وسةل تي  ى سةمه إست سلاج م ويت؟

يدددد    ددددمسد سةمام وددددت سة امعليددددت اددددي   س ددددةمس  سة  فددددت ي ذو  هدددد  عخ فددددف  دس  سلأطفدددد ل -4
 ؟سة  سصفيت وسةل تي  ى سةمه إستسة ي ىي  سة لفى 

 ةــدراسـدف الــه

 ددى   أدد ب  وفددع  ىدف   ة  دد   دتإعلى امجدد يب هدتف سةتإسىددت سةة ةيدت صةددع سى   دد      ةيدت  
، سة  فددت  ددى سةمتننددت سةمندد إة ذوي س ددةمس  طفدد لسلأةددتى  يتسة  سصددفو  نميددت سةمهدد إست سلاج م ويددت 

 وسة يكت ي  يتى   وفيت هدس سةلمج يب  ى سكس اه  هدر سةمه إستص 

 ة:ـــــدراســـــات الـــــمصطلح

 الأطاال ذوي اضطراب التوةد التوةديون:  -1

هدد  سلأطفددد ل سةدددن  ةدددتنه  ي ددلًت جم بيدددت، وع  ددف م ط دددتم سة ددتإة وفدددع صأ يددت وًأددد ت  
سج م ويدددت يدددي س خدددمع ، وةدددتنه  صددد  ب ت  دددى سة  سصددد  سةففظدددى وريدددم سةففظدددى، وي دددلًت  دددى 

 ةددددع يدددد  سة مددددمسةسددددف   وسةف دددد ، و ظهددددم ةددددتنه   فددددك سلأوددددمسع  ددددى سةسددددن ست سةددددثً  سلأو 

(Scheuermann & Webber, 2002) ص 
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وع ددم ه  سةل فددث سجمسبيدد   طدديجه : سلأطفدد ل سةدددن   دد    خي دده  وفددع  م ةددتنه  س ددةمس  
وسة  سصدفيت، وسةمسددافي   دى ي هدت سة مبيدت سةفكمعددت  ت  فدت، وةدتنه  أ د إ  ددى سةمهد إست سلاج م ويد 

 ةفلني   ى سةمتننت سةمن إةص 

 ة:ــــاعيــــاراا الاجتمـــــالمه -2

و  مف وفع  جه  سة تإة وفع سة   ي  يي سةليئت وسة ف و  يي سلأ مسد س خمع   دى سةم سأدف 
ج م ويدت وسة  ددمف  ادد ر سلاج م ويدت، و ددى فد لات سة  فددت  ددنم ودتم سة ددتإة وفدع  هدد  سةم سأددف سلا

س خددمع ، ووددتم سةفهدد  ةةلي ددت سة ًأدد ت وسةددموسطط اددي  سلأ ددمسد  مثدد  سة دد  ب ت سلاج م ويددت سة ددى 
 ص (Kathleen, 1995)س ةمس  سة  فت  ي ع  جى ينه  سلأطف ل ذو 

س ددددةمس  سة  فددددت وفددددع  ي وع م هدددد  سةل فددددث سجمسبيدددد   وفددددع  جهدددد : يسدددد  ى أددددتإة سةةفدددد  ذو       
س دددةمس  سة  فدددت يددد   ي م سأدددف وسلأفدددتس  سلاج م ويدددت، وسة دددى عظهدددم سةةفددد  ذو سة   يددد  يدددي سة

خًةهدد  سىدد ا ط ت سةددم ج وسة اندد  وسلاجسددة   ووددتم سة ددتإة وفددع سة   يدد   يهدد  يددي س خددمع ، 
س دددةمس  سة  فدددت وندددت  ةليدددل أ بمدددت  ي ونددددةك يامددد ج سةدددتإج ت سة دددى ف ددد  وفيهددد  سةةفددد  ذو 

 ص سة  تنم سةخ صت ط ةمه إست سلاج م ويت

 ة:ــــواصليــــاراا التــــالمه -3

و  مف طيجه  سة تإة وفع  ه  وسى ي    سة  فيم ت وسلأوسيم سةففظيت وريم سةففظيت، وأتإة  
س ةمس  سة  فت وفع سة  ليم و  سف ي ج  ه وي ةفل  ه، و  مث  ةتعه  ى وتم وج د  ي سةةف  ذو 

 ص(  (Jordan & Powell, 1995طم  ةف  سص  يي س خمع 
س دددةمس  سة  فدددت وفدددع سىددد ختسم سةةدددم   ي وع م هددد  سةل فدددث سجمسبيددد   طيجهددد : أدددتإة سةةفددد  ذو       

وسلأىددد ةي  سة ددددى عملدددد  يدددد  خًةهدددد  سة  سصدددد  يددددي س خددددمع  ىدددد س  طةمع ددددت ةفظيددددت  و صعم بيددددت  و 
جسدددتعت، وسة دددتإة وفدددع  هددد  سلأوسيدددم وسة  فيمددد ت وسةفمدددت سة دددى عسددد ختيه  س خدددموم ةف  سصددد  ي ددده، 

س دددةمس  سة  فدددت وندددت  ةليدددل أ بمدددت  ي امددد ج سةدددتإج ت سة دددى ف ددد  وفيهددد  سةةفددد  ذو ونددددةك ي
 سة  تنم سةخ صت ط ةمه إست سة  سصفيتص 

 از: ــــوفــوب لـــــأسل -4

هددد  امجددد يب ع  مددددت وفدددع  كددددمة سة دددتإع  وفددددع سةمهددد إست سةمةددددتدة يدددي  كددددمسإ   دددتع   فددددك 
ةمددمسد   فيمهدد   اددز  صةددع يهدد إست جزبيددت سةمهدد إست ةف صدد ل سةددع دإجددت سلإ  دد م، طةيددث  م سةمهدد إة س

خدددمى وب دددل   دددتإعاىص يدددي سىددد ختسم يلددد دة سة  زعدددز وسة  دددلي  و آنن  ددد   يهددد  يددد  يمففدددت صةدددع 
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وسة سفسد  و ةفيد  سةمهمد ت سة  فيميدت ةف صدد ل صةدع سك سد   سةمهد إست سةسدف نيت وسة مب عددت  سةنمدجدت
(Catherine, 1996)  . 

و دددى سةتإسىدددت سةة ةيدددت ع دددمف طيجددده: صجدددمس  ع ددد م وفدددع  ةفيددد  سةمهددد إة صةدددع  هدددتسف  مويدددت  
ى، ي سفسددفت و ددتإع  سةةفدد  وفيهدد ، صةددع  م ع دد  سةةفدد  صةددع سةهددتف سةسددف نى سةنهدد بى ط ددل  نفدد 

وسإ ل طددده ط ىددد ختسم سة  زعدددز سلاعاددد اى و  ظيدددف  ىددد ةي  سة  دددلي  وسة سفسددد  وسةنمدجدددت  دددى   فدددي  
 س ةمس  سة  فت سةمه إست سلاج م ويت وسة  سصفيتص  ي سلأطف ل ذو 

 ي: ــدريبــج التــــامــبرنــال -5

وهددددد  عمثددددد  يام ودددددت سلأهدددددتسف سةسدددددف نيت وسة مب عدددددت سة دددددى  مةدددددى سلأط ددددد د سلاج م ويدددددت 
 سصفيت ةتى سلأطف ل ذوي س ةمس  سة  فت، وسة ى ن    مجم هد  صةدع خةدط  تإعليدت  هدتف صةدع وسة 

س ةمس  سة  فت  دى سةمهد إست سلاج م ويدت وسة  سصدفيت، وع  مدت  ي  ةسي  يس  ى  دس  سلأطف ل ذو 
وعدد    نفيدددر وفددع  وفددع يام وددت يدد  سةملدد دة وسة كنيلدد ت سة ًجيددت سةمسدد نتة صةددع  ىددف   ة  دد  ص 

ع دددد م  وفددددع سلأهددددتسف سةسددددف نيت وسة مب عددددت  ددددى سةمادددد لات سلاج م ويددددت  سدددد ت وًجيددددتشددددل  جف
 . وسة  سصفيت

 ة:ــدراســة الـــأهمي

  كم   هميت سةتإسىت سةة ةيت  ى ج جلي  هم : 

 أولاً: الأهمية النظرية:

سة  مف وفع سةخ د بص سلاج م ويدت وسة  سصدفيت ةاطفد ل ذوي س دةمس  سة  فدت، وسة أد ف  ▪
 سجدد  سةضدد ف وطلي ددت سةم ددلًت سة ددى ع دد ج س ينهدد ، ويمسج ددت سلإطدد إ سةنظددمي وفددع  هدد  ج

 وسلأد  سةس ال سةم  فل ط ةلمسيب سة ًجيت سةسف نيتص 

سة  ددمف وفددع سلأىدد ةي  وسةةددم  وسةلددمسيب سة ًجيددت، ويمسج  هدد  يدد   جدد  سة أدد ف وفددع  هدد   ▪
سة  فددت، وذةددك ةًىدد ف دة ينهدد  سىدد مس ياي ت سة ددتخ  سة ًجددى سةسددف نى وسة مبدد ي  ددى يادد ل 

  ى سة خةيط ةفلمسيب سة ًجيت  سةسف نيت وسة مب عت(ص 
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 ةفي  سةم ف ي ت سةم  ف ت ا فدك سةلدمسيب سةسدف نيت وسة مب عدت ويمسج دت سلأىدج وسةمفد هي  سة دى  ▪
  دددد م وفيهدددد ، وسةمنهايدددد ت سة ددددى   ل هدددد   ددددى  نميددددت سةمهدددد إست سلاج م ويددددت وسة  سصددددفيت ةددددتى 

  ةمس  سة  فتص س ي سلأطف ل ذو 

 ثانياً: الأهمية التطبيقية:

  نددد ول سةتإسىدددت سةة ةيدددت  ةددد عم امجددد يب ىدددف نى أددد ب  وفدددع  ىدددف   ة  ددد  ، فيدددث ن ميدددز  ▪
ط ة ف وددد  وسة  سصدددد  سةمل شددددم يدددي سلأطفدددد ل ذوي س ددددةمس  سة  فدددت يدددد  جهددددت، وع  ددددف 

 ط ةمموجت  ى سة   ي  يي سلأهتسف سةسف نيت وسة مب عت ي  جهت  خمىص 

سةتإسىددددت سةة ةيددددت جم ذجدددد  ةةددددم  سة ددددًج سةمسدددد ختيت يددددي سلأطفدددد ل ذوي س ددددةمس    ددددتم  ▪
سة  فدددت، عمةدددى  هددد  ياددد لات سلا دددةمس  ةدددتنه ، وسة دددى نددد   يددد  خًةهددد  سة صددد ل صةدددع 
سة  دددخيص سةمن ىدددد  ةةددد لات سة  فددددت، وسة مدددد  وفدددع  ف يفهدددد  وسلاىدددد ف دة ينهددد  يدددد  ألدددد  

 سةم فمي  وسةمخ  ي  سة  يفي   ى سةميتسمص 

سةلمجدد يب جم ذجدد  ومفيدد  شددم ةي  ةف   يددد  يددي فدد لات س ددةمس  سة  فددت، يدد  خدددًل ع ددتم  ▪
يمسودد ة ج سجدد  سلا دددةمس  سلأى ىدديت  لندد   سة   يددد ، و هميددت سةنظددمة سة دددم ةيت  ددى صودددتسد 
سةلدددمسيب سةسدددف نيت وسة مب عدددت، وسلاو مددد د وفدددع ج سجددد  سلا دددةمس  سلأى ىددديت سة دددى  دددعلم 

 ةددددد إ وسة ةسددددد  سةددددددي عظهدددددم  دددددى يخ فدددددف ط دددددل  يل شدددددم  دددددى  دس  سةةفددددد ، ويدددددتى سة
 سةما لات  ى سة أه جفسهص 

 :ةــدراســدود الـــح

 عمل    مي  سةن  بب  ى     سةمةتدست سة  ةيت:  
 ة: ــريــدود البشــالح 

سأ  مت هدر سةتإسىت وفع وينت سةتإسىت ي  سلأطف ل ذوي س دةمس  سة  فدت سةددن إ   دط  
 سةمف ة ي   ى ي هت سة مبيت سةفكمعت ةفلني   ى سةمتننت سةمن إةص ( ىنت، 12- 6وسةل ةغ  وم إه    

 ة: ـــزمنيـــدود الـــالح 

 هد 1436هد / 1435 جمعه سةتإسىت خًل سةف   سةث جى ي  سة  م سةتإسىى 
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 ة: ـــكانيـــدود المـــالح 

سأ  دددمت هددددر سةتإسىدددت وفدددع سلأطفددد ل سةمف ة دددي   دددى ي هدددت سة مبيدددت سةفكمعدددت ةفلندددي   دددى 
 ةمتننت سةمن إةص س

سأ  ددمت هدددر سةتإسىددت وفددع سىدد ختسم سةلمجدد يب سة دد ب  وفددع  ىددف   ة  دد  ، و ةلي دده وفددع  
  دددمسد سةمام ودددت سة امعليدددت، وأ بمدددت   دددتنم سةمهددد إست  دددى سةماددد لات سلاج م ويدددت وسة  سصدددفيت ةدددتى 

  طف ل س ةمس  سة  فتص  

 الإطار النظري والدراسات السابقة

 د: ــــوة ــــالتراب ــــأولاً: اضط

ع ددمف سة  فددت طيجدده صو أددت جم بيددت، يزينددت وشددتنتة،  ظهددم خددًل سةددثً  ىددن ست يدد  فيدد ة 
سةةف  ج يات خف  و لى ندعلم وفدع وظد بف سةدتي ي، وع  دف سلأطفد ل سةددن  ةدتنه  س دةمسط ت 
طيف سة  فت ط تم سة تإة وفدع سة ف ود  يدي س خدمع ، وظهد إ صد  بت ةدتنه   دى سة  سصد  سةففظدى 

ريدم سةففظدى، ووجد د سة تندت يد  سةم دلًت سةسدف نيت، يمد  ندعدي صةدع ودتم سة دتإة وفدع سة كيددف، و 
وسةظهددد إ ط ددد إة ريدددم ي ل ةدددت سج م ويددد  ، وودددتم  ة يدددل سةم ةفلددد ت سةنم بيدددت سةم  أ دددت وسةمم لةدددت 
ا ة إ سة خ يت  ى يمسف  سة مم سةمخ ففتص وعمندز سلإ اد ر سةةدتنث  دى سة   يد  يدي س دةمسط ت 

ج دد  سةةفدد  سة  فددتي  ددى ة  فددت وفددع سةةددم  وسلأىدد ةي  وسةلددمسيب سة ًجيددت سة ددى  سدد وت طيددف س
 كثم أتإة وفع سة كيف يي سةليئت سةمةيةت سة ى ع يش  يه ، وفد  سةم دلًت سةسدف نيت سةم د فلت 
ةة ةددت سة  فددت، وي  ةاددت سةضدد ف  ددى سةا سجدد  سة مب عددت ج ياددت وددتم سة ددتإة وفددع   ظيددف و  مددي  

ص و ددنم عةيدع   (Fogt, Miller, & Zirkel,  2003)صةدع ي سأدف ي د اهت  وج د  سةخلدمست
(  م سة  فدت ولد إة ود  ف ةدت ريدم و دعدت، لا ع دي   يهد  سةةفد  وًأدت يدي س خدمع ، 2003خ ةده(  

ً  جتس ، وسة  فت ي ةفم عا  سى ختسيه طةدإ،  ه  لا ننةلل وفدع سةةفد   ولا ن    اه  صلا أفي
سةةدد لات سة ددى سةدددي أددت علدد م ىددف نه شدد ذس  ج جمدد   ودد   فددف  ددى سةددتي ي، ولا عملدد  سىدد ختسيه  ددى 

ندم ج  يهدد  سةةفدد  سة  دد وم طسدل  خ  دده يدد  سةمةدديط ريدم سةمددية ف، وعملدد   م ع دد   سلأطفدد ل 
ي   ي يس  ى ي  سةدن  ،   ت عل م هِعلا  طلي يي   و  ذني   جدتس  و ي خففدي  و فيد ص وة د  يد  
 فددددددت  سة  معفدددددد ت سةخ صددددددت ط  ددددددةمسط ت طيددددددف سة  فددددددت يدددددد   شدددددد إ صةيدددددده ه لاهدددددد م ون  مدددددد م 

(Hallahan, & Kauffman, 2006) فيدث  شد إ سة  معدل صةدع شدم ةيت س دةمسط ت طيدف ،
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وفددددع خمسددددت  جددد سج يدددد  سلا ددددةمسط ت وهددددى Autism Spectrum Disordersسة  فدددت 
س ددةمس  سة  فدددت، وس ددةمس  إعددده، وس دددةمس  سىددليمجم، وسلا دددةمسط ت سةنم بيددت سة ددد يفت ريدددم 

لا  سلأطفدددد ل صدددد  ب ت  ددددى سةمادددد ل سةمةددددتدة، وس ددددةمس  سةةف ةددددت سة فكلددددى، فيددددث  م ةددددتى هددددع 
سلاج م وى، وسة  سص ، وسةسف ني ت سة كمسإعت وسةنمةيت، وسةف  ، يم  نعدي صةدع أ د إ جد وى  دى 

 سلأدس ص  

 أسباب اضطراب التوحد: 

صدددد طه سةةفددد  اهدددددس سلا ددددةمس  ص ةدددد ول سة صدددد ل سةدددع  ىددددل    سة دددى  دددتدت سةتإسىدددد ت 
وسةددل ج إدهدد  سةددع  ىددل    وإج م ويددهجفسدديه ىددل   سة  فددت سةددع  ىددل    وب ددج سةتإسىدد ت إدت 

وع  لدم هددس سلا دةمس  يد  سلا دةمسط ت  نيمي بيدت و و سيد   جينيدت و و سيد   اي ة جيتوض عه 
نمد   م سةلةد    هددس سة ديم  دىوي  سةده سةتإسىد ت ريدم وس يده  ىدللىيد  و يد   لأكثدم  زى  سة ى
 ت   رمددد ع فددد ل ىدددل  سلاصددد ط جمعددده فتنثددده جسدددلي  ويددد   سةددده فتنثددده جسدددلي  ويددد  سل هنددد  سة دددى
   (ص 2004الاامي،    ط ة  فت

 نسبة انتشار وحدوث اضطراب التوحد: 

سةسد  دعت  دى سةممفكدت سة مبيدت فه دإسىت  جم ه  يتننت سةمفك ولت سة زعز ةف ف م وسة  نيدت ك 
ً   180يدد  اددي  ندد   1ودد  ي ددتل صصدد طت سلأطفدد ل ط ة  فددت، وأتإ دده اددد  ن ةددت، وهدد  يدد  ع دد دل  طفدد

ة  فدت   د   دةمس  سصصد طت سلأطفد ل سةددن إ صةدع سلإجد   ط  و م جسدلت  ةف طف  ي د  ص  120
م هددس سلا دةمس  لا ندم لط فتولده طديي و سيد   (  دى سةددن إ ود  سلإجد  ، و 1-4صةع ي  جسل ه   

  ص ( 2007يمى  ىفيم م، سةم ي ت،  و سةمس  ى سة  ف  و يس  ى  ، ومأيت  و   سإ  سج م ويت

 أعراض اضطراب التوحد:

 عمل   م جدنم وتدس  ي   ومسع س ةمس  سة  فت ينه : 
أ دددددد إ جدددددد وى  ددددددى سة ف ودددددد  سلاج مدددددد وى، وع  ددددددف م سلأطفدددددد ل سة  فددددددتني  ط ة زةددددددت  ▪

 وسلاجسة   وسة ان  ةفم سأف سلاج م ويتص 
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 دد ف جدد وى  ددى سة  سصدد   سةففظددى وريددم سةففظددى( وودد دة عةدد إوم  شددل لا  شدد ذة يدد   ▪
سةفمدددت ن ةم ددد دسر  و سة مدندددت سةنمةدددى ةمددد  ع  ةددده س خدددموم، وودددتم سة دددتإة وفدددع سة  سصددد  

 سةل ميص 
خفددد   ددددى سلإدإس  وسةةدددد س ،  يفي جددد   ةددددتنه  فس ىدددديت يفمطدددت  ةفمددددج  و سةمسددددك، و ددددى  ▪

 ندةك سةة ل ط ةنسلت ةف  ، سة دو  وسلأة ص ط ج سلأفي م لا نه م م ةدةك، و 
 د ف  دى سةف د  وسةف دد  سة خيفدى، فيدث لا ن جدت ةددتنه  صدإس  لأط د د سةف د ، وخ صددت  ▪

 سةف   سة خيفى، وعيخد سةف   و دة سة ل  سةنمةى وسة كمسإي وسةمةتودعتص  
ظهددد إ  جمددد   شددد ذة يددد  سةسدددف  ، يثددد  سةسدددف   سةنمةدددى وسة كدددمسإي، وعملددد   م عظهدددم  ▪

         ص ( 2005ىف   صندس  سةدست  و سةضم   و سة خمع   سةزسإج،  سةةف 

 تشخيص اضطراب التوحد:

س ددددةمس   ي    لددددم ومفيددددت سة  ددددخيص يدددد   صدددد   سةممسفدددد  سة ددددى عمددددم اهدددد  سةةفدددد  ذو 
سة  فت، فيث  م  فك سة مفيت   ةف  صجمس ست دأي ت وي   ط دت، يد   جد  سة صد ل صةدع سة  دخيص 
سةمن ىددددد   دددددى  ددددد   سة  دددددنيف ت سةةتنثدددددت لا دددددةمسط ت طيدددددف سة  فدددددت ،   دددددت  صدددددلةه ومفيدددددت 
سة  خيص طم   يه  سة  خيص سةف إأى  فت سةدتو ب  سلأى ىديت سة دى ند   سلاو مد د وفيهد   دى  ةتندت 

س دةمس  سة  فدتو وذةدك يد   جد  و دي امجد يب  ي سلا ةمس  سةدي عةت  ةتى سةةفد  ذو طلي ت 
سة دددتخ  سةمللدددم سةمن ىددد  ةة ةدددت سةةفددد  ، و عضددد  يددد   جددد  سة  دددمف وفدددع سةمنهايدددت سة دددى عاددد  

س ددةمس  سة  فددتص وأدددت  ي سة   يدد  يدد  خًةهدد  يددي سلا ددةمس ، وسة ةدد إ سةدددي عةددت  ةفةفدد  ذو 
س دةمس   ي  ى سلأرف  وفع سة ف و  سةمل شم يدي سةةفد  ذو  ظهمت  دوست سة  خيص سة ى    مت

سة  فددددت، وسة ددددى  يخددددد ط ددددي  سلاو لدددد إ سةمًفظدددد ت سة سةتعددددت وسةممسألددددت يدددد  ألدددد  سلأىددددمة ةةلي دددددت 
سةخ ددددد بص سةسددددددف نيت سة ددددددى عظهمهددددد  سةةفدددددد  سة  فددددددتي، وخ صدددددت  ددددددى سةمادددددد لات سلاج م ويددددددت 

 (ص 2010وسة  سصفيت وسةسف نيت   إع  ت ، 
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 هاراا الاجتماعية والتواصلية لدى الأطاال ذوي اضطراب التوةد:ثانياً: الم 

   لم سةمه إست سلاج م ويت وسة  سصفيت يا م ت هى ون صم سلا ةمس  سة ى  ظهم ةتى 
، وسة ى ن   ي  خًةه  سة  مف وفع س ةمسط ت طيف سة  فت و مث  س ةمس  سة  فت  ي ذو سلأطف ل  

سجد  سة  ددخيص سلأى ىديت ةً ددةمس ، وعد   يًفظ هدد   فدك سةمادد لات سلاج م ويدت وسة  سصددفيت ج  
وإصته  ي   ج  سة ص ل صةع سة  يي  سةمن ى ، و مث   فك سةمه إست ج سج  سة خ يت سلأى ىيت 
ةيه ، وذةك ي  خًل سة م  وفدع  نميدت  فدك سةمهد إست وسة مد  وفدع  ة عمهد  و ةسدينه  يد   جد  

، ويدد  ج فيددت  خددمى  ددنم سة ةددم  صةددع ط ددل  ودد م س ددةمس  سة  فددت ي ذو  ةدد عم شخ دديت سةةفدد  
سةا سج  سلاج م ويت وسة  سصفيت ى ف عس وتج   ى  ه  يام  سة   ب ت وسةم لًت سة ى ع  جى 

 ددى سة   يد  يدي سةليئدت سةمةيةددت، وسة صد ل صةدع يسد  ى يدد   س دةمس  سة  فدت ي ذو ينهد  سلأطفد ل 
 (ص 2009ال اهر، سة كيف سلاج م وى وسة ل ل  ى سةما مي   

 ارات الاجتماعية:. المه1

 مثدد  سةمهدد إست سلاج م ويددت ج جلدد    ى ىددي   يدد  سةا سجدد  سة ددى عةددت  يدد  خًةهدد  سة ف ودد       
سلاج مدد وى ادددي  سةفدددمد وس خدددمع ، وع مثددد  ط دددل  وس ددم  دددى ومفيدددت سة ف وددد  سلاج مددد وى، وسةددددي 

وفدع سة دل  سةمد دي  ع مف طيجه ي  عةت  وندتي  ن  د   دمدسم  و  كثدم ولا ع   دم هددس سلإ  د ل
(ص وعملد  سلاشد إة صةدع سة د  ب ت 2010زريقات، وسةم ن ي وعةت  ندةك ج يات   تن  سةسف     

 سة ى  ظهم ةتى سلأطف ل سة  فتني   ى سةم سأف سلاج م ويت وفع سةنة  سة  ةى: 
  ف  ى سلإدإس  سلاج م وى، وعمل  سلإش إة صةيه  ي  خًل سةم م دت سلاج م ويدت،   ةةفد   ▪

وندددتي  لا ندددتإ  سلأشدددخ ا وسلأشدددي   سةم جددد دة  دددى سةليئدددت  دددنم ذةدددك  س دددةمس  سة  فدددت ي ذو 
ىدددد ف نددددعلم ط ددددل  نليددددم  ددددى  ف وفدددده ي هدددد  ، وندددددةك  ددددنم إدود   دددد  س خددددمع  وسة مدعددددت 
سلاج م ويت وسةم م يت سة ى عة   وفيهد   يدنه   دى فد ل ي م  ده  كد م   ضد ، وسة دى عملد  

 (ص  2010مجيع،  ه    ي  خًةه   ه  س خمع  وسة   ي  ي

وب ددل  يسدد مم  س ددةمس  سة  فددت ي ذو سلاج زسةيددت  و سة زةددت سلاج م ويددت، فيددث عميدد  سةةفدد   ▪
صةددع سلاجسددة   وسلاج ددزسل ودد  س خددمع  وسلاا  دد د وددنه ، وعفضدد  سةل دد   طمفددمدر، وع  لددم هدددس 

 (ص  2008العامر، سة ل  ي  سةسف    شت سةمظ هم سة ى عمل  يًفظ ه  وفع سةةف    
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طيم ةتعده ي دلفت  دى سة ف ود   س ةمس  سة  فت ي ذو  يل لاة سلاج م ويت، ن   وصف سةةف سةً ▪
يي س خمع ، ط ى ثن   صذس  إسد ينه  شيئ   ي ين  ، و خ فف ود  سةسدف   سة انلدى طديم سةةفد  لا 
عفضدددد  سةافدددد   وفددددتر، ووددددتم وجدددد د س خددددمع  ف ةدددده، وإجمدددد  لا ن   يدددد  يددددي  فددددت  ددددى  فددددك 

 س دةمس  سة  فدت ي ذو جز س   ى ىي   وه ي   ةمظهم يد  يظد هم سةةفد  سةم سأدف، وذةك ع لج 
 ,Kelly, & Janis) وهد  سةمرلدت  دى سةل د   ة فدتر ف دع  دى فد ل   سجدتر يدي يام ودت

 ص (2002
سة  فيدت، وهن   سة تنت ي  سةمظ هم سةسف نيت سة ى    لم ي لفت ةدتى سلأطفد ل ذوي س دةمس   ▪

سة  فدت سةم  ف ددت ط ة  فيدت، فيددث ند     فيددت جفدج سةف دد   و سةةدتنث دوم ية وةددت سة مييدم  يدده  و 
سة  دددتن ، وذةددددك ع لدددم ودددد    دددمف ط ددددل  آةدددى دوم سة مدددد  وفدددع  ةدددد عم  فدددك سلأ  دددد ل  و 

 (ص  (Ingersoll, 2008سةكًم، 

سة ف و  سلاج م وى ن  ف ط ةن  ط ت سة  ذة وسةمةتودة، وعلد م سةسدف   شد ذس  وندتي  عخدمج  ▪
ود  يد  هد  ي  أددي يد  سةةفد  سةةلي ددى  م عف فده، وهند   سة تندت يدد  سةسدف ني ت سة د ذة سة ددى 

، وعملد   م  زعدت يد  صد  بت سة ف ود  سلاج مد وى  س دةمس  سة  فدت ي ذو  ظهم ةتى سةةفد  
   ص  (Dunn, 2006) سةدست  مع  يث  ىف   صندسيي س خ

( 2002يةمدت   دإسىدت  سة دى  ن وةده سةماد ل سلاج مد وى ينهد وهن   وتدس  يد  سةتإسىد ت 
وسة ددى هددت ه صةددع سة  ددمف وفددع يددتى    ةيددت امجدد يب  ددتإعلى ة نميددت ط ددج سةمهدد إست سلاج م ويددت 

س دددةمس  سة  فدددت  ي س دددةمس  سة  فدددت، و ك جددده سة يندددت يددد  و دددمة  طفددد ل يددد  ذو  ي ةاطفددد ل ذو 
( ىدنت،  د    سديمه  صةدع وين دي   امعليدت و د طةت، و د   ةليدل سةلمجد يب 12-8 وم إه  يد  ادي    

سة تإعلى وفع سةمام ودت سة امعليدت ةمدتة و دمة  ىد ايي، و ظهدمت سةن د بب   وفيدت سةلمجد يب سة دتإعلى 
سلاج م ويدت ةفمام ودت سة امعليدت سة دى طلدل وفيهد  سةلمجد يب سة دتإعلى ةفتإسىدتص   ى  نميدت سةمهد إست
(،   دددت أددد م يددد  خًةهددد  ا  دددمي  امجددد يب ة نميدددت سةمهددد إست سلاج م ويدددت 2004 يددد  دإسىدددت سةددددن    

س ددةمس  سة  فددتص  ك جدده وينددت سةتإسىددت يدد   إب ددت  طفدد ل  ي وسة  سصددفيت وسلاىدد  ًةيت ةاطفدد ل ذو 
ة  فدت يد  سةددن إص وأد م سةل فدث ا ةليدل يامد و ي  يد  سلأدوست وسةم د نيج، س ةمس  س ي ي  ذو 

هددددت ه سةمام وددددت سلأوةددددع صةددددع سة  ددددخيص، وهددددت ه سةمام وددددت سةث جيددددت ة يدددد     وفيددددت سةلمجدددد يب 
سة ددتإعلىص  ظهددمت سةن دد بب  ةدد إ سةمهدد إست سة  سصددفيت وسلاج م ويددت وسلاىدد  ًةيت انسدد  جيددتة ونددت 
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، (Christos & Michael, 2004)دإسىددت نمعسدد    ويي ددي   جميددي  طفدد ل سةتإسىددتص و ددى
س دةمس  سة  فدت هدت ه صةدع   يدي   ي وسة ى أ ي   يهد  اتإسىدت وفدع ويندت يل جدت يد  طففدي  يد  ذو 

 لدددم سةنمدجدددت يدددد  خدددًل سةفيدددتن  وفددددع سةملددد دإة سلاج م ويدددت، وأيدددد يه  ادددل ج سلأة دددد   وسلأدوسإ 
س ةمس  سة  فت، فيث  ش إت سةن د بب صةدع وجد د  ي سلاج م ويت وفع  ةسي   دس  سةةففي  ي  ذو 

س ددةمس  سة  فددت ، وخ صددت  ددى سةلددت  اددل ج  ي  ةسدد  يفةدد ف وفددع سلأدس  ةددتى سةةففددي  يدد  ذو 
سةمه إست سلاج م ويت، وسةمل دإة صةع سةف   ال ج سلأة    سةلسديةتص  يد  سةتإسىدت أد م اهد  ي ىد  م 

، ط ند سم  (Maston, Maston, & Rivet, & Tessa, 2007)وي ىد  م وإسعفيده و يسد   
طدم  ودًج سةمهدد إست سلاج م ويدت ةددتى  طفد ل س دةمسط ت طيددف سة  فدت،  وسة ددى  ظهدمت  م يدد  
 هددد  سلأىددد ةي  وسلإجدددمس ست سةمن ىدددلت ةف دددتخ   دددى سةمهددد إست سلاج م ويدددت نددد م يددد  خدددًل  ةفيددد  

ثدم سةةدم  جا فدد  سلإجدمس ست سةمسد ختيت  دى سىددف   ة  د   يثد  سةنمدجددت وسة  زعدز، و   لدم يدد   ك
 دددى سة   يدددد  يدددي سةمهدددد إست سلاج م ويددددت، و كدددتت سةتإسىددددت  عضددد  وفددددع  هميددددت سة  مدددي   ددددى   فددددي  
سةمه إست سلاج م ويت، وسةم  ط ت سةمسد ممة ةاطفد ل سة  فدتني  ط دت سك سد اه  ة فدك سةمهد إست ص و دى 

، (Sharon, Kenneth, Dawn, & Claire, 2008)دإسىدت شد إوم ونينيدث ودسوم ونفيدم 
س دةمس  سة  فدت ةد  ف   جمد   سة  مدي  ةمسد وتة  ي هت ه صةع   يي  سة تإة ةتى  إب ت  طفد ل يد  ذو 

س خمع   ى وتد ي  سةمه إست سةمخ ففت، فيث سش مفه وفدع ودتد يد  ىدف ني ت سةمسد وتة ، وأدت 
ص  سى ختيه طم  سة  في  سة ى    مت وفع سةنمدجت ي  خًل سةفيتن ، وسةةدث، وسة  زعدز سلإعاد اى

س دددةمس  سة  فدددت سلأإب دددت أدددت  ظهدددموس سىددد ا ط ت ين ىدددلت  ي وأدددت  ظهدددمت سةن ددد بب  م سلأطفددد ل ذو 
ةةدم  سة  فددي  سة دى خضدد  س ةهد ، ويدد  خدًل سة ددتإة وفدع  مييددز سلاىد ا ط ت سة ددةيةت وسةمن ىددلت 
ةفم أددددف، نمدددد   ظهدددددمت سةن دددد بب  عدددد دة  دددددى طددددم  سة  مددددي  ةًىددددد ا ط ت سة ددددى  ظهمهدددد  سلأطفددددد ل 

 سلأإب ت ط ةنسلت ةف ميم  ى سةمثيمست وسلأو  ج وسلأشخ اص سة  فتني  

 . المهارات التواصلية:2

لا ادددت يددد  سلإشددد إة صةدددع  م سةضددد ف  دددى سة  سصددد  سةددددي عظهدددم ةدددتى  طفددد ل س دددةمس  
سة  فدددت، ندددعلم وب دددل  يل شدددم ونليدددم  دددى صإىددد ل وسىددد  ل ل سلإشددد إست سلاج م ويدددت ىددد س  سةففظيدددت، 
وريددم سةففظيددت، وندددةك سة ددتإة وفددع سةمة دلددت وسةمرلددت  ددى سة ةددت  ودد  سةم دد ومص وعملدد  سلاشدد إة 

  ف ت  ى هدس سةا ج  وفع سةنة  سة  ةى: صةع ط ج سةم لًت سةم 
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ً  سةةف    ▪ ةتعده  س دةمس  سة  فدت ي ذو   تسم سةمرلت  ى سة  سص  يي س خمع ،  ً جات يث
سلاىدد  تسد لأم ن  سصددد  يددي شدددخص آخددم طمدددج سةنظددم  دددى ط ددج سلأفيددد م ودد  دإجدددت 

 ده  و سة م  ينده دوم  ة يدل سف ي ج  ده سلأوةيدت،  و ودتم أتإ ده وفدع سة  ليدم ود  سف ي ج 
  (Ingersoll, 2008) .ي ةفل  ه

ط دددج سلأطفدددد ل وسةدددددن  ةددددتنه  أددددتإة وفددددع سة ةددددت  وسة   يدددد ، ةدددديج ةددددتنه  سة ددددتإة وفددددع   ▪
  ظيدف سةكددًم  ددى ية دلددت ف ي يدت وسأ يددت،  هدد  عملدد   م عسدية س ىددعسلا   كمسإعدد  ،  و ةددتنه  

   سةمرلت  ى  م  سةمة دلت يي س خمع ص 
لا نه مد م نثيدمس  ا ةد عم  ىد ةي  سة  سصد  سةففظيدت  فدتس ةمس  سة    ي ذو  جمى  م  طف ل  ▪

ط لددج يدد  ع دد م طدده سلأطفدد ل سة دد دني  يدد  ية وةددت جددد  سج لدد ر س خددمع  ةهدد ، يدد  خددًل 
سة يددد م طةمنددد ت  ددددى سةاسددد   و سة جددده اهددددتف ةفددده سلاج لددد ر ةهدددد  وسةة ددد ل وفدددع ي ددددز  

 ص  (Dunn, 2006)سج م وى 

(، وسة ددى هددت ه سةددع 2005سة  سصدد  دإسىددت صددتنل   سةتإسىدد ت سة ددى  ن وةدده يادد ل  ويدد 
سة ة ددل يدد     ةيددت امجددد يب  ددتإعلى أ يدده ا  تعمددده اهددتف  نميددت يهددد إست سة  سصدد  سةففظددى وريدددم 

( 6-4س ةمس  سة  فت ، ةففئدت سة ممعدت يد     ي سةففظى و لمر وفع سةسف   سلاج م وى ةاطف ل ذو 
ً  يد  ذو 38ىن ست، و ك جه سة ينت ي     س دةمس  سة  فدت ،  د    سديمه  سةدع يامد و ي   ي ( طف

ص  ظهمت سةن  بب   وفيت سةلمج يب سة تإعلى  ى  نميت يه إست سة  سصد  ةفمام ودت ت  طةت و امعلي
سة امعليت، نم   ظهمت سةن  بب وتم    ةيت سةلمج يب  دى  نميدت سةسدف   سلاج مد وى سةمن ىد  لأ دمسد 

  دت طةثد  سى   د    (Kroeger & Nelson, 2006) سةمام وت سة امعليتص  ي  ةكموجم وجفسد م 
  وفيددت امجدد يب ةمدد ي ة ةدد عم سة ددتإة سةففظيددت ةددتى  طفدد ل  دد    خي دده  طدديم ةددتنه  ي ً يددت دسوم 
ي  ف  لا ةمس  سة  فت، وهت ه سةتإسىت صةع  ة عم امج يب ةمد ي ةزعد دة سةمفدمدست ةدتى طفد  

 عدت وسةمسدد  ى سةةدد ةى ةتعده يدد  فيددث صج دد ج ي ً يدت دسوم و  فددتي، و دد  أيد   أددتإست سةةفدد  سةفم
سةفمدددت وسة دددتإة وفدددع سىددد ختسيه ، ويددد  لددد  و دددي ةددده امجددد يب ةمددد ي أددد ب  وفدددع امجددد يب ة  ددد  ، وأدددت 
 و ددةه سةن دد بب  م هندد    زسنددتس  يفة ظدد    ددى وددتد سةكفمدد ت سة ددى جة هدد  سةةفدد  وسة ددى  سدت يدد  

  (Emily, Kathleen, & Jennifer 2007)  سصدفهص وسه مده دإسىدت سعميفدى وند لفي  وجينيفدم 
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ا  في  سلاى ا ط ت سة ف عت لأطف ل س ةمس  سة  فت، هت ه صةع سى ختسم   مي  ي  تد سلأرمسع 
س ةمس  سة  فت ، وب ة ةتندت   دت  د  سىد ختسم  ي ةف يليم وفع سلاى ا ط ت سة ى عظهمه  سلأطف ل ذو 

ً  ىددن ست، ةًىددد ا طت صةدددع س ددةمس  سة  فدددت وممهمدد  لددد  ي سلاىدد ا ط ت سةففظيدددت ةةففددي  يددد  ذو 
 و  ج جتنتة ي  خًل سلاى م ج ة  ت ن جت  يه   شخ ا ريم يية  ي ، وأت سى ختيه طمع ت 
سةمةدد ولات سةمنف ددفت وسة ددى  ضدددمنه صودد دة سلاىدد ا طت سة ددةيةت سةم تيدددت ةهدد ، وسةة دد ل وفدددع 

يث  ظهمت سةن د بب  يس  ى و ل ي  سة  زعز ، وسى ختسم سة ف ي  سةمةتد وسى ختسم  ةف ف يةتدة، ف
 م سةلمجدد يب سةملثددف سةدددي و ددي ةفةففددي  ىدد وت وفددع  ف يدد  ج جدد  سة  سصدد  سلاج مدد وى ةددتنهم  

 & ,Jaime, Dawn, Peter)وب ل  يفة ف ص  ندةك هت ه دإسىت جيمى ودسوم وبي م ونفيم 

Claire, 2007)  ل يد  صةع سى ختسم يه إست سة  فيت سةخ صت ا  ليمست سة جه ةمس وتة لًلدت  طفد 
س ددةمس  سة  فددت وفددع سةددد  ف  يدد  خددًل   فيددت   ليدددمست سة جدده، وسىدد ختيه سةتإسىددت جمددد ذج  ي ذو 

يخ ففت ي   ى ةي  سة  فيت يث   ك ع  سةنم ذج، وسة ف ي ، وسة  زعز سة ف  فى، و  ةيم سةخةي، وأت 
 ةخط سة  وتي  ش إت ج  بب سةتإسىت صةع  ةس  طسيط وي ل ن  ط ةنسلت ةمه إست   فيت سة جه ي  إجت ط

لأطف ل س ةمس  سة  فت سةثًلت سةم  إني   ى سةتإسىت، و ش إت نددةك صةدع  م هند   سخ ً د    دى 
سلأدس  ف   ةتى سلأطف ل ج يات سة تإع  سةدي خض  س ةه، و عض    ش إت صةع  م طففي  ينه  أت 

 وصف س صةع يمففت   مي  سلاى ا ط ت سة ى      فمه  ص 
 م هندد   سة تندت يدد  سةتإسىد ت سةميتسجيددت سة دى  ن وةدده سةلدمسيب سة ًجيددت  يمد  ىددلل جًفدم       

سة  بمدددددت وفدددددع  ىدددددف   ة  ددددد  ، وسلاىددددد مس ياي ت وسةةدددددم   دددددى سة   يددددد  يدددددي سةماددددد لات سةمخ ففدددددت 
شد إة صةدع لا ةمسط ت طيف سة  فدت وهدى سةماد لات سلاج م ويدت وسة  سصدفيت، ووفيده  نجده عملد  سلإ

 سةتإسى ت:  سةمًفظ ت سة  ةيت ف ل  فك
سه مدددده ي ظدددد  سةتإسىدددد ت سةسدددد ط ت ا  ددددمي  و ةدددد عم اددددمسيب  تإعليددددت اهددددتف  ددددتإع   طفدددد ل  ▪

س دددةمس  سة  فدددت وفدددع  نميدددت سةمهددد إست سلاج م ويدددت وسة  سصدددفيت يددد   جددد   ةسدددي  سة ف وددد  
 ,Christos & Michael)سلاج مدد وى وسة  سصدد  نمدد   ددى دإسىددت نمعسدد    ويي ددي  

 (ص  2004ودإسىت سةدن     (Emily, Kathleen, & Jennifer 2007)ودإسىت  (2004
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سة م ةيت  ى طمم سةا سج  سلاج م ويت وسة  سصدفيت وندت سةةدتنث ود  سةلدمسيب سة ًجيدت عمثد   ▪
 هددد  شددد ي  ةةلي ددددت سلا دددةمس ، ووددددتم سة دددتإة وفدددع   دددد   ي يددد  سةا سجدددد  سةسددد ط ت ودددد  

سة  سصددفيت  ددى س خددم، و عضدد  عفسددم يددتى سة ددتسخ   ددى سةظددموف وسةخ دد بص سلاج م ويددت و 
 (ص 2005سة أه جفسه نتإسىت صتنل   

 كتت ر ةليت سةتإسى ت  م سةلمسيب سة ًجيت سةسدف نيت سة  بمدت وفدع  ىدف   ة  د      لدم يد    ▪
س دددةمس   ي سةلدددمسيب سةف  ةدددت وسةن جةدددت  دددى سة   يددد  يدددي  كثدددم يددد  ياددد ل ةدددتى سلأطفددد ل ذو 

 John, et) فدك سةلدمسيب نتإسىدت سة  فدت، و م سةن د بب سة دى ند   سة  صد  صةيهد  يعشدم ةناد م 

al, 2007)  ص 

وبن   وفيه   ت ج  ت سةتإسىت سةة ةيت ة   م  هميت سلاو م د وفدع  كنيلد ت وطدم  سة دًج   ▪
سة  بمدت وفددع  ىدف   ة  دد   يدد  ج فيدت، و هميددت سلأخدد ط ددي  سلاو لدد إ  ند ول سةا سجدد  سةمبيسددت 

ةدددتى  طفددد ل سة  فدددت ة  ددد م  يدددي ةً دددةمس  سةم  ف دددت ط ة ددد  ب ت سلاج م ويدددت وسة  سصدددفيت 
ط ج سةتإسى ت سةةتنثت  دى سة   يد  يدي يام ودت سةا سجد  وسةماد لات سةمل جدت لا دةمسط ت 

 طيف سة  فتص 

و  ميدددز سةتإسىدددت سةة ةيدددت  عضددد  طيجهددد  سشددد مفه وفدددع  كنيلددد ت يةدددتدة وطدددم  ودددًج  ددد     
ف  ، و   مددت ط ددل  سة   يدد  ي هدد   ددم   طددم ىددف نيت و سدد نت صةددع سةملدد دة سة  يددت ة  ددتن  سةسدد 

يل شدددم وفدددع  ىددد ةي  ة  ددد    دددى سة   يددد  يدددي سة ددد  ب ت سلاج م ويدددت وسة  سصدددفيت ةدددتى  طفددد ل 
 س ةمس  سة  فتص 

 از: ــــــوفـــوب لـــــثالثاً: أسل

(  ول يد  سىد ختيه وع م دده 1934ودد م    Ole Ivar Lovaasع  لدم  وةدى ص د إ ة  دد        
وفع  جه جظ م ومفى ع  م وفع دإسىت   تن  سةسف   سةمًفدم يد  خدًل ي  ةادت سةليئدت سةمةيةدت 

ة   سلأى ىديت  دى   دتن  سةسدف  ، و ةلي ده  دى ط ةةف ، فيث    سش     س  مس   ه ي  خًل سةل
ودددًج فددد لات سة  فدددت وسلا دددةمسط ت سةنم بيدددت سلأخدددمى، وع ددد م   ىدددف   ة  ددد   وفدددع سةمًفظدددت 
سةمل شمة ، وسة ي   ، وسة ةفي  سة ظيفى ةف ًأ ت اي  سةليئدت وسةسدف   ، وعسد ختم سةمثيدمست سةسد ط ت 

صةددع  مييددم ومفددى ،  ل، يدد   جدد  سة صدد   وسةن دد بب اندد   وفددع وصددف و ةفيدد  وظيفددى ةفمخمجدد ت

http://en.wikipedia.org/wiki/Ole_Ivar_Lovaas
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وعملد  سلإشد إة  وعمل   م عس ختم  ى سة تنت يد    فدي  سةسدف ني ت سةم  ف دت ط ةا جد  سلاج مد وىص 
صةع سةمظ هم وسةا سج  سةمبيست  دى  ىدف   ة  د   وهدى يًفظدت شدل  سةسدف   سةةد ةى  سةةمند ت 

ل   ازبت سةمهد إست سةمةف بدت صةدع خةد ست، سةم  اهت(، وسة   طي، وسلأفتس  سةس ط ت، وسةن  بب، وي  
و  فددي  سةخةدد ست يدد  خددًل  كددمسإ سةمةدد ولات، لدد  ي  ط ددت سلأدس  يدد  خددًل سة ميددمست سة ددى  ةددت  

ص وع  مدت  ىدف   ة  د   وفدع سةمًفظد ت سةسددف نيت (Chiesa, 2004)وفدع سةفدمد طمدموإ سة أده 
ةخ صددت ط ةمهدد إة، فيددث ندد     زعددز سةه د ددت، وسة  زعددز سلإعادد اى ة  فددي  ندد  خةدد ة يدد  سةخةدد ست س

ىددف   سةةفدد   ددى ندد  خةدد ة صددةيةت، و عضدد  ونددت سة يدد م ط ةسددف   سلاج مدد وى سةمن ىدد ، وع  مددت 
س دددةمس  سة  فددت، وسةهددتف يدد  ذةدددك  ي اتإجددت نليددمة وفددع سةمًفظددت سة معلدددت يدد  ايئددت سةةفدد  ذو 

 يهد  سةسدف  ، ويد  صفتس  سة مييم سلإعا اى  ى ىف   سةةف  يد  خدًل  دلط سةليئدت سة دى عظهدم 
ل  ج   ذةك سةسف   سلإعا اى صةع ايئت جتنتة وسة يكدت يد  ظهد إر ط دل  يسد ممص ويد  جهدت  خدمى 

  نجه عمل  سلإش إة صةع  ه  سةمل دة سلأى ىيت سة ى ع  م وفيه   ىف   ة    : 
 عدد دة سةسددف ني ت سةممر بددت  يهدد ، وذةددك يدد  خددًل سىدد ختسم طددم  سة  زعددز سلإعا ايددت  ▪

 سةمخ ففتص 
  في  يه إست جتندتة، فيدث عسد ه  امجد يب ة  د   ا  دي سلأىدج وسلإجدمس ست سة مفيدت  ▪

 س ةمس  سة  فتص  ي ة نظي  سة  في  ونت سلأطف ل ذو 
س دددةمس  سة  فدددت  ي سةمة  ظدددت وفدددع سةسدددف ني ت سلإعا ايدددت سةم جددد دة ةدددتى سةةفددد  ذو  ▪

 ويس وت ه  ى  نمي ه  و ة عمه ص  
يميدددت صةدددع ي سأدددف  خدددمى ي ددد اهت، وسلاىددد ف دة ينهددد   دددى سة  مدددي  وج ددد  سةخلدددمست سة  ف ▪

 س ةمس  سة  فت وفع سة  مف ط ل  ين ى ص  ي   ظيف أتإست سةةف  ذو 
سة ةل  ط ةظموف وسة مو  سةليئيت سة ى عةدت   يهد  سةسدف  ، وب ة د ةى سةمسد وتة وفدع  ▪

س ددةمس  سة  فددت صعا ايدد  ة ة يددل سلأهددتسف سةم  دد وت  ي   جيدده سىدد ا ط ت سةةفدد  ذو 
 ةهص 

سة  فيد  يدد  سةسددف ني ت ريدم سةممر بددت  يهدد ، يثدد  صنددس  سةدددست، وسة توسجيددت  سةخةيدد ،  ▪
 (ص 2003

 وعس ختم  ىف   ة     وتدس  ي  سة كنيل ت ينه : 
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وعدددد   يدددد  خددددًل هدددددس سة كنيددددك سة مدددد  وفددددع و ددددي سةمهمددددت  و  Chainingسة سفسدددد   ▪
عملد  يد  خًةهد   سةمه إة سة  فيميت  م  ودتد يد  سلأجدزس  سة دى   دل  ىفسدفت ي   ةيدت

 س ةمس  سة  فتص  ي  ة يل سةهتف وإ   م سةمه إة سة ى    ي ةفةف  ذو 
وهددسم سلإجدمس سم يم لةد م ال ضدهم  Prompting & Fading  سة ف دي  وسلاخ فد    ▪

س ددةمس  سة  فددت سةمهدد إة ويسدد وت ه  ي سةددل ج، فيددث صم سة مدد  وفددع  ف ددي  سةةفدد  ذو 
ةمسددددد وتة سلأخ ددددد بى، وسة  فيددددد  يددددد   دددددى نددددد  جدددددز  نفيددددده ط ةضدددددموإة صخفددددد    دددددتإعاى 

سة فميةددد ت ةف صددد ل صةدددع سلاىددد ا طت سةممر بدددت ةدددتى سةةفددد  ة فدددتر ويددد  دوم يسددد وتة 
 س خمع ص 

وع  مددت هدددس سة كنيددك وفددع وجدد د وددتد يدد  سلاىدد ا ط ت سلاعا ايددت  Shapingسة  ددلي   ▪
س ددةمس  سة  فددت، وعدد     ظيددف  فددك سلاىدد ا ط ت و  ددتنفه  ةف صدد ل  ي ةددتى سةةفدد  ذو 

  ى جه عت سةمه إة صةع سلأدس  سةمةف  ص 
وع  لدددم يددد   هددد  سة كنيلددد ت،  Differential Reinforcementسة  زعدددز سة ف  دددفى  ▪

س دةمس  سة  فدت وفدع  ي سف ني ت سلإعا ايت و  ايي سةةف  ذو فيث  جه نه   ا  زعز سة
سلاىددد ممسإ ط لاىددد ا طت ط دددل  ين ىددد ، وسة مددد  وفدددع صهمددد ل سةسدددف ني ت سةسدددفليت سة دددى 

 Shook) ظهم ةتعه  لن   سة   ي  ي ه، وب ة  ةى سة م  وفع    عدت سةسدف   سلإعاد اى 

,& Neisworth ,2005) ص 
 ي ة دمع وعسد ختم هددس سة كنيدك ود دة ةاطفد ل ذو سةنمدجدت ود  طمعدل سةفيدتن  و جهدزة س ▪

 ,Chiesa)س ددةمس  سة  فددت سةدددن   ظهددم ةددتنه  ي ددلًت  ددى سة ف ودد  سلاج مدد وى 

  ص  (2004

  فرضيات الدراسة:

  ى     ج  بب سةتإسى ت سةس ط ت عمل  صي رت سةفم ي ت سة  ةيت:  



 فعالية برنامج تدريبي قائم على أسلوب لوفاز في تنمية المهاراا الاجتماعية والتواصلية     أشرف ابراهيم الملكد/ 

 

 

20 

س دةمس  سة  فدت  ي سلأطفد ل ذو لا ن جدت  دم  ذوو دلاةدت صف د بيت ادي  ي  ىدةى دإجد ت  -1
س دددةمس  سة  فدددت يددد    دددمسد سة يندددت  ي يددد    دددمسد سة يندددت سة امعليدددت، ودإجددد ت سلأطفددد ل ذو 

 سةض طةت وفع ي ي   سةمه إست سلاج م ويتص 
س دةمس  سة  فدت  ي سلأطفد ل ذو  لا ن جدت  دم  ذوو دلاةدت صف د بيت ادي  ي  ىدةى دإجد ت -2

س ددددةمس  سة  فددددت يدددد    ددددمسد سة ينددددت  ي و يددد    ددددمسد سة ينددددت سة امعليددددت ودإجدددد ت سلأطفددد ل ذ
 سةض طةت وفع ي ي   سةمه إست سة  سصفيتص 

س دةمس  سة  فدت  ي لا ن جدت  دم  ذوو دلاةدت صف د بيت ادي  ي  ىدةى دإجد ت سلأطفد ل ذو  -3
 ي    مسد سة ينت سة امعليت اي  سة ي ىي  سة لفى وسةل تي  ى سةمه إست سلاج م ويتص 

س دةمس  سة  فدت  ي ي  ىدةى دإجد ت سلأطفد ل ذو لا ن جدت  دم  ذوو دلاةدت صف د بيت ادي   -4
 سة  سصفيتص ي    مسد سة ينت سة امعليت اي  سة ي ىي  سة لفى وسةل تي  ى سةمه إست 

 :راءاتــة والإجـــريقـــالط

 ة:ـــــدراســـــج الـــــمنه

سة ددددد ب  وفدددددع سىددددد ختسم يامددددد و ي    ددددد طةت  سة امعلدددددىشدددددله  سةمدددددنهبسةل فدددددث  سىددددد ختم     
و امعليدددددت( يددددد  خدددددًل سة ةليدددددل سة لفدددددى ة  بمدددددت   دددددتنم سةمهددددد إست وفدددددع سةمامددددد و ي  سةضددددد طةت 
وسة امعليددت، لدد   نفيددد سةم  ةاددت سة امعليددت  سةلمجدد يب سة دد ب  وفددع  ىددف   ة  دد  (، وب ددت سلاج هدد   يدد  

س دددةمس  سة  فدددت وفدددع سةمامددد و ي   نفيدددد سةلمجددد يب طل ددده أ بمدددت   دددتنم سةمهددد إست ةدددتى  طفددد ل 
 سة امعليت وسةض طةت ن ةليل ط تيص 

 ة:ـدراســة الــــعين

، وسةمف ة دي   دى ي هدت سة مبيدت  طفد ل س دةمس  سة  فدتسش مفه سةتإسىت سةة ةيت وفع جميدي 
ً ،  مسوفده  ومد إه  يد  ادي    30سةفكمعت ةفلني   ى سةمتننت سةمن إة، وسةل ةغ ودتده     ( 12–6( طفد

و ددد  سخ يددد إ سةم هدددت ة   وجددده يدددي سةل فدددث، ص ددد  ت صةدددع  ددد  م سة سدددهيًت سةً يدددت لإجدددمس   ىدددنت، 
ً  ع  ج م ي  س ةمس  سة  فدت فسد  سة  دخيص سةمىدمى 20سةتإسىت  يهص فيث    سخ ي إ    ( طف

دد    ً ، نمدد  جدد  ت  ددى سة لدد بل سةمىددميت ط ةم هددت، 20ةف  فددتص وأدد م سةل فددث ا م يدد   ىددم   سةد ( طفدد
 فددث سة  يدي  سة  دد سبى  دى    عددي   دمسد سة ينددت  دى سةمامدد و ي  سةضد طةت وسة امعليددت، وسىد ختم سةل
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وسةمسدد  ى سلاأ  دد دي وسلاج مدد وى  وفمدد    م سةمامدد و ي  ي كدد  ئ ي  يدد  فيددث سةمسدد  ى سة مددمي 
وسة ددتإست سة  فيددت وسة ة دديفيت، نمدد   شدد إت ىدداًت سلأطفدد ل سةمةف ظددت  ددى سةم هددتص وأددت  ك جدده 

( 1(، وسةادددتول إأددد    10( وسةمام ودددت سةضددد طةت يددد   م = 10عليدددت يددد   م = سةمام ودددت سة ام 
 نلي     عي   مسد سةمام و ي  و    ةفلمج يب سةمس ختم ووتد سلأطف لص 

 وعدد الأطاال البرنامج المستخدمتوزيع أفراد المجموعتين ةسب : (1الجدول )

 : فصلي )ب، د(الضابطة : فصلي )أ، ج(التجريبية المجموعة
 المجموع

البرنامج القائم على أسلوب  البرنامج المستخدم

 البرنامج الاعتيادي لوفاز

 20 10 10 سلأطف لوتد 

 ة:ـــــدراســــــأدواا ال

 أولاً: قائمة تقدير المهارات الاجتماعية والتواصلية: 

أ م سةل فث طممسج دت سلأد  سة مبد ي وسةتإسىد ت سةسد ط ت سة دى   م ده ةم  د ج سةمهد إست  
 & ,Rutter)سلاج م ويدت ويهد إست سة  سصد  لأطفد ل س دةمس  سة  فدت يثد  دإسىدت إو دم وةد إد 

Lord ,2003) ج لد م وآخددموم  ودإسىددت(Gotham, Buxbaum, Pickles, & Lord, 

طنودددتسد أ بمدددت   كددد م يددد  ياددد ةي  همددد  ياددد ل سةمهددد إست ويددد  خدددًل ذةدددك أددد م سةل فدددث  ، (2008
سلاج م ويدت ويادد ل سةمهد إست سة  سصددفيت لأطفد ل س ددةمس  سة  فدت، فيددث  ك جده  فددك سة  بمدت يدد  
وتد ي  سةف مست سة دى    دم يامد  سة د  ب ت سة دى ن سجههد  سلأطفد ل سة  فدتن م  دى سةماد لات 

( يفدددمدة ط دد إة  وةيدددت ي  وددت وفدددع ياددد ةي ، 72سلاج م ويددت وسة  سصدددفيتص وأددت  ددد  سة  صدد  صةدددع   
( 38( يفدددمدة، و ضدددم  سةماددد ل سةثددد جى سة  سصددد    34فيدددث  ضدددم  سةماددد ل سلأول سلاج مددد وى   

 يفمدةص 

 ة:  ـــــائمـــــدق القـــــص

وفدددع يام ودددت يددد     دددتنم سةمهددد إست سلاج م ويدددت وسة  سصدددفيت أددد م سةل فدددث ط دددمع أ بمدددت 
سةمةلمي  افغ وتده  و مة يةلمي  ي   وض   هيئت سة تإعج ي  ذوي سلاخ   ا  دى سة مبيدت 
سةخ صددت ، فيددث طفدد  يددنه   ةتنددت أددتإة يفددمدست أ بمددت   ددتنم سةمهدد إست سلاج م ويددت وسة  سصددفيت 

، وأددت أدد م سةل فددث طددنجمس  توفددع أيدد   سةمهدد إست سلاج م ويددت وسة  سصددفيت لأطفدد ل س ددةمس  سة  فدد 
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%  دديكثم، و ك جدده سة  بمددت ط ددلفه   90سة  ددتنًت سةضددموإعت سة ددى ص فددل وفيهدد  سةمةلمدد م انسددلت 
( يفددمدة، 30( يفددمدة ي  وددت وفددع يادد ةي : سةمادد ل  سلاج مدد وى( وسشدد م  وفددع   65سةنهدد بى يدد   

سة  بمدت ن ةليدل  طةيدث  سد ختم (. 1) ، يفةدل إأد  ة( يفدمد35وسةما ل  سة  سصفى( وسش م  وفع   
ألفدددى و عضددد   ن ةليدددل ط دددتي   ددديج سةمهددد إست سلاج م ويدددت وسة  سصدددفيت ةدددتى  طفددد ل سةمامددد و ي  
 سةض طةت وسة امعليت(ص وسش مفه سة  بمدت وفدع يفدمدست ي جلدت و خدمى ىد ةلت سلإ اد ر، فيدث ن جده 

، 11، 10، 4، 2سةمفددمدست سة  ةيددت ذست صددي رت ىدد ةلت سلإ ادد ر  ددى ط ددت سةمهدد إست سلاج م ويددت:   
(ص  ي  طد أى يفدمدست سةل دت  ك جده ذست صدي رت ي جلدت سلإ اد رص وب ةنسدلت ةل دت 29،30، 16، 13

، 17، 16، 5، 2سةمهدد إست سة  سصددفيت   ددت ن جدده سةمفددمدست سة  ةيددت ذست صددي رت ىدد ةلت سلإ ادد ر:   
(ص  يدددد  طدددد أى يفددددمدست ط ددددت سةمهدددد إست سة  سصددددفيت  ك جدددده ذست صددددي رت 34، 31، 30، 26، 25
جلت سلإ ا رص و ك م سلإج طت ود  سة  بمدت و دل سة دتإج سة د ةى:   نةلدل اتإجدت نليدمة جدتس، نليدمة، ي  

ي  ىدددةت، أفيفدددت، لا  نةلدددل  ادددتس( وأدددت  ددد  يمسوددد ة سة دددي رت سةسددد ةلت  دددى سةماددد لات سةثًلدددت وندددت 
، 5 = نةلددل اتإجددت نليددمة جددتس سة  دةيم طةيددث  يخددد سةمفددمدست سةم جلددت وًيددت وفدع سةنةدد  سة دد ةى: 

 يددد  سةمفدددمدست ىددد ةلت ص 1=   نةلدددل  ادددتس ، لا2=  أفيفدددت ، اتإجدددت3=  ي  ىدددةت، اتإجدددت 4= نليدددمة اتإجدددت 
، اتإجددت ي  ىددةت 2، اتإجددت نليددمة = 1 نةلددل اتإجددت نليددمة جددتس = سلإ ادد ر    ددةم وفددع سةنةدد  سة دد ةى: 

 ص 5=  ، لا  نةلل  اتس4، اتإجت أفيفت =  3= 
(  دى سةممبدي سةددي ض  كد م ط يد م سةل فدث ا  دي صشد إة    ي  طمع ت سلإج طت و  سة  بمدت      

 نن مى صةع دإجت سجةل   سةمفمدة وفع سةةف  سة  فتيص 

 ثبات قائمة تقدير المهارات الاجتماعية والتواصلية:  

   سة ة ل ي  سةثل ت ةك  أ بمت ي  أ سب    تنم سةمه إست سلاج م ويدت وسة  سصدفيت وسة د سب   
 كموجلدد أ  ةفدد ( ة يدد   سلا سدد   سةددتسخفى ةف ددمست ندد  أ بمددت، يدد  خددًل  يا م ددت ط ىدد ختسم ي  دةددت

(  طفد ل   فدتني  يد  يا مدي سةتإسىدت ويد  10 ةليل سة  بمت وفع وينت سى ةًويت يل جدت يد    
( عظهددم أددي  ي  يدد  سةثلدد ت ط ىدد ختسم ي  دةددت  كموجلدد أ  ةفدد ( ةكدد  2خدد إج وين هدد ، وسةاددتول إأدد    
 م سةمه إست سلاج م ويت وسة  سصفيت، وسةما لات يا م تص يا ل ي  يا لات أ بمت   تن
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 قيم معاملاا الثباا لقائمة تقدير المهاراا الاجتماعية والتواصلية: (2الجدول )

 قيمة معامل الثباا اقائمة المهارا
 87ص0 دتسلاج م وي

 83ص0 يدت  سة  سصف

 89ص0 نل سةمه إست أ بمت 

 لأرمسع سةتإسىتوهدر سة ي  يم ف ت وين ىلت  

 ثانياً: البرنامج القائم على أسلوب لوفاز:

هند    ىدج جظمعدت و خدمى  امعليدت  ومفيدت(  د  اند   الأ اس الذي بني عةيه البر ففام :  
 وفيه  سة م   م  امج يب  تإعلى أ ب  وفع  ىف   ة    ، وي  هدر سلأىج: 

 أولا: الأساس النظري:  

سلا  مس  ت وسلأطم سةنظمعت سة ى  ن وةه سةمل دة سة د ب  وفيهد   ىدف   ة  د       يم ي ظ 
يدددد  يددددي يخ فددددف سلأط دددد د وسةخ دددد بص سةسددددف نيت صةددددع  هميددددت  فددددك سةملدددد دة، وأددددتإ ه  وفددددع سة   

كمدد    دد م   فددك سلأطددم وفددع يفدد هي  ويلدد دة  ى ىدديت  س ددةمس  سة  فددتص  ي ذو  ةاطفدد لوسة مب عددت 
 ي يم لةدددت طممسفددد  سةنمددد  سة دددى عمدددم اهددد  سةةفددد ، و عضددد   جمددد   سةددد  ف  سةمن ىدددلت ةدددتى سلأطفددد ل ذو 

 . (Hohmann,  & Shear, 2002)س ةمس  سة  فت 

 ساس التجريبي )العملي(:  ثانياً: الأ

 ,Phil, Lisa )،  (Nancy, & Peter 2007) ظهمت سة تندت يد  سةتإسىد ت سةميتسجيدت  

& Mark, 2007)   سة  فددتني   ددم  اددمسيب وًجيددت  سدد نت صةددع  لوسة ددى طل دده وفددع سلأطفدد
ت سلاعا ايدت سة دى  ة  ده يد  خدًل سىد ختسم  فدك سةةدم ، و  وفيد  بيل دة و ىدج ة  د   صةدع سةن د ب

 فددك سةةددم  وسلأىدد ةي  وفددع ي  ةاددت  كثددم يدد  ج جدد  يدد  ج سجدد  سلا ددةمس   ددى جفددج سة أدده، 
وب ة  ةى ظه إ  ة إ  ى سلأدس  ط ةمر  ي    تد سةن    سة دى ند   ي  ةا هد  وسةنظدم صةيهد   دى جفدج 

وفدع  ةفيدد  سةسدف   و همده و ةلي دده،  دم  صجدمس ست ينظمددت سة ًجدى وع  مدت سةلمجدد يب  سة أده ص 
سةنه عددت صةددع  ة يددل سلأهددتسف سة  فيميددت سة ددى ندد   و دد ه  ةفةفدد ، اندد   وفددع يًفظدد ت   دد   ددى 

 ي   ويت ن   جم ه  وسلاى ف دة ينه   ى  ةليل سلإجمس ص  



 فعالية برنامج تدريبي قائم على أسلوب لوفاز في تنمية المهاراا الاجتماعية والتواصلية     أشرف ابراهيم الملكد/ 

 

 

24 

   الهدف العام للبرنامج:

أددد م سةل فدددث ا ةددد عم امجددد يب  دددتإعلى عمةدددى ج سجددد  سلا دددةمس  سلأى ىددديت ةدددتى  طفددد ل  
م ويدت وسة  سصدفيت، وعهدتف صةدع سة  دمف وفدع ج د   سة د ة س ةمس  سة  فت، وهى سة د  ب ت سلاج 

وسةضدد ف و و ددي سلأهددتسف سةسددف نيت وسة مب عددت ةهدد ، ويدد  لدد  سخ يدد إ صجددمس ست ويهمدد ت   فيميددت 
 تيةددتدة عملدد  يدد  خًةهدد  سك سدد   سةسددف   سلاعادد اى  ددى يادد ل سةمهدد إست سلاج م ويددت وسة  سصددفي

س ددددةمس  سة  فددددت صةددددع ص  دددد م  ي  ةةفدددد  ذو  سدددد نت صةددددع طددددم  و ىدددد ةي  ة  دددد  ، ف ددددع سة صدددد ل ط
 سةمه إست سة  فيميت سةاتنتةص 

 الأهداف الإجرائية للبرنامج:
: الأه

ً
 ة: ـــــامـــــداف العـــــأولا

سلأهدددتسف سلإجمسبيدددت ةفلمجددد يب سة ًجدددى سة ددد ب  وفدددع  ىدددف   ة  ددد     مثددد   دددى سةماددد لات  
 سة  ةيت: 
س دددةمس  سة  فددددت اهددددتف سة كيددددف يددددي  ي ذو  لسلأطفدددد  نميدددت سةمهدددد إست سلاج م ويددددت ةددددتى  ▪

 سةم سأف سلاج م ويت سة ى عمموم اه ص 
س دددةمس  سة  فدددت اهدددتف  ةددد عم أدددتإ ه   ي  نميدددت سةمهددد إست سة  سصدددفيت ةدددتى سلأطفددد ل ذو  ▪

وفع سة  سص  يي س خدمع  طةمع دت ةفظيدت وريدم ةفظيدت ةفهد  وسىد ي    س خدمع  وسة  ليدم 
 و  سف ي ج  ه  وإرل  ه ص 

 
ً
 ة: ــــاصــــداف الخــــ: الأهثانيا

جفسددت يد  جفسدد ت سةلمجدد يب   د م  وفددع  هدتسف خ صددت    فددل طماد ل يدد  يادد لات   كد 
سةلمجدد يب سلاج م ويددت وسة  سصددفيت، و  مثدد   فددك سةمادد لات  ددى  ط دد د يخ ففددت   دد م  وفددع سةادد جلي  

ًل سةف ددمست سة ددى سةسددف نى وسة مبدد ي، وأددت أدد م سةل فددث طنوددتسد سلأهددتسف سةخ صددت ةفلمجدد يب يدد  خدد 
 سش م  وفيه  ن  ط ت  ى سةما لات سلاج م ويت وسة  سصفيتص 

   متطلبات البرنامج:

ةضدددم م جاددد م سةلمجددد يب سة ًجدددى أددد م سةل فدددث ط لإودددتسد سةمسدددلل ةاميدددي يمسفددد   ةليدددل  
سةلمجددد يب، وعملددد  سلإشددد إة صةدددع  هددد  سةممسفددد  سةم  ف دددت النددد   سةلمجددد يب وسةم ةفلددد ت سلأى ىددديت سة دددى 

 وت وفع  م م جا م سةلمج يب:  س 
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سىدد  مسع سةهددتف يدد  سةلمجدد يب سة ًجددى، و  تعمدده ةفم فمددي  وسلأخ دد بيي  سة دد يفي   ددى  ▪
 سةم هتص 

 زوعددددت سةم فمددددي  طمخ فددددف سلأدوست سةنظمعددددت سةً يددددت ةًطددددًج وفددددع يامدددد  سلإجددددمس ست  ▪
س ددةمس  سة  فددت  ددى سةلددمسيب سة ًجيددت سة  بمددت  ي يددي سلأطفدد ل ذو  وسلأىدد ةي  سةمسدد ختيت

 وفع سى ختسم  ىف   ة    ص 
س ددةمس  سة  فددت وفددع سةلمجدد يب سة ًجددى، وسلأهددتسف سة  يددت  ي صطددًج آطدد   سلأطفدد ل ذو  ▪

سلإعا ايدت سةم  أ دت فدتوله  ط دت  ةليدل سةلمجد يب،  وسةن د ببوسةخ صت ي   ةليدل سةلمجد يب، 
 س ةمس  سة  فت سةدن  ش إن س ط ةتإسىتص  ي سلأطف ل ذو و خد سةم س   ت سةً يت ي  آط   

صوددتسد سةليئددت سةم دعددت  سةملدد م سةمخ ددص ةف ددتإع (، وسشدد مفه سةليئددت سةم دعددت وفددع  نظددي   ▪
س دةمس  سة  فدت  يده، وسة دى  سد وت سةةفدد   ي ىد ف ند    دتإع  سلأطفدد ل ذو  سةملد م سةددي

ةلمجدد يب سةيدد يى ةدده دسخدد  س دةمس  سة  فددت وفددع ص لدد ج سة  فيمدد ت سةخ صدت ا ةليددل س ي ذو 
 سةمم تص 

 ي صودددددتسد سةادددددتسول سةل دددددمعت سةمل  بدددددت وسةم ددددد إة وسةميزعدددددت، وسة دددددى  سددددد وت سلأطفددددد ل ذو  ▪
سةمددنظ   لندد    ةليددل سةلمجدد يب سة ًجددى، و  جيدده  س ددةمس  سة  فددت وفددع  ة يددل سة مدد 

  لن   سة م ص  كلم ي  سة  جيه  سةةف  ةفمه إست سة ى عا  سة ي م اه ، وي  ل   ة يل أتإس  
س ةمس  سة  فت يد  خدًل  ةليدل أ بمدت   دتنم  ي صجمس  سة  يي  سةخ ا طل  طف  ي  ذو  ▪

 سةم تة لاى ختسيه   ى سةتإسىت سةة ةيتص  سةمه إست سلاج م ويت وسة  سصفيت
س ددةمس  سة  فددت  ددى  ي ين أ ددت  هدد  ج دد   سة دد ة وسةضدد ف سة ددى ة فظدده وفددع سةةفدد  ذو  ▪

 يت يي سلأىمة، وي  ل  يي سةم فمي   ى سةم هتص سةمه إست سلاج م ويت وسة  سصف
سخ يد إ سلأهدتسف سة مب عدت وسةسدف نيت سةمن ىدلت يد  خدًل سةلمجد يب سة ًجدى وسةددي ع د م   ▪

سةسف نيت وسة مب عت سةمخ ففدت، وسة دى   ضدم   ط د د يخ ففدت    فدل ط ةمهد إست  وفع سةا سج 
سةخ صدددت ط ةلمجددد يب سة ًجدددى يددد  خدددًل  مجمدددت سةف دددمست  سلاج م ويدددت وسة  سصدددفيت، وذةدددك

 و  فيميت ط عفت وأ يمة سةمتىص  سة  ب  وفع  ىف   ة     صةع  هتسف ىف نيت
  فيميددت،  هددتف صةددع سة مدد  سةمددنظ  يددي  / ي سلأهددتسف  ددم  خةددت وًجيددت ىددف نيتو دد  ▪

  ة يل سلأهتسف سةمةف بت، وسك س   سةمه إةص  سةةف  ةف ص ل صةع
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 ج:ــامـــبرنـــات الــونـــمك
: المج

ً
 ي: ــاعـــال الاجتمــــأولا

ن ند ول سةا جد  سلاج مد وى ودتدس  يد  سلأط د د سة دى  مثد  ي ظد  سةم سأدف، وسلأفدتس  سة دى  
س ةمس  سة  فت ان   وفدع خ  ب ده سةسدف نيت، ويد  عملد   م  ي عمل   م ن  مع ةه  سةةف  ذو 

وسة دى عملد   م  ف د  ادتوإه  عظهم ةتعه  لن   سة   ي  ي ه ي  ىدف ني ت ريدم  كيفيدت  و يية  دت، 
س ةمس  سة  فت  من ه يد  سلاىد ف دة يد  سةلدمسيب سة مب عدت سةم جهدت ةده،  ي و ب   ط ةنسلت ةفةف  ذو 

 و   سةلمج يب سلأط  د سةسف نيت سة  ةيت: 
س ددددةمس  سة  فددددت وفددددع سة يدددد م ا ف ودددد   ي : ويددددتى أددددتإة سةةفدددد  ذو التفاعففففل الاجتمففففاعي  -1

سأدددف سة دددى   ةفددد  يددد  سةةفددد  سة  فدددتي  م علددد م سج مددد وى وي ددد إنت ةفخدددمع   دددى سةم  
 م  يام وت ي  سلأشخ ا، ويتى سة ند ج  دى  فدك سةم سأدف، وأدت ولدم ونهد  ط لد إست 
ىددف نيت وي سأدددف   لددج يسددد  ى يدد  سة ف وددد  سةمةفدد    ة ي ددده يدد   جددد  سة صدد ل صةدددع 

 ي  إنت سج م ويت وب ة  ةى  ف و  سج م وىص 

و  نددد ج يهددد إست سة  فيدددت يددد  خدددًل سةم سأدددف وسةظدددموف سة  فيميدددت سةمةف بدددت يددد   : التقةيفففع -2
س ةمس  سة  فت سة ي م اه  ي  خًل سة  فيدت ةةمند ت طسديةت وف دع سة صد ل  ي سةةف  ذو 

صةع   فيت ط ج سةدادط ت  دى سلأصد ست سةمخ ففدت، وفدع سو لد إ  م سة  فيدت عيخدد  كثدم يد  
يددت  و سةازبيدت، وندددةك سةففظيددت، وأدت و دد ه ط ددج شدل  ىدد س  يدد  سةن فيدت سةةمنيددت سةكف

س دددةمس  سة  فدددت وفدددع سة يددد م  ي سةن ددد ط ت وسةمهمددد ت سة تإعليدددت سة دددى  سددد وت سةةفددد  ذو 
 ط ة  فيت  و سلأدس  سةمةف   ينهص 

: المج
ً
 ي:ـــواصلـــال التـــــثانيا

س دةمس   ي   ذو يه إست سلاج لد ر  سد وت وفدع اند   سلاج لد ر وسة منيدز سةدً م ةفد  ف  ةدتى سةةفد  -1
ةفدد  سة  فددتي سة يدد م اهدد   ددى سةممففددت سة  فددت، و  ددمسوم سلأج ددةت وسةمهمدد ت سةمةف بددت يدد  سة

 سلأوةع ي  سلاج ل ر ةةمنت شى  ةف ص ل صةع سة   طي  ى سجا   سةمهم ت سةمةف بت ينهص 

ى سةمهدد إست سلإدإسكيددت، و  دد ةب  فددك سةمهدد إست سة تنددت يدد  سة مفيدد ت سلإدإسكيددت سةم  ف ددت طدد ة و -2
وسة تإة وفع سة   ي  يي سة مفي ت سة  فيت يثد  سةمة ط دت وسة  دنيف وسة مييدز، وريمهد ، وسة دى 

س ددددةمس  سة  فدددت وفددددع اندددد   سةم م دددت سةً يددددت يدددد   جددد  سة ددددتإة وفددددع  ي  سددد وت سةةفدددد  ذو 
 سة   ي  يي سلأشي   ي  ف ةه ط ل  ين ى ص 
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سلأج دةت وسةمهمد ت سةةمنيدت سة دى سةمه إست سةةمنيت سةكليمة، و  م   فك سةمه إست وتدس ي   -3
س دةمس  سة  فددت، و مةددى   ددمست هدددس سةل ددت  ي  سد وت وفددع   جيدده سةةمنددت ةددتى سلأطفدد ل ذو 

وددتدس يدد  سلأج ددةت سة ددى  ددم لط طمفدد هي  سةةمنددت وسة  أددف، وسلاج  دد ل يدد  يلدد م صةددع آخددم، 
 وي  و  يت صةع  خمىص 

س ددةمس  سة  فددت وفددع  ي فدد  ذو سةمهد إست سةةددج فمنيددت سةتأي ددت، و سدد وت  فددك سةمهدد إست سةة -4
  ظيف سةا ج  سةةمنى سةةسدى سةم جد د ةدتى سةةفد ، فيدث  م ذةدك ندتو  يهد إست سلاج لد ر 

س ددةمس  سة  فددت، وعسدد وتر وفددع أضدد     ددمست  ينيددت  طدد ل  ددى  ي وسة منيدز ةددتى سةةفدد  ذو 
 ةفمه إةص  رسة تإع  وسلاج ل 

ة  سصد  وفدع ودتد يد  سةمهمد ت يه إست سة  سص  سةففظيت وريم سةففظيدت، و  د م  يهد إست س -5
س دةمس   ي وسلأج ةت سةخ صت ا ة عم طم  سة  سص  سةففظى وريم سةففظى ةدتى سةةفد  ذو 

س ددةمس  سة  فددت وفددع  هدد  يدد  هدد  يةفدد   يندده  ي سة  فدت، وذةددك اهددتف يسدد وتة سةةفدد  ذو 
سة يدد م طددده، و عضددد  سة دددتإة وفدددع سة  ليدددم وسة   يددد  يددي س خدددمع  يددد  خدددًل ودددتد يددد  سةلدددتسب  

   ف ت ط ة  سص ، وسة ى   يم ةه سةفمصت  م عة إ ي  وًأ  ه يي س خمع ص سةم

سةمهددد إست سةم م يدددت سةفم عدددت، و مةدددى  فدددك سةمهددد إست سةا سجددد  سةففظيدددت وسة مفيددد ت سةم م يدددت  -6
س ةمس  سة  فدت وفدع سىد ختسم سة دتإست سة  فيدت  دى  ي سةمم لةت اه ، وسة ى  س وت سةةف  ذو 

ت سةفم عدت، وخ صدت سةففظيدت ينهد  يد  خدًل سىد ي    سلأوسيدم سة   ي  يي سةمهم ت وسلأج دة
 وسة  فيم تص  

 القائم على أسلوب لوفاز:   صدق البرنامج

ةف ة ددل يدد  صددت  سةلمجدد يب ن ىدديفت ة نميددت سةمهدد إست سلاج م ويددت وسة  سصددفيت  دد  وم دده  
سةافسدد ت ةدك اهدتف سةةلدد  وفدع يدتى يًبمددت ية د ى ذوفدع و دمة يدد   وضد   هيئدت سة ددتإعج، و 

وسلاى مس ياي ت سةمس ختيت وسةمتة سةزينيت ةكد  جفسدت، وودتد سةافسد ت ةكد  ياد ل يد  سةماد لات، 
وو  م سة  فيم ت وسلإجدمس ست سة دى ن ل هد  سةل فدث، وسة دى  ةفد  يد  سةةفد  سلاىد ا طت ةهد ص وأدت 

كدت سةل فدث وبهددس  ييًفظ ت سةمةلمي  و جمى سة  تنًت سة ى سأ مف هد ،  إ خد سةل فث ط لاو ل 
 ي  صت  سةلمج يب ةفتإسىت سةة ةيتص 

 إجراءات تطبيق الدراسة

 سةة  ل وفع سةم س   ت سةً يت لأرمسع سةتإسىتص  ▪
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أيددد م سةل فدددث ط خ يددد إ سةم فمدددي  سةم كددد  ئي ، و ددد  سى  ددد إ هم  ةف مددد   دددى سةلمجددد يب، و ادددتوس  ▪
 سةمرلت ةف م   ى سةلمج يبص 

سة   يد  يدي أ بمدت   دتنم سةمهد إست سلاج م ويددت  أيد م سةل فدث ا دتإع  سةم فمدي  وفدع نيفيدت  ▪
سةلمجد يب  تأ م سةل فث ا دتإع  ي فمد  سةمام ودت سة امعليدت وفدع سىد مس ياي  ، ثموسة  سصفيت

 سة ًجىص ل  خضي سةم فم م ةلمج يب  تإعلى يت ه  إبي جفس ت     نفيده  خًل  ىل جص 

م ويدددت وسة  سصدددفيت وفدددع سةمامددد و ي  سة يددد م طددد ة ةليل سة لفدددى ة  بمدددت   دددتنم سةمهددد إست سلاج  ▪
 وذةك أل  سةلت   ى سةم  ةات سة امعليتص  ، سةض طةت وسة امعليت

 ةليل سةلمجد يب سة د ب  وفدع  ىدف   ة  د   وفدع سةمام ودت سة امعليدت ةسةم  ةادت سة امعليدتة،  ▪
-30( جفست، وب سأي لً  جفس ت  ىدل وي  ، ند  جفسدت   دمسوم يدت ه  يد  ادي    44ا سأي   
( ن  دددم جمددد ذج يددد  سةافسددد ت سة ًجيدددت، وسىددد مم   ةليدددل 2ي دددت وسةمفةدددل إأددد    ( دأ35

 (  شهم   معل  ص 4سةلمج يب سة  ب    

ط ةنسددلت ةفمام وددت سةضدد طةت سة ددى خضدد ه ةفلمجدد يب سلاو يدد دي  فدد  عةددم   ي  مييددم وفددع  ▪
 ج ج سةختي ت سة ى ع تيه  سةم هت لأطف ل س ةمسط ت سة  فتص 

مجددد يب سة دددد ب  وفددددع  ىددددف   ة  ددد  ،  دددد   ةليددددل أ بمددددت   ددددتنم يدددد   ةليددددل سةل  ط دددت سلاج هدددد  ▪
سةمهدددددد إست سلاج م ويددددددت وسة  سصددددددفيت وفددددددع سةمامدددددد و ي  سةضدددددد طةت وسة امعليددددددت  سة ةليددددددل 

 سةل تي(ص 

   جمي سةلي ج ت و فمعمه   ى جدتسول خ صدت اددةك، لد   د  صدخد ل سةلي جد ت وفدع سةة ىد    ▪
 ص (SPSS)ةف ف م سلاج م ويتة  وي  ةا ه  صف  بي  ط ى ختسم ةسةم يت سلإف  بيت

    سى خمسج سةن  بب، و فسيمه  وين أ  ه  وسةخموج ط ة  صي تص  ▪

 تصميم الدراسة والمعالجات الإحصائية:

طةمع ددت شددله  امعليددت، وأددت أسدد    ددمسد سةتإسىددت صةددع يامدد و ي ،  صددممه هدددر سةتإسىددت ة اددمى    
يام وددددت  امعليددددت ويام وددددت  دددد طةت  دددد  سخ ي إهمدددد  و دددد سبي ، وأددددت سىدددد ختم سة  ددددمي  سة دددد ةى 

 ةفتإسىت:  
 أي   ط تي -سةلمج يب سة  فيمى سةم  مم -أي   ألفى -  يي  و  سبى المجموعة التجريبية: 

R                                           O1                             ×O2     
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 أي   ط تي    -سةلمج يدب سة د دي    -أي   ألفى    -  يي  و  سبى المجموعة الضابطة: 
      R                                    O1               -                 O2  

 الإحصائية:  المعالجات 

 ددددد  سىددددد ختسم سةم  ةاددددد ت سلإف ددددد بيت سةمن ىدددددلت لاخ لددددد إ  م دددددي ت سةتإسىدددددت، فيدددددث  ددددد   
سىدددد خمسج سةم  ىددددة ت سةةسدددد ايت وسلاجةمس دددد ت سةم ي إعدددددت، و دددد  سىدددد ختسم سخ لدددد إ  ةفيدددد  سة لددددد ن  

، صعادد د يامدد ج سةم دد  و وىدد   سةم دد  وأددي  سخ لدد إ يدد م و نددى ةف يندد ت (ANCOVA)سةم دد م  
 z عاددد د وىدددط سةم ددد  وأيمدددتصوجدددمى ،  سةمام ودددت سة امعليدددت وسةمام ودددت سةضددد طةت( ةفمامددد و ي  

 (ص Wilcoxonط ى ختسم سلاخ ل إ سلإف  بى وعفك نس    

 ة:ـــدراســج الــائـــنت

 دددى  نميدددت سةمهددد إست  سى   ددد     وفيدددت امجددد يب أددد ب  وفدددع  ىدددف   ة  ددد  ف وةدده سةتإسىدددت  
يددد  خددددًل ي  إج دددده  ددددى سةمتنندددت سةمندددد إة  سلاج م ويدددت وسة  سصددددفيت ةدددتى  طفدددد ل س دددةمس  سة  فددددت

و  د   لأىدئف ه   سةتإسىدت و يم  نفى ومع ةفن  بب سة ى   صدفه صةيهد  ط ةلمج يب سة ًجى سلاو ي ديص 
 وسةفم ي ت سةمنلث ت ونه : 

وفدع   سةمام ودت سة امعليدت وسةمام ودت سةضد طةت( أ م سةل فث ةف يكت ي   كد  ع سةمامد و ي      
سةم يددد   سةكفددددى  سةمهدددد إست سلاج م ويددددت، سةمهدددد إست سة  سصدددفيت( طنعادددد د يامدددد ج سةم دددد  و وىدددد   

  سةمام ودت سة امعليدت وسةمام ودت سةضد طةت( سةم   وأي  سخ ل إ ي م و ندى ةف يند ت ةفمامد و ي  
 ( ن  م ذةكص  3سلاخ ل إ سة لفى وسةاتول إأ    وفع 

)المجموعة التجريبية مجموع الرتب وأوساط الرتب وقيم اختبار مان وتني للمجموعتين : (3جدول )

 الاختبار القبلي للمقياس الكلي )المهاراا الاجتماعية، المهاراا التواصلية( ىالضابطة( علوالمجموعة 

 مقياسلا

 الكلي

 العدد المجموعة
وسط مت

 الرتب

مجموع 

 الرتب

 قيمة مان

 وتني
 zقيمة 

 الدلالة

 الإةصائية

 5ص99 95ص9 10 سةما وت سةض طةت

 5ص110 05ص11 10 سةمام وت سة امعليت 67562ص0 418ص0- 5ص44
   20 سةمام ج سةكفى
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( وي  خًل أي  سخ ل إ ي م و نى وسةتلاةت سلإف د بيت  جده لا ن جدت 3ن لي  ي  سةاتول    
 ددمو  ذست دلاةددت صف دد بيت اددي  سةمام وددت سة امعليددت وسةمام وددت سةضدد طةت وفددع سةم يدد   سةكفددى 

وبند   وفدع هددر سة ددي     لدم سةمامد و ي   سةضدد طةت   سةمهد إست سلاج م ويدت، سةمهد إست سة  سصددفيت( 
 وسة امعليت( يام و ي  ي ك  ئ ي ص  

 أولاً: النتائج المتعلقة بالارضية الأولى:

ن جددت  دددم  ذوو دلاةددت صف ددد بيت اددي  ي  ىدددةى  ةلا تفففنال الفر فففية الأولففف: عةففف: أ فففه:  
 ي ت سلأطفددددد ل ذو س دددددةمس  سة  فدددددت   دددددمسد سةمام ودددددت سة امعليدددددت، ودإجددددد  ي دإجددددد ت سلأطفددددد ل ذو 

 س ةمس  سة  فت   مسد سةمام وت سةض طةت  ى  نميت سةمه إست سلاج م ويتةص 
ةددتإج ت سةم  ىدة ت سةةسد ايت وسلاجةمس د ت سةم ي إعدت سةفم ديت  د  سىدد خمسج در لاخ لد إ هد  
س ددةمس  سة  فددت  ددى سةمامدد و ي : سة امعليددت  سة ددى خضدد ه ةفلمجدد يب سة دد ب  وفددع  ي سلأطفدد ل ذو 

أ بمدت سة  دتنم  دى ياد ل  وفعذةك و  وسةض طةت  سة ى خض ه ةفلمج يب سلاو ي دي(   ىف   ة    ( 
 ص ( 4إأ     سةاتولسةمه إست سلاج م ويت  ى سة ةليل سةل تي، ون جه سةن  بب نم   ى 

اضطراب التوةد في  ي الأطاال ذو لدرجااالمتوسطاا الحسابية والانحرافاا المعيارية : (4جدول )

 المجموعتين التجريبية والضابطة، في مجال المهاراا الاجتماعية )التطبيق البعدي(

 المجموعة

 الإةصاءاا الوصاية
 ضابطةال

 )البرنامج الاعتيادي(
 تجريبيةال

)البرنامج القائم على أسلوب 

 لوفاز(

 41ص3 22ص1 سةم  ىط سةةس اى

 24ص0 11ص0 سلاجةمسف سةم ي إي 

 10 10 سة تد

 ي سلأطفدد ل ذو  ي  ىددة ت دإجدد تاددي  ظ همعددت   و وجدد د  ددم  ( 4  ن ضددم يدد  سةاددتول إأدد   
سة  بمدددددت  دددددى ياددددد ل سةمهددددد إست  وفدددددع  دددددى سةمامددددد و ي  سة امعليدددددت وسةضددددد طةتس دددددةمس  سة  فدددددت 

سةمام ودددت ةدددتإج ت  سةةسددد اى م  ىدددطسةفيدددث   ددديم سةن ددد بب  م سلاج م ويدددت  سة ةليدددل سةل دددتي(، 
 يد  سةم  ىدط سةةسدد اى  ، ( 11ص0( وبد جةمسف ي يدد إي   22ص1ند م    دى سة ةليدل سةل ددتي  سةضد طةت
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 (  ي24ص0( وبدد جةمسف ي يدد إي   41ص3 لفددغ    ددى سة ةليددل سةل ددتي ةمام وددت سة امعليددت ةددتإج ت س
 ص  ( 19ص2 ى سةم  ىط سةةس اى اي  سةمام و ي  ي تسإر      ظ همع    م هن    مأ

سلأطفد ل  دى سةمامد و ي   ادي  دإجد ت يتسةةسد ا  تسةم  ىدة   دى و سةفدم  هةم م ت ي  صذس ن جو 
وسة امعليدت( وفددع أ بمدت سة  دتنم  ددى ياد ل سةمهد إست سلاج م ويددت  دى سة ةليدل سةل ددتي  سةضد طةت  

ادي   دس   طفد ل  سةفدمو   ودزلوبهدتف  ( 05ص ≤ 0   سةتلاةدت ذست دلاةت صف  بيت وندت يسد  ى 
، سىدد ختم  ددى سة ةليددل سة لفددى سةمامدد و ي  وفددع أ بمددت سة  ددتنم  ددى يادد ل سةمهدد إست سلاج م ويددت

، ون جدده سةن دد بب نمدد   ددى سةاددتول إأدد  (ANCOVA)سة لدد ن  سةم دد م  سةل فددث سخ لدد إ  ةفيدد  
 (ص 5  

الضابطة  نفي المجموعتيلدرجاا الأطاال  (ANCOVA)التباين المشترك نتائج تحليل : (5)جدول 

 قائمة التقدير في مجال المهاراا الاجتماعية )التطبيق البعدي(على  والتجريبية

 مجموع التباين مصدر
 المربعاا

 درجاا
 الحرية

 متوسط
 المربعاا

ف  قيمة
 المحسوبة

 مستوى
 الدلالة

 392ص0 476ص0 03864ص0 1 03864ص0  سة لفى(  سةم  م 

 921ص19 1 921ص19 سةمام وت  سةلمج يب سةمس ختم( 
18ص298
8 

000ص0
* 

   06577ص0 17 107ص1 سةخةي

    19 91ص39 سةكفى

 * دسةت صف  بي    

 دإجددد ت  تصف ددد بي  ادددي  ي  ىدددة ت  دسةددد و ( وجددد د  دددم 5سةن ددد بب  دددى سةادددتول إأددد      ظهدددم
سة امعليت  سة دى خضد ه ةفلمجد يب سة د ب  وفدع  ىدف   ة  د  ( وسةضد طةت   ى سةمام و ي سلأطف ل 

وفع يا ل   تنم سةمهد إست سلاج م ويدت  دى سة ةليدل سةل دتي،   سة ى خض ه ةفلمج يب سلاو ي دي( 
  دسةدت صف د بي  وندت يسد  ى سةتلاةدت  توهددر سة يمد  ( 188ص298 ف( سةمةسد بت    تأيم افمه فيث
 ≤ 0ج سةفم يت سة فمعتص وب ة  ةى ن   إ . ( 05ص  
سةضددددد طةت   دددددى سةمامددددد و ي سلأطفددددد ل  دإجددددد ت  تي  ىدددددةوة ةتندددددت أيمدددددت سةفدددددمو   دددددى      

أ بمدت سة  ددتنم  دى ياد ل سةمهدد إست سلاج م ويدت  دى سة ةليددل سةل دتي،  د  سىدد خمسج  وفدع وسة امعليدت
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سةم  ىدددة ت سةةسدددد ايت سةم تةددددت، وذةددددك ة ددددزل  لدددم  دس  سةمامدددد و ي   ددددى سة ةليددددل سة لفددددى، وفددددع 
 (ص 6 دسبهم   ى سة ةليل سةل تي وفع أ بمت سة  تنم، ون جه سةن  بب نم   ى سةاتول إأ    

في  الضابطة والتجريبية في المجموعتينالمتوسطاا الحسابية المعدلة لدرجاا الأطاال : (6)جدول 

قائمة التقدير في مجال المهاراا الاجتماعية، بعد عزل أثر الأداء في التطبيق  علىالتطبيق البعدي 

 القبلي

 المعياري الخطأ المعدلالمتوسط  المجموعة

 07ص0 27ص1 سةض طةت

 07ص0 51ص3 سة امعليت

  ددى سةمامدد و ي سةةسدد ايت سةم تةددت ةددتإج ت سلأطفدد ل   تم  ىددة( ج دد بب سة6نلددي  جددتول    
أ بمت سة  تنم  ى يا ل سةمهد إست سلاج م ويدت، ط دت ودزل  لدم سلأدس   دى  وفع سةض طةت وسة امعليت

سة دى خضد ه ةفلمجد يب سة د ب  سة امعليدت    سة ةليل سة لفى  وجت  م سةفمو  ن جه ة  ةم سةمام ودت
م  ىددط سة ( وهدد   وفددع يدد 51ص3   ي  ىددط فسدد اى ي ددت لصذ ف ددفه وفددع ( وفددع  ىددف   ة  دد  

(ص 27ص1وسةلدددد ةغ    ( سة ددددى خضدددد ه ةفلمجدددد يب سلاو يدددد ديسةضدددد طةت   ةفمام وددددت م ددددت ل سةةسدددد اى سة
وب ة  ةى  نم سةلمج يب سة  ب  وفع  ىف   ة     أت  لم  ى  نميت سةمه إست سلاج م ويدت ةدتى  طفد ل 

 س ةمس  سة  فتص 

 النتائج المتعلقة بالارضية الثانية:الثانية: 

اددي  ي  ىدددةى    ذوو دلاةدددت صف دد بيتة لا ن جددت  ددم تفففنال الفر فففية العا يفففة عةففف: أ فففه:  
 ي س دددددةمس  سة  فددددددت   دددددمسد سةمام وددددددت سة امعليدددددت ودإجدددددد ت سلأطفدددددد ل ذو  ي دإجددددد ت سلأطفدددددد ل ذو 

 س ةمس  سة  فت   مسد سةمام وت سةض طةت  ى  نميت سةمه إست سة  سصفيتةص 
ةددددتإج ت سةم  ىدددة ت سةةسدددد ايت وسلاجةمس ددد ت سةم ي إعدددت ولاخ لددد إ سةفم ددديت  دددد  سىددد خمسج  
س ددةمس  سة  فددت  ددى سةمامدد و ي : سة امعليددت  سة ددى خضدد ه ةفلمجدد يب سة دد ب  وفددع  ي  ل ذو سلأطفدد 

أ بمدددت سة  دددتنم  دددى ياددد ل  وفدددع  ىدددف   ة  ددد  ( وسةضددد طةت  سة دددى خضددد ه ةفلمجددد يب سلاو يددد دي( 
 (ص 7  سةاتول إأ  سةمه إست سة  سصفيت  ى سة ةليل سةل تي، ون جه سةن  بب نم   ى 

اضطراب التوةد في  ي الأطاال ذو لدرجااالمتوسطاا الحسابية والانحرافاا المعيارية : (7جدول )

 قائمة التقدير في مجال المهاراا التواصلية )التطبيق البعدي( علىالمجموعتين التجريبية والضابطة، 

 المجموعة
 الإةصاءاا الوصاية

 ضابطةال
 )البرنامج الاعتيادي(

 تجريبيةال
أسلوب  )البرنامج القائم على

 لوفاز(

 19ص3 77ص1 سةم  ىط سةةس اى

 38ص0 07ص0 سلاجةمسف سةم ي إي 
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 10 10 سة تد

 ي سلأطفدد ل ذو  ي  ىددة ت دإجدد تاددي  ظ همعددت   و ( وجدد د  ددم 7ن ضددم يدد  سةاددتول إأدد        
سةمهدد إست  أ بمددت سة  ددتنم  ددى يادد ل وفددع  ددى سةمامدد و ي  سة امعليددت وسةضدد طةتس ددةمس  سة  فددت 

سةمام وددددت ةددددتإج ت  سةةسدددد اى م  ىددددطسةفيددددث   دددديم سةن دددد بب  م سة  سصددددفيت  سة ةليددددل سةل ددددتي(، 
(  يدد  سةم  ىددط سةةسدد اى 07ص0( وبدد جةمسف ي يدد إي   77ص1ندد م    ددى سة ةليددل سةل ددتي  سةضدد طةت
 م  (  ي38ص0( وب جةمسف ي ي إي   19ص3 لفغ    ى سة ةليل سةل تي ةمام وت سة امعليت  ةتإج ت س

 ص ( 42ص1 ى سةم  ىط سةةس اى اي  سةمام و ي  ي تسإر      ظ همع       مأهن
سلأطفدددد ل  ددددى  اددددي  دإجدددد ت يتسةةسدددد ا  ت   ددددى سةم  ىددددةو سةفددددم  هةم م ددددت يدددد  صذس ن جدددد و  

سةمهدد إست سة  سصدفيت  ددى سة ةليددل  وسة امعليدت وفددع أ بمدت سة  ددتنم  ددى ياد ل سةضدد طةتسةمامد و ي  
اددي   دس   سةفددمو   وددزلوبهددتف  ( 05ص ≤ 0   سةتلاةددت ذست دلاةددت صف دد بيت ونددت يسدد  ى سةل ددتي 

، سىد ختم سةمه إست سة  سصفيت  ى سة ةليدل سة لفدى  طف ل سةمام و ي  وفع أ بمت سة  تنم  ى يا ل
بب نمددد   دددى سةادددتول إأددد  ، ون جددده سةن ددد (ANCOVA)سة لددد ن  سةم ددد م  سةل فدددث سخ لددد إ  ةفيددد  

 (ص 8  
الضابطة  في المجموعتينلدرجاا الأطاال  (ANCOVA)التباين المشترك نتائج تحليل : (8)جدول 

 قائمة التقدير في مجال المهاراا التواصلية )التطبيق البعدي(على  والتجريبية

 التباين مصدر
 مجموع

 المربعاا
 درجاا
 الحرية

 متوسط
 المربعاا

ف  قيمة
 المحسوبة

 مستوى
 الدلالة

 767ص0 019ص0 00198ص0 1 00198ص0  سة لفى(  سةم  م 

 * 000ص0 989ص89 188ص9 1 188ص9 سةمام وت  سةلمج يب سةمس ختم( 
   102ص0 17 997ص1 سةخةي

    19 783ص16 سةكفى

 * دسةت صف  بي    

 دإجدد ت  تصف دد بي  اددي  ي  ىددة ت  دسةدد و وجدد د  ددم  ( 8  سةن دد بب  ددى سةاددتول إأدد    ظهددم 
سة امعليت  سة دى خضد ه ةفلمجد يب سة د ب  وفدع  ىدف   ة  د  ( وسةضد طةت   ى سةمام و ي سلأطف ل 

سةمهدددد إست سة  سصددددفيت  ددددى  أ بمددددت سة  ددددتنم  ددددى يادددد ل وفددددع  سة ددددى خضدددد ه ةفلمجدددد يب سلاو يدددد دي( 
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دسةددت صف دد بي  ونددت  تسة يمدد وهدددر  ( 989ص89 ف( سةمةسدد بت    تأيمدد  افمدده سة ةليددل سةل ددتي، فيددث
 وب ة  ةى ن   إ ج سةفم يت سة فمعتص  . ( 05ص ≤ 0  يس  ى سةتلاةت 

سةضددددد طةت   دددددى سةمامددددد و ي سلأطفددددد ل  دإجددددد ت  تي  ىدددددةوة ةتندددددت أيمدددددت سةفدددددمو   دددددى      
سةمهدد إست سة  سصددفيت  ددى سة ةليددل سةل ددتي،  دد  سىدد خمسج  أ بمددت سة  ددتنم  ددى يادد ل وفددع وسة امعليددت

ةسددد ايت سةم تةددددت، وذةدددك ة ددددزل  لدددم  دس  سةمامدددد و ي   دددى سة ةليددددل سة لفدددى، وفددددع سةم  ىدددة ت سة
 (ص 9 دسبهم   ى سة ةليل سةل تي وفع أ بمت سة  تنم، ون جه سةن  بب نم   ى سةاتول إأ    

في  الضابطة والتجريبية في المجموعتينالمتوسطاا الحسابية المعدلة لدرجاا الأطاال : (9)جدول 

قائمة التقدير في مجال المهاراا التواصلية، بعد عزل أثر الأداء في التطبيق  علىالتطبيق البعدي 

 القبلي

 الخطأ المعياري المعدلالمتوسط  المجموعة

 08ص0 57ص1 سةض طةت

 08ص0 14ص3 سة امعليت

 دددددى سةةسددددد ايت سةم تةدددددت ةدددددتإج ت سلأطفددددد ل   تم  ىدددددة( صةدددددع ج ددددد بب سة9ع ددددديم جدددددتول    
أ بمت سة  تنم  ى يا ل سةمه إست سة  سصفيت، ط دت ودزل  لدم  وفع سةض طةت وسة امعليت سةمام و ي 

سة ددى خضد ه ةفلمجدد يب سة امعليدت    سلأدس   دى سة ةليدل سة لفددى  م سةفدمو  ن جده ة دد ةم سةمام ودت
 ( وهددد   وفددددع يدددد 14ص3   ي  ىدددط فسدددد اى ي ددددت لصذ ف ددددفه وفددددع ( سة ددد ب  وفددددع  ىددددف   ة  ددد  

وسةلدددد ةغ  ( سة ددددى خضدددد ه ةفلمجدددد يب سلاو يدددد ديسةضدددد طةت   ةفمام وددددت م ددددت ل سةةسدددد اى سةم  ىددددط سة
فيت (ص وب ة دد ةى  ددنم سةلمجدد يب سة دد ب  وفددع  ىددف   ة  دد   أددت  لددم  ددى  نميددت سةمهدد إست سة  سصدد 57ص1  

 ةتى  طف ل س ةمس  سة  فتص 

 النتائج المتعلقة بالارضية الثالثة:الثالثة: 

ة لا ن جددت  دددم  ذوو دلاةددت صف ددد بيت اددي  ي  ىدددةى تفففنال الفر فففية العالعفففة عةففف: أ فففه:  
سة ي ىي  سة لفدى وسةل دتي  دى اي  س ةمس  سة  فت ي    مسد سة ينت سة امعليت  ي دإج ت سلأطف ل ذو 

 ص سةمه إست سلاج م ويت ة
جدمى صعادد د  س ددةمس  سة  فدت ي ذو  سةم  ف دت ط ةمهدد إست سلاج م ويدت ةاطفد لولاخ لد إ سةفم ديت  

( وسةاددتول إأددد  Wilcoxonط ىدد ختسم سلاخ لددد إ سلاف دد بى وعفك نسدد      zوىددط سةم دد  وأيمددت
 ( ن  م ذةكص  10  
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اضطراب التوةد بين القياسين القبلي والبعدي في  ي اختبار ويلكوكسون للأطاال ذو: (10جدول )

 المهاراا الاجتماعية

مجموع  وسط الرتب نوع الرتب الاختبار
 الدلالة zقيمة  الرتب

 الاةصائية

سةمهدد إست سلاج م ويددت 
 ( ط تي - ألفى

 0 0 سةم   سةس ةلت  
 6679ص2-

  
 45 5 سةم   سةم جلت   00763ص0

  10 سةمام ج  

(  جدددده ن جدددددت  لددددم ذو دلاةددددده -6679ص2وسةل ةمدددددت    z( ويددددد  أيمددددت 10ن لددددي  يددددد  سةاددددتول        
س دةمس  سة  فدت يد   ي ( ادي  ي  ىدةى دإجد ت سلأطفد ل ذو 05ص ≤ 0سف  بيت ونت يسد  ى   
سة ي ىددي  سة لفددى وسةل ددتي  ددى سةمهدد إست سلاج م ويددت وة دد ةم سة ةليددل  اددي   ددمسد سة ينددت سة امعليددت 

يب سة د ب  وفدع  ىددف   ة  د    دى  نميدت سةمهدد إست سلاج م ويدت ةدتى  طفد ل س ددةمس  سةل دتي ةفلمجد 
 سة  فت  ى سةمتننت سةمن إةص 

 النتائج المتعلقة بالارضية الرابعة: 

 ي ة لا ن جدت  دم  ذوو دلاةدت صف د بيت ادي  ي  ىدةى دإجد ت سلأطفد ل ذو تنال عة: أ ه:  
  ي ىي  سة لفى وسةل تي  ى سةمه إست سة  سصفيتةص سة اي س ةمس  سة  فت ي    مسد سة ينت سة امعليت 

جدددمى  س دددةمس  سة  فدددت ي ذو سةم  ف دددت ط ةمهددد إست سة  سصدددفيت ةاطفددد ل ولاخ لددد إ سةفم ددديت      
( وسةاددتول Wilcoxonط ىدد ختسم سلاخ لدد إ سلاف دد بى وعفك نسدد      zصعادد د وىددط سةم دد  وأيمددت

 ( ن  م ذةكص  11إأ    
اضطراب التوةد بين القياسين القبلي والبعدي في  ي ويلكوكسون للأطاال ذواختبار : (11جدول )

 المهاراا التواصلية

 وسط الرتب الرتب الاختبار
مجموع 

 الرتب
 zقيمة 

 الدلالة

 الاةصائية

 سةمه إست سة  سصفيت
 ( ط تي -  ألفى

 3 5ص1 سةم   سةس ةلت  

 33 5ص5 سةم   سةم جلت   03524ص0 10559ص2-
  10 سةمام ج  
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(  جددده ن جدددت  لدددم ذو -10559ص2وسةل ةمدددت    z( ويددد  أيمدددت 11ن لدددي  يددد  سةادددتول إأددد      
 ددى  نميددت سةمهدد إست  دلاةدده سف دد بيت وة دد ةم سة ةليددل سةل ددتي ةفلمجدد يب سة دد ب  وفددع  ىددف   ة  دد  

 سة  سصفيت ةتى  طف ل س ةمس  سة  فت  ى سةمتننت سةمن إةص  

 مناقشة النتائج: 

دس سةف   ين أ ت سةن  بب سة ى  ش إت صةيهد  سةم  ةاد ت سلإف د بيت وفدع  دموع ن ن ول ه   
 سةتإسىت نم  ن ن ول سة  صي ت سةمنلث ت ي   فسيم هدر سةن  ببص 

 نتائج الارضية الأولى: 

 ي سلأطفدد ل ذو  ي  ىددة ت دإجدد تاددي  ظ همعددت   و ( وجدد د  ددم 4 ضددم يدد  سةاددتول إأدد    س 
سة  بمدددددت  دددددى ياددددد ل سةمهددددد إست  وفدددددع  دددددى سةمامددددد و ي  سة امعليدددددت وسةضددددد طةتس دددددةمس  سة  فدددددت 

ةدددددتإج ت  سةةسددددد اى م  ىدددددطسة م  صةدددددع سةن ددددد بب  شددددد إتفيدددددث سلاج م ويدددددت  سة ةليدددددل سةل دددددتي(، 
(  يد  سةم  ىدط 11ص0( وبد جةمسف ي يد إي   22ص1ند م    دى سة ةليدل سةل دتي  سةضد طةتسةمام وت 
( وبددد جةمسف ي يددد إي 41ص3 لفدددغ    دددى سة ةليدددل سةل دددتي ةمام ودددت سة امعليدددت ةدددتإج ت سسةةسددد اى 

 دى ، و ( 19ص2 ى سةم  ىط سةةس اى ادي  سةمامد و ي  ي دتسإر       ظ همع    م هن    مأ (  ي24ص0  
 ت  دسةدددد و وجدددد د  ددددم ، (ANCOVA)سة لدددد ن  سةم دددد م  ج دددد بب  ةفيدددد   ت ظهددددم ( 5سةاددددتول إأدددد    

سة امعليدددت  سة دددى خضددد ه ةفلمجددد يب    دددى سةمامددد و ي سلأطفددد ل  دإجددد ت  تصف ددد بي  ادددي  ي  ىدددة
وفدددع ياددد ل   دددتنم  سة ددد ب  وفدددع  ىدددف   ة  ددد  ( وسةضددد طةت  سة دددى خضددد ه ةفلمجددد يب سلاو يددد دي( 

وهددر  ( 188ص298 ف( سةمةسد بت    تأيمد  افمده سةل دتي، فيدثسةمه إست سلاج م ويت  ى سة ةليدل 
(  ج دددددد بب 6كمدددددد  اددددددي  جددددددتول   ، ( 05ص ≤ 0  دسةددددددت صف دددددد بي  ونددددددت يسدددددد  ى سةتلاةددددددت  تسة يمدددددد 
أ بمدت  وفدع سةضد طةت وسة امعليدت  دى سةمامد و ي سةةس ايت سةم تةدت ةدتإج ت سلأطفد ل   تم  ىةسة

لدددم سلأدس   دددى سة ةليدددل سة لفدددى  م سةفدددمو  سة  دددتنم  دددى ياددد ل سةمهددد إست سلاج م ويدددت، ط دددت ودددزل  
صذ ف دفه ( سة ى خض ه ةفلمج يب سة  ب  وفدع  ىدف   ة  د  سةمام وت سة امعليت    ك جه ة  ةم 

ةفمام وددددت م ددددت ل سةةسدددد اى سةم  ىددددط سة ( وهدددد   وفددددع يدددد 51ص3   م ددددت لطي  ىددددط فسدددد اى وفددددع 
 ف ده ج د بب سةتإسىدت سةة ةيدت (، وأدت س27ص1وسةلد ةغ    ( سة دى خضد ه ةفلمجد يب سلاو يد ديسةض طةت   

، ودإسىددت ي ىدد  م (Christos & Michael, 2004)يددي ج دد بب دإسىددت نمعسدد    ويي ددي  
فيدث  كدتت سةتإسىدد  م وفدع  هميدت سىد ختسم سىدد مس ياي ت ،  (Maston et al., 2007)وآخدمع  
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 ة يدل يسد  ى  ىف   ة      ى سة تإع  وفع سةمه إست سلاج م ويت، و   ةيت  فك سلاى مس ياي ت  دى 
دةك  شدد إت  فددك سةتإسىدد ت صةددع  هميددت ، وندد س ددةمس  سة  فددت ي ذو   ضدد  يدد  سلأدس  ةددتى سلأطفدد ل 

،  س دددةمس  سة  فدددت ي ذو سلاىدد ن د صةدددع ودددتد يدد  سةةدددم  وسلاىددد مس ياي ت  ددى سة   يددد  يدددي سلأطفدد ل 
و  ظيف  فك سلاى مس ياي ت  ى يمسف  سة  مي  ةفمه إست سةمل سلت، نمد   شد إت صةدع  هميدت سىد ختسم 

سة ف وددد  سلاج مددد وى  س دددةمس  سة  فدددت ي ذو  كنيلددد ت يثددد  سةنمدجدددت وسة  دددلي   دددى   فدددي  سلأطفددد ل 
يدي سلإعا اى، وسةدي عمل  ي  خًةه سة ص ل صةدع يسد  ى   ضد   دى سة كيدف وسة دتإة وفدع سة   يد  

(، وسة دى  كدتت 2004دن   سة( و 2002س خمع  ص ندةك س ف ه ج  بب هدر سةتإسىت يي دإسىت يةمت  
وفددددع  هميددددت سىدددد ختسم سةلددددمسيب سة ًجيددددت وسة تإعليددددت  ددددى   فددددي   طفدددد ل س ددددةمس  سة  فددددت سةمهدددد إست 

 سلاج م ويت سةمخ ففتص 
ب  وفددع  ىددف   ة  دد   عملدد  وددزو هدددر سةن ياددت صةددع  م سةلمجدد يب سةمةلددل  ددى سةتإسىددت وسة دد  

 ضدددم  يهددد إست سج م ويدددت،  ددد   دددتإع  سلاطفددد ل وفيهددد   دددى ي سأدددف يخ ففدددت اهدددتف سة  دددمف ط دددل  
ين ىد   دى ىدي   سة ف ود  سلاج مد وى و سكسد اه  سةمهد إست سلاج م ويدت سةضدموإعت ةمسد وت ه  وفددع 

 دف م طم دلًت صدإس  سةم أف سلاج م وى وسة ف و  ي ه ط ل  ي ل ل، صذ  م سلاطف ل سة  فدتن م ن 
ننسددة  يدد   س ددةمس  سة  فددت    فددل طنأ يددت وًأدد ت سج م ويددت وسةمة  ظددت وفيهدد  ، فيددث صم طفدد 

سةكثيم ي   شل ل سة ف و  وسة  سص  سلاج م وى ، يم  نعدي صةع ص  بت  دى  كد ع  وإأ يدت وًأد ت 
ه يد    دى  ف يد   سج م ويت ص ندةك عملد  صإجد ج هددر سةن يادت صةدع ودتدس  يد  سة  سيد  سة دى  ف د  دوإس  

سىدد مس ياي ت وطددم  سة ددتإع  سة ددى   دد م وفددع يلدد دة و ىددج ة  دد  ، ويدد   همهدد  سة ددتإة وفددع سلإوددتسد 
وسة خةديط سةمسددلل ة مفيددت سة ددتخ ، و عضدد   ددلط سةظددموف سةمةيةددت ط مفيددت سة ددتإع ، و هيئددت سةةفدد  

ة  فددتي وفددع سةمهدد إة ةًىدد ا طت، وسةكفدد  ة  ددى سخ يدد إ سة كنيددك وسلأىددف   سةمن ىدد  ة ددتإع  سةةفدد  س
،  ددنم سة دددتإة س ددةمس  سة  فددت ي ذو سلاج م ويددت سةمةف بددتص ويدد  وسأددي سةخلددمة سةمل شددمة يددي سلأطفدد ل 

وفددع  ةتنددت سلأوة عدد ت  ددى سخ يدد إ سلأهددتسف يدد  خددًل سةمًفظددت سةمل شددمة وريددم سةمل شددمة ةفسددف   
ت ط ةنسدلت ةفن د   سلإعا ايدت ،  ف   دوإس  ه ي    ى  م يد  سلأوة عد س ةمس  سة  فت ي ذو  لةتى سلأطف 

وسةسفليت سة ى عا  سة منيز وفيه ، وسة  مف ط  إة يل شمة وفع سةسف   سةمتخفى سةدي ع  لم طمث طدت 
 سةمة إ سلأى ىى ةلن   سةمه إة سلاج م ويت سة ى ى ف ن   سة تإع  وفيه  ي  خًل سةلمج يبص
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 نتائج الارضية الثانية:  

 ي سلأطفدد ل ذو  ي  ىددة ت دإجدد تاددي  ظ همعددت   و  ددم  ( وجدد د7يدد  سةاددتول إأدد     س ضددم 
سةمهدد إست  أ بمددت سة  ددتنم  ددى يادد ل وفددع  ددى سةمامدد و ي  سة امعليددت وسةضدد طةتس ددةمس  سة  فددت 

سةمام وددددت ةددددتإج ت  سةةسدددد اى م  ىددددطسةفيددددث   دددديم سةن دددد بب  م سة  سصددددفيت  سة ةليددددل سةل ددددتي(، 
(  يدد  سةم  ىددط سةةسدد اى 07ص0وبدد جةمسف ي يدد إي   ( 77ص1ندد م    ددى سة ةليددل سةل ددتي  سةضدد طةت
 (  ي38ص0( وبدد جةمسف ي يدد إي   19ص3 لفددغ    ددى سة ةليددل سةل ددتي ةمام وددت سة امعليددت ةددتإج ت س

، و دى سةادتول إأد  ( 42ص1 دى سةم  ىدط سةةسد ي ادي  سةمامد و ي  ي دتسإر      ظ همعد    م هن    مأد 
صف ددد بي  ادددي   ت  دسةددد و وجددد د  دددم  (ANCOVA)(  ظهدددمت ج ددد بب  ةفيددد  سة لددد ن  سةم ددد م  8  

سة امعليت  سة ى خض ه ةفلمج يب سة د ب  وفدع  ىدف     ى سةمام و ي سلأطف ل  دإج ت  تي  ىة
سةمهدد إست  أ بمددت سة  ددتنم  ددى يادد ل وفددع ة  دد  ( وسةضدد طةت  سة ددى خضدد ه ةفلمجدد يب سلاو يدد دي( 

دسةددت  توهدددر سة يمدد  ( 989ص89 ف( سةمةسدد بت    تأيمدد  افمدده سة  سصددفيت  ددى سة ةليددل سةل ددتي، فيددث
سةةسددد ايت   تم  ىدددةج ددد بب سة( 9)  وبدددي  سةادددتول، ( 05ص ≤ 0  صف ددد بي  وندددت يسددد  ى سةتلاةدددت 
أ بمدددت سة  دددتنم  دددى ياددد ل  وفدددع سةضددد طةت وسة امعليدددت  دددى سةمامددد و ي سةم تةدددت ةدددتإج ت سلأطفددد ل 

سةمام ودت سةمه إست سة  سصفيت، ط ت وزل  لم سلأدس   دى سة ةليدل سة لفدى  م سةفدمو  ن جده ة د ةم 
ي  ىددط فسدد اى صذ ف ددفه وفددع ( سة ددى خضدد ه ةفلمجدد يب سة دد ب  وفددع  ىددف   ة  دد  سة امعليددت   
ة ددى خضددد ه سسةضدد طةت   ةفمام وددت م ددت ل سةةسددد اى سةم  ىددط سة ( وهدد   وفددع يدد 14ص3   ي ددت ل

(، وأددت ص ف دده ج دد بب سةتإسىددت سةة ةيددت يددي ج دد بب دإسىددت سعميفددى 57ص1وسةلدد ةغ    ( ةفلمجدد يب سلاو يدد دي
 فيدث (Jaime et al., 2007)جيمدى وآخدمع  ، ودإسىدت  (Emily et al., 2007)و خدمع  

  كدددتت سةتإسىددد  م وفدددع  هميدددت سىددد ختسم سىددد مس ياي ت سة دددتإع  سة  بمدددت وفدددع  ىدددف   ة  ددد   ة ةسدددي  
ذةددك يدد  خددًل يمسفدد  ينظمددت ، و س ددةمس  سة  فددت ي ذو يسدد  ى سةمهدد إست سة  سصددفيت ةددتى سلأطفدد ل 

 ددى سة ددتإع  ندد   سلإوددتسد ةهدد  يسددل   ، و يخددد ط ددي  سلاو لدد إ سلأوة عدد ت  ددى سة   يدد  يددي ج دد   سة دد ة، 
 وسة صد ل صةددع طددم     ةددت  ددى  نميددت  فددك سةمهدد إست، و عضدد    ددت  شدد إت  فددك سةتإسىدد ت صةددع  ددموإة
سة   ي  يي يه إست سة  سص  سةل مي و   طي سلاى ا طت، وسلاج ل ر سةم  سص  سةدي عس وت  دى  ةد عم 
و ةسدي   جمد   سلاىد ا طت ةددتى سلأطفد ل، وع فد  يدد  ي د ك  سة  د ه وودتم سة ددتإة وفدع سة  سصد  يددي 

سةف  ةددت  س خددمع ، وعزعددت يدد   ددما سلاج لدد ر سةم  سصدد  وسةفهدد  ةةددم  سة  سصدد  سةففظيددت وريددم سةففظيددت
، ( 2005يدي ج د بب دإسىدت صدتنل    وإ ف ده ج د بب هددر سةتإسىدت سة ى  ةت   ى سةم سأف سةمخ ففت ص
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وسة ددى  كددت   وفددع  هميددت و  وفيددت سىدد ختسم سةلددمسيب سة ًجيددت وسة تإعليددت  ددى ( 2004ودإسىددت سةدددن   
هددر سةن يادت صةدع  سةل فدث وعمجديوسة دى   في   طف ل س ةمس  سة  فت سةمهد إست سة  سصدفيت سةمخ ففدتص 

أدتإة سةم فد   و سلأخ دد بى وفدع  دد  يم  دما سةنادد م وسةخلدمست سلإعا ايددت سة دى عملدد   م عمدم اهدد  
ي ندد   يد  خًةدده ودد دة دوسة ددى  سدد وت  دى اتسعددت سة ددتإع  وفدع  ةتنددت سةسددف   سةمدتخفى سةدد  ، سةةفد 

س دددةمس   ي   ذو سةلددت  ط ة   يدد  يدددي سةةفدد  وسة صددد ل صةددع سلاج لدد ر سةم لددد دل وسةم دد م  يدددي سةةفدد 
سة  فت، وي  ج فيدت  خدمى  دنم سة مد  سةمدنظ  و ةتندت سةةدم  سةف  ةدت ةف   يد  يدي سةةفد  سة  فدتي 
  جددده سةم فددد   و سلأخ ددد بى لاخ يددد إ سلأىدددف   سةمن ىددد  ةف مددد  يدددي سةةفددد   ل ددد  ةفمهددد إة وسلأدس  

وسة ددتإة وفددع  سةمةفد   يدد  سةةفدد   م ع دد م طددهص ويد  ج فيددت  خددمى  ددنم اندد   سلأةفدت وجددد  سلاج لدد ر
س ةمس  سة  فت، عسد وت نثيدمس   دى  ي صفتس  سة  سص  سةف  ل اي  سةم ف   و سلأخ  بى وسةةف  ذو 

سة  في  يد  فاد  سةم دلًت سةسدف نيت سة دى  ظهدم، ج يادت ودتم سة دتإة وفدع سة  سصد  يدي س خدمع  
ت  لدددي  وة ددد  وإع ددد ل سةمىددد ب  سةمل شدددمة يددد   جددد   ة يدددل سلاف ي جددد ت وإرلددد ت سةةفددد  سة  فدددتيص 

ةفل فددث  لندد   صجددمس  دإسىدد ه وفددع هدددر سةفئددت يدد  سلأطفدد ل سة ميددم سةة صدد   ددى يهدد إست سلأطفدد ل 
سة  فتني  وفع سة  سصد  يدي س خدمع ص فيدث إسودع خ د بص هدعلا  سلأطفد ل  لند    نفيدد جفسد ت 
يد  سةلمج يب وة ت ظهم وفيه  سلأةفت يي سةم ف  وسة ةس  سةمفةد ف وفدع  دس  سلأطفد ل وسةددي  لدي  

خددددًل  نفيددددد جفسدددد ت سةلمجدددد يب أددددتإة سلأطفدددد ل وفددددع سةددددمبط اددددي  ط ددددج سةمهدددد إست سة ددددى  ن وة هدددد  
سةافس ت سةس ط ت وسةمه إست سة ى  ن وة ه  سةافسد ت سةًف دت، وسة ميدم سةةد د   دى فد لات سلأطفد ل 
 توسةدددي ولددم وندده ندد  يدد  سةم فمددي  وسلأهدد ، ع ددزور سةل فددث صةددع سة خةدديط سةمددنظ  وسلاىدد مس ياي 

سةمس هت ت سة ى جفدت اهد  جفسد ت سةلمجد يب، وهددس نعندت  م يد  ع ةدع صةدع هددر سةفئدت يد  سلأطفد ل 
طات ه  وج وي ه  ويمسو ة سة تإست وين ىل ه  ةًف ي ج ت  ةت  هدس سة مييدمص وأدت جد ب ود   ةليدل 

هد ،   ندت سةلمج يب سة تنت ي  سةن  بب سلإعا ايت و ة يل سةكثيم يد  سلأهدتسف سة دى ىد ه سةتإسىدت صةي
ي  افددددت سةم فمددددي  سةدددددن  طل دددد س سةلمجدددد يب  شدددد إوس صةددددع صوادددد اه  طيىددددف   ة  دددد   وذةددددك لألددددم هدددددر 

 سلاى مس يايت  ى  نميت سةمه إست سلاج م ويت وسة  سصفيت لأطف ل سة  فتص 

 نتائج الارضية الثالثة: 

دإجدد ت (  جدده ن جددت  لددم ذو دلاةدده سف دد بيت اددي  ي  ىددةى 10إأدد     ضددم يدد  سةاددتول س 
س دددةمس  سة  فددت يددد    ددمسد سة يندددت سة امعليددت ادددي  سة ي ىددي  سة لفدددى وسةل ددتي، فيدددث  ي سلأطفدد ل ذو 
( وة ددد ةم 05ص ≤ 0( وهدددى دسةدددت يسددد  ى سةتلاةدددت   -6679ص2سةمةسددد بت    z افمددده أيمدددت
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سة ةليل سةل تي  دى سةمهد إست سلاج م ويدتص وهددر سةن يادت  ظهدمت  م ةفلمجد يب سة د ب  وفدع  ىدف   
  وفيددت  ددى  نميددت سةمهدد إست سلاج م ويددت ةددتى  طفدد ل س ددةمس  سة  فددت  ددى سةمتننددت سةمندد إةص  ة  دد  

(، وسةف د م  كدت   2004( وسةددن   2002يةمدت  وأت ص ف ه ج  بب سةتإسىت سةة ةيت يي ج  بب دإسىد ى 
وفددددع  هميددددت سىدددد ختسم سةلددددمسيب سة ًجيددددت وسة تإعليددددت  ددددى   فددددي   طفدددد ل س ددددةمس  سة  فددددت سةمهدددد إست 

 & Christos)ص وسجسدددامه يدددي دإسىدددت نددد  يددد  نمعسددد    ويي دددي  ج م ويدددت سةمخ ففدددتسلا 

Michael, 2004)  ودإسىدت ي ىد  م وآخدمع ،(Maston et al., 2007) ، فيدث  كدتت وفدع
 هميدددت سىددد ختسم سلاىدددد مس ياي ت سة  بمدددت وفددددع  ىدددف   ة  ددد    ددددى سة  فدددي  وسة ددددتإع  وفدددع سةمهدددد إست 

 ي ذو مس ياي ت  دددى  ة يدددل يسددد  ى   ضدد  يددد  سلأدس  ةدددتى سلأطفددد ل سلاج م ويددت، و   ةيدددت  فدددك سلاىدد 
فيدث ةد   ظهدم ج د بب سةتإسىدت سة دى أ يده  (،2005ص وسخ ففده يدي دإسىدت صدتنل  س دةمس  سة  فدت

اه    وفيت سةلمج يب  ى  نميت سةسف   سلاج م وى سةمن ى ص وأت  ظهمت ج  بب سةسعسل سةث ةدث فدتو  
لاج م ويت ةتى سةمام وت سة امعليت سة ى طل ه وفيهد  سةلمجد يب  ةس  يفة ف  ى يس  ى سةمه إست س

سة تإعلى سة  ب  وفدع  ىدف   ة  د  ص نددةك   د د    ةيدت سةلمجد يب سة دتإعلى سةمسد ختم  دى سةتإسىدت صةدع 
  ى في  هص س ةمس  سة  فت ي ذو  ضمنه ةف تنت ي  سةمه إست سلاج م ويت سة ى   سجه سةةف  

 ي يد  ذو  سلاج م وى ع  لدم يد   صد   سلأيد إ ط ةنسدلت ةاطفد لوعمى سةل فث  م سةض ف     
ع ددد ج م يدددد  ي ددد ك   دددى سلأدس  سةدددد ظيفى  س ددددةمس  سة  فدددت ي ذو سة  فدددت، و م سلأطفددد ل س دددةمس  

 س دةمس  سة  فدت ي ذو سلاج م وى، وع  لم ذةك سةسمت سةمبيست  ى سة  فت، نم  ن  ف سلأطف ل يد  
 س دددةمس  سة  فدددت سةمة  ظدددت وفيهددد ، فيدددث  م طفددد طم دددلًت    فدددل طنأ يدددت وًأددد ت سج م ويدددت و 

ننسددة  يدد  سةكثيددم يدد   شددل ل سة ف ودد  وسة  سصدد  سلاج مدد وى يمدد  نددعدي سةددع صدد  بت  ددى  كدد ع  
وإأ يت وًأ ت سج م ويت، نم   م سةةف  لا ن ض نل ي  ط  به ة فترص ةدةك يد  سةمهد   دتإع   طفد ل  

ت ةمسدد وت ه  وفددع صدإس  سةم أددف سلاج مدد وى س دةمس  سة  فددت وفددع سةمهدد إست سلاج م ويددت سةضددموإع
وسة ف ود  ي ده ط دل  ي لد ل،   ة  فدت لا ع ندى سج دتسم سةم د وم سة  طفيدت  و ودتم  همهد  ولا ع ندى سم 
سةدددددن  لا ع دددد ج م يدددد  سة  فددددت سشددددخ ا وددددتوسجي م، سجمدددد  سة  فددددت ع نددددى  م ةددددتى سةةفدددد  سةم دددد   

 وى، وسةم دد إنت  يده طةددم  ي ل ةددت، ةدددةك ط  دةمس  سة  فددت صدد  ب ت شدتنتة  ددى  هدد  سة د ة  سلاج مدد 
يددد  سةمهددد   دددتإع   طفددد ل س دددةمس  سة  فدددت وفدددع سةمهددد إست سلاج م ويدددت يددد  خدددًل امجددد يب يدددنظ  

 وينسل، و ى ي سأف طلي يت ويية  ت ةتى سلأطف ل سةدي ع  ج م ي  س ةمس  سة  فتص  
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  نتائج الارضية الرابعة:

ذو دلاةدده سف دد بيت اددي  ي  ىددةى دإجدد ت (  جدده ن جددت  لددم 11إأدد     ضددم يدد  سةاددتول س 
س دددةمس  سة  فددت يددد    ددمسد سة يندددت سة امعليددت ادددي  سة ي ىددي  سة لفدددى وسةل ددتي، فيدددث  ي سلأطفدد ل ذو 
( وة ددد ةم 05ص ≤ 0( وهددى دسةددت يسدد  ى سةتلاةددت   -10559ص2سةمةسددد بت    z افمدده أيمددت

جددد يب سة ددد ب  وفدددع  ىدددف   سة ةليدددل سةل دددتي  دددى سةمهددد إست سة  سصدددفيتص وهددددر سةن يادددت اينددده  م ةفلم 
ة       وفيت  ى  نميت سةمه إست سة  سصفيت ةدتى  طفد ل س دةمس  سة  فدت  دى سةمتنندت سةمند إةص وأدت 

( وسة دددى  ظهدددمت ج  باهددد    وفيدددت 2005ص ف ددده ج ددد بب سةتإسىدددت سةة ةيدددت يدددي ج ددد بب دإسىدددت صدددتنل   
  سة  فدت  دى سةمام ودت س دةمس ي سةلمج يب سة تإعلى  دى  نميدت يهد إست سة  سصد  ةدتى سلأطفد ل ذو 

فيدث  كدتت  ، (Kroeger & Nelson, 2006)سة امعليدتص وإ ف ده يدي دإسىدت ةكموجدم وجفسد م 
 نميدت و عد دة ودتد سةكفمد ت   دى امجد يب ةمد ي أد ب  وفدع  ىدف   ة  د  سةتإسىت وفع  هميت سى ختسم 

إسىدت سةة ةيدت يدي سة ى جة ه  سةةفد  وب ة د ةى  عد دة أتإ ده وفدع سة  سصد ص وسجسدامه ج د بب هددر سةت
وسة دى  ظهدمت   (Emily, Kathleen, & Jennifer 2007)دإسىدت سعميفدى وند لفي  وجينيفدم 

ج  باهد   م سةلمجد يب سةملثددف سةددي و ددي ةفةففدي  ىد وت وفددع  ف يد  ج جدد  سة  سصد  سلاج مدد وى 
در سةن يادددت  مجدددي صةدددع  م سىدددد ختسم ةدددتنهم  وب دددل  يفةددد ف ص ويددد  وجهدددت جظدددم سةل فددددث  دددنم هددد 

ج يب سة د ب  وفدع  ىدف   ة  د   طمد  ن ضدمنه يد  سجدمس ست وسىد مس ياي ت أدت ىد وت  دى سكسد   سةلم 
س دةمس  سة  فدت  ي س ةمس  سة  فت سةكثيم ي  سةمه إست سة  سصفيت،   ةةف  يد  ذو  ي طف ل ذو سلأ

د ط ددي  سلاو لدد إ  م اندد   سلأةفددت وسة  سصدد  عةددت  ط ددل   ددتإعاى، و لندد   سة   يدد  ي دده عادد  سلأخدد 
جت صةع سةمزعت ي   ما سة   ي  سةمل شم وريدم سةمل شدم ي ده، ونددةك  دنم ف جدت سةةفد  وه  طة 
ةف ددتخ   ددى اتسعددت سة ددتإع  عادد   م  كدد م طسدديةت وريددم يل شددمة طمدد   س ددةمس  سة  فددت ي ذو يدد  

عضم  سة ص ل صةع دإجت سة ف ود  ي ده دوم شد  إر طد ة   م  و سة فدل يد  سة   يد  يدي س خدمع  ، 
 ل صةع يمففت سة  سص  سةل مي ي  خًل سلأة    سةمفف دت ةفنظدم، وسة دى  سد وت وي  ل  ن   سلاج  

سةةفددد  وفددددع   جيددده جظددددمر صةددددع س خدددمع ، وب ة دددد ةى  دددنم سة  زعددددز سلإعادددد اى سةددددي ن لددددي سة  سصدددد  
سةل مي عفيت  ى سى ممسإع ه وسة دتإج  دى  عد دة سةمدتة سةزينيدت سةمسد ممأت  دى سة  سصد  يدي سةم فد  ، 

 دد طي سلاىدد ا طت ةددتى سةةفدد  طسددل  سة  افيددت وسلاىدد  تسد لإكمدد ل ط ددج سةمهمدد ت ويدد  لدد  عةددت   
 ي ذو سةلسددديةت ، وسة دددى  سددد وت لاف ددد   دددى انددد     سصددد  ط دددمي   ددد ل وط عددد  عسدددمم ةفةفددد  يددد  

 م ن ف ددع سلأوسيددم وسة  فيمدد ت سةففظيددت وريددم سةففظيددت ، وسة   يدد  ي هدد  طنعا ايددت  س ددةمس  سة  فددت
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سة  ف  ي  خًةه ، وب ة  ةى ع لم سةةفد   كثدم أدتإة وفدع سلاىد ف دة يد  ي  خًل سلاى ا طت ةه  و 
سة تإع  وفع سى ختسم  جمد   سةفمدت سة  ليمعدت سةمخ ففدت ىد س  يد  خدًل سةنةدل  و سة د إ ةف   يد  
يي سةم سأف سلاج م ويت سة ى عمم اهد  يدي س خدمع  ، وب ة د ةى سة صد ل صةدع سة  سصد  سلاج مد وى 

   سةف  ل ص 

 ات:التوصيــ

 تففا   العرا ففة الحاليففة نمثفف  ا بعففا  التوصففيات بجا بيهففا فففي  ففول مففا توصففة  ءليففه  
  عة: النحو التالي:  ي الا تنتاج

 دددددتإع  سلأخ ددددد بيي  وسةم فمدددددي  سة ددددد يفي   دددددى ياددددد ل س دددددةمس  سة  فدددددت وفدددددع  ةددددد عم  ▪
 سةمه إست سلاج م ويت وسة  سصفيت ط ى ختسم  ىف   ة    ص 

وفددع سىدد ختسم  كنيلددد ت  ىددف   ة  دد    دددى  س دددةمس  سة  فددت ي ذو  ددتإع   ىددم سلأطفدد ل  ▪
صدددفيت سةمخ ففدددت   فدددي   طفددد ةه  سةم ددد اي  ط  دددةمس  سة  فدددت سةمهددد إست سلاج م ويدددت وسة  س

 لإكس اه  هدر سةمه إست  ى ومم يللمص 
و ددت دوإست  تإعليدددت ةف ددد يفي  يددي  طفددد ل س دددةمس  سة  فدددت فدد ل نيفيدددت   ظيدددف  ىدددف    ▪

 ة      ى  ة عم يه إست سة  فتني  سةمخ ففتص 
سة يكيدددت وفدددع  دددموإة  ةتندددت سلأوة عددد ت وسلاف ي جددد ت، وإصدددت ج ددد   سة ددد ة وسةضددد ف ةدددتى  ▪

 سةلمسيب سةسف نيت وسة مب عتص دأل  سة موج  ى  نفي سة  فتس ةمس   ي ذو سلأطف ل 

 نمث  اقتراح بعض القضانا التي ربما تصةح أن تكون ترا ات مستقبةية: 
 ددى سة  فيدد  يدد  سةسددف ني ت سةنمةيددت ةددتى  طفدد ل    وفيددت امجدد يب أدد ب  وفددع  ىددف   ة  دد   ▪

 س ةمس  سة  فتص
  وفيدددت امجدددد يب أددد ب  وفددددع طمع دددت ة  دددد    دددى  نميددددت سةمهددد إست سة  سصددددفيت سة  ليمعدددت ةددددتى  ▪

 صس ةمس  سة  فت ي ذو سلأطف ل 
  وفيت طمع ت   في  سةمةد ولات سةمنف دفت سةمسد نتة صةدع طمع دت ة  د    دى سة دتخ  سةسدف نى  ▪

 لم ةة لات س ةمس  سة  فتصوسة مب ي سةمل
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 ع ـــــراجـــــالم

تعففع ل السففةون ان سففا ي: تليففل العففامةي  فففي المجففالات النفسففية (ص ة 2003سةخةيد ، جمد لص   
 سلاي إست سة مبيت سةم ةتةص سة ي  دسإص فني  ةفن م وسة   عيص والتربوية والاجتماعية". 

 سلأإدمص وم مص دسإ سةفكم ةفن مص  ص التو عي"قا مة تقع ر السةون (ص ة 2005سةزسإج، ج علص   
دسإ وسبدد   ةص سلأإدمص ومدد مص التو ففع السففةون والتاففليا والعففو  ة(ص 2010   ص سةزإع دد ت، ساددمسهي 
   ةفن مص 
ص سةممفكدت سة مبيدت سةسد  دعتص (. خفانا التو ع أشثاله وأ ففبابه وتاليصففه2004سة  يى، و د  ص   

 جتةص يل لت سة ليل مص  
تصفففميم بر فففام  تفففعريبي لتطفففوير المهفففارات التواصفففةية والاجتماعيفففة (ص ة 2004، إسبددتص   سةدددن 

إىدد ةت دن دد إسر ريددم . ةالذاتيفففة لفففعا الأيففففام التو فففع ي  وقيفففاس فاعةيتفففه والا فففتقولية
 ين  إةص سةا ي ت سلأإدجيتص وم مص  

 يةصص سلأإدمص وم مص دسإ وسب  ةفن م وسة   ع"التو ع(ص 2009سةظ هم، أةة مص   
 ص سلأإدمص وم مص دسإ سةي  وإي ةفن م"الطفل التو عي"(ص 2008سة  يم، ط إ ص   
 ص ى إع ص دي لص دسإ ني سم ةفن مص التو ع )  رة شامةة(" ب. "ا طرا( 2007ىفيم م، لن  ص   
فاعةيفففة بر فففام  مقتفففرح ففففي تنميفففة مهفففارات التواصفففل ليفففر الةف فففي (ص ة 2005صددتنل، ةيندد ص   

إىد ةت دن د إسر ريدم ين د إةص  وأثففر كلففى عةفف:  ففةواهم الاجتمففاعي".  التو ففع ي للأيفففام 
 سةا ي ت سلأإدجيتص وم مص  

ةص سلأإدمص ومدد مص  "التو ففع: أ ففبابه، خصا صففه، تاليصففه، عوجففه(ص 2010يايددت، ى ىدد ص   
 دسإ دنل ج  ةفن م وسة   عيص 

لأيففففام المصففففابي  " تصفففميم بر فففام  لتنميفففة السففففةون الاجتمفففاعي ل (ص 2002يةمدددت، ه ةدددتص   
 ص إى ةت دن  إسر ريم ين  إةص ج ي ت وي  شمجص سة  همةص  بالتو ع"
 ص دسإ سةفكم ةفن مص وم مص سلأإدمص الا طرابات السةواية والا فعالية(ص 2003عةيع، خ ةهص   
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