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 ممخص الدراسة
تيدؼ ىذه الدراسة لممقارنة بيف برامج إعداد المعمـ في كؿ مف كمية التربية بجامعة حائؿ 
ككمية التربية بجامعة قطر ، كللإجابة عف اسئمة الدراسة الفرعية استخدـ الباحث المنيج الكصفي 

        " الاستبانة " ، كتـ التحقؽ مف صدقيا كثباتيا ، دراسة ، حيث قاـ الباحث ببناء أداة ال
         ( عبارة مكزعة عمى خمسة محاكر : 66كاشتممت أداة الدراسة في صكرتيا النيائية عمى )

) سياسات القبكؿ كالتسجيؿ ، الخطة الدراسية ،الأنشطة الطلابية كالمراكز البحثية ،الحكافز 
دة ،الفائدة مف برنامج التدريب الميداني (، كمف ثـ تطبيؽ أداة الدراسة المادية كالخدمات المسان

عمى عينة الدراسة المككنة مف : طمبة التدريب الميداني في كمية التربية بجامعة حائؿ كجامعة 
( طالبا كطالبة. فيما كشفت نتائج الدراسة أف جميع استجابات  232قطر حيث بمغ عددىـ ) 

أف ىناؾ فركؽ ذات دلالة إحصائية عند جابية تجاه المحاكر الخمسة ، إلا آراء عينة الدراسة إي
           بيف متكسطات استجابات آراء عينة الدراسة تعزل لمتغير(α ≥ 0.05 ) مستكل الدلالة
لصالح متكسطات استجابات آراء طمبة التدريب الميداني في كمية التربية بجامعة  ) مكاف الكمية (

: كمية التربية بجامعة حائؿ أبرزىاتمؾ النتائج أكصت الدراسة بعدة تكصيات  لقطر ، كفي ضكء 
إعادة النظر في سياسة القبكؿ كتطكيرىا ، المشاركة في البرامج كالمحافؿ التربكية كحضكر 
الندكات كالمؤتمرات المحمية كالدكلية ، تعزيز الحكافز المادية كالمعنكية كتطكير الخدمات 

فترات التدريب الميداني أثناء الفصكؿ الدراسية كأف لا يقتصر عمى الفصؿ المساندة، تكثيؼ 
الأخير، اخضاع كمية التربية بجامعة حائؿ إلى معايير المجمس الكطني لاعتماد برامج إعداد 

لأكسبيا جكدة محمية  كاعترافا عالميا كتخريج المعمميف المتميزيف التي NCATE) )  المعمـ
 لتربكم في المممكة العربية السعكدية .يتطمع إلييـ الميداف ا

كمية التربية ػػ برامج إعداد المعمـ ػػ طمبة التدريب الميداني ػػ معايير الكممات المفتاحيو : 
 الاعتماد.
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ABSTRACT 
This study aims to compare the teacher preparation programs in the 

College of Education at University of Hail and the College of Education 
at Qatar University. The researcher used the descriptive approach in 
order to answer the sub-questions of the study. A questionnaire was 
used after verifying its validity and reliability, where at the last stage the 
tool has 66 phrases divided into five aspects: (Admissions policies, The 
study plan, Student activities and research centers, Subsidies and 
support services, Benefiting from the field training program). Then 
implement the study tool on the study sample that consists of 232 field 
training students (Male and Female) in both the College of Education at 
University of Hail and the College of Education at Qatar University. 

The results of this study have revealed that all the study samples are 
positively toward the five aspects. However, there were statistically 
significant differences (α ≥ 0.05) between students' opinion in both 
colleges in favor of field training students in the College of Education at 
Qatar University. 

Therefore, the findings of this study suggests a several 
recommendations to The College of Education at University of Hail, the 
most important are: reconsider and enhance the admissions policies, 
participate in educational programs and attend local and international 
seminars and conferences، 

strengthen subsidies and improve support services, intensify field 
training during periods of classroom and not be limited only in the last 
semester, subjecting the College of Education at the University of Hail 
National Council in order to base teacher preparation programs 
(NCATE). Following these recommendations would provide the 
educational fields in Saudi Arabia such a high quality of teachers and 
professional alumni that might gain worldwide recognition. 
Keywords  : College of Education _ Teacher Preparation _  Field 
Training Program students _ (NCATE). 
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 المقدمة : 
 عة كالمتلاحقة التي يشيدىا العالـ اليكـ تقتضي مف الدكؿ أف ترقىإف التطكرات السري

الاىتماـ بو  بمستكل التعميـ فييا، كككف المعمـ ىك الأساس في العممية التعميمية ، لذا فأف
الدكاـ، ذلؾ التطكير  كبتطكيره الميني مف الأمكر الميمة التي لابد مف إعطائيا الأكلكية عمى

اليائمة لمتطكرات المتسارعة لمعالـ ،  لمستقبؿ القادر عمى مكاكبة القفزاتاليادؼ إلى خمؽ معمـ ا
حيث إف المعمـ المأمكؿ الذم يكاجو متطمبات الألفية الثالثة ليس ذلؾ المعمـ الذم يتقف المادة 

لمطمبة، بؿ المعمـ كالمربي  لطلابو  كالمكجو ليـ نحك ابتغاء  العممية فقط كيعمؿ عمى تمقينيا
المعرفة في مصادرىا المتنكعة، كيككف مثالان للانتماء سمككان كممارسة، الأمر  بحث عفالعمـ كال
يحتـ أف يككف المعمـ معدان إعدادا جيدان مف النكاحي الأكاديمية كالمينية كالثقافية فضلان عمى  الذم

 .مستمرة أف يككف قادران عمى تنمية كتجديد كتحديث معارفو بصكرة
ييف اليكـ أزمة مراران كتكرارا في الندكات ، كالمؤتمرات ، كالمحافؿ كليذا يثير بعض التربك 

التربكية، ككذلؾ الصحؼ اليكمية ، كىي الأزمة المتعمقة بعجز بعض برامج إعداد المعمـ عف 
تخريج طمبة يتمتعكف بمعارؼ كميارات كقدرات ، كىي بذلؾ لا تعمؿ عمى إيجاد أجياؿ مبدعة 

كلاتيا بمكضكعية كبأساليب عممية ، فالجميع يكلكف قضية  برامج كمستقمة ، كقادرة عمى حؿ مش
إعداد المعمـ في الكميات التربكية أىمية كبيرة نظرا لما تمعبو مف دكر في إعداد معمـ المستقبؿ 

 (94، 2006المنشكد كالمتمكف مف أداء أدكره بكؿ يسر كسيكلة في الميداني التربكم . )فرج ، 
بعض برامج إعداد المعمـ في الكميات التربكية لاسيما _الناشئة منيا فالأزمة تكمف في نكعية 

_ كالتي مازالت تعاني مف سياسات القبكؿ كالتسجيؿ التقميدية كالركتينية كمدخلات ، فكمنا يعمـ 
أف مينة التعميـ تحتاج إلى نكعية محددة مف الطمبة ليـ مكاصفاتيـ كخصكصيتيـ ، ككذلؾ 

تي تقتضي بقاء الطالب بمدة لا تقؿ عف أربع سنكات في الغالب داخؿ العمميات كالفعاليات كال
الكمية في جكانبيا النظرية كالتطبيقية ، كمف الخطط الدراسية كالأنشطة الطلابية المتنكعة داخؿ 
القاعات الدراسية أك في الميداف التربكم كالمراكز البحثية كالحكافز المادية كالمعنكية بالإضافة 

المساندة كالتدريب الميداني كالذم يعد مف الركائز الرئيسة كالداعمة لبرامج إعداد إلى الخدمات 
المعمـ في الكميات التربكية العصرية؛ كصكلا إلى المخرجات المرجكة مف أجؿ تخريج المعمـ 
التميز المطمكب ، فالمعمـ الذم ينتسب إلى مينة التعميـ دكف أف يعد الإعداد المتكامؿ، سكؼ 

عاجزا عف القياـ بميامو التدريسية ككاجباتو الأخلاقية ، حيث يصبح عبئان عمى ىذه يجد نفسو 
المينة الحيكية ، يصعب التعامؿ معو ، أك تعديؿ اتجاىاتو أك إكسابو الميارات الفنية الحديثة ، 

 كعمى ذلؾ تتفاقـ الأزمة ، لتصبح مشكمة ترىؽ كثيرا مف البمداف الطامحة كالمتطمعة . 
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ا المنطمؽ انبثقت فكرة الدراسة الحالية كالتي تتمحكر حكؿ محاكاة الكميات التربكية كمف ىذ   
المتطكرة كالتي حصمت عمى تصنيفات إقميمية كمحمية متقدمة كحصمت عمى الاعتماد الأكاديمي 
العالمي في بعض البرامج التربكية مثؿ ) الانكيت ( كمنيا كمية التربية في جامعة قطر كمقارنتيا 

           ة التربية بجامعة حائؿ لكجكد قكاسـ مشتركة كثيرة متشابو بيف الكميتيف كيمكف الافادةبكمي
 منيا كمحاكاتيا   .
 مشكمة الدراسة 

انطلاقا مف أىمية برامج كميات التربية كالتي تكلي مسؤكلية إعداد المعمميف كتأىيميـ كؿ  
كينيـ مف الاضطلاع بدكرىـ عمى نحك عناية كتكفر ليـ مختمؼ الإمكانات كالظركؼ بيدؼ تم

فعاؿ لمتدريس بالمرحمة المخصصة ليـ ، لذا فإف الذم يقرر مستكل أداء المعمـ أك نكعيتو في 
 الغالب طبيعة برامج إعداد المعمـ الذم قدمتو كمية التربية لو خلاؿ فترة دراستو فييا  . 

ية كالمحاكلات الجادة في تطكير فعمى الرغـ مف تنكع برامج إعداد المعمـ في كميات الترب 
معايير كسياسات القبكؿ كالتسجيؿ ك الخطط الدراسية كالأنشطة الطلابية كالمراكز البحثية 
كالحكافز المادية كالمعنكية كالخدمات المساندة كبرنامج التدريب الميداني، إلا أف الشككل ما تزاؿ 

كالمحمية لاسيما _ الناشئة منيا _ فمف قائمة في بعض الكميات التربكية بالجامعات الاقميمية 
خلاؿ المعايشة الميدانية لمباحث في كمية التربية بجامعة حائؿ كالميداف التربكم كالمشاركة في 
العديد مف المؤتمرات كالندكات الميتمة بقضايا التعمـ كالمعمـ كمف خلاؿ التقارير كالدراسات 

          ةبية مثؿ :  دراسػد المعمـ في كميات التر التربكية الحديثة، فقد أثبتت قصكر برامج إعدا
(، ككما 2004( كدراسة ) الشرقاكم،2007ػػػة  ) المفرج كآخركف ، ( كدراسػ 2022) العاجز ،

كرد في تقرير كزارة التربية كالتعميـ حيث خمص إلى أف مف أبرز الصعكبات كالمعكقات التي 
إعداد المعمميف ،حيث يفتقد العديد منيا إلى تكاجو التعميـ العاـ في المممكة ضعؼ برامج 

( ، ككذلؾ البرامج 2022الميارات الحديثة في عمميات التعميـ كالتعميـ ) كزارة التربية كالتعميـ ، 
            الكطنية مثؿ المركز الكطني لمقياس المسئكلة عف اختبار كفايات المعمميف قبؿ التعييف

            د أكدت عمى أف برامج إعداد المعمـ يحتاج إلى تطكير:في المممكة العربية السعكدية فق
(، أضؼ إلى ذلؾ أف www.qiyas.sa( مكقع المركز) ) المدخلات _ العمميات_ كالمخرجات

العالـ يشيد بعض التحكلات كالتطكرات كمف أىميا الثكرة العممية كالتكنكلكجية ، كالاقتصادية ،  
كالسكانية كالبيئية كالمناخية الأخرل ، كعميو فأف مشكمة الدراسة  فضلان عف التغيرات الاجتماعية

تكمف في محاكلة معرفة كاقع كمية التربية بجامعة حائؿ مف خلاؿ مقارنتيا في  كمية التربية 
بجامعة قطر كذلؾ لتميزىا كحصكليا عمى العديد مف التصنيفات الإقميمية كالمحمية المتميزة 

تحقيؽ معايير الاعتماد الدكلي الخاص بالمعمميف) الانكيت ( ، كالجدير كالجكائز العالمية كمنيا 
بالذكر أف ىذه الدراسة تعد الأكلى مف نكعيا بدراسة كاقع برامج إعداد المعمـ في كمية التربية 
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بجامعة حائؿ في _ حدكد عمـ الباحث_  كىذا مؤشر عمى أىمية إجراء ىذه الدراسة لتحديد نقاط 
ؼ لدل كمية التربية في جامعة حائؿ كالكصكؿ إلى أبرز التكصيات في تعزيز القكة كنقاط الضع

عادة النظر في نقاط الضعؼ، كيمكف تمخيص مشكمة الدراسة في التساؤلات الاتية :   نقاط القكة كا 
ما كجية نظر طمبة التدريب الميداني في كمية التربية بجامعة حائؿ كجامعة قطر حكؿ  .2

 المعتمدة ؟ .سياسات القبكؿ كالتسجيؿ 
ما كجية نظر طمبة التدريب الميداني في كمية التربية بجامعة حائؿ كجامعة قطر حكؿ  .2

 الخطة الدراسية ؟ .
ما كجية نظر طمبة التدريب الميداني في كمية التربية بجامعة حائؿ كجامعة قطر حكؿ  .3

 الأنشطة الطلابية كالمراكز البحثية ؟ .
ي في كمية التربية بجامعة حائؿ كجامعة قطر حكؿ  ما كجية نظر طمبة التدريب الميدان .4

 الحكافز المادية كالمعنكية كالخدمات المساندة ؟ .
ما كجية نظر طمبة التدريب الميداني في كمية التربية بجامعة حائؿ كجامعة قطر حكؿ     .5

 الفائدة مف برنامج التدريب الميداني ؟ .
بيف آراء طمبة ( α ≥ 0.05 ) دلالةىؿ تكجد فركؽ ذات دلالة إحصائية عند مستكل ال .6

التدريب الميداني في كمية التربية بجامعة حائؿ كجامعة قطر تعزل لمتغير مكاف كمية 
 التربية ؟.

 اليدف من الدراسة  :
التعرؼ عمى  آراء طمبة التدريب الميداني في كمية التربية بجامعة حائؿ كجامعة قطر  حكؿ   .2

 .  سياسات القبكؿ كالتسجيؿ المعتمدة
التعرؼ عمى آراء طمبة التدريب الميداني في كمية التربية بجامعة حائؿ كجامعة قطر حكؿ  .2

 الخطة الدراسية  .
التعرؼ عمى آراء طمبة التدريب الميداني في كمية التربية بجامعة حائؿ كجامعة قطر حكؿ  .3

 الأنشطة الطلابية كالمراكز البحثية .
ي في كمية التربية بجامعة حائؿ كجامعة قطر حكؿ التعرؼ عمى آراء طمبة التدريب الميدان .4

 الحكافز المادية كالمعنكية كالخدمات المساندة   .
التعرؼ عمى آراء طمبة التدريب الميداني في كمية التربية بجامعة حائؿ كجامعة قطر حكؿ  .5

 الفائدة مف برنامج التدريب الميداني  .
ية عند مستكل التعرؼ عمى  أف كاف ىناؾ فركؽ ذات دلالة إحصائ .6

بيف آراء طمبة التدريب الميداني في كمية التربية بجامعة حائؿ  (α ≥ 0.05 )  الدلالة
كجامعة قطر تعزل لمتغير مكاف الكمية ، ككضع التكصيات التي يمكف الاستفادة منيا في 
 تطكير برامج إعداد المعمـ في كمية التربية في جامعة حائؿ في المممكة العربية السعكدية .
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 أىمية الدراسة :
تتجسد أىمية الدراسة الحالية بشكل أساسي بالتعرف عمى واقع برامج إعداد المعمم في 

 كمية التربية بجامعة حائل ، وتتمثل الأىمية في الآتي :
   معرفة مكاطف القكة كمكاطف الضعؼ مف خلاؿ مقارنتيا في كمية التربية في جامعة قطر

 عتماد الدكلي) الانكيت (.لتميزىا كحصكليا عمى معايير الا
  تقديـ عدد مف التكصيات كالمقترحات التي تعالج مكاطف الضعؼ في برامج إعداد المعمـ في

كمية التربية بجامعة حائؿ كالاستفادة منيا في تطكير البرامج مستقبلا ، كما تفيد الارتقاء 
 لعربية السعكدية .بمستكل إعداد المعمـ التي يتطمع إليو الميداف التربكم في المممكة ا

  قد تساىـ نتائج ىذه الدراسة المسئكليف في ) كميات التربية الناشئة ( لمكصكؿ إلى القرارات
 المناسبة لتطكير برامج إعداد المعمـ .

 حدود الدراسة :
 الحدود الموضوعية :  

 تقتصر الدراسة عمى التعرؼ عمى كاقع برامج إعداد المعمـ لمرحمة البكالكريكس في كمية
 أناث ( كالمقارنة بينيما . –التربية بجامعة حائؿ كجامعة قطر) ذككر 

 الحدود المكانية : 
تقتصر تطبيؽ الدراسة عمى كمية التربية بجامعة حائؿ في المممكة العربية السعكدية ، ككمية 

 التربية بجامعة قطر في دكلة قطر الشقيقة .
 الحدود الزمانية :

 ـ . 2026لعاـ  ؿ الدراسي الأكؿ)فصؿ الخريؼ (تقتصر تطبيؽ الدراسة في الفص
 مصطمحات الدراسة :

 إعداد المعمم  :  
بأنو العممية )كتشمؿ المدخلات، كالعمميات،  ( أعداد المعمم :"0200يعرف اليسي ) 

كالمخرجػات( التي تقكـ بيا كميات التربية لإعداد الطالب المعمـ كتزكيدىـ بالمعارؼ ، كالميارات، 
الإيجػابي نحػك مينة التعميـ، ليككف قادران عمى أداء ميامو الكظيفية، كالقدرة عمى البحث كالاتجاه 

 ".العممي، كالتنمية المعرفية
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ىي فترة الاعداد الأكلية لممعمـ ، كتتكلاىا كميات التربية  ويعرف الباحث إعداد المعمم إجرائيا :
ذا يعد الطالب المعمـ ثقافيا كعمميا كمينيا       ذات العلاقة تبعا لممرحمة التي يعد المعمـ فييا ، كبي
 ) تربكيا (  في ىذه المؤسسة التعميمية قبؿ الخدمة .

 كمية التربية : 
مؤسسة تربكية مينية لإعداد المعمـ لمراحؿ  ويعرف الباحث كمية التربية إجرائيا: بأنيا :

كات في الغالب ، كذلؾ عمى التعميـ العاـ تسير كفؽ نظاـ الساعات المعتمدة كمدتيا أربع سن
 اساس تحديد متطمبات التخرج في عدد الساعات الدراسية المعتمدة  .

 :(Academic Accreditation Standards)  معايير الاعتماد الاكاديمي  
يقصد بمعايير الاعتماد الاكاديمي  إجرائيا: ويعرف الباحث معايير الاعتماد الاكاديمي

ير الستة التي كضعيا المجمس الكطني لاعتماد مؤسسات إعداد لأغراض الدراسة ىي المعاي
 ( . NCATEإنكيت )  المعمميف في أمريكا المعركؼ اختصار 

 طمبة التدريب الميداني :
طمبة الفصؿ الأخير في برامج إعداد المعمـ   ويعرف الباحث طمبة التدريب الميداني إجرائيا:

ريبيـ في مدارس التعميـ العاـ ،كىي بمثابة فرصة بكمية التربية مف ذككر أك إناث ،ك يتـ تد
لاكتساب الميارات العممية التدريسية كالخبرات التربكية تحت اشراؼ مجمكعة مف الأكاديمييف 

 كبالتعاكف مع مدير المدرسة كالمعمـ المتعاكف.
 الخمفية النظرية والدراسات السابقة

 برامج إعداد المعمم :
ة كمعاىد المعمميف ، أك كميات التربية أك غيرىا مف ىك الاعداد في مؤسسات متخصص

المراكز التي تأخذ مسميات مختمفة ، بشرط أف يككف الطالب المعمـ فييا لـ يمتحؽ بعد في 
الخدمة ، كمازاؿ يدرس دكف قيد عمى كظيفة معمـ . كقد يتـ ىذا الإعداد في كميات أك مؤسسات 

يدا لالتحاؽ الطالب المعمـ في برنامج متخصص تعميمية غير متخصصة في إعداد المعمـ ، تمي
في التأىيؿ لمتدريس في كاحدة مف مؤسسات إعداد المعمـ . كيعرؼ ذلؾ بالنظاـ التتابعي في 
الإعداد ، أم أف الإعداد الميني كالتدريب عمى التدريس يتـ بعد استكماؿ متطمبات المؤىؿ 

س الإعداد في مؤسسات إعداد المعمـ ، الاكاديمي أك الدرجة الجامعة الأكلى ، كذلؾ عمى عك
كالذم يعرؼ بالإعداد التكاممي ، حيث تقدـ مقررات التأىيؿ التربكم كالتدريب عمى التدريس 
متداخمة مع المقررات الاكاديمية كالمتطمبات الجامعة ، بحيث تتكامؿ المقررات معا في تشكيؿ 

 (224، 2000) قنديؿ ،  البنية المينية لممعمـ .
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 إعداد المعمم في المممكة العربية السعودية :برامج 
إف الاتجاه الراىف في تنظيـ عممية إعداد المعمـ يتـ في إطار الجامعات المنتشرة في إنحاء 
المممكة كلمدة لا تقؿ عف أربع سنكات في كمية التربية بالإضافة إلى السنة التحضيرية ، كذلؾ 

مية كالتربكية كالمينية ،كيشترط لقبكؿ الالتحاؽ ضمانا لتخريج المعمميف مف ذكم الكفاية العم
بكميات التربية في المممكة العربية السعكدية عدة شركط مف أبرزىا الحصكؿ عمى شيادة الثانكية 
العامة ،كحسف السيرة كالسمكؾ ،كأف يككف لائقا طبيا ، كما تعمؿ بعض الجامعات عمى الأخذ 

إضافة إلى نسبة معيّنة مف اختبارم القدرات كالتحصيمي  بنسبة معيّنة مف نتيجة الثانكية العامة ،
 (. 35، 2007، المذيف ينظميا المركز الكطني لمتقكيـ كالقياس .) الحامد كآخركف ، 

كتعد جامعة حائؿ مف الجامعات الناشئة في المممكة العربية السعكدية تضـ العديد مف 
كىك تحتكم عمى عدة  ) (2006ست عاـ الكميات الأكاديمية كمف ضمنيا كمية التربية كقد تأس

أقساـ تربكية لمبكالكريكس ، بالإضافة إلى اعتماد مجمكعة مف برامج الدراسات العميا في 
          تخصصات تربكية مختمفة لدرجتي الدبمكـ العالي التربكم كالماجستير انظر إلى الجدكؿ رقـ

:أف الطمبة الذيف سيتـ تخصيصيـ  (، كتضيؼ جامعة حائؿ شرطا إلى الشركط سالفة الذكر 1)
 2,75)في كمية التربية سيككف حسب المقاعد المتاحة كأف لا يقؿ المعد السنة التحضيرية عف )

مف الاختبار  30% مف اختبار القدرات +  35%مف الثانكية العامة +35%كالنسبة المكزكنة )
طمبيا كمية التربية كمف لـ ككذلؾ اجتياز المقابمة كالاختبارات التي ت  85%التحصيمي ( عف

يجتاز سيتـ تغيير تخصصو إلى تخصص آخر في التخصصات المتاحة في الكميات الأخرل 
 ـ)مػػكقع جامػػعة حػػػائؿ ، كػمية التػػػػػربية ، 2016لمقبكؿ لمعاـ الحالي 

http://www.uoh.edu.sa/Subgates/Faculties/Education _ . ) 
 ة قطر :برامج إعداد المعمم في جامع

ـ  لإعداد 1973تيدؼ كمية التربية بجامعة قطر كالتي تأسست كأكؿ كمية في دكلة قطر عاـ 
   الطمبة المعمميف كالمزكديف بالمعارؼ كالميارات كالاتجاىات اللازمة لتحقيؽ رؤية قطر

            (ساعة مكتسبة مكزعة عمى أربع سنكات120المستقبمية في التعميـ ، كيتككف البرنامج مف )
( . 1) ثماف فصكؿ دراسية ( بما في ذلؾ ساعات التدريب الميداني ،انظر الى الجدكؿ رقـ  )

تككف الدراسة في البرنامج بنظاـ الدكاـ الكامؿ ، كالبرنامج البكالكريكس في التعميـ الابتدائي 
           مخصص لمطالبات فقط  أما البكالكريكس في التعميـ الثانكم مخصص لمطمبة مف الجنسيف
) ذككر _ إناث ( ، كىي حاصمة عمى الاعتماد الأكاديمي مف المجمس الكطني لاعتماد برامج 

( كتضـ العديد  2016حتى  (2021( رسميا لجميع برامج الكمية يبدأ مف (NCATEالمعمميف 
 مف التخصصات كالمسارات المتخصصة في التربية لمرحمة البكالكريكس كالدبمكـ العالي التربكم
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 كالماجستير ، كيشترط لقبكؿ الالتحاؽ في الكمية الحصكؿ عمى الشيادة الثانكية العامة بنسبة 
درجة  500( لمبكالكريكس الثانكية ، كالحصكؿ عمى  (75%لبكالكريكس الابتدائي ك  (%70)

في التكفؿ أك ما يعادلو لتخصص المغة الانجميزية ، كاستكماؿ متطمبات البرنامج التأسيسي ، 
تياز المتقدـ المقابمة الشخصية كالأداء الكتابي في الكمية ، يمنح جميع الممتحقيف بالبرنامج كاج

مف الجنسية القطرية مكافآت شيرية مف قبؿ ىيئة التعميـ بالمجمس الأعمى لمتعميـ طكاؿ فترة 
 دراستيـ بالبرنامج الأكاديمي.

 ,http://www.qu.edu.qa/education)  .) مكقع جامعة قطر ، كمية التربية 
 خطة البرامج الدراسية

 ( يوضح عدد الساعات المعتمدة موزعة 0جدول رقم )  
 عمى أربع سنوات ) ثمانية فصول دراسية ( بما في ذلك ساعات التدريب الميداني :

 كمية التربية خطة البرنامج الدراسية ـ
 في جامعة حائؿ

 كمية التربية
 في جامعة قطر

 ساعة 33 ةساع 25 متطمبات عامة 2
 ساعة 36 ساعة 33 مقررات تربكية 2
 ساعة 45 ساعة 80 مقررات التخصص 3
 ساعات 6 لا يكجد مقررات اختيارية حرة 4

 ساعة220 ساعة228 المجمكع

 سياسات القبول في كميات التربية :
إف التعميـ مف أسمى الميف كأشرفيا ، كالتعميـ ليس مينة مف لا مينة لو ، كلكنيا تتطمب 
مكاصفات كمعايير خاصة تتناسب مع أىمية مينة التعميـ ، كلكي يقكـ المعمـ بكؿ المسؤكليات 
الجساـ المناطة بو لزـ أف تتكفر فيو صفات شخصية كعقمية كعممية كأخلاقية قد لا يمزـ تكافرىا 

عدادىـ الإعداد  في المتقدميف في ميف أخرل . لذا فأف الاىتماـ بإختيار المتقدميف لكمية التربية كا 
عطاءه الأكلكية في الرعاية كالعناية في تطكير كمية التربية ، كنحف نرل أف  المناسب أمر ممح كا 
سياسة القبكؿ في كميات الطب صارمة ككاضحة كلا مجاؿ فييا لمتساىؿ كليذا نجد أف طلاب 

ف لكميات كميات الطب متميزيف في أعماليـ كأقكاليـ ، كمما يؤكد ىذه الاقكاؿ أف بعض المتقدمي
التربية يفتقدكف الرغبة الحقيقة كالصادقة في العمؿ في مينة التعميـ كمع ىذا يقبؿ عمى الدراسة 

              التي تجعمو يدرس في في تمؾ الكميات مع عدـ اقتناعو بيا ، كلعؿ مف أىـ الأسباب
 :تمؾ الكميات
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 عدـ الحصكؿ عمى مجمكع عاؿ مف الدراجات . .2
 يف .تحقيؽ رغبة الكالد .2
 ضماف التعييف بعد التخرج . .3

 ( .294، 2022سيكلة القبكؿ كالدراسة في كميات التربية )أبك عمر ، 
 : الجوانب الأساسية لإعداد المعمم

 الجانب الثقافي :   .0
ييتـ ىذا الجانب بتزكيد المعمـ بثقافة عامة تتيح لو التعرؼ عمى عمكـ أخرل غير تخصصو 

كسابو الخبرات المتعمقة بشؤك  ، فالثقافة شرط أساسي لمينة التعميـ، كا  ف الحياة عمى كجو العمكـ
ككمما ازدادت المعمكمات العامة لممعمـ، كاف أقدر عمى احتراـ المتعمميف لو كثقتيـ بو كعمى 
مكاجية المكاقؼ العممية المختمفة التي تدعك المعمـ لإبداء الرأم فييا، كما تساعده الثقافة العامة 

تساع أفقو، كعمى القياـ بدكره الاجتماعي في التعرؼ عمى مشكلات عمى نضج شخصيتو كا
 البيئة المحمية التي يعيش فييا كفي ىذا الجانب يمكف التركيز عمى:

 الصحية ك كالاجتماعية ا المشكلات المعاصرة : البيئية ك الإلماـ بالمكضكعات التي تفرضي
 .كحقكؽ الإنساف كالسلاـ العالمي

 مثؿ: المغات كالتربية الكطنية كالقكمية كالدينية كالتربية البدنية  مقررات الثقافة العامة
 كالمعمكماتية كتقنيات التعميـ .. إلخ

 الجانب التخصصي ) الأكاديمي ( : .0
كىي جميع الخبرات التي ينبغي أف يكتسبيا الطالب المعمـ في المجاؿ الذم يعد لتدريسو، بما 

ات ىذا المجاؿ إلى المتعمميف عف فيـ عميؽ يككف لديو أساسا قكيا يمكنو مف تقديـ خبر 
دراؾ محيط بأىـ تطبيقاتيا كبالتطكرات المعاصرة فييا. فإذا  لمفاىيميا كاستيعاب كامؿ لحقائقيا كا 
كاف الطالب المعمـ يعد ليككف معمـ صؼ فإف الجانب التخصصي في إعداده يحتكم عمى جميع 

عمميف في ذلؾ الصؼ الذم عادة ما يككف أحد المقررات الدراسية التي سكؼ يقكـ بتعميميا لممت
 الصفكؼ الدراسية مف التعميـ الابتدائي أك الثانكم.

 الجانب التربوي ) الميني ( : .3
كنعني بو جميع الخبرات التي ينبغي أف يكتسبيا الطالب المعمـ بما يساعده عمى تحقيؽ 

 الآتي عمى كجو الخصكص:
 كمراحؿ نمكه كأىـ مشكلاتو. فيـ طبيعة المتعمـ كتككينو كمعرفة خصائص .2
 معرفة نظريات التعمـ كأساليبو كطرائقو كأدكاتو كاكتساب الميارة في تطبيقيا. .2
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دراسة المتطمبات التربكية المتعمقة في المجتمع ، مثؿ: دكر التربية في المجتمع بدءن في  .3
تحقيؽ أىدافو كحؿ مشكلات كصكلا ن إلى قيادة حركة التغيير كاستشراؼ حاجات 

 ستقبؿ.الم
التعرؼ عمى أىـ جكانب تطكر الفكر التربكم قديمان كحديثان كبخاصة الفكر التربكم الذم  .4

 يستند إلى النظريات التربكية الفعالة كالتي أثبتت نجاحيا في ميداف التجريب كالتطبيؽ.
الإلماـ بفعاليات عممية التعميـ كالتعمـ المطمكبة مف المعمـ بالنسبة لكؿ مف: المناىج  .5

رشادىـ  –الإدارة المدرسية  –كتقنيات التعميـ  –اسية الدر  التخطيط  –تكجيو المتعمميف كا 
 (  6  ، 2024) بكجماؿ ،  لمتدريس.

 الأنشطة الطلابية والمراكز البحثية :
إف الأنشطة الطلابية ىي القضية التربكية الميمة ، حيث إف الطالب المعمـ في كمية التربية 

دافعيتو ، كذلؾ مف خلاؿ تكفير الظركؼ الملائمة في المشاركة في بحاجة مستمرة إلى إثارة 
إعداد الدركس كتقديـ العركض العممية كأعداد التقارير التربكية كالمشاركة في البرامج الكطنية 
كالعالمية أثناء فترة الدراسة في كمية التربية ، كتعد بمثابة المؤشر الإيجابي في الإعداد المتكازف 

بيف النظرية كالتطبيؽ ، مما يساىـ في اكسابو الميارات العممية اللازمة في تنمية  لو ،  كالربط
النشاط البحثي كالأنشطة الطلابية المتنكعة كالمشاركة الفعالية في الندكات كالمؤتمرات المحمية 

 كالدكلية كالشراكة المجتمعية لديو . 
كامنة في الكائف الحي تعمؿ  ( الدافعية بأنيا : " ىي  طاقة2998كيعرؼ باىي كشمبي ) 

عمى استثارتو ليسمؾ سمككا معينا في العالـ الخارجي ، كيتـ ذلؾ عف طريؽ اختيار الاستجابة 
المفيدة كظيفيا لو في عممية تكيفو مع بيئتو الخارجية ، ككضع ىذه الاستجابات في مكاف 

ة معينة أك الحصكؿ الأسبقية عمى غيرىا مف الاستجابات المحتممة مما ينتج عف إشباع حاج
 (  .7عمى ىدؼ معيف ". )ص 

كيضيؼ راشد  إف الدكافع ىي بمثابة البكاعث عمى العمؿ ، كىي التي تحفز الفرد عمى 
النشاط ، كما أنيا تحركنا نحك البحث عف كسائؿ لإرضائيا ، كىذا البحث ىك الغرض مف 

 (255، 2005النشاط كالحركة )راشد ،
 والخدمات المساندة : الحوافز المادية والمعنوية

  إف الحكافز بمثابة المثيرات الخارجية  لمسمكؾ الإنساني ، فالحكافز تككف أما مادية أك
معنكية ، إيجابية أك سمبية ، كالحكافز الأكثر فاعمية ىي تمؾ الحكافز ذات التأثير الفردم 

فآت أك عقكبات تعكد المباشر التي يمكف للأفراد الإحساس بيا كترجمتيا كتفسيرىا في صكرة مكا
 نتائجيا عمييـ مباشرة 
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( الحكافز بأنو : " تنمية الرغبة في بذؿ مستكم أعمى مف الجيكد نحك 2006كيعرؼ الغناـ )
  " أىداؼ المؤسسة عمي أف تؤدم ىذه الجيكد إلى إشباع بعض الاحتياجات لدم الأفراد تحقيؽ

      (www.kenanaonline.com/page/4223) 
 كمف ىذا التعريؼ يلاحظ أف الحكافز ىك عممية تتعمؽ أساسا بثلاثة عناصر: بذؿ الجيكد،
مف  كالأىداؼ كاحتياجات الأفراد. فإذا تـ تحفيز الطالب المعمـ ، فإنو يككف مستعدا لبذؿ المزيد

لخدمة أىداؼ كمية  لا إلا إذا تـ تكجييو كما ك كيفاالجيد، كلكف ىذا الجيد لا يككف إيجابيا ك فعا
الاحتياجات لدم  التربية، كأخيرا لكي تستمر عممية التحفيز، يجب أف ترتبط بإشباع بعض

،فالأماف الكظيفي كالمكافآت الشيرية المجزية تعد حافز مساند إلى الالتحاؽ في  الطالب المعمـ
ية كالمرافؽ العامة كقاعات الانتظار كالسكف الطلابي ىذه الكميات بالإضافة الى القاعات الدراس

كالمعامؿ كالمختبرات تعد مف أىـ العكامؿ المساعدة في إعداد معمـ متمكف في مجاؿ تخصصو 
كفي الجكانب المينية التربكية كالجكانب الثقافية العامة التي تساىـ مباشرة في تييئة الطالب 

 كالانخراط في التدريب الميداني بكؿ جدارة . المعمـ في مف اجتياز الحكاجز النفسية 

 التدريب الميداني  :
يمثؿ التدريب  الميداني الجانب التطبيقي في عممية إعداد المعمـ ، كبدكنيا تصبح برامج 
إعداد المعمميف برامج نظرية محدكدة الفائدة ، كتأتي أىمية التدريب الميداني  مف النتائج 

كم كميني لمطالب المعمـ بعد إنجاز ىذا الجانب التطبيقي مف المممكسة مف تقدـ عممي كترب
دراستو كما يمثؿ التدريب الميداني الركف الأساسي في مجاؿ الإعداد التربكم كالميني لمطالب 

 المعمـ كتيدؼ بشكؿ عاـ إلى :
تكفير الخبرات العممية التي تساعد الطالب المعمـ عمى اكتساب الميارات كالاتجاىات  -

 لممعمـ .المينية 
تكفير الخبرات العممية التي تساعد الطالب المعمـ عمى ممارسة المياـ المختمقة المناطة  -

 بالمعمـ 
            إتاحة الفرصة لمطالب المعمـ لمتعرؼ عمى المناىج الدراسة في المرحمة التي يعد -

 لمتدريس بيا .
ريس مثؿ : تخطيط الدركس إتاحة الفرصة لمطالب المعمـ لاكتساب الميارات الأساسية لمتد -

اليكمية _ ميارات استخداـ الكسائؿ التعميمية _ مياراة إدارة الصؼ _ مياراة التقكيـ _ 
 مراعاة الفركؽ الفردية مف المعمـ المتعاكف .

 إتاحة الفرصة لمطالب المعمـ في معرفة قدراتو كامكاناتو التدريسية . -

http://www.kenanaonline.com/page/4223
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 رحمة التي يعد لمتدريس بيا .تنمية الميكؿ الايجابية نحك مينة التعميـ لمم -
إتاحة الفرصة لمطالب المعمـ للاتصاؿ المباشر بالتلاميذ كالمعمميف كالعامميف في مدارس  -

 التدريب الميداني .
 إتاحة الفرصة لمطالب المعمـ لمتعرؼ عمى كاجبات كمسؤكليات المعمـ . -
 بو .إتاحة الفرصة لمطالب المعمـ في استخداـ استراتيجيات التدريس كتجري -
           تعديؿ سمكؾ الطالب المعمـ التدريسي كتحسينو مف خلاؿ المرشد الاكاديمي . -

 (.8-5،  2024)القحطاني كآخركف ،
 : (NCATE)المعمم إعداد برامج لاعتماد الوطني المجمس معايير

National Council for Accreditation of Teacher Education ) إنكيت كىي )
 أمريكية غير مؤسسة جمس الكطني لاعتماد مؤسسات إعداد المعمميف ،كىكاختصار لاسـ الم

يمنح برامج مؤسسات إعداد  المعمـ إعداد برامج لاعتماد الكطني المجمس  ربحية كغير حككمية
المعمـ اعتمادا يكسبيا جكدة محمية ، كاعترافا عالميا . كقد كضع ىذا المجمس ستة معايير 

 : لاعتماد الككادر التربكية 
 المعايير الأول " المعرفة والميارات والاتجاه نحو المينة " :  -

يككف برامج المؤسسة التربكية قادرا عمى تكفير المعرفة الكافية ، كالميارات الضركرية 
لممارسة مينة التعميـ ، كالاتجاىات الإيجابية نحك المينة بما يساعد في تحقيؽ التعمـ لدل 

ا المعيار محتكل معرفيا بمادة التخصص ، كمحتكل معرفيا مينيا الطمبة المعمميف . كيتضمف ىذ
 كثقافيا ، كفيما لمزاكلة التدريس.

 المعايير الثاني " نظام التقويم والامتحانات" :  -
تتمتع المؤسسة بنظاـ تقكيمي كامتحانات قكية تستطيع أف تجمع البيانات عف الطمبة 

لمينة كأدائيـ بعد التخرج ، كبما يساعد عمى المعمميف ، فيما يخص درجة تأىمييـ لمزاكلة ا
 التغذية الراجعة مف برامج التقكيـ كالامتحانات ، كيرتبط المعياراف بكؿ مف الطالب كالمعمـ .

 المعايير الثالث " الخبرات الميدانية والممارسات العممية " :  -
دارس المحمية ، تقدـ المؤسسة خبرات ميدانية تقكـ بتصميميا كتنفيذىا بالاشتراؾ مع الم

بما يفيد في التأىيؿ العممي لمطمبة المعمميف ، كينمي معارفيـ المينية ،كيطكر مف خبراتيـ 
كمياراتيـ ،كيرفع مف اتجاىاتيـ نحك المينة . حيث تحدد المؤسسة أىداؼ التدريب الميداني 

 بكضكح كمياـ عمؿ الطمبة المعمميف كدكرىـ .
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 المعايير الرابع " التنوع "  : -
مـ الكحدة كتنفذ كتقكـ برامج دراسية كخبرات تعميمية تراعي التنكع في الطمبة تص

المقبكليف ،كالتنكع في المياـ التي يقكـ بيا الخريجكف ، كالتنكع في مراحؿ التعميـ التي يعدكف 
لمتدريس فييا ، كتساعدىـ عمى طمب المعرفة كالميارات كتككيف الاتجاىات الإيجابية بما 

 لنمك الميني .يساعدىـ في ا
 المعايير الخامس " مؤىلات أعضاء ىيئة التدريس وأداؤىم وتنميتيم المينية ":  -

يتمتع أعضاء ىيئة التدريس بمؤىلات عممية كافية ، كقدرة عمى الممارسات المينية 
كلدييـ العمـ كالخبرة الكافية في مجاؿ التدريس ، كقادريف عمى تقكيـ أنفسيـ كتقكيـ طلابيـ 

كافية ، كالتعاكف مع الزملاء بركح الفريؽ في تخصصاتيـ كالتخصصات الأخرل ، كتقكـ بفاعمية 
 الكحدة بتقكيـ ىيئة التدريس بشكؿ نظامي كمستمر كتكفر ليـ فرص النمك الميني . 

 المعايير السادس " الإدارة والموارد " :  -
يزانية محددة كىرمية لمكحدة نظاـ إدارم مستقر كقيادة تربكية تتمتع بالسمطة الفعالة ، كم

كافية مف المكظفيف الإدارييف كالتسييلات كالإمكانيات كالمكارد ،كمصادر التكنكلكجيا كالمعمكمات 
، بما يساعد في الكفاء بمتطمبات المعايير الكطنية كالمعايير المينية . كترتبط المعايير الأربع 

 . (NCATE,2008,p9-46) السابقة بمكضكع كحدة الاعتماد 
 راسات السابقة :الد

( بعنكاف : تطكير نظاـ إعداد المعمـ في المممكة العربية 2025) دراسة اليكيمؿ كالعنادم
السعكدية في ضكء تجربتي الياباف كفنمندا . ىدفت الدراسة لتطكير نظاـ إعداد المعمـ في المممكة 

قارف ، ككاف مف أبرز في ضكء تجربتي الياباف كفنمندا ، كاستخدمت الدراسة المنيج التحميمي الم
النتائج التي تكصمت إلييا الدراسة أف نسب القبكؿ في كميات التربية في المممكة تتـ بنسب كبيرة 
مقارنة بدكلتي المقارنة نظرا لضعؼ معايير القبكؿ بيا ، مما يؤثر عمى جكدة مخرجاتيا ، إضافة 

لب المعمـ الميارة البحثية ، إلى ضعؼ تركيز برامج إعداد المعمـ في المممكة عمى إكساب الطا
ككأف مف أبرز التكصيات ضركرة إعادة النظر في سياسات القبكؿ في مؤسسات إعداد المعمـ 
في المممكة ، ليتـ قبكؿ النكعية المطمكبة مف الطمبة ذكم الميارات كالقدرات التي تتناسب مع 

 العممي .مينة التعميـ ، كضركرة التركيز عمى الجانب البحثي كمناىج البحث 
( بعنكاف : تقكيـ فاعمية إعداد معممي التربية الابتدائية في  2024دراسة نكافمة كنجادات ) 

جامعة اليرمكؾ في ضكء المعايير الكطنية لتنمية المعمـ مينيا مف كجية نظر الطمبة .ىدفت 
ء المعايير الدراسة إلى تقكيـ فاعمية إعداد معممي التربية الابتدائية في جامعة اليرمكؾ في ضك 

الكطنية لتنمية المعمـ مينيا مف كجية نظر الطمبة ، كالكشؼ عما إذا كانت ىناؾ فركؽ في 
تقديرات الطمبة لفاعمية البرنامج تعزل لتخصص الطالب . كلتحقيؽ أىداؼ الدراسة أعدت 



 عبدالله حمود الجميل / د         دراسة مقارنة بين برامج إعداد المعمم
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مينيا  ( فقرة مكزعة عمى المجالات السبع لممعايير الكطنية لتنمية المعمـ 56استبانة تتككف مف ) 
( طالبا كطالبة ، أظيرت النتائج أف 279، ثـ طبقت عمى عينة الدراسة التي بمغ حجميا ) 

فاعمية برنامج إعداد معممي التربية الابتدائية في جامعة اليرمكؾ عمى المقياس الكمي جاءت 
بدرجة متكسطة ، كما أشارت النتائج إلى عدـ كجكد فركؽ دالة إحصائيا بيف تقديرات الطمبة 

 لفاعمية برنامج إعداد معممي التربية الابتدائية تعزل لتخصصيـ .
( بعنكاف : كاقع إعداد المعمـ في كميات التربية بجامعات قطاع غزة  2022دراسة اليسي ) 

في ضكء معايير الجكدة الشاممة . ىدفت الدراسة إلى التعرؼ عمى كاقع المعمـ في كميات التربية 
عايير الجكدة الشاممة ، استخدـ الباحث المنيج الكصفي التحميمي بجامعات قطاع غزة في ضكء م

مجالات ،  20( فقرة مكزعة عمى 90، ثـ قاـ ببناء أداة الدراسة الاستبانة حيث اشتممت عمى ) 
( طالبا كطمبة ، أكصت الدراسة بعدة 546بمغ حجـ عينة الدراسة مف طمبة التدريب الميداني ) 

سة القبكؿ لمطمبة ، تطكير برامج إعداد المعمـ ،تطكير برنامج تكصيات أبرزىا : تطكير سيا
 التدريب الميداني .

 الذم التقرير ىذا ىدؼ المعمميف، إعداد برامج تعمـ ماذا" بعنكاف NCTQ ( 2012 ) دراسة 
 The National Council on Teacher Quality المعمـ لجكدة المجمس الكطني أعده

(NCTQ)  برامج أف إلى التقرير خمص كقد ، المعمميف إعداد لبرامج ةكطني مراجعة : إلى 
 التقييـ استخداـ مجاؿ في المعمميف لمطمبة محدكدان  إعدادان  تكفر الدراسة في عينة المعمميف إعداد

 يفتقركف معمميف تكظؼ المطاؼ نياية في المدارس لذلؾ فإف كنتيجة كالبيانات كالمعمكمات ، ،
 .المعرفة المقدمة في تمؾ الكميات التربكية  مف فادةللاست اللازـ الإعداد إلى

 بالجامعة التربية بكمية الميدانية التربية كاقع" بعنكاف : ( 2022 ) كحمس العاجز دراسة   
 ، كالمعمـ التربية كمية مف كؿ دكر إلى التعرؼ الدراسة ىدفت ."تطكيرىا سبؿ ك الإسلامية بغزة

لمتعرؼ  بالإضافة المعمميف، الطمبة لدل الميداني التدريب تحسيف في المدرسة كمدير المتعاكف
 كأعدا التحميمي الكصفي المنيج الباحثاف اتبع المعمميف، الطمبة تكاجو التي المشكلات أىـ إلى

  بمغت عينة عمى تكزيعيا تـ كثباتيا صدقيا مف التأكد كبعد فقرة، ( 72 ) استبانة تضمنت
 الكمية تضع أف تنص التي الفقرة أف :التالية النتائج إلى سةالدرا تكصمت .كطالبة طالبان  (283)

 حسابي بمتكسط الأكلى المرتبة عمى حصمت العممية مساؽ التربية لتسجيؿ مسبقة شركطان 
 الكسائؿ تكافر قمة المعمميف الطمبة تكاجو التي أىـ المشكلات أف الدراسة كبينت  (4.52)

 إدارة قبؿ مف المعمـ بالطالب الاىتماـ قمة الثانية المشكمة، ك  التدريب مدارس في المعينة التعميمية
 أنيا عمى الميدانية التربية إلى النظر أىميا بعض التكصيات إلى الدراسة كتكصمت .المدرسة
 كالمشرؼ المدرسة كمدير الطالب المعمـ كالمعمـ المتعاكف مف كؿ فييا يشترؾ تعاكنية عممية
 التربية . ككمية التربكم
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( بعنكاف : فعالية Unver ,Bumen ,&Basbay,2010كنفر كبكمف كباسبام ) دراسة ي
برنامج إعداد معممي المرحمة الثانكية مف كجية نظر أعضاء ىيئة التدريس كالطمبة . كالتي 

،كلتحقيؽ ىدؼ  Ege ىدفت إلى اختيار فعالية برنامج إعداد معممي المرحمة الثانكية في جامعة 
( 65دراسة عمى عينة مف أعضاء ىيئة التدريس كالطمبة كالبالغ عددىـ ) الدراسة ، طبقت أداة ال

، كأشارت نتائج الدراسة إلى ىناؾ العديد مف المشكلات التي تكاجو في تنفيذ برامج إعداد 
المعمميف في الجامعة أبرزىا : القبكؿ الكبير لمطمبة ، كالاختيار غير المناسب لمطمبة ، انخفاض 

 ة نحك البرنامج كالمقررات الدراسية .الدافعية لدل الطمب
 Stritch"  جامعة في المعمـ إعداد برنامج تقييـ " : بعنكاف  (Russell , 2009)دراسة  
Cardinal، جامعة في المعمـ إعداد برنامج فعالية لمعرفة الدراسة ىدفت Cardinal Stritch 
 استبانة الباحثة أعدت البرنامج كلتقييـ ، التحميمي الكصفي المنيج الدراسة اعتمدت
 كتـ المقابلات، إلى بالإضافة ، المدارس كمدراء كالمعمميف الجدد آراء المعمميف لاستطلاع
 تعمـ عمى القدرة ، كالتقييـ كالتدريس الدراسية المناىج :( المجالات الدراسة عمى أداة في التركيز
 الدراسة خمصت كقد الميني( ، نمكلم فرص كجكد ، الجامعية مع البيئة التفاعؿ ، متنكعيف تلاميذ
 المستكل مف كأقؿ محدكدة المدرسية البيئة مع لمتفاعؿ المعمـ الجديد قدرة : التالية النتائج إلى

 بضركرة الدراسة أكصت فيما ، الجامعي العمؿ تحديد أكلكيات عمى القدرة كعدـ ، المطمكب
 .النكاحي في جميع المعمـ إعداد برنامج تطكير عمى العمؿ

( بعنكاف : كاقع إعداد المعمـ في المممكة العربية السعكدية، كالتي 2009دراسة الصائغ ) 
ىدفت إلى محاكلة الكشؼ عف جكانب الضعؼ كالقصكر في برامج إعداد المعمـ في كميات 
التربية في المممكة العربية السعكدية ، سكاء بالأىداؼ أك الخطة الدراسية أك الأنشطة الطلابية 

ة أك التقكيـ ، كقد أظيرت الدراسة النتائج الآتية : ضعؼ الإعداد الثقافي لممعمميف مف المصاحب
خلاؿ ضعؼ الخريجيف ، كلـ تعط التدريب الميداني الأىمية المطمكبة ، كعجز برامج إعداد 

 المعمـ عف تككيف بعض الميارات الأساسية لدل المعمـ .
كتنميتو  المعمـ إعداد في المعاصرة تجاىاتالا : "بعنكاف ( 2007 ) آخركف ك المفرج دراسة

 المعمـ كتنميتو إعداد مجاؿ في المعاصرة الاتجاىات عمى التعرؼ إلى الدراسة ىدفت  ."مينيا
في  الطمبة قبكؿ سياسة حكؿ المعاصرة العالمية الاتجاىات :التالية المجالات في كذلؾ مينيا
 الخدمة ،كالاتجاىات قبؿ المعمميف إعداد بيف التكامؿ حكؿ المعاصرة الاتجاىات التربية، كميات

 يتعمؽ المعاصرة فيما الاتجاىات التربية، كميات في كبرامجيا الدراسة نظاـ في المعاصرة
 في النظر إعادة :منيا التكصيات مف مجمكعة إلى الدراسة خمصت .كقد بالتدريب الميداني،

 أفضؿ المستكيات اختيار تضمف مقاييس ؽتطبي خلاؿ مف التربية كمية طمبة كانتقاء اختيار نظاـ
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 كمية التربية داخؿ كمينيا أكاديميا يعد بحيث لممعمـ، المتكامؿ الإعداد بنظاـ الأخذ المتقدمة،
عمى  كالعمؿ التربية، بكميات الحالية الدراسة المناىج في النظر إعادة سنكات، خمس خلاؿ
أقساـ  مف قسـ كؿ في كالمقررات لدراسيةا الخطط مراجعة تتـ أف عمى التنمية لتكاكب تغييرىا
 بعض انتقاء ، التربية، كميات برامج محتكل كتحديد كتطكير عاميف، كؿ مرة التربية كميات

 كبشكؿ بفاعمية برامج التدريب تطبيؽ خلاليا مف يتـ تجريبية، مدارس بمثابة لتككف المدارس
 التابع كالتنمية التطكير إدارة مع البرامج تنفيذ في كالتعاكف يتـ التنسيؽ كأف ، كمدركس منظـ
 .التربية لكزارة

 ضكء معايير في التربية كميات لتطكير مستقبمية رؤية" بعنكاف :  ( 2004 ) الشرقاكم دراسة
 كمتطمبات تطكيرىا، التربية كميات كاقع عمى التعرؼ إلى الدراسة ىدفت" الأكاديمي الاعتماد
القكة  جكانب تحديد ضكئو في يمكف حتى التربية بكميات الأكاديمي للاعتماد معيار كبناء

 للاعتماد المكضكعة المعايير بعض تحقيؽ مدل عمى التعرؼ التربية، لكميات كالضعؼ
 الاعتماد معايير ضكء في التربية كميات لتطكير مستقبمية رؤية كضع ، التربية الأكاديمي بكميات

 كأداة الاستبانة الباحث استخدـ . التحميمي الكصفي المنيج الباحث ، استخدـ  الأكاديمي
 المباني الإدارم الييكؿ ، الكمية أىداؼ ) : التالية المجالات كتضمنت الاستبانة لمدارسة،

 الدراسية، المقررات ، التعميمية العممية الميينة، التنمية التدريس، القبكؿ، ىيئة نظاـ كالتجييزات،
 كالبحكث العميا الدراسات العممية، التربية المكتبات، ،التعمـ مركز مصادر التعميمية، المكاد

 عضكان  ( 138 ) مف الدراسة عينة تككنت .الدكلي التعاكف  خدمة المجتمع، المتخرجكف التقكيـ،
 ، طنطا جامعة الزقازيؽ، جامعة :الجامعات في التربية في كميات التدريس ىيئة أعضاء مف

 أداة في الكاردة المعايير تحقيؽ التربية كميات أف لمدراسة النتيجة الرئيسة ككانت ، أسيكط جامعة
 استندت التربية كميات لتطكير رؤية الباحث كقدـ . كضعيفة بيف متكسطة تتراكح بصكرة الدراسة

  .الدراسة أداة في كردت كالمجالات التي الدراسة نتائج إلى
 التعقيب عمى الدراسة السابقة :

ابقة ، كتحديد أىداؼ تمؾ الدراسات كاستقراء المناىج مف خلاؿ استعراض الدراسات الس
 المستخدمة كعينة الدراسة المستيدفة كحجميا كنتائجيا في تمؾ الدراسات تبيّف الآتي :

ىدفت بعض الدراسات السابقة إلى كضع رؤية كالبعض الآخر ىدفت إلى محاكلة الكشؼ  -
ت التربية كتتفؽ ىذه الدراسة عف جكانب الضعؼ كالقصكر في برامج إعداد المعمـ في كميا

مع الدراسات التي حاكلت الكقكؼ عمى كاقع كميات التربية كبرامج إعداد المعمـ فييا ، 
         كاستفادة منيا في تحديد منيج الدراسة كنكعية العينة كحجميا كأداة الدراسة كتصميـ 

 أداتيا الاستبانة.
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المنيج المقارف كالمنيج الكصفي المسحي تنكعت مناىج الدراسات السابقة المستخدمة بيف  -
التحميمي، كيتفؽ المنيج المستخدـ في الدراسة الحالية مع المنيج الكصفي مف أجؿ كصؼ 

 كاقع استجابات آراء طمبة التدريب الميداني تجاه برامج إعداد المعمـ .
ر تمؾ اتفقت معظـ الدراسات السابقة عمى ضعؼ برامج إعداد المعمـ ، كالحاجة إلى تطكي -

البرامج كالاستفادة مف البرامج الدكلية للاعتماد الأكاديمي ، كما يلاحظ قمة الدراسات 
السابقة عمى الكميات التربكية الناشئة ، ككذلؾ في غالب الدراسات السابقة الكشؼ عف 
كاقع البرامج فقط كتقديـ التكصيات الركتينية كعدـ عمؿ المقارنة مع كميات التربية المتقدمة 

 لاستفادة مف برامجيا ، كمف ىنا برزت أىمية ىذا الدراسة الحالية .كا
تنفرد الدراسة الحالية عف الدراسات السابقة في اختيار عينيتيف مف كميتيف مختمفتيف كعمؿ  -

مقارنة في عدة محاكر ، حيث أف الكميتاف مف بمديف مستقميف كبينيما اختلاؼ مف حيث 
 كبرامج الاعتماد الدكلية . الإجراءات كالجكدة كتاريخ التأسيس

جراءات الدراسة  منيجية وا 
 منيجية الدراسة :

اعتمدت منيجية الدراسة عمى المنيج الكصفي الذم ييدؼ لكصؼ الكاقع كما ىك ، كلا  
يتجاكز إلى معرفة العلاقة أك استنتاج الأسباب ، كيتـ كذلؾ بكاسطة استجكاب الأفراد بصكرة 

دراسة ) الاستبانة ( كقياس آرائيـ المتكافرة عف مشكمة الدراسة ، غير مباشرة  مف خلاؿ أداة ال
كمف ثـ القياـ بتحمييا تحميلا يستطيع الباحث بمكجبو استنتاج ما يتصؿ بمشكمة الدراسة مف 

 ( . 292،  2000نتائج ) العساؼ ، 

 أداة الدراسة : 
ي تحتكل عمى مجمكعة يشير القحطاني كآخركف  بأف "الاستبانة : " ىي  تمؾ الاستمارة الت

مف العبارات المكتكبة مزكدة بإجاباتيا أك الآراء المحتممة أك بفراغ للإجابة ، كيطمب مف المجيب 
عمييا الإشارة إلى ما يراه ميما ، أك ما يعتقد أنو الإجابة الصحيحة، دكف مساعدة الباحث ليـ " 

 (288،  2005. )القحطاني كآخركف ،
اليب التي تسيـ في جمع المعمكمات كالبيانات الكافية كالدقيقة ، إلا فرغـ تعدد الأدكات كالأس 

أف "الاستبانة " ىي الأداة المناسبة ليذه الدراسة ، كذلؾ لأنيا مف أكثر الأدكات شيكعا كاستخداما 
 في مجاؿ الدراسات الكصفية كسكؼ تككف عف طريؽ الإجابات المغمقة.
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 صدق المحكمين : -أ 
راجعتيا بشكؿ دقيؽ في صكرتيا الأكلية قاـ الباحث بعرض أداة بعد تصميـ الاستبانة كم

( محكما  مف  20الدراسة عمى مجمكعة مف المحكميف المختصيف في التربية بمغ عددىـ )
أعضاء ىيئة التدريس في كميات التربية في بعض الجامعات السعكدية كجامعة قطر  ، لمتأكد 

عرفة رأم ىؤلاء المحكميف في مدل كضكح صياغة مف الصدؽ الظاىرم لأداة الدراسة ، كذلؾ لم
المعيار، ك مدل انتمائو لممحكر ، كقد إبداء المحكمكف عمى بعض الملاحظات كالتعديلات 
البسيطة اللازمة إما لإعادة صياغتيا أك لحذؼ بعض العبارات  أك إضافة بعض العبارات 

        عبارة ، مقسمة عمى  66) المناسبة لتصبح الأداة كاضحة كأكثر دلالة  حيث تضمنت ) 
 خمسة محاكر . 

 صدق الاتساق الداخمي : -ب 
بعد إجراء التعديلات التي اقترحيا المحكمكف لأداة الدراسة ، تـ صياغة الاداة مرة أخرل ، 
كالأداة بعد التعديلات ، كمف ثـ قاـ الباحث بتطبيؽ الاداة عمى العينة الاستطلاعية المككنة مف 

ة ، لإيجاد صدؽ الاتساؽ الداخمي كذلؾ مف خلاؿ حساب معاملات الارتباط ( طالبا كطالب50)
بيف كؿ عبارة كمحكره ،ككذلؾ بيف عبارات كالدرجة الكمية لأداة الدراسة ، كقد اتضح أف جميع 
معاملات الارتباط دالة إحصائيا كذات درجة ارتباط عالية بالدرجة الكمية ، كلـ تستبعد أية عبارة 

             محاكر أداة الدراسة ، حيث تتراكح معامؿ الارتباط عبارات الاداة بيف أك أم محكر مف
 (0.728  _0.939 . ) 

 ثبات أداة الدراسة  : -ج 
بعد التعرؼ عمى صدؽ الأداة ، تـ تطبيؽ الأداة عمى عينة الدراسة :  ) طمبة التدريب 

( في Alpha Cronbachكركنباخ  الميداني( كلمعرفة ثبات أداة الدراسة باستخداـ معامؿ  ) ألفا
، يلاحظ أف قيمة معامؿ الثبات العاـ لممحاكر الخمسة قد بمغ  SPSSالبرنامج الإحصائي 

 ( كىك عاؿ جدا .940,0معامؿ الثبات )
 مجتمع الدراسة :

ىػ         1438-1437شممت الدراسة جميع طمبة التدريب الميداني في الفصؿ الدراسي الأكؿ 
 ( يكضح  عدد المجتمع الأصمي :2  ـ ( ،كالجدكؿ رقـ ) 2016 ) فصؿ الخريؼ
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 ( عدد الأكاديميين في الجامعات المختارة والذين 2جدول رقم )
 يمثمون المجتمع الأصمي لمدراسة 

 المجمكع عدد الطمبة الإناث عدد الطمبة الذككر الكمية المختارة ـ
 355 262 93 كمية التربية في جامعة حائؿ 
 206 200 6 تربية في جامعة قطركمية ال 

 362 263 99 المجمكع الكمي

 عينة الدراسة :  
تتككف عينة الدراسة مف عينتيف حسب طبيعة الدارسة المقارنة : العينة الأكلي طمبة التدريب 

الميداني في كمية التربية بجامعة حائؿ حيث تـ اختيارىـ بالطريقة العشكائية كذلؾ بنسبة مئكية      
( طالبا كطالبة كذلؾ  355( طالبا كطالبة مف أصؿ )  226% ( حيث بمغ عددىـ )  35) 

لكثرة عدد الطمبة مقارنة بعدد الكمية الاخرل  . كالعينة الثانية طمبة التدريب الميداني بكمية التربية 
نكم بجامعة قطر حيث تـ اختيار جميع طمبة التدريب الميداني البكالكريكس تعميـ الابتدائي كالثا

 ( طالبا كذلؾ لقمة عدد الطمبة.  206بنيف كبنات كالبالغ عددىـ) 
 إجراءات تطبيق أداة الدراسة :

بدأ تطبيؽ ىذه الأداة بعد أخذ المكافقة عمييا مف ككيؿ جامعة حائؿ لمدراسات العميا  .0
كمخاطبة الممحؽ الثقافي في دكلة قطر الشقيقة كمف ثـ مخاطبة مدير جامعة قطر لتسييؿ 

 الباحث كتـ المكافقة عمييا.  ميمة
بعد ذلؾ تـ التنسيؽ مع عمداء كميات التربية كمسئكلي كحدة التدريب الميداني، كالجيات  .0

المختصة بالجامعة لمسماح بتطبيؽ الاداة عمى طمبة التدريب الميداني في كمية التربية ، 
طبيؽ الأداة في كأخذ المكافقة الرسمية كفؽ النماذج الرسمية في كؿ كمية مثؿ نمكذج ت

 في جامعة قطر . )   QU-IRBجامعة حائؿ كنمكذج )
 22/ 02ق كالمكافؽ 2437/ 02/03تـ تكزيع الأداة عمى عينة الدراسة بداية مف تاريخ  .3

    ـ، ثـ تـ تحديد مدة زمنية قدرىا أسبكعيف للإجابة عمى أداة الدراسة ، ككضع2026/
تأخريف كحد أقصى ، كقد تـ تعبئة الاستبانة أسبكع ثالث لجمع أداة الدراسة كمتابعة الم

 كاستعادتيا في المدة المحددة ككفؽ الأعداد المطمكبة ككانت بيسر كسيكلة لأنيا تـ 
            تصميـ الاستبانة كتحكيميا كتكزيعيا كاستعادتيا بالطريقة الالكتركنية عف طريؽ برنامج 

 ( Google Drive). 
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 مة :الأساليب الإحصائية المستخد
تـ تحميؿ إجابات عينة الدراسة باستخداـ برنامج الحزمة الإحصائية لمعمكـ الاجتماعية           
 (SPSS : كمف الأساليب الإحصائية التي استخدمت في تحميؿ أداة الدراسة ما يأتي ، ) 
 المتكسط الحسابي كالانحراؼ المعيارم لحساب حجـ العينة كتقييـ استجابات آراء الطمبة . .0
معامؿ ارتباط بيرسكف لعبارات أداة الدراسة مع الدرجة الكمية ، كذلؾ لحساب صدؽ   .0

 الاتساؽ الداخمي لأداة الدراسة .
( بطريقة التجزئة النصفية للاختبار ، Alpha Cronbachمعامؿ الثبات ) ألفا كركنباخ  .3

 كذلؾ لحساب ثبات أداة الدراسة .
ابات آراء الطمبة تجاه محاكر أداة الدراسة في الكمية اختبار " ت " لمعينة الكاحدة لتقييـ استج .4

 التربكية بجامعة حائؿ كجامعة قطر.
اختبار " ت " لعينتيف مستقمتيف لإيجاد الفركؽ بيف استجابات آراء طمبة التدريب الميداني  .5

 في كمية التربية بجامعة حائؿ كقطر لمحاكر أداة الدراسة .
 نتائج الدراسة الميدانية

جابة عف أسئمة الدراسة ،كمناقشة كتفسير نتائجيا ، كمف ثـ تقديـ التكصيات يتضمف الإ
كالمقترحات بناء عمى تمؾ النتائج ، حيث استخدـ الباحث الاستبانة كأداة لجمع استجابات آراء 
طمبة التدريب الميداني في كمية التربية في جامعة حائؿ كقطر ، كقدـ استخدـ الباحث المقياس 

 ي الجدكؿ التالي :الثلاثي كما ف
 ( المقياس الثلاثي لاستجابات آراء عينة الدراسة : 3جدول رقم )  

 درجة المكافقة عمى العبارة
 غير مكافؽ لا أدرم أكافؽ
1 2 3 

 مجمكع العبارات في كؿ محاكر = الكسط الفردم .   X   2كبذلؾ يككف :   -
يككف الاتجاه ايجابي  نحك في حاؿ اذا كاف المتكسط الحسابي أقؿ مف الكسط الفردم  -

 المحكر.
ة في كمية التربية بجامعة ما كاقع سياسات القبكؿ كالتسجيؿ المعتمد إجابة السؤال الأول  : -

 جامعة قطر مف كجية نظر طمبة التدريب الميداني ؟ .حائؿ ك 
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 تمت الإجابة عمى ىذا السؤال من خلال استجابات آراء عينة الدراسة

 حور الأول :( يوضح اختبار " ت " لمعينة الواحدة في الم 4في الجدول رقم ) 

( أف متكسطات استجابات آراء طمبة التدريب الميداني في كمية  4يتضح مف الجدكؿ رقـ ) 
، كمتكسطات استجابات آراء طمبة  18,40)التربية بجامعة حائؿ حققت المتكسط الحسابي )

 ( ، كيعد ىذا 17,26التدريب الميداني في كمية التربية بجامعة قطر حققت المتكسط الحسابي ) 
( كىك أقرب إلى درجة المكافقة عمى عبارات  24أقؿ مف الكسط الفردم لممحكر كالبالغ ) 

المحكر الأكؿ: )سياسات القبكؿ كالتسجيؿ المعتمدة( كيتضح أف استجابات آراء عينة الدراسة 
( سكؼ أكضح التكرارات في استجابات آراء  5إيجابي تجاه المحكر الأكؿ ، كفي الجدكؿ رقـ ) 

 دراسة لكؿ عبارة عمى حدل مف أجؿ معرفة المزيد مف التفاصيؿ حكؿ المحكر الأكؿ .عينة ال
 ( يوضح تكرارات استجابات آراء عينة الدراسة لكل عبارة في المحور الأول : 5جدول رقم ) 

 عدد الكمية المختارةمكاف  ـ
 الطمبة

المتكسط 
 الحسابي

الكسط 
 الفردم

الانحراؼ 
 المعيارم

درجة 
 الحرية

مستكل 
 الدلالة

 0,000 225 5,09 24 28,40 126 كمية التربية في جامعة حائؿ  .2
 0,000 205 4,92 27,26 106 كمية التربية في جامعة قطر  .2

 كمية التربية
 بجامعة قطر

 كمية التربية
 بجامعة حائؿ

 عبارات المحكر الأكؿ :
 عتمدة()سياسات القبكؿ كالتسجيؿ الم

 
 ـ

فؽ غير
مكا

 

رم لا
أد

فؽ 
أكا

فؽ غير 
مكا

 

رم لا
أد

فؽ 
أكا

 

 2 شركط القبكؿ في كمية التربية كاضحة  كميسرة 104 15 7 91 2 13
 2 الاختبار التحريرم ) الأداء الكتابي ( كاف سيلا 85 28 13 53 40 13
 3 المقابمة الشخصية لمقبكؿ في الكمية ركتينية 73 44 9 79 13 14
 4 النسبة المئكية المطمكبة لمقبكؿ معقكلة 90 24 12 90 8 8
 5 إجراءات الفحص الطبي منظمة كدقيقة 68 37 21 73 23 10
 6 ساىـ المرشد الاكاديمي في تكضيح الخطة الدراسية 92 10 24 77 4 25
 7 لغة ) البانر ( لمتسجيؿ  كاضحة كمفيكمو 99 7 20 90 4 12
 8 قررات الدراسية بكؿ يسر كسيكلة  اسجؿ الم 75 12 39 68 3 35
ضافة المقررات الدراسية  مناسب 85 20 21 87 6 13  9 كقت حذؼ كا 
 20 أجد مركنة  في الانسحاب  أك إعادة القيد 56 43 27 62 28 16
 22 أجد أماكف مخصصة في الكمية لإجراء عمميات التسجيؿ 67 20 39 68 13 25
 22 المسجؿ الاكاديمي المكمؼ في كمية التربيةأجد تعاكف مف  76 18 32 80 6 20
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 :( أف جميع عبارات المحكر حققت العدد الأكبر مف التكرارات  5يتضح مف الجدكؿ رقـ ) 
)درجة أكافؽ ( في استجابات آراء عينة الدراسة ، كىذا يدؿ عمى الرضا عمى المحكر الأكؿ :      

ف الباحث يأمؿ إعادة النظر في بعض الإجراءات ) سياسات القبكؿ كالتسجيؿ المعتمدة ( ، إلا أ
الذم أتفؽ جميع عينة الدراسة عمييا مثؿ سيكلة الاختبارات التحريرية ، كالمقابمة الشخصية 
كانت ركتينية ، بالإضافة إلى النسبة المئكية لمقبكؿ أنيا معقكلة ، كىذا يسيؿ عمى الجميع 

ا نجد في كميات أخرم مثؿ الطب تككف الاختبارات الالتحاؽ بيذه الكمية اليامة كالحيكية ، بينم
التحريرية كالمقابلات الشخصية كالنسب المئكية لمقبكؿ صارمة ككاضحة كلا مجاؿ فييا لمتساىؿ 
كليذا نجد أف طلاب كمية الطب متميزيف في أعماليـ كأقكاليـ  كتؤكد دراسة اليكيمؿ كالعنادم 

( عمى ضركرة إعادة النظر 2007ج كآخركف )( كدراسة المفر 2022( كدراسة اليسي )2025)
في سياسات القبكؿ في  كميات التربية ، كاختيار النكعية المطمكبة مف الطمبة ذكم القدرات 
كالميارات التي تتناسب مع مينة التعميـ . بينما باقي العبارات تعد إيجابية كمصدر قكة لكميات 

 باستمرار . التربية كيجب المحافظة عمييا كتعزيزىا كتطكيرىا
ما كاقع الخطة الدراسية في كمية التربية بجامعة حائؿ كجامعة قطر إجابة السؤال الثاني  : 

 مف كجية نظر طمبة التدريب الميداني ؟ .
تمت الإجابة عمى ىذا السؤال من خلال استجابات آراء عينة الدراسة طمبة التدريب      

 تبار " ت " لمعينة الواحدة في المحور الثاني :( يوضح اخ6الميداني في كما في الجدول رقم )

( أف متكسطات استجابات آراء طمبة التدريب الميداني في كمية  6يتضح مف الجدكؿ رقـ ) 
، كمتكسطات آراء  طمبة التدريب  18,75)التربية بجامعة حائؿ حققت المتكسط الحسابي )

( ، كيعد ىذا أقؿ مف  17,89الميداني في كمية التربية بجامعة قطر حققت المتكسط الحسابي ) 
( كىك أقرب إلى درجة المكافقة عمى عبارات المحكر الثاني:  28فردم لممحكر كالبالغ ) الكسط ال

)الخطة الدراسية( كيتضح أف استجابات آراء عينة الدراسة إيجابي تجاه المحكر الثاني ، كفي 
( سكؼ أكضح التكرارات في استجابات آراء عينة الدراسة لكؿ عبارة عمى  7الجدكؿ رقـ )  
 معرفة المزيد مف التفاصيؿ حكؿ المحكر الثاني . حدل مف أجؿ

المتكسط  عدد  مكاف الكمية المختارة ـ
 الحسابي

الكسط 
 الفردم

الانحراؼ 
 المعيارم

درجة 
 الحرية

مستكل 
 الدلالة

 0,000 225 4,80 28 28,75 226 كمية التربية في جامعة حائؿ 2
 0,000 205 4,82 27,89 206 كمية التربية في جامعة قطر 2
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 :راسة لكل عبارة في المحور الثاني( يوضح تكرارات استجابات آراء عينة الد  7جدول رقم )  

 :قت العدد الأكبر مف التكرارات ( أف جميع عبارات المحكر حق 7يتضح مف الجدكؿ رقـ ) 
)درجة أكافؽ ( في استجابات آراء عينة الدراسة ، كىذا يدؿ عمى الرضا عمى المحكر الثاني :     

) الخطة الدراسة ( مف جميع طمبة التدريب الميداني ، حيث تعد الخطة الدراسية مف أىـ 
تحتكيو مف ساعات معتمدة ، مككنات برامج إعداد المعمـ كليا دكر كبير في العمميات كما 

دارة  مناىج كطرؽ تدريس، ،مقررات دراسية ، تقنيات تعميـ ، ميارات أساسية في إعداد الدركس كا 
 Russell)الصؼ ،نظريات تربكية حديثة كأساليب التقكيـ ،كغيرىا كيتفؽ ىذا مع نتائج دراسة 

رامج إعداد المعمـ ( عمى أىمية الخطة الدراسية في ب2009كدراسة ) الصايغ ،  (2009,
 كتفعيميا بالشكؿ السميـ .

ما كاقع الأنشطة الطلابية كالمراكز البحثية في كمية التربية بجامعة  إجابة السؤال الثالث  :
 حائؿ كجامعة قطر طمبة التدريب الميداني ؟ .

 كمية التربية
 بجامعة قطر

 كمية التربية
 بجامعة حائؿ

 عبارات المحكر الثاني :
 )الخطة الدراسية(  

 ـ

 غير
 

فؽ
مكا

رم  
 أد
لا

 

فؽ
أكا

 غير 
 

فؽ
مكا

 

 لا
 

رم 
أد

 

فؽ
أكا

 

عدد الساعات المعتمدة في برنامج الخطة الدراسية  102 11 13 93 2 11
 مناسب

23 

 24 عدد الساعات المعتمدة في المقررات التربكية مناسب 102 12 12 83 6 17
 25 عدد الساعات المعتمدة في مقررات التخصص مناسب 99 13 14 85 2 19
 26 لساعات المعتمدة في متطمبات الجامعة مناسبعدد ا 89 25 12 90 4 12
 27 مف خلاؿ المقررات الدراسية تعرفت عمى النظاـ التعميمي  102 16 8 92 3 11
 28 أمتمؾ  الميارات الاساسية في إعداد الدركس 109 14 3 103 0 3
 29 أمتمؾ الميارات الاساسية في إدارة الصؼ 112 9 5 101 1 4
 20 تعرفت عمى تكظيؼ تقنيات التعميـ في الدركس 103 13 10 94 5 7
 22 تعرفت عمى النظريات التربكية كالنفسية الحديثة 99 19 8 93 6 7
 22 تعرفت عمى طرؽ التدريس العامة كالخاصة 103 17 6 102 3 1
 23 تعرفت عمى أساليب التقكيـ التربكم الحديثة 101 16 9 96 9 1
 24 كات كتابة البحث التربكمتعرفت عمى خط 104 13 9 94 3 9
 25 تشكمت لدمّ الاتجاىات الايجابية نحك مينة التعميـ 107 17 2 99 2 5
 26 اشعر بأنني متمكف في مجاؿ تخصصي 106 16 4 102 3 1
 27 أشعر بأف مقررات متطمبات الجامعة مفيدة 103 15 8 88 4 14
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 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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تمت الإجابة عمى ىذا السؤال من خلال استجابات آراء عينة الدراسة طمبة التدريب الميداني 
 معينة الواحدة في المحور الثالث :( يوضح اختبار " ت " ل 8كما قي الجدول رقم ) 

( أف متكسطات استجابات آراء طمبة التدريب الميداني في كمية  8يتضح مف الجدكؿ رقـ ) 
، كمتكسطات استجابات آراء  طمبة  23,49)التربية بجامعة حائؿ  حققت المتكسط الحسابي )

( ، كيعد ىذا  21,66بي ) التدريب الميداني في كمية التربية بجامعة قطر حققت المتكسط الحسا
( كىك أقرب إلى درجة المكافقة عمى عبارات  28أقؿ مف الكسط الفردم لممحكر كالبالغ ) 

المحكر الثالث: )الأنشطة الطلابية كالمراكز البحثية( ، كيتضح أف استجابات آراء عينة الدراسة 
ارات في استجابات آراء ( سكؼ أكضح التكر  9إيجابي تجاه المحكر الثالث ، كفي الجدكؿ رقـ ) 

 عينة الدراسة لكؿ عبارة عمى حدل مف أجؿ معرفة المزيد مف التفاصيؿ حكؿ في المحكر الثالث.
 ( يوضح تكرارات استجابات آراء عينة الدراسة لكل عبارة في المحور الثالث : 9جدول رقم ) 

المتكسط  عدد مكاف الكمية المختارة ـ
 الحسابي

الكسط 
 الفردم

الانحراؼ 
 المعيارم

درجة 
 يةالحر 

مستكل 
 الدلالة

 0,000 225 8,23 28 23,49 226 كمية التربية في جامعة حائؿ 
 0,000 205 6,32 22,66 206 كمية التربية في جامعة قطر 

 كمية التربية
 بجامعة قطر

 كمية التربية
 ثالث :عبارات المحكر ال بجامعة حائؿ

 )الأنشطة الطلابية كالمراكز البحثية(

 ـ

فؽ
مكا
ير 
غ

 

 لا
 

رم 
أد

 

فؽ
أكا

فؽ 
مكا
ير 
غ

رم  
 أد
لا

 

فؽ
أكا

   

 28 شاركت بإعداد درس أثناء المحاضرات الدراسية 107 7 19 103 1 2
 29 قمت بتقديـ عركض عممية لمكضكعات تربكية  86 17 23 101 4 1
 30 رير تربكية أثناء فترة الدراسةقمت بإعداد تقا 91 20 15 103 0 3
 32 شاركت في البرامج العالمية الخاصة بيكـ المعمـ 51 29 46 45 4 57
 32 قمت بتقديـ ندكات تربكية أثناء فترة الدراسة 49 26 51 51 3 52
 33 شاركت في المحافؿ التربكية الكطنية الخاصة بالمعمـ 53 25 48 63 2 41
 34 أداء بعض كاجبات المقررات التربكية في المدارسقمت ب 94 14 18 102 2 2
 35 ساىـ مركز البحكث في تنمية النشاط البحثي لدمّ  64 31 31 49 18 39
 36 أجريت بحثا تربكيا أثناء فترة الدراسة 99 14 13 93 1 12
 37 شاركت في ندكات أك مؤتمرات تربكية محمية أك دكلية   54 26 46 57 13 36
 38 الأنشطة الطلابية ) الاجتماعية كالثقافية ...الخ( متكفرة كجذابة 77 23 26 83 7 16
 39 ساىمت الأنشطة الطلابية في إبراز كتنمية مكاىبي 77 21 28 60 20 26
 40 كاف لي دكرا فاعؿ في المؤتمرات الطلابية 53 35 38 37 25 44
 42 عية  كاف ليّ دكرا  فاعؿ في الشراكة المجتم 59 30 37 58 12 36



 اسيوط جامعة – التربية لكمية العممية المجمة
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 :( أف جميع عبارات المحكر حققت العدد الأكبر مف التكرارات  9يتضح مف الجدكؿ رقـ )  
(  في عينة الدراسة 32)درجة أكافؽ ( في استجابات آراء عينة الدراسة ، ما عدا العبارة رقـ ) 

              ( فكمية التربية بجامعة قطر حققت : 32حققت :) درجة غير مكافؽ ( ، كالعبارة )
) درجة غير مكافؽ( ، كيعد  المحكر الثالث : ) الأنشطة الطلابية كالمراكز البحثية ( مف 
الركائز الأساسية في ضكء الاتجاىات الحديثة في برامج إعداد المعمـ في كمية التربية  ، 

مة في فالطالب المعمـ بحاجة مستمرة إلى إثارة دافعيتو ، كذلؾ مف خلاؿ تكفير الظركؼ الملائ
المشاركة في إعداد الدركس كتقديـ العركض العممية كأعداد التقارير التربكية كالمشاركة في 
البرامج الكطنية كالعالمية أثناء فترة الدراسة في كمية التربية ، كتعد بمثابة المؤشر الايجابي في 

و الميارات العممية الإعداد المتكازف لو ،  كالربط بيف النظرية كالتطبيؽ ، مما يساىـ في اكساب
اللازمة في تنمية النشاط البحثي كالأنشطة الطلابية المتنكعة كالمشاركة الفعالية في الندكات 
كالمؤتمرات المحمية كالدكلية كالشراكة المجتمعية لديو ، كيساىـ في أثراء العمميات أثناء فترة 

درجة غير مكافؽ( في  : (تالأعداد ، كما يأمؿ الباحث بإعادة النظر في العبارات التي حقق
المشاركة في البرامج العالمية الخاصة بالمعمـ ،كتقديـ الندكات التربكية مف  الكمية التربكية لأىمية

دافعية الطمبة كالشعكر بالمسئكلية المبكرة بدكر المعمـ ،ك تؤكد دراسة يكنفر كبكمف  أجؿ أثارة
الدافعية لدل الطمبة نحك  ( عمى انخفاضUnver ,Bumen ,&Basbay,2010كباسبام ) 

البرامج كالمشاركات ،كيجب حث المسئكليف في الكميات التربكية عمى تفعمييا أثناء فترة الإعداد 
مما يساىـ في كسر الحكاجز النفسية كالاجتماعية لمطالب المعمـ في كقت قياسي كاكتساب 

 ا في القاعات الدراسية .  الخبرة مف الميداف التربكم كربطيا بالنظريات التربكية التي تمقاى

ما كاقع الحكافز المادية كالمعنكية كالخدمات المساندة في كمية التربية   إجابة السؤال الرابع  :
 بجامعة حائؿ كجامعة قطر حكؿ مف كجية نظر طمبة التدريب الميداني  ؟ .

             جدول رقمفي الستجابات آراء عينة الدراسة كما  تمت الإجابة عمى ىذا السؤال من خلال ا
 ( يوضح اختبار " ت " لمعينة الواحدة في المحور الرابع : 02) 

المتكسط  عدد  مكاف الكمية المختارة ـ
 الحسابي

الكسط 
 الفردم

الانحراؼ 
 المعيارم

درجة 
 الحرية

مستكل 
 الدلالة

 0,000 225 7,06 26 22,06 226 كمية التربية في جامعة حائؿ 2
 0,000 205 6,53 22,04 206 ي جامعة قطركمية التربية ف 2



 عبدالله حمود الجميل / د         دراسة مقارنة بين برامج إعداد المعمم
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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( أف متكسطات استجابات آراء طمبة التدريب الميداني في كمية  20يتضح مف الجدكؿ رقـ ) 
، كمتكسطات استجابات آراء  طمبة  22,06)التربية بجامعة حائؿ  حققت المتكسط الحسابي )

( ، كيعد ىذا  22,04ط الحسابي ) التدريب الميداني في كمية التربية بجامعة قطر حققت المتكس
( كىك أقرب إلى درجة المكافقة عمى عبارات  26أقؿ مف الكسط الفردم لممحكر كالبالغ ) 

المحكر الرابع: )الحكافز المادية كالمعنكية كالخدمات المساندة(  كيتضح أف آراء عينة الدراسة 
( سكؼ أكضح التكرارات في  22) إيجابي كمتقارب جدا  تجاه المحكر الرابع ، كفي الجدكؿ رقـ 

استجابات آراء عينة الدراسة لكؿ عبارة عمى حدل ، مف أجؿ معرفة المزيد مف التفاصيؿ حكؿ 
 المحكر الرابع  .
 ( يوضح تكرارات استجابات آراء عينة الدراسة لكل عبارة في المحور الرابع : 00جدول رقم ) 

 كمية التربية
 بجامعة قطر

 كمية التربية
 ة حائؿبجامع

 عبارات المحكر الرابع :
 )الحكافز المادية كالمعنكية كالخدمات المساندة(  

 ـ

ير 
غ

فؽ
مكا

رم  
 أد
لا

 

فؽ
أكا

ير  
غ

فؽ
مكا

رم  
 أد
لا

 

فؽ
أكا

 

 42 مينة التعميـ مف الميف المرمكقة كالجذّابة 114 7 5 97 4 5
 43 المعمـ مكضع تقدير المجتمع كاحترامو 111 8 7 74 9 23
 44 مينة التعميـ مف الكظائؼ الحككمية المتاحة 97 10 19 90 9 7
 45 المعمـ يتقاضى راتبا شيريا مجزيا 77 35 14 72 13 21
 46 احصؿ عمى مكافأة شيرية مجزية أثناء الدراسة   63 17 46 31 8 67
 47 القاعات الدراسية في الكمية  ملائمة كمناسبة 71 11 44 54 4 48
 48 مكتبة الخاصة بكمية التربية ملائمة كمناسبةال 66 26 34 67 7 32
 49 المرافؽ العامة في كمية التربية ملائمة كمناسبة 68 16 42 64 9 33
المطاعـ كالكفتيريا في كمية التربية تقدـ كجبات  61 17 48 52 14 40

 مناسبة
50 

 52 قاعات الانتظار داخؿ كمية التربية ملائمة كمناسبة 60 17 49 50 11 54
 52 السكف الجامعي متكفر كملائـ 34 57 35 30 69 7
 53 الخدمات الطلابية ملائمة كمناسبة 60 20 46 65 24 17
 54 المعامؿ كالمختبرات التربكية متكفرة كمناسبة 50 30 46 59 25 22



 اسيوط جامعة – التربية لكمية العممية المجمة
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 :( أف جميع عبارات المحكر حققت العدد الأكبر مف التكرارات  22يتضح مف الجدكؿ رقـ ) 
أكافؽ ( مف استجابات آراء عينة الدراسة كعمى ذلؾ يتضح الرضا لدل عينة الدراسة عف )درجة 

الحكافز المادية كالمعنكية كالخدمات المساندة المقدمة ، كالحكافز الأكثر فاعمية ىي تمؾ الحكافز 
ذات التأثير الفردم المباشر التي يمكف للأفراد الإحساس بيا كترجمتيا كتفسيرىا في صكرة 

                    ( حققت :46فآت أك عقكبات تعكد نتائجيا عمييـ مباشرة ، أما عبارة رقـ )مكا
) درجة غير مكافؽ ( كىي عدـ رضا طمبة التدريب الميداني في كمية التربية بجامعة قطر عمى 

                  ( حققت :52المكافأة الشيرية كذلؾ بسبب غلاء المعيشة في دكلة قطر الشقيقة ، كالعبارة )
) درجة لا أدرم ( في عينة الدراسة ، كذلؾ بسبب قرب مكقع الجامعة ، كىذا الخيار لا ينطبؽ 

( أىمية 2004عمى العدد الأكبر مف استجابات آراء عينة الدراسة ،  كتؤكد دراسة الشرقاكم ) 
إيجابيا ترتبط تطكير كميات التربية لممباني كالتجييزات كالخدمات المساندة حيث تعد حافزا 

بإشباع بعض الاحتياجات لدل الطمبة ، كتسيـ مباشرة في تييئتيـ باجتياز الحكاجز النفسية 
كالانخراط في الكمية ،كالاستفادة منيا في تنمية الرغبة في بذؿ مستكل أعمى مف الجيكد مف أجؿ 

 التكامؿ في برامج الأعداد . 
نامج التدريب الميداني في كمية التربية ما كاقع الفائدة مف بر  إجابة السؤال الخامس : -

 بجامعة حائؿ كجامعة قطر مف كجية نظر التدريب الميداني ؟ .
 تمت الإجابة عمى ىذا السؤال من خلال استجابات آراء عينة الدراسة

 معينة الواحدة في المحور الخامس:( يوضح اختبار " ت " ل 00في الجدول رقم ) 

اني في كمية ( أف متكسطات استجابات آراء طمبة التدريب الميد 22يتضح مف الجدكؿ رقـ ) 
، كمتكسطات استجابات آراء  طمبة  18,40)التربية بجامعة حائؿ  حققت المتكسط الحسابي )

( ، كيعد ىذا  17,26التدريب الميداني في كمية التربية بجامعة قطر حققت المتكسط الحسابي ) 
ات ( كىك أقرب إلى درجة المكافقة عمى عبار  24أقؿ مف الكسط الفردم لممحكر كالبالغ ) 

كيتضح أف استجابات آراء عينة  ) الفائدة من برنامج التدريب الميداني (المحكر الخامس : 
( سكؼ أكضح التكرارات في  23الدراسة إيجابي تجاه المحكر الخامس ، كفي الجدكؿ رقـ ) 

استجابات آراء عينة الدراسة لكؿ عبارة عمى حدل مف أجؿ معرفة المزيد مف التفاصيؿ حكؿ 
 خامس  المحكر ال

المتكسط  عدد  مكاف الكمية المختارة ـ
 الحسابي

الكسط 
 الفردم

الانحراؼ 
 المعيارم

درجة 
 الحرية

مستكل 
 الدلالة

 0,000 225 4,22 24 24,32 226 كمية التربية في جامعة حائؿ 2
 0,000 205 2,62 22,78 206 كمية التربية في جامعة قطر 2



 عبدالله حمود الجميل / د         دراسة مقارنة بين برامج إعداد المعمم
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 ( يوضح تكرارات استجابات آراء عينة الدراسة 03جدول رقم ) 
 لكل عبارة في المحور الخامس  : 

 :( أف جميع عبارات المحكر حققت العدد الأكبر مف التكرارات  23مف الجدكؿ رقـ )  يتضح
)درجة أكافؽ ( مف استجابات آراء عينة الدراسة ،كيتضح مف ذلؾ الرضا التاـ مف جميع الطمبة 
كبدرجات عالية  عمى عبارات المحكر الخامس كىذا مؤشر إيجابي تجاه أىمية التدريب الميداني 

التدريب  الميداني الجانب التطبيقي في عممية أعداد المعمـ ، كبدكنيا تصبح برامج ، كيعتبر 
أعداد المعمميف برامج نظرية محدكدة الفائدة ، كتأتي أىمية التدريب الميداني مف النتائج المممكسة 
مف تقدـ عممي كتربكم كميني لمطالب المعمـ بعد إنجاز ىذا الجانب التطبيقي مف دراستو كما 

ثؿ التدريب الميداني الركف الاساسي في مجاؿ الاعداد التربكم كالميني لمطالب المعمـ كتؤكد يم
( أىمية تطكير برنامج التدريب الميداني 2022( كدراسة العاجز كحمس )2022دراسة اليسي )

كالنظر إلى التدريب الميداني عمى أنو عممية تعاكنية يشترؾ فييا كؿ مف الطالب المعمـ كالمعمـ 
 المتعاكف كمدير المدرسة ككمية التربية.

 كمية التربية
 بجامعة قطر

 كمية التربية
 بجامعة حائؿ

 عبارات المحكر الخامس :
 ) الفائدة مف برنامج التدريب الميداني (

 ـ

فؽ
مكا
ير 
غ

رم  
 أد
لا

 

فؽ
أكا

فؽ 
مكا
ير 
غ

رم  
 أد
لا

 

فؽ
أكا

 
 55 اجتزت الحكاجز النفسية بعد الاسابيع التمييدية 112 9 5 102 2 2
 56 كتسبت خبرات تربكية عممية مف المعمـ المتعاكف  ا 117 5 4 102 0 4
 57 امتمكت ميارة  إدارة الكقت في زمف الحصة الدراسية 111 9 6 102 0 4
 58 أتضح ليّ أىمية مراعاة الفركؽ الفردية بيف المتعمميف 114 5 7 101 3 2
 59 ادركت أىمية العلاقات الانسانية في مينة التعميـ 115 7 4 104 0 2
 60 أتضح ليّ أىمية الانسجاـ في مينة التعميـ 109 14 3 103 2 1
 62 المشرؼ الأكاديمي يزكرني أسبكعيا  94 16 16 92 3 11
 62 نفذت دركس تربكية بحضكر المشرؼ الاكاديمي  96 12 18 104 1 1
 63 ساىمت زيارات المشرؼ الأكاديمي بتقكيـ الأداء لدمّ  98 14 14 103 1 2
 64 تمكنت مف بناء الاختبارات في مادة التخصص 113 9 4 103 1 2
 65 اتضح ليّ أىمية التكاصؿ مع الأسرة كالمجتمع 113 9 4 106 0 0
 66 اشعر بأنني جاىز لمعمؿ كمعمـ رسمي 116 7 3 98 5 3
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ىؿ تكجد فركؽ ذات دلالة إحصائية عند مستكل  إجابة السؤال السادس :
بيف آراء طمبة التدريب الميداني كمية التربية بجامعة حائؿ كجامعة قطر  (α ≥ 0.05 ) الدلالة

 تعزل لمتغير مكاف الكمية  ؟.
 بات آراء عينة الدراسة كماتمت الإجابة عمى ىذا السؤال من خلال استجا

 وضح اختبار " ت " لمعينتين المستقمتين في كافة المحاور  :( ي  04في الجدول رقم ) 

( أف ىناؾ فركؽ ذات دلالة إحصائية عند مستكل  24يتضح مف الجدكؿ رقـ ) 
بيف متكسطات استجابات آراء طمبة التدريب الميداني كمية التربية بجامعة (α ≥ 0.05 ) الدلالة

لصالح متكسطات استجابات آراء طمبة حائؿ كجامعة قطر تعزل لمتغير : ) مكاف الكمية ( 
التدريب الميداني في كمية التربية بجامعة قطر ، حيث حققت كمية التربية بجامعة حائؿ المتكسط 

، بينما حققت كمية التربية بجامعة قطر حققت 22,6) كالانحراؼ المعيارم )  97,01)الحسابي )
(  ، كىذه النتيجة تتفؽ مع ما ذىبت 17,3( كالانحراؼ المعيارم ) 91,63المتكسط الحسابي ) 

أف منح برامج مؤسسات NCATE ) إليو معايير المجمس الكطني لاعتماد برامج إعداد المعمـ ) 
إعداد المعمـ لمثؿ ىذا النكع مف الاعتمادات يكسبيا جكدة محمية ،كاعترافا عالميا ، كتعد كمية 

المتحدة تحصؿ عمى مثؿ النكع مف  التربية بجامعة قطر أكؿ كمية في جامعة خارج الكلايات
، كعمى )  :www.qu.edu.qaالاعتماد حسب مكقع الجامعة الرسمي :) مكقع جامعة قطر

          ( كدراسة الشرقاكم 2024ذلؾ تـ اختيارىا لممقارنة لتميزىا .كتؤكد دراسة  نكافمة كنجادات ) 
صكؿ عمى الاعتمادات الأكاديمية لاعتماد برامج إعداد المعمـ مف أجؿ ( أىمية الح 2004) 

 تطكير برامج كميات التربية كتحقيقيا الجكدة كالكصكؿ إلى المخرجات المأمكلة مف المعمميف .
 

المتكسط  عدد  مكاف الكمية المختارة ـ
 الحسابي

الانحراؼ 
 المعيارم

قيمة " 
 ت "

درجة 
 الحرية

مستكل 
 الدلالة

 22,6 97,02 226 كمية التربية في جامعة حائؿ 2
2,003 230 0.04 

 27,3 92,63 206 كمية التربية في جامعة قطر 2

http://www.qu.edu.qa/
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 التوصيات :
 في ضوء النتائج التي أسفرت عنيا الدراسة الحالية ، توصي الدراسة بالاتي  :

القبكؿ في كمية التربية بجامعة حائؿ كتطكيرىا ، ليتـ قبكؿ الطمبة إعادة النظر في سياسة  .2
مف ذكم القدرات كالميارات العالية فقط كفؽ إمكانيات الكمية المادية كالبشرية كاحتياجات 

 الميداف التربكم في المممكة العربية السعكدية . 
في البرامج كالمحافؿ إثارة الدافعية لدل طمبة كمية التربية بجامعة حائؿ عمى المشاركة  .2

التربكية كحضكر الندكات كالمؤتمرات المحمية كالدكلية ،كتككف ضمف برنامج الخطة 
 الدراسية كالتقكيـ.

تنمية الرغبة لدل طمبة كمية التربية بجامعة حائؿ في بذؿ مستكل أعمى مف الجيكد عف  .3
ت الدراسية ،المرافؽ طريؽ  الحكافز المادية كالمعنكية كتطكير الخدمات المساندة : القاعا

 العامة ...الخ .
تكثيؼ فترات التدريب الميداني في كمية التربية بجامعة حائؿ كجعميا أثناء الفصكؿ الدراسية  .4

، كأف لا يقتصر عمى الفصؿ الأخير، لاف ىناؾ عدد مف الميارات التي لا تكتسب إلا 
 بالممارسة العممية .

يير المجمس الكطني لاعتماد برامج إعداد المعمـ        اخضاع كمية التربية بجامعة حائؿ الى معا .5
 ( ( NCATE  لأكسبيا جكدة محمية ، كاعترافا عالميا ، كتخريج المعمميف المتميزيف التي

 يتطمع إلييـ الميداف التربكم في المممكة العربية السعكدية .
 المقترحات :

 الدراسة  تقترح الآتي : في ضكء النتائج التي أسفرت عنيا الدراسة الحالية ، فإف 
إجراء دراسة مماثمة عف كاقع أعضاء ىيئة التدريس في كمية التربية بجامعة حائؿ عف  .2

 طريؽ دراسة مقارنة مع إحدل الكميات التربكم المتميزة مف كجية نظر الطمبة .
إجراء دراسة لكضع تصكر مقترح لتطكير معايير القبكؿ في كمية التربية بجامعة حائؿ بشكؿ  .2

 اص.خ
أجراء دراسة ميدانية عف كاقع مشاركات الطمبة في كمية التربية في جامعة حائؿ في الندكات  .3

 كالمؤتمرات المحمية كالدكلية أثناء فترة الإعداد مف كجية نطر الطمبة .
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 فيرس المصادر و المراجع
عدادىـ مينيا 2022أبكعمر ، ريما أسعد ) .2 . (: اتجاىات معاصرة في تنمية المعمميف كا 

الجزء الأكؿ ( ،  245مجمة كمية التربية ، جامعة الأزىر ، العدد ) 
 مصر .

 ( : جكانب إعداد المعمـ ، مكسكعة التدريب كالتعميـ  .2024بكجماؿ ،عبدالكىاب )  .2
( : نظـ التربية كالتعميـ في العالـ ، دار المسيرة لمنشر ، 2006فرج ، عبدالمطيؼ حسف ) .3

 الطبعة الأكلي ، الأردف .
( : الدافعية نظريات كتطبيقات،  مركز الكتاب 2998ىي ، مصطفى ، كأمينة شمبي ) با .4

 لمنشر  ، القاىرة .
( :التعميـ في المممكة العربية السعكدية رؤية 2007الحامد ،محمد بف معجب كآخركف ) .5

 الحاضر كاستشراؼ المستقبؿ ، مكتبة ابف رشد ، الرياض .
لنفس التربكم ، نظريات كنماذج معاصرة  ، عمـ ( : عمـ ا 2005راشد ، مرزكؽ راشد )  .6

 الكتب ، القاىرة .
                 المشركعات : ( مستشار تطكير2006الغناـ ،إبراىيـ.)  .7

 http://www.kenanaonline.com/page/4223  تاريخ الاطلاع
09/02/2027  .   

 مركز الكطني قياس في المممكة العربية السعكدية  :مكقع ال .8
(www.qiyas.sa)    09/02/2027تاريخ الاطلاع   
( : المدخؿ إلى البحث في العمكـ السمككية ، مكتبة 2000العساؼ ، صالح بف حمد )   .9

 العبيكاف ، الرياض 
عداد المعمـ ، دار النشر الد2000قنديؿ ، يس عبدالدرحمف )  .20 كلي ، الطبعة ( : التدريس كا 

 الثالثة ، الرياض .
( : منيج البحث في العمكـ السمككية،  المؤلفيف ، 2425القحطاني ، سالـ كآخركف )  .22

 الطبعة الثانية ، الرياض 
( : رؤية مستقبمية لتطكير كميات التربية في ضكء معايير  2004الشرقاكم ، مكسى ) .22

الزقازيؽ ، مصر ، الاعتمادم الأكاديمي ، مجمة كمية التربية ، جامعة 
 (. 239 – 35( ، ص ) 48العدد ) 

http://www.kenanaonline.com/page/4223
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( كاقع التربية الميدانية بكمية التربية بالجامعة  2022العاجز ، فؤاد ، كحمس داكد )  .23
الإسلامية بغزة كسبؿ تطكيرىا .مجمة الجامعة الإسلامية ) سمسمة العمكـ 

 ( فمسطيف.46-2، ص ) 2( العدد  29الانسانية ( المجمد ) 

 كزارة.  كتنميتو المعمـ إعداد في المعاصرة الاتجاىات .( 2007 ) كآخركف بدرية المفرج، .24
 .الككيت التربية،

( : دليؿ التدريب الميداني لكمية التربية  في جامعة 2024القحطاني ، شاىرة كآخركف ) .25
 شقراء ، المزاحمية 

 التربية معممي إعداد برنامج فاعمية ( : تقكيـ2024نكافمة ، كليد ك نجادات ، أحمد  )  .26
 المعمـ لتنمية المعايير الكطنية ضكء في اليرمكؾ جامعة في الابتدائية

          الطمبة ، مجمة جامعة النجاح للإبحاث ، المجمد نظر كجية مف مينيان 
 ( .425 -355( ، ص ) 2( العدد )  28) 

 المممكة في المعمـ إعداد نظاـ ( : تطكير2025اليكيمؿ ، أبتساـ ك العنادم عبير ) .27
 في السعكدية العربية

(  2كفنمندا ، المجمة التربكية الدكلية  المتخصصة ،المجمد الرابع ، العدد )  الياباف تجربتي ضكء
 ( .55- 30،  ص ) 

 قطاع بجامعات التربية كميات في المعمـ إعداد ( : كاقع2022اليسي ، جماؿ حمداف ) .28
جستير غير منشكرة ، الشاممة ، دراسة ما معايير الجكدة ضكء في غزة

 كمية التربية ، جامعة الازىر ، غزة ، فمسطيف .
  ,/http://www.qu.edu.qa/education)  ) مكقع جامعة قطر ، كمية التربية  .29

 .  09/02/2027تاريخ الاطلاع 

 مكقع جامعة حائؿ ، كمية التربية  : .20

http://www.uoh.edu.sa/Subgates/Faculties/Education 

 .  09/02/2027تاريخ الاطلاع 

( : مؤسسات التعميـ العالي في المممكة العربية 2022كزارة التربية كالتعميـ : ) .22
 السعكدية ، الرياض .

http://www.uoh.edu.sa/Subgates/Faculties/Education
http://www.uoh.edu.sa/Subgates/Faculties/Education


 اسيوط جامعة – التربية لكمية العممية المجمة
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

   م0202هارس     -الثالث   العدد   -  63  لمجلدا 009
 

 

22. NCATE (2008). Professional Standards. National Council for 
Accreditation of Teacher Preparation. Professional 
Standards. P(9-46). 

23. Russell, Ranee (2009). A program evaluation of Cardinal Stritch 
university undergraduate teacher education program. 
Ph.D. Dissertation, Cardinal Stritch university. 

24. NCTQ, 2012. What teacher preparation programs teach about K-
12 assessment: A review of course work on K-12 
from a sample of teacher preparation program. The 
National Council on Teacher Quality. 

25. Unver, G. Bumen, N. Basbay, M. (2010). The Effectiveness of 
Secondary Teacher Education Graduate Program according to 

Administrators, Faculty Members and Students. 
Educational Sciences: Theory and practice 10(3). 
1807-1824 . 

26. Alsaegh, M. H. (2009). Teacher: How to be Prepared. Retrieved 
on 

15 December, 2012 from the site: www.bab.com/articles/fullarticle.cfm. 
 
 

 
 

 

 

http://www.bab.com/articles/fullarticle.cfm

